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 ตัวอย่าง หนังสือบอกเลิกสัญญาและให้ชำระหนี้ 701 

 ตัวอย่าง หนังสือบอกเลิกสัญญา และให้ผู้ค้ำประกันชำระหนี้แทนผู้กู้ยืม 702 

 หลักเกณฑ์และวิธีการ และเงื่อนไขในการติดตามทวงถามหนี้การกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ 

  ของกองทุนผู้สูงอายุ  703 

 ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารงานบุคคลกองทุนผุ้สูงอายุ พ.ศ. 2563 705 

 คำสั่งกรมกิจการผู้สูงอายุ เรื่อง มอบหมายให้ผู้ว่าราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับ 

  พนักงานกองทุนผู้สูงอายุ                                                                           716 – 717 

 หนังสือการสิ้นสุดสัญญาจ้างพนักงานราชการ 718 

 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนการสอบ พ.ศ. 2549 719 

 หนังสือการปรับปรุงบัญชีแนบท้ายระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทน 724 

  การสอบ พ.ศ. 2549 

  หนังสือการเบิกจ่ายค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ดำเนินการสอบ 726 

 ประกาศกรมกิจการผู้สูงอายุเรื่องการแต่งกายและเครื่องแบบปกติของพนักงานกองทุนผู้สูงอายุ 727 

 ประกาศกรมกิจการผู้สูงอายุ เรื่องบัตรประจำตัวของพนักงานกองทุนผู้สูงอายุ 731 

 ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 735 

 

   

 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กระบวนการสนับสนุนเงนิทุนประกอบอาชีพ ประเภทการกู้ยืมรายบุคคล และรายกลุ่ม 
ประกอบด้วยขั้นตอนการปฏิบัติงาน 7 ขั้นตอน ดังนี ้

 

ขั้นตอนที่ 1 ผู้สูงอายุยื่นผู้ขอกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ โดยเจ้าหน้าที่ (จนท.) รับค าร้องขอกู้ยืมเงินทุน 
ประกอบอาชีพ จนท. น าข้อมูลผู้ขอกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพเข้าระบบให้บริการกู้ยืม 
เงินทุนประกอบการอาชีพ ดังนี้  1.ข้อมูลผู้ขอกู้ยืมและผู้ค้ าประกัน 2.รายละเอียดการกู้   
3.เอกสารแนบ 4.ตรวจคุณสมบัติ 

ขั้นตอนที่ 2 จนท.กองทุนฯ จัดท าแผนเยี่ยมบ้าน ติดต่อนัดหมายผู้ขอกู้ยืม ลงพ้ืนที่เยี่ยมบ้านสอบข้อเท็จจริง  
และถ่ายรูปประกอบ 

ขั้นตอนที่ 3 จนท.กองทุนฯ วิเคราะห์ค าร้องฯ ตามหลักเกณฑ์การพิจารณาให้คะแนนผู้กู้ยืม และผู้ค้ าประกัน  
น าข้อมูลแบบสอบข้อเท็จจริง และภาพถ่ายเขา้ระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ  

ขั้นตอนที่ 4 จนท.กองทุนฯ สร้างใบพิจารณาเข้าคณะฯ ตรวจสอบความครบถ้วน > เสนอคณะท างานพิจารณา
กลั่นกรองโครงการฯ > พร้อมบันทึกความเห็นหัวหน้ากลุ่มเข้าระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบ 
การอาชีพ อีกทั้งจัดส่งหนังสือน าส่งรายชื่อผู้กู้ยืมแนบมติที่ประชุมคณะท างานดังกล่าว มายังส่วนกลาง  

ขัน้ตอนที่ 5 ส่วนกลางลงรับหนังสือน าส่งรายชื่อผู้กู้ยืม จัดล าดับเข้าที่ประชุม ดึงข้อมูลจากระบบ ตรวจสอบ
เอกสาร และข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ผลิตเล่มวาระ > เสนอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการฯ > 
ส่วนกลางใส่ผลมติฯ > เสนอคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ > ส่วนกลางใส่ผลมติคณะ
กรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุเข้าระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ 

ขั้นตอนที่ 6 ส่วนกลางแจ้งผลการพิจารณาคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุไปยังจังหวัดที่ได้รับอนุมัติ 
ขั้นตอนที่ 7 จนท.กองทุนฯ แจ้งผลการพิจารณาผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกัน นัดวันท าสัญญา จัดท าสัญญาและจ่ายเงิน 

 

ล ำดับ ผังกระบวนกำร ระยะเวลำ รำยละเอียดงำน ผู้รับผิดชอบ 

1  

 
 
 
 
 
 

ภายใน  
1 วัน 

ขั้นตอนที่ 1 
1.1 ยื่นค ำร้องขอกู้ยืมช่องทำงส ำนักงำน 
> ผู้สูงอายุยื่นค าร้องเอกสาร  
> จนท.ตรวจสอบคุณสมบัติผู้กู้ยืม ผู้ค ้าประกัน
ตรวจสอบเอกสารแนบ  
> จนท.น าข้อมูลผู้ขอกู้ยืมเข้าระบบให้บริการ
กู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ 
1.2 ยื่นค ำร้องขอกู้ยืมช่องทำงออนไลน์ 
> ผู้สูงอายุสมัครบัญชีผู้ใช้งาน กดสร้างค าร้อง
เพื่อตรวจสอบคุณสมบัติ บันทึกข้อมูลผู้ขอกู้ยืม
และผู ้ค ้าประกัน รายละเอียดการกู้ เอกสาร
แนบเข้าระบบ  
> จนท.กองท ุน ตรวจสอบข ้อม ูล  ตรวจ
ค ุณสมบ ัต ิ  และ เอกสารแนบ กดย ืนยัน 
สร้างค าร้องออนไลน์ เพ่ือรับค าร้องดังกล่าว 

กลุ่มงานบริการ
กองทุนฯ 
/พมจ.ทุกจังหวัด 
/ผู้สูงอายุ 
 
 

ผู้สูงอายุยื่นผู้ขอกู้ยืม
เงินทุนประกอบอาชีพ 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 1



ล ำดับ ผังกระบวนกำร ระยะเวลำ รำยละเอียดงำน ผู้รับผิดชอบ 

2  

 

 

 

 

ภายใน  
24 วัน 

ขั้นตอนที่ 2 
> จนท.กองทุนฯ จัดท าแผนเยี่ยมบ้าน 
> จนท.  กองท ุน ลงพ ื ้นที่ เย ี ่ ยมบ ้านและ 
สอบข้อเท็จจริงผู้ขอกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ
ตามแผนเยี่ยมบ้าน 
 

กลุ่มงานบริการ
กองทุนฯ 
/พมจ.ทุกจังหวัด 
 
 
 
 
 

3  

 

 

ภายใน  
1 วัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนที่ 3 
จนท.กองทุน วิเคราะห์ค าร้องฯ ตามข้อก าหนด
กรมกิจการผู้สูงอายุว่าด้วยคุณสมบัติผู้ขอกู้ยืม 
ผ ู ้ค  ้าประกัน และหลักเกณฑ์การพิจารณา 
ให ้ก ู ้ย ืมเง ินทุนประกอบอาชีพจากกองทุน
ผ ู ้ส ูงอาย ุ  ประเภทรายบ ุคคล พ.ศ. 2565 
พร้อมน าข้อมูลเข้าระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุน
ประกอบการอาชีพ 
    > น าเข้าข้อมูลแบบสอบข้อเท็จจริง 
    > น าเข้ารูปถ่าย  
    > ลงความเห็นเจ้าหน้าที่  
    > เอกสารแบบสอบข้อเท็จจริง 

กลุ่มงานบริการ
กองทุนฯ 
/พมจ.ทุกจังหวัด 

4 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภายใน  
2 วัน 

 
 
 
 
 
 

 

ขั้นตอนที่ 4 
4.1 จนท.กองทุน สร้างใบพิจารณาเข้าคณะฯ 
ตรวจสอบความครบถ้วน 
4.2 จนท.กองทุน จัดประชุมคณะท างานพิจารณา
กล ั ่นกรองโครงการฯ เสนอพ ิจารณารายชื่อ 
ผู้ขอกู้ยืม 
4.3 จนท.กองทุน บันทึกความเห็นหัวหน้ากลุ่ม
เข้าระบบให้บริการกู ้ยืมเงินทุนประกอบการ
อาชีพ อีกทั้งจัดส่งหนังสือน าส่งรายชื่อผู้กู ้ยืม
แนบมติที ่ประชุมคณะท างานดังกล่าวมายัง
ส่วนกลาง 
 

กลุ่มงานบริการ
กองทุนฯ 
/พมจ.ทุกจังหวัด 
 
 
 
 
 

จนท.กองทุนฯ จัดท าแผน
เยี่ยมบ้าน ติดต่อนัดหมาย 
ผู้ขอกู้ยืมลงพ้ืนที่เยี่ยมบ้าน

สอบข้อเท็จจริง  
และถ่ายรูปประกอบ 

จนท.กองทุนฯ วิเคราะห์ 
ค าร้องฯ ตามหลักเกณฑ์
การพิจารณาให้คะแนน 
ผู้กู้ยืม และผู้ค้ าประกัน  

น าข้อมูลแบบสอบ
ข้อเท็จจริง และภาพถ่าย
เข้าระบบให้บริการกู้ยืม

เงินทุนประกอบการอาชีพ 

 

จนท.กองทุน  
เสนอคณะท างานพิจารณา 

กลั่นกรองโครงการฯ 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 2



ล ำดับ ผังกระบวนกำร ระยะเวลำ รำยละเอียดงำน ผู้รับผิดชอบ 

5  ภายใน  
24 วัน 

 

ขั้นตอนที่ 5 
5.1 ส่วนกลางลงรับและจัดล าดับเข้าท่ีประชุม  
    > ดึงข้อมูลจากระบบ  
    > ตรวจสอบเอกสาร และข้อมูลที่เก่ียวข้อง  
    > ผลิตเล่มวาระ 
5.2 ส่วนกลางเสนอคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง
โครงการฯ  
5.3 ส ่วนกลางใส ่ผลมต ิคณะอนุกรรมการ
กลั่นกรองโครงการฯ เข้าระบบ 
5.4 ส ่วนกลางเสนอคณะกรรมการบร ิหาร
กองทุนผู้สูงอายุ 
5.5 ส่วนกลางใส่ผลมติคณะกรรมการบริหาร
กองทุนผู้สูงอายุ เข้าระบบ 

กลุ่มงานบริการ
กองทุนฯ 

6  ภายใน  
14 วัน 

 

ขั้นตอนที่ 6 
ส่วนกลางแจ้งผลการพิจารณาและโอนเงิน 
ไปยังจังหวัดที่ได้รับอนุมัติ 
 
 
 

กลุ่มงานบริการ
กองทุนฯ 
/ฝ่ายบริหารทั่วไป 

7  ภายใน  
14 วัน 

 

ขั้นตอนที่ 7 
จนท.กองทุน  แจ้ งผลการพิจารณาผู้ กู้ ยืม 
และผู้ค้ าประกัน นัดวันท าสัญญา จัดท าสัญญา
และจ่ายเงิน 
    > กรณีอนุมัติ จนท.กองทุน ใส่ผลอนุมัติ 
จากคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ   
ใส่ยอดเงินที่อนุมัติ วันที่ช าระงวดแรก เลขบัญชี
ผู้กู ้จัดท าสัญญาและจ่ายเงิน  
    > กรณี ไม่อนุมัติ  จัดท าหนั งสือแจ้ งผล 
การพิจารณาไปยังผู้กู้ยืม สามารถยื่นค าร้อง 
ขอกู้ใหม่ได้เมื่อพ้นก าหนด 3 เดือน 
 
 
 
 
 

กลุ่มงานบริการ
กองทุนฯ 
/พมจ.ทุกจังหวัด 
/กลุ่มบริหารสัญญา
และกฎหมาย 
 

 

ส่วนกลางเสนอ
คณะกรรมการบริหาร

กองทุนผู้สูงอายุ และใส่ผล
มติเข้าระบบฯ 

จัดท าสัญญาและจ่ายเงิน 

ส่วนกลาง 
เสนอคณะอนุกรรมการ 
กลั่นกรองโครงการฯ 

และใส่ผลมติเข้าระบบฯ 

ส่วนกลาง แจ้งผลการ
พิจารณาคณะ

กรรมการบริหารกองทุน
ผู้สูงอายุไปยังจังหวัดที่

ได้รับอนุมัติ 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 3



 
 

รายละเอียดการกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพประเภทรายบุคคล  
วัตถุประสงค์ที่ ให้ การสนับสนุน  กู้ ยืม เ พ่ือน า ไปประกอบอาชีพ  วงเงินไม่ เกิน  30,000 บาท 

ผ่อนช าระเป็นรายงวด ไม่เกิน 36 งวด (3 ปี) โดยไม่มีดอกเบี้ย (ประกาศ ข้อ 2 (3)) 
 
 
 1. อายุเกินหกสิบปีบริบูรณ์ข้ึนไปและมีสัญชาติไทย (ข้อก าหนดฯ ข้อ 5 (1)) 
 2. ประสบปัญหาความเดือดร้อนด้านเงินทุนประกอบอาชีพ โดยไม่ได้รับความช่วยเหลือจากแหล่งทุนอ่ืน 
หรือได้รับแต่ไม่เพียงพอ (ข้อก าหนดฯ ข้อ 5 (2)) 
 3. มีความสามารถในการประกอบอาชีพที่ขอรับการสนับสนุน (ข้อก าหนดฯ ข้อ 5 (3)) 
 4. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย คนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริต หรือจิตฟ่ันเฟือน
ไม่สมประกอบได ้(ข้อก าหนดฯ ข้อ 5 (4)) 
 5. มีปัจจัยในการสนับสนุนการประกอบอาชีพ (ข้อก าหนดฯ ข้อ 5 (5)) 
 6. มีสถานที่ในการประกอบอาชีพของผู้ขอกู้ยืมอยู่ภายในจังหวัดเดียวกันกับที่ผู้ขอกู้ยืมได้ยื่นค าร้องขอกู้ยืมไว้  
(ข้อก าหนดฯ ข้อ 5 (6)) 
 7. ไม่เป็นผู้กู้ยืมเงินกองทุนผู้สูงอายุ หรือไม่เป็นผู้ค้ าประกันตามข้อ 6 (5) (ข้อก าหนดฯ ข้อ 7 (7)) 
 8. ในกรณีมีคู่สมรส คู่สมรสต้องมีคุณสมบัติตาม (7) ด้วย  

    คู่สมรสตามวรรคหนึ่ง หมายความรวมถึงบุคคลซึ่งอยู่กินกันฉันสามีภริยาโดยมิได้จดทะเบียนสมรส  
(ข้อก าหนดฯ ข้อ 5 (8)) 

9. ต้องมิอยู่ระหว่างยื่นเรื่องของกู้ยืมหรือเป็นลูกหนี้กองทุนอ่ืนภายใต้สังกัดกระทรวง พม. (ตามสัญญา
กู้ยืม ข้อ 4) 
  
 
 1. เป็นผู้บรรลุนิติภาวะตามกฎหมายแต่มีอายุไม่เกินห้าสิบเจ็ดปีบริบูรณ์ และมีสัญชาติไทย (ข้อก าหนดฯ ข้อ 6 (1)) 
 2. มีภูมิล าเนาตามทะเบียนราษฎร์อยู่ในจังหวัดเดียวกับผู้ขอกู้ยืมในขณะที่ผู้ขอกู้ยืมได้ยื่นค าขอกู้ยืมเงินทุน
ประกอบอาชีพ ประเภทรายบุคคลจากกองทุนผู้สูงอายุ (ข้อก าหนดฯ ข้อ 6 (2)) 
 3. ประกอบอาชีพที่มีรายได้หรือเงินเดือนประจ าไม่น้อยกว่าเก้าพันบาท (ข้อก าหนดฯ ข้อ 6 (3)) 
 4. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย คนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถคนวิกลจริต หรือจิตฟ่ันเฟือน  
ไม่สมประกอบ (ข้อก าหนดฯ ข้อ 6 (4)) 
 5. ไม่เป็นผู้ค้ าประกันหนี้ผู้สูงอายุอ่ืนที่ได้กู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ ประเภทรายบุคคลหรือรายกลุ่ม 
จากกองทุนผู้สูงอายุ (ข้อก าหนดฯ ข้อ 6 (5)) 
 6. ไม่เป็นคู่สมรสหรือบุคคลซึ่งอยู่กินกันฉันสามีภริยาโดยมิได้จดทะเบียนสมรสของผู้ขอกู้ยืมทุน 
ประกอบอาชีพจากกองทุนผู้สูงอายุ (ข้อก าหนดฯ ข้อ 6 (6)) 
 

หมายเหตุ 
1. ประกาศฯ หมายถึง ประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ เรื่อง หลักเกณฑ์ และเงื่อนไขที่ให้การ
สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2  
2. ข้อก าหนดฯ หมายถึง ข้อก าหนดกรมกิจการผู้สูงอายุ ว่าด้วยคุณสมบัติผู้ขอกู้ยืม ผู้ค้ าประกัน และหลักเกณฑ์
การพิจารณาให้กู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพจากกองทุนผู้สูงอายุ ประเภทรายบุคคล พ.ศ. 2565 และฉบับที่ 2 

การกู้ยืมเงินประเภทรายบุคคล 

คุณสมบัติผู้กู้ยืม 

คุณสมบัติผู้ค้ าประกัน 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 4



 
 

 

รายละเอียดการกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพประเภทรายกลุ่ม  
วัตถุประสงค์ที่ให้การสนับสนุน กู้ยืมเพ่ือน าไปประกอบอาชีพ วงเงินไม่เกิน 100,000 บาท ต่อกลุ่ม            

กลุ่มละไม่น้อยกว่า 5 คน ผ่อนช าระเป็นรายงวด ไม่เกิน 36 งวด (3 ปี) โดยไม่มีดอกเบี้ย (ประกาศ ข้อ 2 (3)) 
 
 
 1. เป็นกลุ่มผู้สูงอายุที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือการประกอบอาชีพร่วมกัน กลุ่มละไม่น้อยกว่า 5 คน (ข้อก าหนด
ฯ ข้อ 4 (1)) 
 2. มีความจ าเป็นในการขอรับการสนับสนุนเงินกู้ยืมประกอบอาชีพ (ข้อก าหนดฯ ข้อ 4 (2)) 
 3. มีความสามารถในการประกอบอาชีพ ในเรื่องที่ขอรับการสนับสนุน (ข้อก าหนดฯ ข้อ 4 (3)) 
 4. มีสภาพร่างกายแข็งแรงสามารถประกอบอาชีพได้ (ข้อก าหนดฯ ข้อ 4 (4)) 
 5. สมาชิกกลุ่มมีรายได้เฉลี่ยไม่เกิน 8,000 บาท ต่อคน ต่อเดือน (ข้อก าหนดฯ ข้อ 4 (5)) 
 6. สมาชิกในกลุ่มต้องไม่เป็นผู้ค้างช าระเงินกองทุนผู้สูงอายุ (ข้อก าหนดฯ ข้อ 4 (6)) 

7. สมาชิกในกลุ่มต้องมิอยู่ระหว่างยื่นเรื่องของกู้ยืมหรือเป็นลูกหนี้กองทุนอ่ืนภายใต้สังกัดกระทรวง พม. 
(ตามสัญญากู้ยืม ข้อ 4) 
 

 
 
 1. มีอายุไม่เกิน 59 ปีบริบูรณ์ ในขณะที่กลุ่มผู้สูงอายุได้ยื่นค าขอรับการสนับสนุนเงินกู้ยืมทุนประกอบ
อาชีพ ประเภทรายกลุ่มจากกองทุนผู้สูงอายุ (ข้อก าหนดฯ ข้อ 5 (1)) 
 2. เป็นผู้มีรายได้หรือเงินเดินประจ า (ข้อก าหนดฯ ข้อ 5 (2)) 
 3. มีภูมิล าเนาตามทะเบียนราษฎรอยู่ในจังหวัดเดียวกับกลุ่มผู้สูงอายุในขณะที่กลุ่มผู้สูงอายุได้ยื่นค าขอรับ
การสนับสนุนเงินกู้ยืมทุนประกอบอาชีพ ประเภทรายกลุ่มจากกองทุนผู้สูงอายุ (ข้อก าหนดฯ ข้อ 5 (3)) 
 4. ไม่อยู่ระหว่างเป็นผู้กู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพประเภทรายบุคคลหรือรายกลุ่มจากกองทุนผู้สูงอายุ  
(ข้อก าหนดฯ ข้อ 5 (4)) 
 5. ไม่อยู่ระหว่างเป็นผู้ค้ าประกันให้กับบุคคลอ่ืนที่กู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพประเภทรายบุคคลหรือราย
กลุ่มจากกองทุนผู้สูงอายุ (ข้อก าหนดฯ ข้อ 5 (5)) 
 
 
 
 

หมายเหตุ 
1. ประกาศฯ หมายถึง ประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ เรื่อง หลักเกณฑ์ และเงื่อนไขที่ให้การ
สนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2  
2. ข้อก าหนดฯ หมายถึง ข้อก าหนดส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส                
และผู้สูงอายุ ว่าด้วยคุณสมบัติผู้กู้ยืม ผู้ค้ าประกัน และหลักเกณฑ์ในการพิจารณาให้กู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ
ประเภทรายกลุ่มจากกองทุนผู้สูงอายุ พ.ศ. 2555 
 
 
 
 
 

การกู้ยืมประเภทรายกลุ่ม 

คุณสมบัติผู้ค้ าประกัน 

คุณสมบัติผู้กู้ยืม 
 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 5



 
 
 

 1. กรณีผูกู้้ยืมมีอายุ 80 ปีขึ้นไป ควรแนบใบรับรองแพทย์ และรูปถ่ายเต็มตัวขณะยืนประกอบอาชีพอยู่ 
 2. กรณีผู้กู้ยืมมีทะเบียนบ้านอยู่จังหวัดจังหวัดใด ต้องประกอบอาชีพอยู่ในจังหวัดนั้น ๆ และยื่นเรื่อง 
ขอกู้ยืมได้ตามทะเบียนเท่านั้น 

3. กรณีกู้ยืมครั้งที่ 4 เป็นต้นไป ต้องแนบแบบสอบถามข้อมูลผู้สูงอายุที่ได้รับการกู้ยืมเงินทุนประกอบ
อาชีพจากกองทุนผู้สูงอายุ ประเภทรายบุคคล ตั้งแต่ครั้งที่ 4 เป็นต้นไป ตามหนังสือ พม. 0405 / ว 12481  
ลงวันที่ 26 กันยายน 2567 เรื่อง ขอความร่วมมือบันทึกข้อมูลผู้ขอกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพจากกองทุน
ผู้สูงอายุ ประเภทรายบุคคล ตั้งแต่ครั้งที่ 4 เป็นต้นไป ส่งมายังส่วนกลางพร้อมหนังสือรายชื่อกู้ยืม 
 

 
 
1. หนังสือน าส่งค าร้องฯ โดยค าร้องดังกล่าวจะต้องบันทึกข้อมูล ถึง ความเห็นหัวหน้ากลุ่มในระบบให้บริการกู้ยืม
เงินทุนประกอบการอาชีพ พร้อมแนบรายงานการประชุมคณะท างานพิจารณากลั่นกรองโครงการฯ 
3. (ถ้ามี) แบบสอบถามข้อมูลผู้สูงอายุที่ได้รับการกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพจากกองทุนผู้สูงอายุ ประเภท
รายบุคคล ตั้งแต่ครั้งที่ 4 เป็นต้นไป 
 

  
 
 เอกสารประกอบการยื่นค าร้องฯ ของผูกู้้ยืมและผู้ค้ าประกัน 
 - ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนผู้ขอกู้ยืม และผู้ค้ าประกัน(ฉบับที่ไม่หมดอายุเท่านั้น)  
 - ส าเนาทะเบียนบ้านผู้ขอกู้ยืม และผู้ค้ าประกัน (ที่มรีะยะเวลาที่อาศัยอยู่ตามทะเบียนบ้าน 3 เดือนข้ึนไป) 

- ส าเนาหน้าสมุดเงนิฝากบัญชีธนาคารผู้ขอกู้ยืม 
- (ถ้ามี) ใบผ่านการฝึกอบรมอาชีพทีเ่กี่ยวกับอาชีพที่ขอกู้ยืม 

 - รูปถ่ายผู้กู้ยืมที่แสดงว่าประกอบอาชีพจริงตามที่ยื่นค าร้องฯ (รูปถ่ายปัจจุบันและเป็นรูปถ่ายขณะยื่น) 
 - หนังสือรับรองเงินเดือนผู้ค้ าประกันซึ่งออกให้ไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ออก หรือสลิปเงินเดือน
ย้อนหลัง 3 เดือน ที่มีระยะเวลาการปฏิบัติงาน 6 เดือนขึ้นไป และมีรายได้ 9,000 บาทขึ้นไป (กรณีเป็นส าเนาให้
เซ็นชื่อรับรองส าเนาถูกต้องให้ครบทุกแผ่น) 
 - ใบรับรองแพทย์ (กรณีผู้กู้ยืมมีอายุ 80 ปีขึ้นไป) 
 - (ถ้ามี) ใบเปลี่ยนชื่อ สกุล 
 - (ถ้ามี) กรณีจดทะเบียนสมรส หย่าร้าง หรือหม้ายคู่สมรสเสียชีวิต ต้องแนบส าเนาทะเบียนบ้าน ส าเนา
บัตรประจ าตัวประชาชนคู่สมรส และส าเนาใบส าคัญการสมรส ใบส าเนาใบส าคัญการหย่า ใบส าเนาใบมรณะบัตร
แล้วแต่กรณี ประกอบเข้ามา 
 
 
 
 

 

 

  เอกสารประกอบการพิจารณาที่ต้องแนบในระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ 

จนท.ส่วนภูมิภาค มิต้องส่งค าร้องขอกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพประเภทรายบุคคลและประเภทรายราย
กลุ่ม แบบสอบข้อเท็จจริงให้กับส่วนกลาง เนื่องจากค าร้องได้ถูกบันทึกในระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุน

ประกอบการอาชีพเรียบร้อยแล้ว แต่เม่ือค าร้องดังกล่าวมีการอนุมัติและท าสัญญาแล้ว  
ให้แนบค าร้องทั้งชุดเข้า งานสัญญาเงินกู้ยืมฯ 

ข้อพิจารณาเพิ่มเติม 

  เอกสารประกอบค าร้องขอกู้ยืมในระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ 

* 
คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 6



 
 1. การลงลายมือชื่อของผู้กู้ ยืมและผู้ค้ าประกัน  ต้องลงลายมือชื่อให้ เหมือนกัน ในเอกสาร                           
ที่ต้องลงชื่อทุกฉบับ ถ้าลงชื่อโดยใช้ลายเซ็น ก็ต้องใช้ลายเซ็นในเอกสารทุกฉบับ ถ้าเขียนด้วยตัวบรรจง 
ก็ต้องใช้ตัวบรรจงในเอกสารทุกฉบับ 
 กรณีผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกัน ใช้วิธีพิมพ์ลายนิ้วมือแทนการลงลายมือชื่อ ให้มีพยานลงลายมือชื่อรับรอง 
ลายพิมพ์นิ้วมือนั้นอย่างน้อย 2 คน  
 2. ถ้าผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกันลงลายมือชื่อผิด ต้องลงลายมือชื่อในเอกสารฉบับใหม่ จะใช้วิธีขีดฆ่า  
แล้วลงลายมือชื่อก ากับไม่ได้ 
 

 
 
 1. ผู้ขอกู้ยืมต้องไม่เป็นลูกหนี้กองทุนผู้สูงอายุซึ่งอยู่ระหว่างการผ่อนช าระหนี้ กรณีเคยเป็นลูกหนี้กองทุน
ผู้สูงอายุมาก่อนและช าระหนี้ครบถ้วนแล้ว ต้องมีเอกสารยืนยันว่าช าระหนี้ครบถ้วน ได้แก่ สมุดคู่บัญชีการกู้ยืม
เงินทุนประกอบอาชีพผู้สู งอายุ  (รายบุคคล) กองทุนผู้สู งอายุ  หรือหลังฐานทะเบียนคุมลูกหนี้ เ งินกู้  
ประเภทรายบุคคล 
 2. ผู้ค้ าประกันต้องไม่อยู่ระหว่างค้ าประกันให้กับลูกหนี้กองทุนผู้สูงอายุรายอื่น 

2. ผู้ค้ าประกันต้องไม่อยู่ระหว่างยื่นค้ าประกันให้กับลูกหนี้กองทุนผู้สูงอายุรายใหม่ 
 3. ผู้ขอกู้ยืม และผู้ค้ าประกันต้องกรอกข้อมูลค าร้องฯ และเอกสารประกอบการยื่นค าร้องฯ  
ให้ครบถ้วน 
 4. แบบสอบข้อเท็จจริง ต้องลงลายมือชื่อผู้ยื่นค าร้องและเจ้าหน้าที่กองทุนผู้สูงอายุ ให้ครบถ้วน 
 

 
 
 

กรณีไม่ผ่านการพิจารณามี 2 เหตุผลเท่านั้น  
 1.1 กู้ผิดวัตถุประสงค์ของการกู้ยืม เช่น กู้ให้บุคคลอ่ืนประกอบอาชีพ (ซึ่งตนเองไม่ได้ประกอบอาชีพ 
ร่วมด้วย) ให้บุตรหลาน น าไปช าระหนี้ หรือน าไปใช้อย่างอ่ืนนอกจากการประกอบอาชีพที่ระบุในค าร้องฯ เป็นต้น 
 1.2 คะแนนผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกันฯ น้อยกว่า 65 คะแนน  
 
 

 
  
 
 
หมายเหตุ 
 
 ผู้ที่ยื่นค าร้องฯ แล้วไม่ได้รับอนุมัติให้กู้ยืม สามารถยื่นค าร้องขอกู้ยืมใหม่ได้ เมื่อพ้นก าหนด                  

3 เดือน นับแต่วันที่คณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุไม่อนุมัติ 

 ผู้กู้ยืมเงินกองทุนผู้สูงอายุเม่ือผ่อนช าระหมดแล้ว  และมีเอกสารยืนยัน สามารถยื่นเอกสาร 
               ค าร้องขอกู้ยืมฯใหม่ได้ทันท ี

 

การลงลายมือชื่อในค าร้องฯ 

การตรวจสอบผู้ยื่นค าร้องฯ และความถูกต้องของเอกสาร 

  ผลการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารกองทุนกองทุนผู้สงูอายุ กรณไีม่ผ่านการพิจารณา 

การวิเคราะห์ค าร้องฯ ของผู้ยื่นขอกู้ยืมในแต่ละราย  
กองทุนผู้สูงอายุ (ส่วนกลาง) จะใช้ความเห็นหัวหน้ากลุ่มประกอบความความเห็นเจ้าหน้าที่ 

ในแบบสอบข้อเท็จจริงเป็นส าคัญ 
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คู่มือระบบการให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ 
ของกองทุนผู้สูงอายุส าหรับเจ้าหน้าที่ 

 
1. การเข้าสู่ระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพกองทุนผู้สูงอายุ 

2. ระบบการกู้ยืมเงิน 
2.1 งานค าร้องขอกู้ยืมผ่านทางส านักงาน 

2.1.1 ตรวจสอบคุณสมบัติเบ้ืองต้น (รายบุคคล) 
 2.1.2  สร้างใบค าร้อง (รายบุคคล) 
 2.1.3  ตรวจสอบคุณสมบัติ (รายบุคคล) 
 2.1.4  สอบข้อเท็จจริง (รายบุคคล) 
2.2  งานค าร้องขอกู้ยืม (รายกลุ่ม) 

2.2.1 ตรวจสอบคุณสมบัติเบ้ืองต้น (รายกลุ่ม) 
 2.2.2 สร้างใบค าร้อง (รายกลุ่ม) 
 2.2.3 ตรวจสอบคุณสมบัติ (รายกลุ่ม) 
 2.2.4 สอบข้อเท็จจริง (รายกลุ่ม) 
2.3 งานค าร้องขอกู้ยืมผ่านทางออนไลน์ 
2.4 การใส่ผลการอนุมัติ 
 2.4.1 ผลการอนุมัติท าที่ละรายการ 
 2.4.2 ผลการอนุมัติท าที่ละหลายรายการ 

3. สร้างใบพิจารณาเข้าคณะต่าง ๆ 

4. การค้นหาค าร้อง 

5. การยกเลิกค าร้องทีย่ังไม่ผ่านการพิจารณา 

6. การตดิตั้งและดึงข้อมูลกรมการปกครอง 

7. ปฏิทินการประชุมคณะอนุกรรมการฯ และคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ  

8. ตัวอย่างเล่มเสนอคณะกรรมการ 
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1. การเข้าสู่ระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพกองทุนผู้สูงอายุ 

 
1. การเข้าสู่ระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ การ Login : สามารถ Login เข้าสู่
ระบบ จากนั้นให้ระบุรหัสผู้ใช้งานและรหัสผ่าน และคลิกปุ่ม  เข้าสู่ระบบ 

 
 

หน้าจอหลัก : เมื่อเข้าสู่ระบบเรียบร้อยแล้ว จะปรากฏหน้าจอแสดงผลการท างานของระบบฯ 
  หมายเลข 1 : แสดง ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง และหน่วยงานของผู้เข้าใช้งาน 
  หมายเลข 2 : กรอบเมนูด้านซ้าย แสดงเมนูหลักของระบบท้ังหมด 
  หมายเลข 3 : เมนูด้านบน แสดงเมนูย่อยของเมนูหลักนั้น ๆ 
  หมายเลข 4 : พื้นท่ีในการค้นหาข้อมูลต่าง ๆ  
  หมายเลข 5 : แสดงตารางผลลัพธ์ของการค้นหาข้อมูลนั้น ๆ  

 

 1. การเข้าสู่ระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ 
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2. ระบบการกู้ยืมเงิน 

 

2.1  งานค าร้องขอกู้ยืม (รายบุคคล) 

2.1.1 ตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น (รายบุคคล) 
หมายเลข 1 : คลิกท่ีเมนู งานค าร้องขอกู้ยืม 
หมายเลข 2 : คลิกท่ีปุ่ม สร้างค าร้อง 

 
จากนั้นจะพบกับหน้าจอตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นของผู้ขอกู้และผู้ค้ า 
หมายเลข 3 : ให้ระบุประเภทของการกู้ยืมเป็นรายบุคคล 
หมายเลข 4 : ระบุข้อมูลของผู้ขอกู้โดยประกอบไปด้วย ประเภท วันท่ีรับค าร้อง สัญชาติ 
หมายเลขบัตรประชาชน ออกโดย วันท่ีออกบัตร วันหมดอายุ ประเภทบัตร ค าน าหน้า
ชื่อ ชื่อ สกุล วันเดือนปีเกิด ในส่วนของอายุ ระบบจะค านวณอายุให้อัตโนมัติ เมื่อกรอก
หมายเลขบัตรประชาชนแล้ว สามารถคลิกปุ่ม ดึงข้อมูลจากบัตรประชาชน ได้ เพื่อท า
การดึงข้อมูลดังกล่าวข้างต้น 
หมายเลข 5 : จากนั้นคลิกปุ่ม ตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น 

 

 2. ระบบการกู้ยืมเงิน 
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หมายเลข 6 : ในกรณีท่ีไม่สามารถยื่นกู้ได้ ระบบจะแจ้งดังภาพ 

 
หมายเลข 7 : ในกรณีท่ีตรวจสอบคุณสมบัติผู้กู้ครบถ้วน ระบบจะแสดงดังภาพ 

 
หมายเลข 8 : ระบุข้อมูลของผู้ค้ าโดยประกอบไปด้วย ประเภท วันท่ีรับค าร้อง สัญชาติ 
หมายเลขบัตรประชาชน ออกโดย วันท่ีออกบัตร วันหมดอายุ ประเภทบัตร ค าน าหน้า
ชื่อ ชื่อ สกุล วันเดือนปีเกิด ในส่วนของอายุ ระบบจะค านวณอายุให้อัตโนมัติ เมื่อกรอก
หมายเลขบัตรประชาชนแล้ว สามารถคลิกปุ่ม ดึงข้อมูลจากบัตรประชาชน ได้ เพื่อท า
การดึงข้อมูลดังกล่าวข้างต้น 
หมายเลข 9 : จากนั้นคลิกปุ่ม ตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น 
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หมายเลข 10 : เมื่อผ่านการตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้นท้ังผู้กู้และผู้ค้ า ให้คลิกปุ่ม สร้างค าร้อง 

 
 

2.1.2  สร้างใบค าร้อง (รายบุคคล) 
หมายเลข 1 : จะพบกับ 3 กระบวนการท างาน คือ ข้อมูลผู้กู้และผู้ค้ า รายละเอียดการกู้ 
และ เอกสารแนบ  

 
 

หมายเลข 2 : ระบุข้อมูลผู้กู ้
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หมายเลข 3 : ระบุข้อมูลท่ีอยู่ตามบัตรประชาชนของผู้กู้ 

 
หมายเลข 4 : ระบุข้อมูลสถานภาพ 
กรณีที่สมรส: ระบบจะให้ท าการตรวจคู่สมรสว่ามีภาระผูกพันกับทางกองทุนฯ หรือไม่ 
และคลิกตรวจสอบคุณสมบัติเบ้ืองต้นของคู่สมรสดังรูป 

 
   
ข้อมูลคู่สมรสผ่านคุณสมบัติ 
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ข้อมูลคู่สมรสไม่ผ่านคุณสมบัต ิ

 
หมายเลข 5 : ระบบสามารถรองรับการปักหมุดท่ีอยู่ของผู้กู้ โดยคลิกท่ีปุ่ม แผนผัง 

 
หมายเลข 6 : แสดงแผนท่ีตาม google map 
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หมายเลข 7 : ระบุข้อมูลหมายเลขโทรศัพท์มือถือ 
หมายเลข 8 : ระบุข้อมูลประเภทท่ีอยู่อาศัย 
หมายเลข 9 : ระบุข้อมูลสถานะการอยู่อาศัย 
หมายเลข 10 : ระบุข้อมลูอาชีพปัจจุบัน 

 
หมายเลข 11 : ระบุท่ีอยู่ตามบัตรประชาชนของผู้ค้ า  

 
หมายเลข 12 : ระบุข้อมลูท่ีอยู่ตามบัตรประชาชน 
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หมายเลข 13 : ระบุข้อมลูสถานภาพ และกรอกข้อมูลคู่สมรสโดยระบบจะไม่ตรวจสอบ
ข้อมูลคู่สมรสผู้ค้ าประกัน 

 
หมายเลข 14 : ระบบสามารถรองรับการปักหมุดท่ีอยู่ของผู้กู้ โดยคลิกท่ีปุ่ม แผนผัง 

 
หมายเลข 15 : แสดงแผนท่ีตาม google map 
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หมายเลข 16 : ระบุข้อมลูประเภทท่ีอยู่อาศัย 
หมายเลข 17 : ระบุข้อมลูสถานะการอยู่อาศัย 
หมายเลข 18 : ระบุข้อมลูความสัมพันธ์กับผู้กู้ 
หมายเลข 19 : ระบุข้อมลูอาชีพ 

 
 

หมายเลข 20 : ระบุข้อมลูท่ีอยู่บริษัท 
หมายเลข 21 : ระบุข้อมลูหมายเลขโทรศัพท์ท่ีท างาน 
หมายเลข 22 : ระบุข้อมลูหมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

 
 

หมายเลข 23 : เมื่อระบุขอ้มูลครบถ้วนแล้ว คลิกปุ่ม บันทึกและด าเนินการต่อ 
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หมายเลข 24 : ระบบจะน ามายังกระบวนการที่ 2 คือ รายละเอียดการกู้ 
หมายเลข 25 : จากนั้นให้ระบุข้อมูลของวงเงินกู้ 
หมายเลข 26 : ระบุข้อมลูประมาณการค่าใช้จ่าย 

 
 
 

กรุณาระบุรายละเอียดอาชีพให้ชัดเจน ดังนี้ 
 

กลุ่มอาชีพปศุสัตว์ 

เลี้ยงปลา กบ กุ้ง หอย ปู จิ้งหรีด หนู เต่าและอื่นๆ ท่ีเลี้ยงในบ่อ ให้ระบุจ านวนบ่อและขนาด ตามรปูแบบ                                                                                       
(จ านวน .... บ่อ กว้าง X ยาว ลึก ... เมตร) 

กลุ่มอาชีพค้าขาย 
จ าหน่ายแก๊สและน้ ามนั ต้องมีใบอนุญาตจากกระทรวงพลังงานถูกต้องและไม่หมดอาย ุ

ค้าขายของช า กรณีประมาณการค่าใช้จ่ายซื้อเครื่องดื่มแอลกอฮอล ์ยาสูบต่าง ๆ หรือเครื่องดืม่ชูก าลงั  
ให้เปลี่ยนไปใช้ค าว่า เครื่องอุปโภค-บริโภค 

กลุ่มอาชีพค้าขาย ให้ระบสุถานท่ีประกอบอาชีพในแบบสอบข้อเทจ็จริง ความเห็นเจ้าหน้าที ่
ประเภทร้านจ าหน่ายยา มีทั้งแบบท่ีมีเภสัชกรและแบบไมม่ีเภสัชกร ให้ศึกษาเรื่องใบอนุญาต (ข.ย.1) (ข.ย.2) (ข.ย.3) 

ค้าขายสลากกินแบ่งรัฐบาล (ม/ีไม่โควตา) ถ้ามโีควตาเล่มละ 7,040 บาท ไม่มีโควตาให้เลม่ละไมเ่กิน 7,500 บาท 
กลุ่มอาชีพเกษตรกรรม 

การประมาณการขอขุดเจาะน้ าบาดาล ต้องมีใบขอขุดเจาะจากกรมทรัพยากรน้ าจังหวัด 
กรณีปลูกยาสูบ ต้องมีใบขออนุญาตเพราะปลูกยาสูบ ระบุจ านวนไร่และไม่หมดอายุ 

ท าการเกษตร ให้ระบุจ านวนไร่ เช่น ท านา 20 ไร่ ท าสวนทุเรียน 30 ไร่ 
กลุ่มอาชีพรับจ้าง 

เปิดโรงเรียนสอนพิเศษ ต้องมีใบอนุญาตให้จัดตั้งโรงเรียน และไมห่มดอาย ุ
บริการนวดแผนไทย (มีใบอนุญาตเปิดร้านและผ่านการอบรมนวดถูกต้องและไม่หมดอายุ) 

ขับรถรับจ้าง ต้องแนบใบขับขี่สาธารณะ และป้ายเหลือ และใบประเมินราคาจากอู่ซ่อมรถตรงตามประมาณการ 
กลุ่มอาชีพหัตถกรรม 

ให้ระบุตลาด เช่น ผลิตตามออเดอร์และจ าหน่ายส่งร้านใหญ่ในตลาด หรือ OTOP ในแบบสอบข้อเท็จจริง  
ความเห็นเจ้าหน้าที ่

 
 

โปรดระบุอาชีพทีข่อกูย้ืมให้ชัดเจน *1 
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กรณีที่ประมาณการค่าใช้จ่ายน้อยกว่ายอดเงินที่ประสงค์กู้เงินขอกู้ : ระบบจะแสดงข้อความ “โปรด
กรอกยอดเงินหรือประมาณการค่าใช้จ่ายให้มากกว่าหรือเท่ากับยอดประสงค์ขอกู้” ดังรูป 

 
หมายเลข 27 : ระบุข้อมลูท่ีอยู่ในการประกอบอาชีพ 

 
หมายเลข 28 : สามารถปักหมุดท่ีอยู่ท่ีประกอบอาชีพได้ 

 
 

 

หมายเลข 29 : เมื่อระบุขอ้มูลครบถ้วนแล้ว ใหค้ลิกปุ่ม บันทึกและด าเนินการต่อ 
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หมายเลข 30 : ระบบจะน ามายังกระบวนการที่ 3 คือ เอกสารแนบ 
หมายเลข 31 : ท าการใส่เครือ่งหมายถูก และคลิกปุ่ม แนบเอกสาร เพ่ือเลือกเอกสารท่ี
ต้องการแนบซึ่งเป็นเอกสารของผู้กู้ 
หมายเลข 32 : เมื่อข้อมูลครบถ้วนแล้ว ใหค้ลิกปุ่ม น าส่งเอกสาร 

 
หมายเลข 33 : ท าการใส่เครื่องหมายถูก และคลิกปุ่ม แนบเอกสาร เพ่ือเลือกเอกสารท่ี
ต้องการแนบซึ่งเป็นเอกสารคู่สมรสของผู้กู ้(ถ้ามี) 
หมายเลข 34 : เมื่อข้อมูลครบถ้วนแล้ว ใหค้ลิกปุ่ม น าส่งเอกสาร 
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หมายเลข 35 : ท าการใส่เครื่องหมายถูก และคลิกปุ่ม แนบเอกสาร เพ่ือเลือกเอกสารท่ี
ต้องการแนบซึ่งเป็นเอกสารของผู้ค้ าประกัน 
หมายเลข 36 : เมื่อข้อมูลครบถ้วนแล้ว ใหค้ลิกปุ่ม น าส่งเอกสาร 

 
หมายเลข 37 : ท าการใส่เครื่องหมายถูก และคลิกปุ่ม แนบเอกสาร เพ่ือเลือกเอกสารท่ี
ต้องการแนบซึ่งเป็นเอกสารคู่สมรสของผู้ค้ าประกัน (ถ้ามี) 
หมายเลข 38 : เมื่อข้อมูลครบถ้วนแล้ว ใหค้ลิกปุ่ม น าส่งเอกสาร 

 
หมายเลข 39 : จะแสดงสถานะค าร้อง โดยในปัจจุบันจะเป็นสถานะแบบร่างค าร้อง 
หมายเลข 40 : คลิกปุ่ม บันทึก ในกรณีท่ีต้องการบันทึกในสถานะร่าง 
หมายเลข 41 : เมื่อตรวจสอบข้อมูลค าร้องครบถ้วนแล้ว หากต้องการสร้างค าร้อง  
ใหค้ลิกปุ่ม สร้างค าร้อง ระบบจะออกเลขค าร้องให้โดยอัตโนมัติ 
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หมายเลข 42 : เมื่อคลิกปุ่ม สร้างค าร้อง (ตามหมายเลข 41) ระบบจะเปลี่ยนสถานะค า
ร้องเป็น ค าร้องใหม่ 
หมายเลข 43 : ระบบจะแสดงเลขค าร้อง โดยประกอบด้วย อักษรย่อของจังหวัด 2 หลัก 
ตามด้วยปีงบประมาณท่ียื่นกู้ และตามด้วยหมายเลขยื่นกู้ 
หมายเลข 44 : หากต้องการแก้ไข ให้คลิกปุ่ม แก้ไขใบค าร้อง 
หมายเลข 45 : สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มค าร้องได้ท่ีปุ่ม แบบฟอร์มค าร้อง 
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แบบค าร้องขอกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ 
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2.1.3  ตรวจสอบคุณสมบัติ (รายบุคคล) 

หมายเลข 1 : คลิกท่ีแถบเมนู ตรวจสอบคุณสมบัติ 

 
 

หมายเลข 2 : ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้กู้ โดยสามารถใส่เครื่องหมายถูกหน้าเกณฑ์การพิจารณา 

 
 

หมายเลข 3 : ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ค้ า โดยสามารถใส่เครื่องหมายถูกหน้าเกณฑ์การพิจารณา 
หมายเลข 4 : ตรวจสอบความครบถ้วนของใบค าร้อง 
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หมายเลข 5 : ตรวจสอบความครบถ้วนของเอกสารผู้กู้ 
หมายเลข 6 : ตรวจสอบความครบถ้วนของเอกสารผู้ค้ า 
หมายเลข 7 : จากนั้น คลิกปุ่ม ยืนยันผลการตรวจสอบคุณสมบัติ 

 
 

2.1.4 สอบข้อเท็จจริง (รายบุคคล) 
หมายเลข 1 : คลิกท่ีแถบเมนู สอบข้อเท็จจริง 
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หมายเลข 2 : ระบุข้อมูลทั่วไปของลูกหนี้ 

 
 

**หมายเหตุ** สถานะการอยู่อาศัยให้เลือก อื่นๆ เท่านั้น แล้วกรอกข้อความตามรูปแบบดังนี้ 
(สถานะผู้กู้) พักอาศัยอยู่กับ...... มบีุตร.... คน เสียชีวิต... คน ประกอบอาชีพ....คน ต้องอุปการะเลีย้งดหูลาน ..... คน  

ยกตัวอย่างเช่น 
(สมรส) พักอาศัยอยู่กับคู่สมรส มบีุตร 4 คน ประกอบอาชีพทุกคน ไม่มีบุคคลที่ต้องอุปการะ 

(สมรส) พักอาศัยอยู่กับคู่สมรส มบีุตร 1 คน ประกอบอาชีพทุกคน มีบุคคลที่ต้องอุปการะ 3 คน 
(หม้าย) พักอาศัยอยู่คนเดยีว มีบุตร 5 คน ประกอบอาชีพ 3 คน มีบุคคลที่ต้องอุปการะ 2 คน (บุตรก าลังเรียน) 

(อยู่ด้วยกันโดยไม่จดทะเบยีนสมรส) พักอาศัยอยู่กับสามี มีบุตร 1 คน ประกอบอาชีพแล้ว ไม่มบีุคคลที่ต้องอุปการะ 

 
หมายเลข 3 : ระบุข้อมูลของผู้กู้โดยข้อมูลดังกล่าวระบบจะน าไปประเมินเกณฑ์การพิจารณาให้
คะแนนโดยอัตโนมัติ 

 

*2 (สมรส) พักอาศัยอยู่กับคู่สมรส มีบุตร 4 คน ประกอบอาชีพทกุคน ไม่มีบุคคลทีต่้องอปุการะ . . 
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หมายเลข 4 : ระบุข้อมูลของผู้กู้โดยข้อมูลดังกล่าวระบบจะน าไปประเมินเกณฑ์การพิจารณาให้
คะแนนโดยอัตโนมัติ 

 
หมายเลข 5 : ระบุข้อมูลของผู้กู้โดยข้อมูลดังกล่าวระบบจะน าไปประเมินเกณฑ์การพิจารณาให้
คะแนนโดยอัตโนมัติ 

 
หมายเลข 6 : เมื่อระบุข้อมูลครบถ้วนแล้ว ระบบจะแสดงผลการประเมินคะแนนให้อัตโนมัติ  
หมายเลข 7 : เมื่อตรวจสอบความถูกต้องแล้ว คลิกปุ่ม บันทึกแบบสอบถามข้อเท็จจริง เพ่ือท าการ
บันทึกข้อมูล 
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หมายเลข 8 : เจ้าหน้าที่สามารถ upload ไฟล์รูปภาพการประกอบอาชีพของผู้กู้ได้  
หมายเลข 9 : จากนั้นสามารถระบุความคิดเห็นเบื้องต้นของเจ้าหน้าที่ผู้ท าการสอบข้อเท็จจริง 
หมายเลข 10 : เมื่อตรวจสอบความถูกต้องแล้ว คลิกปุ่ม บันทึกความคิดเห็นเจ้าหน้าที่เพ่ือท าการ
บันทึกข้อมูล 

 
*หมายเหตุให้กรอกข้อมูลดงัตอ่ไปนี้ 

 หลังจากระบุความเห็นเจ้าหน้าที่แล้วให้ใช้เคร่ืองหมาย /  
คร้ังที่ 1 อายุ .... ปี ........... น าเงินไปซื้อ............................ 

คร้ังที่ 2 อายุ ... ปี ........... จะน าเงินไปซื้อ............................ 
ก่อนกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพมีรายได้ .... บาท/เดือน  

หลังจากกู้คร้ังที่ 1 มีรายได้ ...... บาท/เดือน 
สถานทีป่ระกอบอาชพี ตลาด.................... อ.......... 

*ตัวอย่างที่ 1 
เห็นควรให้กู้ยืมประกอบอาชีพจริง  /  

ครั้งท่ี 1 อายุ 60 ปี ค้าขายสลากกินแบ่งรัฐบาล น าเงินไปซื้อสลากกนิแบ่งรัฐบาล  
ครั้งท่ี 2 อายุ 64 ป ีค้าขายสลากกินแบ่งรัฐบาล จะน าเงินไปซื้อสลากกินแบ่งรัฐบาล (35,200)  

ก่อนกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพมีรายได้ 4,000 บาท/เดือน  
หลังจากกู้ครั้งท่ี 1 มีรายได้ 6,000 บาท/เดือน 
สถานท่ีประกอบอาชีพ ตลาดรวมใจ อ.เมือง  

*ตัวอย่างท่ี 2  
ครั้งท่ี 1 อายุ 60 ปี ค้าขายสลากกินแบ่งรัฐบาล น าเงินไปซื้อสลากกนิแบ่งรัฐบาล  

ครั้งท่ี 2 อายุ 64 ปี ค้าขายสลากกินแบ่งรัฐบาล น าเงินไปซื้อสลากกนิแบ่งรัฐบาล แผงสลาก 
ครั้งท่ี 3 อายุ 68 ปี ค้าขายสลากกินแบ่งรัฐบาล น าเงินไปซื้อสลากกนิแบ่งรัฐบาล  

ครั้งท่ี 4 อายุ 72 ปี ค้าขายสลากกินแบ่งรัฐบาล จะน าเงินไปซื้อซื้อสลากกินแบ่งรัฐบาล (30,000)  
ก่อนกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพมีรายได้ 4,000 บาท/เดือน  

หลังจากกู้ครั้งท่ี 1 มีรายได้ 6,000 บาท/เดือน  
หลังจากกู้ครั้งท่ี 2 มีรายได้ 8,000 บาท/เดือน  
หลังจากกู้ครั้งท่ี 3 มีรายได้ 10,000 บาท/เดือน 

สถานท่ีประกอบอาชีพ ตลาดท่าโข่ง อ.เมือง 

*3 
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หมายเลข 11 : สามารถแนบไฟล์เอกสารบันทึกถ้อยค าได้ 
 

 
 

หมายเลข 12 : เมื่อบันทึกข้อมูลครบถ้วนแล้ว ระบบจะเปลี่ยนสถานะค าร้องเป็น ตรวจสอบผ่าน
คุณสมบัติ 

 
 

หมายเลข 13 : ระบบสามารถพิมพ์แบบสอบข้อเท็จได้ 
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ตัวอย่างแบบสอบข้อเท็จรายบุคคล 
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*ตามหนังสือกรมกิจการผู้สูงอายุ พม 0405 / ว 12295 ลงวันที่ 20 กันยายน 2567 เรื่องขอส่งแบบสอบ

ข้อเท็จจริงการขอกู้ยืมเงินทุนผู้สูงอายุ ประเภทรายบุคคล (ฉบับปรับปรุง) ได้ส่งแบบแบบสอบข้อเท็จจริง  
แต่ยังมิได้ปรับปรุงระบบฯ สอบข้อเท็จจริง ให้บันทึกในส่วนที่เพ่ิมเติมได้   

ดังนั้น กรมกิจการผู้สูงอายุ ขอให้ท่านใช้แบบสอบข้อเท็จจริงดังกล่าว เก็บในรูปแบบเอกสาร แนบเข้า
ระบบทั้งชุดในส่วนของ สอบข้อเท็จจริง > แนบไฟล์เอกสารบันทึกถ้อยค า ต่อไป 
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2.2  งานค าร้องขอกู้ยืม (รายกลุ่ม) 
2.2.1 ตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น (รายกลุ่ม) 
หมายเลข 1 : คลิกท่ีเมนู งานค าร้องขอกู้ยืม 
หมายเลข 2 : คลิกท่ีปุ่ม สร้างค าร้อง 

 
 

จากนั้นจะพบกับหน้าจอตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นของผู้ขอกู้และผู้ค้ า 
หมายเลข 3 : ให้ระบุประเภทของการกู้ยืมเป็นรายกลุ่ม 
หมายเลข 4 : ระบุข้อมูลของผู้ขอกู้โดยประกอบไปด้วย หมายเลขบัตรประชาชน ออกโดย  วันที่
ออกบัตร วันหมดอายุ ประเภทบัตร ค าน าหน้าชื่อ ชื่อ สกุล วันเดือนปีเกิด ในส่วนของอายุ ระบบจะ
ค านวณอายุให้อัตโนมัติ เมื่อกรอกหมายเลขบัตร ประชาชนแล้ว สามารถคลิกปุ่ม ดึงข้อมูลจากบัตร
ประชาชน ได้ เพ่ือท าการดึงข้อมูลดังกล่าวข้างต้น โดยจะต้องกรอกข้อมูลของผู้กู้ทั้ง 5 คนเป็นอย่าง
น้อย 
หมายเลข 5 : คลิกตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น 

 
 

4 
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หมายเลข 6 : ในกรณีที่ไม่สามารถยื่นกู้ได้ ระบบจะแจ้งดังภาพ 

 
หมายเลข 7 : ในกรณีที่ตรวจสอบคุณสมบัติผู้กู้ครบถ้วน ระบบจะแสดงดังภาพ 

 
หมายเลข 8 : ระบุข้อมูลของผู้ค้ าโดยประกอบไปด้วย หมายเลขบัตรประชาชน ออกโดย วันที่ออก
บัตร วันหมดอายุ ประเภทบัตร ค าน าหน้าชื่อ ชื่อ สกุล วันเดือนปีเกิด ในส่วนของอายุ ระบบจะ
ค านวณอายุให้อัตโนมัติ เมื่อกรอกหมายเลขบัตรประชาชนแล้ว สามารถคลิกปุ่ม ดึงข้อมูลจากบัตร
ประชาชน ได้ เพื่อท าการดึงข้อมูลดังกล่าวข้างต้น 
หมายเลข 9 : จากนั้นคลิกปุ่ม ตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น 

 
หมายเลข 10 : เมื่อผ่านการตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นทั้งผู้กู้และผู้ค้ า ให้คลิกปุ่ม สร้างค าร้อง 
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2.2.2 สร้างใบค าร้อง (รายกลุ่ม) 
หมายเลข 1 : จะพบกับ 3 กระบวนการท างาน คือ ข้อมูลผู้กู้และผู้ค้ า รายละเอียดการกู้และเอกสารแนบ  

 
 

หมายเลข 2 : ระบุข้อมูลผู้กู้ทั้งหมด  

 
 

 โดยจะต้องกรอกข้อมูลให้ครบท้ัง 5 คน 
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หมายเลข 3 : ระบุข้อมูลที่อยู่ตามบัตรประชาชนของผู้กู้ 

 
หมายเลข 4 : ระบุข้อมูลสถานภาพ 
กรณีที่สมรส: ระบบจะให้ท าการตรวจคู่สมรสว่ามีภาระผูกพันกับทางกองทุนฯ หรือไม่ และคลิก
ตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้นของคู่สมรสดังรูป  

ข้อมูลคู่สมรสผ่านคุณสมบัติ 
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ข้อมูลคู่สมรสไม่ผ่านคุณสมบัติ 

 
หมายเลข 5 : ระบบสามารถรองรับการปักหมุดที่อยู่ของผู้กู้ โดยคลิกที่ปุ่ม แผนผัง 

 
หมายเลข 6 : แสดงแผนที่ตาม google map 
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หมายเลข 7 : ระบุข้อมูลหมายเลขโทรศัพท์มือถือ 
หมายเลข 8 : ระบุข้อมูลประเภทที่อยู่อาศัย 
หมายเลข 9 : ระบุข้อมูลสถานะการอยู่อาศัย 
หมายเลข 10 : ระบุข้อมูลอาชีพปัจจุบัน 

 
หมายเลข 11 : ระบุที่อยู่ตามบัตรประชาชนของผู้ค้ า  

 
หมายเลข 12 : ระบุข้อมูลที่อยู่ตามบัตรประชาชน 
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หมายเลข 13 : ระบุข้อมูลสถานภาพ และกรอกข้อมูลคู่สมรสโดยระบบจะไม่ตรวจข้อมูลคู่สมรสผู้
ค้ าประกัน 

 
หมายเลข 14 : ระบบสามารถรองรับการปักหมุดที่อยู่ของผู้กู้ โดยคลิกที่ปุ่ม แผนผัง 

 
หมายเลข 15 : แสดงแผนที่ตาม google map 
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หมายเลข 16 : ระบุข้อมูลประเภทที่อยู่อาศัย 
หมายเลข 17 : ระบุข้อมูลสถานะการอยู่อาศัย 
หมายเลข 18 : ระบุข้อมูลความสัมพันธ์กับผู้กู้ 
หมายเลข 19 : ระบุข้อมูลอาชีพ 

 
หมายเลข 20 : ระบุข้อมลูท่ีอยู่บริษัท 
หมายเลข 21 : ระบุข้อมลูหมายเลขโทรศัพท์ท่ีท างาน 
หมายเลข 22 : ระบุข้อมลูหมายเลขโทรศัพท์มือถือ 
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***หมายเหตุ***: หลังจากท่ีระบุข้อมูลผู้กู้ – ผู้ค้ าบุคคลที่ 1 เรียบร้อยแล้วให้กลับไประบุข้อมูล 
ผู้กู้ - ผู้ค้ าของบุคคลที่ 2 , 3 , 4 และ 5 ตามขั้นตอนวิธีการดังกล่าวจนครบทั้ง 5 บุคคล 

 
หมายเลข 23 : เมื่อระบุข้อมูลครบถ้วนแล้ว คลิกปุ่ม บันทึกและด าเนินการต่อ 

 
หมายเลข 24 : ระบบจะน ามายังกระบวนการที่ 2 คือ รายละเอียดการกู้ 
หมายเลข 25 : จากนั้นให้ระบุข้อมูลของวงเงินกู้ 
หมายเลข 26 : ระบุข้อมูลประมาณการค่าใช้จ่าย 

 
กรณีที่ประมาณการค่าใช้จ่ายน้อยกว่ายอดเงินที่ประสงค์กู้เงินขอกู ้: ระบบจะแสดงข้อความ “โปรดกรอก

ยอดเงินหรือประมาณการค่าใช้จ่ายให้มากกว่าหรือเท่ากับยอดประสงค์ขอกู้” ดังรูป 
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หมายเลข 27 : ระบุข้อมูลที่อยู่ในการประกอบอาชีพ 
 

 
 หมายเลข 28 : สามารถปักหมุดที่อยู่ที่ประกอบอาชีพได้ 

 

หมายเลข 29 : เมื่อระบุข้อมูลครบถ้วนแล้ว ให้คลิกปุ่ม บันทึกและด ำเนินกำรต่อ 

 

หมายเลข 30 : ระบบจะน ามายังกระบวนการที่ 3 คือ เอกสารแนบ 
หมายเลข 31 : ท าการใส่เครื่องหมายถูก และคลิกปุ่ม แนบเอกสาร เพ่ือเลือกเอกสารที่ต้องการ
แนบซึ่งเป็นเอกสารของผู้กู้ 
หมายเลข 32 : เมื่อข้อมูลครบถ้วนแล้ว ให้คลิกปุ่ม น าส่งเอกสาร 
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หมายเลข 33 : ท าการใส่เครื่องหมายถูก และคลิกปุ่ม แนบเอกสาร เพ่ือเลือกเอกสารที่ต้องการ
แนบซึ่งเป็นเอกสารคู่สมรสของผู้กู้ (ถ้าม)ี 
หมายเลข 34 : เมื่อข้อมูลครบถ้วนแล้ว ให้คลิกปุ่ม น าส่งเอกสาร 

 
หมายเลข 35 : ท าการใส่เครื่องหมายถูก และคลิกปุ่ม แนบเอกสาร เพ่ือเลือกเอกสารที่ต้องการ
แนบซึ่งเป็นเอกสารของผู้ค้ าประกัน 
หมายเลข 36 : เมื่อข้อมูลครบถ้วนแล้ว ให้คลิกปุ่ม น าส่งเอกสาร 

 
หมายเลข 37 : ท าการใส่เครื่องหมายถูก และคลิกปุ่ม แนบเอกสาร เพ่ือเลือกเอกสารที่ต้องการ
แนบซึ่งเป็นเอกสารคู่สมรสของผู้ค้ าประกัน (ถ้าม)ี 
หมายเลข 38 : เมื่อข้อมูลครบถ้วนแล้ว ให้คลิกปุ่ม น าส่งเอกสาร 
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หมายเลข 39 : จะแสดงสถานะค าร้อง โดยในปัจจุบันจะเป็นสถานะแบบร่างค าร้อง 
หมายเลข 40 : คลิกปุ่ม บันทึก ในกรณีท่ีต้องการบันทึกในสถานะร่าง 

***หมายเหตุ***: หลังจากท่ีแนบเอกสารของผู้กู้ – ผู้ค้ าบุคคลที่ 1 เรียบร้อยแล้วให้กลับไปแนบเอกสารของผู้กู้ - 
ผู้ค้ าของบุคคลที่ 2 , 3 , 4 และ 5 ตามขั้นตอนวิธีการดังกล่าวจน ครบทั้ง 5 บุคคล 

. 
หมายเลข 41 : เมื่อตรวจสอบข้อมูลค าร้องครบถ้วนแล้ว หากต้องการสร้างค าร้อง ให้คลิกปุม่ สร้าง
ค าร้อง ระบบจะออกเลขค าร้องให้โดยอัตโนมัติ 
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ตัวอย่างแบบค าร้องรายกลุ่ม 
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คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 57



 
 
 
 
 
 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 58
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2.2.3 ตรวจสอบคุณสมบัติ (รายกลุ่ม) 
 
หมายเลข 1 : คลิกท่ีแถบเมนู ตรวจสอบคุณสมบัติ 

 
 

หมายเลข 2 : ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้กู้ โดยสามารถใส่เครื่องหมายถูกหน้าเกณฑ์การพิจารณา 

 
 

หมายเลข 3 : ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ค้ า โดยสามารถใส่เครื่องหมายถูกหน้าเกณฑ์การพิจารณา 
หมายเลข 4 : ตรวจสอบความครบถ้วนของใบค าร้อง 
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หมายเลข 5 : ตรวจสอบความครบถ้วนของเอกสารผู้กู้ 
หมายเลข 6 : ตรวจสอบความครบถ้วนของเอกสารผู้ค้ า 
หมายเลข 7 : จากนั้น คลิกปุ่ม ยืนยันผลการตรวจสอบคุณสมบัติ 
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2.2.4 สอบข้อเท็จจริง (รายกลุ่ม) 
หมายเลข 1 : คลิกท่ีแถบเมนู สอบข้อเท็จจริง 

 
 

หมายเลข 2 : แบบสอบข้อเท็จจริง 
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หมายเลข 3 : ผลการประเมินคะแนน 
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หมายเลข 4 : จากนั้นสามารถระบุความคิดเห็นเบื้องต้นของเจ้าหน้าที่ผู้ท าการสอบ 

 
 

หมายเลข 5 : เจ้าหน้าที่สามารถ upload ไฟล์รูปภาพการประกอบอาชีพของผู้กู้ได้ 

 
 

หมายเลข 6 : แนบไฟล์เอกสารบันทึกถ้อยค า 

 
 

หมายเลข 7 : สามารถพิมพ์แบบสอบข้อเท็จจริงแบบรายกลุ่มได้ 
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ตัวอย่างแบบสอบข้อเท็จจริงรายกลุ่ม 
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2.3 งานค าร้องขอกู้ยืมผ่านทางออนไลน์ 
 

ขั้นตอนที่ 1 เข้า http://odf.dop.go.th/login คลิกส าหรับผู้สูงอายุ 

 
 

ขั้นตอนที่ 2 คลิกลงทะเบียนผู้ใช้งาน(ส าหรับผู้สูงอายุ) 
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ขั้นตอนที่ 3 อ่านและ คลิก  ในกล่องข้อความ 
ขั้นตอนที่ 4 คลิกยืนยัน 

 
 

ขั้นตอนที่ 5 อ่าน คุณสมบัติของผู้กู้และผู้ค้ า 
ขั้นตอนที่ 6 คลิกด าเนินการต่อ 
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ขั้นตอนที่ 7 กรอกข้อมูล คลิกด าเนินการต่อ 

 
 

ขั้นตอนที่ 8 โปรดระบุรหัส 6 หลักที่ระบบได้ส่งไปยังเบอร์โทรศัพท์ เพื่อยืนยันรหัสผ่านคลิกด าเนินการต่อ 

 
 

ขั้นตอนที่ 9 กรอกรหัสผ่าน 
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ขั้นตอนที่ 10 ระบุจังหวัดตามทะเบียนบ้าน 

 
 

ขั้นตอนที่ 11 คลิกส าหรับผู้สูงอายุ 

 
 

ขั้นตอนที่ 12 กรอกรหัสผู้ใช้งาน หมายเลขบัตรประชาชนด้านบน และรหัสที่ตั้งไว้ด้านล่าง คลิกเข้าสู่ระบบ 
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ขั้นตอนที่ 12 คลิกสร้างค าร้อง 

 
 

ขั้นตอนที่ 13 กรอกข้อมูลผู้กู้และผู้ค้ าประกันฯ คลิกสร้างค าร้อง 

 
 

ขั้นตอนที่ 14 ผู้สูงอายุกรอกข้อมูลใบค าขอยื่นกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพให้ครบถ้วน  
ขั้นตอนที่ 15 เจ้าหน้าที่เข้าตรวจสอบข้อมูล เอกสารแนบ ด าเนินการคลิกสร้างค าร้อง ลงพ้ืนที่เยี่ยม
บ้านต่อไป 
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2.4 การใส่ผลการอนมุัต ิ

2.4.1 ผลการอนุมัติท าที่ละรายการ 
***หมายเหตุ***: ขั้นตอนนี้สามารถท าได้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม 

หมายเลข 1 : คลิกท่ีแถบเมนู ผลการอนุมัติ 
หมายเลข 2 : จากนั้นระบุความเห็นของหัวหน้ากลุ่มงานในการพิจารณายื่นกู้ และสามารถ
ปรับลดหรือเพ่ิมวงเงินกู้ได้  
หมายเลข 3 : คลิกปุ่ม บันทึก เพ่ือ บันทึกข้อมูล 
 

 
 

หมายเหตุ ในกรณีท่ีหัวหน้ากลุ่มเห็นควรให้ปรับเพิ่ม/ลดวงเงิน กรุณาระบุเหตุผลที่ปรับลดวงเงินให้ชัดเจน 
 

ยกตัวอย่างเหตุผลกรณีทีผ่่านแต่ปรับลดวงเงิน 
- เนื่องจากผูกู้้มีเครื่องสูบน้ า (10,000) อยู่แล้ว และยังใช้งานได้ดี (ตัดลดเครื่องสูบน้ า 10,000 บาท) 

- เนื่องจากผูกู้้มีตู้แช่ (8,000) อยู่แล้ว และยังใช้งานได้ดี (ตัดลดเครื่องสูบน้ า 8,000 บาท) 
 

ยกตัวอย่างเหตุผลกรณี (ไม่ให้ผ่านมีแค่ 2 แบบเท่านั้น) 
(60/100) คะแนนผู้กู้ไม่ผ่านเกณฑ์ 
-รับภาระค่าใชจ้่ายทั้งหมดในครอบครัว 
-ผู้กู้มีภาระหนี้สิน 
-ผู้กู้สุขภาพไม่แข็งแรง 
-เป็นอาชีพใหม่ไม่มีความช านาญในการประกอบอาชีพ 
-ท าเลในการประกอบอาชะเหมาะสมนอ้ย 
(กู้ผิดวัตถุประสงค์) น าเงินไปใช้หนี้ น าไปให้บุคคลอื่น 

 
 
 
 
 
 
 

ข้อ1 

ข้อ2 
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หมายเลข 4 : สถานะค าร้อง จะถูกเปลี่ยนเป็น อนุมัติโดยหัวหน้างาน/กลุ่ม 

 
 
หมายเลข 5 : จากนั้นระบุผลการอนุมัติของคณะอนุกรรมการกลั่นกรองในการพิจารณายื่นกู ้

และสามารถปรับลดหรือเพ่ิมวงเงินกู้ได้ 
หมายเลข 6 : คลิกปุ่ม บันทึก เพ่ือ บันทึกข้อมูล 

**หมายเหตุ ส่วนกลางเป็นผู้ใส่ผลคณะอนุกรรมการกลั่นกรองฯ 

 
 

หมายเลข 7 : สถานะค าร้อง จะถูกเปลี่ยนเป็น อนุมัติโดยคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง 

 
 

หมายเลข 8 : จากนั้นระบุผลการอนุมัติของคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนในการพิจารณา
ยื่นกู ้และสามารถปรับลดหรือเพ่ิมวงเงินกู้ได้ 

หมายเลข 9 : พร้อมทั้งระบุข้อมูลการผ่อนช าระต่องวด 
**หมายเหตุ ส่วนภูมิภาคเป็นผู้ใส่ผลคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ 
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หมายเลข 10 : จากนั้นระบุข้อมูลหมายเลขบัญชีของผู้กู้ท่ีรองรับการโอนเงินกู้จากกองทุนฯ 
หมายเลข 11 : เมื่อข้อมูลครบถ้วนแล้ว คลิกปุ่ม บันทึก 
 

 
 

หมายเลข 12 : จากนั้นสถานะค าร้อง จะถูกเปลี่ยนเป็น อนุมัติโดยคณะอนุกรรมการบริหาร
กองทุนฯ ซึ่งถือเป็นสถานะสุดท้ายของการคีย์ข้อมูลค าร้อง 

หมายเลข 13 : สามารถคลิกที่ปุ่ม ตัวอย่างสัญญากู้ยืม เพ่ือดูสัญญากู้ฉบับร่างก่อนน าส่งเป็น
สัญญาฉบับจริงได้ โดยที่ตัวสัญญาจะมีลายน้ าค าว่าตัวอย่าง 

หมายเลข 14 : สามารถคลิกที่ปุ่ม ตัวอย่างสัญญากู้ค้ าประกัน เพ่ือดูสัญญาค้ าประกันฉบับ
ร่าง ก่อนน าส่งเป็นสัญญาฉบับจริงได้ โดยที่ตัวสัญญาจะมีลายน้ าค าว่าร่างสัญญา 
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2.4.2  ผลการอนุมัติท าทีล่ะหลายรายการ 
***หมายเหตุ***: ขั้นตอนนี้สามารถท าได้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม 

ผลการอนุมัติท าที่ละรายการ อนุมัติโดยหัวหน้างาน/กลุ่ม  
ให้เลือกสถานะ ตรวจสอบผ่านคุณสมบัติ 

 
จากนั้นระบบจะแสดงรายงานที่เป็นสถานะ ตรวจสอบผ่านคุณสมบัติ แล้วให้เลือกรายการ 

ที่จะเปลี่ยนสถานะเป็น อนุมัติโดยหัวหน้างาน/กลุ่ม 
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เมื่อเลือกรายการเรียบร้อยแล้วให้คลิกท่ีปุ่ม อนุมัติโดยหัวหน้างาน/กลุ่ม ดังรูป 

 

จากนั้นระบบจะให้ระบุรายละเอียดการอนุมัติ และคลิกที่ปุ่ม อนุมัติความเห็นหัวหน้ากลุ่ม ดังรูป 

 
จากนั้นระบบจะท าการเปลี่ยนสถานะจาก ตรวจสอบผ่านคุณสมบัติ เป็น อนุมัติโดยหัวหน้างาน/กลุ่ม ดังรูป 
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ผลการอนุมัติท าที่ละรายการ อนุมัติโดยคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง 
ให้เลือกสถานะ อนุมัติโดยหัวหน้างาน/กลุ่ม 

 
จากนั้นระบบจะแสดงรายงานที่เป็นสถานะ อนุมัติโดยหัวหน้างาน/กลุ่ม แล้วให้เลือกรายการ 

ที่จะเปลี่ยนสถานะเป็น อนุมัติโดยคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง 

 
เมื่อเลือกรายการเรียบร้อยแล้วให้คลิกท่ีปุ่ม อนุมัติโดยคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง ดังรูป 
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จากนั้นระบบจะให้ระบุรายละเอียดการอนุมัติ และคลิกที่ปุ่ม อนุมัติโดยคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง ดังรูป 

 
จากนั้นระบบจะท าการเปลี่ยนสถานะจาก อนุมัติโดยหัวหน้างาน/กลุ่ม  

เป็น อนุมัติโดยคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง ดังรูป 

 

ผลการอนุมัติท าที่ละรายการ อนุมัติโดยคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ 
ให้เลือกสถานะ อนุมัติโดยคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง 
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จากนั้นระบบจะแสดงรายงานที่เป็นสถานะ อนุมัติโดยคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง แล้วให้เลือกรายการที่จะ
เปลี่ยนสถานะเป็น อนุมัติโดยคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ 

 
เมื่อเลือกรายการเรียบร้อยแล้วให้คลิกท่ีปุ่ม อนุมัติโดยคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ ดังรูป 

 
 

จากนั้นระบบจะให้ระบุรายละเอียดการอนุมัติ และคลิกที่ปุ่ม อนุมัติโดยคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ ดังรูป 
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จากนั้นระบบจะท าการเปลี่ยนสถานะจาก อนุมัติโดยคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง เป็น  
อนุมัติโดยคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ ดังรูป 
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ตัวอย่างสัญญากู้ยืม (รายบุคคล) 
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ตัวอย่างสัญญากู้ค้ าประกัน (รายบุคคล) 
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ตัวอย่างสัญญากู้ยืม (รายกลุ่ม) 
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ตัวอย่างสัญญากู้ค้ าประกัน (รายกลุ่ม) 
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........... 
 
 

 

หมายเลข 1 : เลือก งานค าร้องขอกู้ยืม 
หมายเลข 2 : เลือกตรวจสอบคุณสมบัติ 

 
 

หมายเลข 3 : ใส่ยอดจ านวนรายการ 

 
 

หมายเลข 4 : ใส่ยอดจ านวนรายการ 
หมายเลข 5 : คลิกสร้างใบพิจารณาเข้าคณะฯ 

 
 

 3. สร้างใบพิจารณาเข้าคณะต่างๆ 

 1 

 2 

 3 

 4 
 5 
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หมายเลข 6 : เลือก หัวหน้างาน/กลุ่ม 
หมายเลข 7 : สร้างใบพิจารณา 

 
 
หมายเลข 8 : ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน ในช่องของ A-Q และเสนอหัวหน้ากลุ่มต่อไป 
 

 
 

ตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของข้อมูล 
โดยปรับแก้ไขตาม หมายเหต ุ*1  *2 และ *3 

 
 
 

 6 

 7 

อาชีพที่ขอและประมาณการค่าใช้จ่ายต้องสอดคล้องกัน 

*3 *2 

*1 
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***หมายเหตุ***: ขั้นตอนนี้สามารถท าได้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม 
หมายเลข 1 : แสดงส่วนการระบุข้อมูลท่ีต้องการค้นหา เช่น เลขท่ีใบค าร้อง 

หมายเลขบัตรประชาชน ชื่อ นามสกุลผู้กู้ ปีงบประมาณ ประเภท (รายบุคคล หรือ ราย
กลุ่ม) เป็นต้น 

หมายเลข 2 : คือปุ่มส าหรับย่อ/ขยาย ตัวกรองข้อมูลการค้นหา  
หมายเลข 3 : คลิกปุ่ม ยกเลิกตัวกรอกท้ังหมด ในกรณีต้องการยกเลิกการค้นหา 
หมายเลข 4 : หากระบุขอ้มูลการค้นหาครบถ้วนแล้ว ให้คลิกปุ่ม ค้นหา เพ่ือท าการ

ค้นหาข้อมูล 
หมายเลข 5 : ตารางแสดงผลลัพธ์ของการค้นหา โดยประกอบไปด้วยข้อมูล เลขที่

ใบค าร้อง หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ประเภทการย่ืนกู้ ชื่อสกุลผู้กู้ วันท่ียื่นค าร้อง สถานะค า
ร้อง 

หมายเลข 6 : หากต้องการเรียกดูข้อมูลให้คลิกท่ีปุ่ม  และหากต้องการแก้ไข

ข้อมูลให้คลิกท่ีปุ่ม   

 
 
 

 4. การค้นหาค าร้อง 
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หมายเลข 1 : ค้นหา ค าร้องดังกล่าว คลิกสีเขียว  

 
 

หมายเลข 2 : คลิกปรับปรุงสถานะค าร้อง 
 

 
หมายเลข 3 : คลิกยกเลิกค าร้อง 
หมายเลข 4 : ท่านสามารถใส่เหตุผลการยกเลิกค าร้องแล้วคืนค าร้องให้ผู้สูงอายุได้ 
หมายเลข 5 : คลิกยืนยัน 

 

 5. การยกเลิกค าร้องทีย่ังไม่ผ่านการพิจารณา 

1 

2 

3 

4

 

5 
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หมายเลข 1 : เข้าระบบด้วย GovAMI DOP-OLDER Client 

 
 Download QR Code 

หมายเลข 2 : จากนั้นให้ login ระบบดังรูป 

 
 
 
 

 

 6. การตดิตั้งและดึงข้อมูลกรมการปกครอง 
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หมายเลข 3 : เมื่อ login ระบบ GovAMI DOP-OLDER Clientเรียบร้อยแล้วให้เปิดโปรแกรม card-readerดังรูป  

 
 

หมายเลข 4 : เมื่อเปิดโปรแกรมเรียบร้อยแล้วจะแสดงหน้าจอดังรูป 

 
 
 

หมายเลข 5 : จากนั้นให้เข้าระบบ ระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ (https://odf.dop.go.th)  
จากนั้นให้ระบุเลขบัตรประชาชนที่ต้องการดึงข้อมูลดังรูป 
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หมายเลข 6 : จากให้คลิกที่ปุ่ม “ดึงข้อมูลจากบัตรประชาชน” 

 
 
 

หมายเลข 7 : หลังจากนั้นให้ระบุเลขบัตรประชาชนของเจ้าหน้าที่ และคลิกที่ปุ่ม “ดึงข้อมูล” ดังรูป 

 
 
 

จากนั้นระบบจะแสดงข้อมูลดังรูป 
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หมายเหตุ  
หมายเลข 1 = ระบุเลขบัตรประชาชนของเจ้าหน้าที่กองทุนฯ  
หมายเลข 2 = ระบุเลขบัตรประชาชนของผู้กู้ 
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แบบฟอร์มงานกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ  
 

แบบฟอร์มหมายเลข 1 
  ค าร้องขอกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพรายบุคคล  
แบบฟอร์มหมายเลข 2 
  แบบสอบข้อเท็จจริงการกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพประเภทรายบุคคล (ฉบับปรุงปรุง) 
แบบฟอร์มหมายเลข 3 
  ค าร้องขอกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพรายกลุ่ม  
แบบฟอร์มหมายเลข 4 
  แบบสอบข้อเท็จจริงการกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพประเภทรายกลุ่ม  
แบบฟอร์มหมายเลข 5 
 บันทึกถ้อยค า (กรณีเอกสารสูญหาย หาเอกสารไม่เจอ) 
แบบฟอร์มหมายเลข 6 
 ข้อมูลผู้สูงอายุที่ได้รับการกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพจากกองทุนผู้สูงอายุ ประเภทรายบุคคล  
ตั้งแต่ครั้งที่ 4 เป็นต้นไป 
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แบบฟอร์มหมายเลข 1 
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แบบฟอร์มหมายเลข 2 
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แบบฟอร์มหมายเลข 3 การกู้ยืมเงินไม่เสียค่าใช้จ่ายใด ๆ ทั้งสิ้น 
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เลขที่ CASE.........../............. 

แบบฟอร์มหมายเลข 4 
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แบบฟอร์มหมายเลข 5 
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แบบฟอร์มหมายเลข 6 
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7. ปฏิทินการประชุมคณะอนุกรรมการฯ และคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
 

ตารางการประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการ และคณะกรรมการบริการกองทุนผู้สูงอายุ 
ประจ าปีงบประมาณ 2568 
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8. ตัวอย่างเล่มเสนอคณะกรรมการ 
ตัวอย่างเล่มเสนอคณะกรรมการครั้งที่ 1
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ตัวอย่างเล่มเสนอคณะกรรมการครั้งที่ 2
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กระบวนการสนับสนุนโครงการ 
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ขั้นตอนการสนับสนุนโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผุ้สูงอายุ 
  

ยื่นคำร้องรูปแบบเอกสาร 
1. กรุงเทพมหานคร ยื่นทีก่องบรหิารกองทุนผู้สูงอาย ุ
2. ส่วนภมูิภาค ยื่นทีส่ำนักงานพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์จังหวัด 

ยื่นคำร้องผ่านระบบ 
1. ชมรม องค์กร สมัคร User เข้าใช้งานระบบ 

2. กรอกแบบเสนอโครงการในระบบ e-service 

 

ไม่เห็นชอบ/ปรับปรุง 

เห็นชอบ 

เสนอต่อคณะกรรมการบริหาร 

กองทุนผู้สูงอายุ 
(5 วัน) 

ปรับปรุง 

อนุมัต ิ

แจ้งผล อนุมัติ ใหส้ำนักงานพัฒนาสังคม 
และความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด หรือ ชมรม 
องค์กร ในกรุงเทพมหานครทราบ (14 วัน) 

ทำสัญญารับเงินอุดหนุน และเบิกจ่ายเงิน (14 วัน) 

กองบริหารกองทุนได้รับโครงการที่สมบูรณ์จาก
ชมรม องค์กรในกรุงเทพมหานคร / สำนักงาน
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด 

 

แจ้งผลชมรม 
องค์กรในกรณี

โครงการ 
ไม่สมบูรณ์ 

ตรวจสอบคุณสมบัติองค์กร 
และโครงการเบื้องต้น 

(2 วัน) 

ไม่สมบูรณ ์

ปรับปรุง/
แก้ไขแล้ว 

  สมบูรณ ์

ชมรม องค์กรยื่นเสนอโครงการ 

ตรวจสอบคุณสมบัติองค์กร 
และโครงการเบื้องต้น 

(2 วัน) 

แจ้งผลชมรม  
องค์กรในกรณี

โครงการ 
ไม่สมบูรณ์ 

ไม่สมบูรณ ์

ปรับปรุง/
แก้ไขแล้ว 

กองบริหารกองทุนวิเคราะห์ ประสาน แก้ไข 
เพิ่มเตมิข้อมูล (10 วัน) 

 

แจ้งผลชมรม องค์กร 
ปรับปรุงโครงการ 

ปรับปรุง/แก้ไขแล้ว 

แจ้งผลชมรม องค์กร
ปรับปรุงโครงการ 

เสนอต่อคณะอนุกรรมการ 
พิจารณากลั่นกรองฯ 

(5 วัน) 
 

ปรับปรุง/แก้ไขแล้ว 

ชมรม องค์กร ดำเนินกิจกรรมโครงการ 
ตามระยะเวลาในสญัญารับเงินอุดหนุน 

ชมรม องค์กร รายงานผลตามแบบ
รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย

เงินกองทุนผู้สูงอาย ุ

กองบริหารกองทุน และสำนักงานพัฒนาสังคม 
และความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดตรวจสอบ 

รายงาน และหลักฐานการเบิกจ่ายเงินโครงการ 

กองบริหารกองทุนรายงาน
คณะกรรมการบรหิารกองทุนผูสู้งอายุ

เพื่อทราบผลการดำเนินโครงการ 

แจ้งผล ไมอ่นมุัต ิใหส้ำนักงานพัฒนาสังคมและความมัน่คง
ของมนุษย์จังหวดั หรือ ชมรม องค์กรในกรุงเทพมหานครทราบ 
หมายเหตุ กรณีไม่อนมุัตสิามารถยืน่เสนอโครงการใหมไ่ด ้

ไม่อนุมัต ิ

หมายเหต ุ: ระยะเวลาทั้งกระบวนการ 50 วันทำการ ทั้งน้ีขึ้นอยู่กับความครบถ้วนของเน้ือหาโครงการ และงบประมาณที่ได้รับจดัสรร 
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 มาตรฐานกระบวนงานการสนับสนุนโครงการ 

 กระบวนงานสนับสนุนเงินอุดหนุนโครงการสำหรับองค์กรผู้สูงอายุ / องค์กรที่ทำงานด้านผู้สูงอายุ  
ครอบคลุมการปฏิบัติงาน 7 ขั้นตอน ประกอบด้วย 

  ขั้นตอนที่ 1  รับคำร้องขอรับการสนับสนุนโครงการ 

 ขั้นตอนที่ 2 ตรวจสอบความสอดคล้องของโครงการ 

 ขั้นตอนที่  3 คณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองโครงการที่ขอรับการสนบัสนุนและกู้ยืมเงินทุน 

  ประกอบอาชีพจากกองทุนผู้สูงอายุ พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

 ขั้นตอนที่ 4 คณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ พิจารณาอนุมัติโครงการ 

 ขั้นตอนที่ 5 แจ้งผลการพิจารณาสนับสนุนโครงการ 

 ขั้นตอนที่ 6 การทำสัญญารับเงินอุดหนุนและโอนเงิน 

 ขั้นตอนที่ 7 การติดตามประเมินผลโครงการ 

 ซึ่งจะดำเนินการโดยมีข้ันตอน/กิจกรรม และข้อกำหนด/มาตรฐาน/คุณภาพ ตามรายละเอียด ดังนี้ 

ลำดับ ขั้นตอน / กิจกรรม ข้อกำหนด/มาตรฐาน/คุณภาพ/ตัวชี้วัด หมายเหตุ 

1 รับคำร้องขอรับการสนับสนุน

โครงการ / แบบเสนอโครงการ

ข อ รั บ ก า รส นั บ ส นุ น จ า ก

กองทุนผู้สูงอายุ 

- คำร้องขอรับการสนับสนุน / แบบเสนอโครงการ

ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู ้สูงอายุ

เข้าสู่ระบบการปฏิบัติงานสนับสนุนครบถ้วน 

ตามลำดับก่อน / หลังของการรับเรื่อง (มาก่อน

ได้รับก่อน นิติธรรม เสมอภาค โปร่งใส) 

- มีการมอบหมายผู้รับผิดชอบโครงการ    

- ส่วนกลาง โดยกองบริหาร

กองทุนผู้สูงอายุ กลุ่มงานบริการ

กองทุนผู้สูงอาย ุ

- ส่วนภูมิภาค โดย พมจ. 

1.1 ลงทะเบียนรบัแบบเสนอโครงการ

ขอรับการสนับสนุนจากกองทุน

ผู้สูงอายุ ตามลำดับการรับเรื่อง                                                         

มีระบบทะเบียนรับคำขอรับการสนับสนุนโครงการ 

ใช้ในการตรวจสอบรายชื่อองค์กรผู้ขอรับ

การสนับสนุนรายเก่า รายใหม่ และติดตาม

ความก้าวหน้าการดำเนินงานเกี่ยวกับคำร้อง  

- ส่วนกลาง รับเรื่องจากองค์กร

ผู้สูงอายุในเขตกรุงเทพมหานคร 

- ส่ วนภู มิ ภาค  รั บ เรื่ องจาก 

องค์กรผู้สูงอายุในจังหวัด 

ประกาศคณะกรรมการบริหาร

กองทุนผู้สูงอายุ เรื่อง  หลักเกณฑ์ 

และเง่ือนไขอื่นที่ให้การสนับสนุน

ทางการเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ 

ข้อ 8 การยื่นขอรับการสนับสนุน

จากกองทุน 

   (1) กรณีผู้มีภูมิลำเนาหรือ

ที่ตั้งของสำนักงานอยู่ ในเขต

กรุงเทพมหานคร ให้ยื่นต่อ  

ส ำนั ก ส่ ง เส ริ ม แล ะพิ ทั ก ษ์

ผู้สู งอายุ  สำนักงานส่งเสริม

สวั สดิ ภ าพ และพิ ทั กษ์ เด็ ก 
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เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ  

และผู้สูงอายุ (กองบริหารกองทุน

ผู้สูงอายุ กรมกิจการผู้สูงอายุ

ในปัจจุบัน) 

   (2) กรณีผู้มีภูมิลำเนาหรือ

ที่ตั้งของสำนักงานอยู่ในส่วนภูมิภาค  

ให้ยื่นต่อสำนักงานพัฒนาสังคม

และความมั่ นคงของมนุษย์

จังหวัด 

1.2 กำหนดผู้รับผิดชอบโครงการ มีผู้รับผิดชอบติดตาม/ประสานงานโครงการโดยตรง  

2 ตรวจสอบความสอดคล้องของ

โ ค ร ง ก า ร ต า ม ป ร ะ ก า ศ

คณะกรรมการกองทุน เรื่อง

หลักเกณฑ์ และเงื่อนไขอื่น

ที่ให้การสนับสนุนทางการเงิน

จากกองทุนผู้สูงอายุ และระเบียบ

คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ 

ว่าด้วยการบริหารกองทุน  

การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บ

รักษาเงิน การจัดหาผลประโยชน์ 

และการจัดการกองทุนผู้สูงอาย ุ 

- แบบเสนอโครงการได้รับการวิเคราะห์ความ

เหมาะสมเบื้องต้นตามหลักเกณฑ์ของกองทุน                                                         

- มาก่อนได้รบัก่อน (นิติธรรม เสมอภาค โปร่งใส )                                                        

- ลดระยะ เวลาที่ จะ ใช้ ในการพิ จ ารณ า

โครงการ โดยใช้เกณฑ์อ้างอิง                                                          

- ส่วนกลาง โดยกองบริหาร

กองทุนผู้สูงอายุ กลุ่มงานบริการ

กองทุนผู้สูงอาย ุ

- ส่วนภูมิภาค โดย พมจ. 

2.1 ตรวจสอบความสอดคล้องของ

โครงการโดยใช้แบบตรวจสอบ

คุณสมบัติและความครบถ้วน

ของเอกสาร 

(1) ความครบถ้วนของเอกสาร 

ประกอบด้วย 

- เอกสารโครงการส่วนที่  1 

ข้ อ มู ล ทั่ ว ไป ข อ งอ งค์ ก ร                                               

- เอกสารโครงการส่วนที่  2 

รายละเอียดข้อมูลโครงการ

ขอรับการสนับสนุนเงินกองทุน   

- เอกสารประกอบตามที่กำหนด 

เช่น แบบเสนอโครงการตาม

แบบฟอร์มกองทุนผู้สูงอายุ , 

โครงสร้างทีมงานในการบริหาร

โครงการได้รับการวิเคราะห์ตามเกณฑ์ 

ที่กำหนดไว ้

 

- ส่วนกลาง โดยกองบริหาร

กองทุนผู้สูงอายุ กลุ่มงานบริการ

กองทุนผู้สูงอาย ุ

- ส่วนภูมิภาค โดย พมจ. 
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จัดการโครงการ, แผนท่ีองค์กร, 

เอกสารการจดทะเบียนเป็น

นิติบุคคล หรือได้รับการรับรอง

เป็นองค์กรสาธารณะประโยชน์, 

สำเนาตราสารหรือระเบียบ

ข้อบังคับ, กำหนดการและหัวข้อ

ในการจัดกิจกรรมโดยละเอียด

พร้อมรายช่ือวิทยากร, ประวัติ

วิทยากรตามกำหนดการทุกคน

โดยย่อ, สำเนาหน้าสมุดบัญชี

เงินฝากธนาคารขององค์กร

ที่ขอรับการสนับสนุน              

(2) ความสอดคล้องของโครงการ 

พิจารณาจาก 

- คุณสมบัติของผู้ขอรับการ

สนับสนุนโครงการ สอดคล้อง

ตามประกาศฯ ข้อ 3 (1) - 3 (3)                                      

- ลักษณะโครงการสอดคล้อง

ตามประกาศฯ ข้อ 4 (1) - 4 (5)                    

- กิจกรรมโครงการสอดคล้อง

กับกิจกรรมรายการค่าใช้จ่าย 

และวงเงินที่ กองทุน ให้ การ

สนับสนุน ตามประกาศฯ ข้อ 5 

2.2 จ ัด ท ำแ บ บ ส ร ุป โค ร งก า ร 

เพื่อใช้ในการประชุมพิจารณา

โครงการ 

เอกสารการนำเสนอโครงการ มีเนื้อหาสาระ

ครบถ้วน ถูกต้องตามหลักเกณฑ์สามารถนำไปใช้

ประโยชน์ในการพิจารณาให้การสนับสนุนโครงการ 

- ส่วนกลาง โดยกองบริหาร

กองทุนผู้สูงอายุ กลุ่มงานบริการ

กองทุนผู้สูงอาย ุ

 

3 นำเสนอคณะอนุกรรมการฯ 

ให้ความเห็นชอบโครงการ 

- โครงการได้รับการพิจารณาให้ความเห็น

โดยผู้ทรงคุณวุฒิ             

- องค์กรที่เสนอขอรับการสนับสนุน ได้รับการ

พิจารณาสนับสนุนอย่างเหมาะสมกับปัญหา/ 

ความต้องการ ด้วยความยุติธรรมตามเกณฑ์

ในประกาศ  ระ เบี ยบ  หรือแนวทางการ

พิจารณาของกองทุนฯ และตามลำดับการเสนอ

ขอรับการสนับสนุน 

- มาก่อนได้รับก่อน (นิติธรรม เสมอภาค โปร่งใส )                                                       

- ส่วนกลาง โดยกองบริหาร

กองทุนผู้สูงอายุ กลุ่มงานบริการ

กองทุนผู้สูงอาย ุ
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3.1 กลุ่มงานบริการกองทุนผู้สูงอายุ

นำเสนอโครงการเพื่ออนุกรรมการฯ

ให้ความเห็นประเด็น  

- กิ จกรรมที่ ควรสนับสนุ น                          

- งบประมาณสนับสนุน 

- โครงการที่เสนอขอรับการสนับสนุนได้รับ

การพิจารณาอย่างโปร่งใส 

- ผู้ทรงคุณวุฒิ ให้ความเห็นเพิ่มเติมในการ

ดำเนินโครงการ 

 

3.2 จั ดทำเอกสารสรุปผลการ

พิจารณาและหนังสือแจ้งองค์กร

ผู้สูงอายุ  กรณีอนุกรรมการฯ 

มีมติให้ปรับปรุงโครงการ  

- มี เอกสารสรุปผลการพิ จารณ า พร้อม

ความเห็นที่ชัดเจน นำไปใช้ในการนำเสนอ

คณะกรรมการกองทุน เพื่อพิจารณาอนุมัติ       

- องค์กรผู้สูงอายุได้รับทราบแนวทางการ

ปรับปรุงโครงการให้เหมาะสม / และเง่ือนไข

การดำเนินงานท่ีชัดเจน 

กรณี ให้ ป รับ ป รุ ง โค รงก าร 

กองทุนฯแจ้งผลให้องค์กร

ที่ขอรับการสนับสนุนทราบ 

และให้ อ งค์ ก รจั ดส่ งข้ อมู ล

เพิ่มเติมภายใน 14 วัน นับแต่

วันท่ีคณะอนุกรรมการฯมีมติ 

4 นำเสนอคณะกรรมการบริหาร

กองทุ น ผู้ สู งอ ายุ พิ จ ารณ า

อนุมัติโครงการ 

- โครงการที่เสนอขอรับการสนับสนุนได้รับ

การพิจารณาอย่างโปร่งใส   

- มาก่อนได้รับก่อน (นิติธรรม เสมอภาค โปร่งใส)                                                     

- ส่วนกลาง โดยกองบริหาร

กองทุนผู้สูงอายุ กลุ่มงานบริการ

กองทุนผู้สูงอาย ุ

4.1 ก ลุ่ ม ง า น บ ริ ก า ร ก อ งทุ น

ผู้ สู ง อ ายุ น ำ เส น อ ผ ล ก า ร

พิจารณากลั่นกรองโครงการ

ต่ อ ค ณ ะ ก ร รม ก ารฯ  เพื่ อ

พิจารณาอนุมัติ 

- โครงการที่เสนอขอรับการสนับสนุนได้รับ

การพิจารณาอย่างโปร่งใส ตามลำดับการเสนอ

ขอรับการสนับสนุนและตามหลักเกณฑ์ใน

ประกาศฯและระเบียบกองทุน  

- ผู้ทรงคุณวุฒิ ให้ความเห็นเพิ่มเติมในการ

ดำเนินโครงการ 

 

5 แจ้งผลการพิจารณาสนับสนุน

โ ค ร ง ก า ร ต า ม ร ะ เบี ย บ

คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ 

ว่าด้วยการพิจารณาอนุมัต ิ

การจ่ายเงิน การจัดทำรายงาน

สถานะการเงิน และการบริหาร

กองทุนผู้สูงอายุ พ.ศ. 2548 

ลงวันท่ี 20 มกราคม 2548  

หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องและองค์กรผู้สูงอายุ

ทราบผลการพิจารณาสนับสนุนเงินอุดหนุน

โครงการ 

- ส่วนกลาง โดยกองบริหาร

กองทุนผู้สูงอายุ กลุ่มงานบริการ

กองทุนผู้สูงอาย ุ

- ส่วนภูมิภาค โดย พมจ. 

5.1 จั ด ท ำห นั งสื อ แจ้ งผ ลก าร

พิจารณาโครงการ 

พมจ. และ องค์กรผู้สูงอายุได้รับทราบผลการ

พิจารณา และเง่ือนไขในการดำเนินโครงการ

ตามข้อพิจารณาของคณะกรรมการฯ ภายใน

กำหนดเวลา                                                    

ภายใน 14 วันนับแต่วันที่คณะ

กรรมการฯอนุมัติโครงการ 

6 ทำแบบยืนยันขององค์กรที่ขอรับ

การสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 

ตามที่คณะกรรมการบริหาร

มีเอกสารกำกับชมรม/องค์กรผู้สูงอายุที่ได้รับ

การอนุมัติเงินสนับสนุนโครงการจากกองทุน

ผู้สูงอายุ ให้จัดส่งรายงานผลการปฏิบัติงาน

- ส่วนกลาง โดยกองบริหาร

กองทุนผู้สูงอายุ กลุ่มงานบริการ

กองทุนผู้สูงอาย ุ
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กองทุนผู้สูงอายุมีมติอนุมัติ 

โครงการ 

และการใช้จ่ายเงินกองทุนผู้สูงอายุ ตามแบบฟอร์ม

ที่กำหนด                      

- ส่วนภูมิภาค โดย พมจ. 

7 ท ำส ัญ ญ าร ับ เ ง ิน อ ุด ห น ุน

และโอนเงิน โดยเจ้าหน้าที่

ผู้รับผิดชอบโครงการประสาน

องค์กรผู้สูงอายุ 

มีเอกสารสัญญาใช้ในการกำกับการปฏิบัติงาน

โครงการให้สอดคล้องตามระเบียบ ประกาศ

ของกองทุนฯ และเป็น ไปตามเง่ือนไขที่

คณะกรรมการได้กำหนดไว้                      

- ส่วนกลาง โดยกองบริหาร

กองทุนผู้สูงอายุ กลุ่มงานบริการ

กองทุนผู้สูงอาย ุ

- ส่วนภูมิภาค โดย พมจ. 

- องค์กรผู้ได้รับการสนับสนุน 

พมจ. และกองทุ นฯ  ได้ รั บ

เอกสารสัญญารับเงินอุดหนุนฝ่าย

ละ 1 ชุด                                             

7.1 งานการเงินดำเนินการตาม

ขั้นตอนการเบิก - จ่าย โดย 

- ขออนุมัติเบิกเงินจากบัญชี

กองทุนผู้สูงอายุ 

- โอนเงินให้สำนักงาน พมจ.

ผ่านธนาคารกรุงไทย บัญชี 

กองทุนผู้สูงอายุจังหวัด 

การดำเนินงานด้านการเงินเป็นไปตามระเบียบ

คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ ว่าด้วยการ

บริหารกองทุน การรับเงิน การจ่ายเงิน การ

เก็บรักษาเงิน การจัดหาผลประโยชน์ และการ

จัดการกองทุนผู้สูงอายุ พ.ศ. 2548 ลงวันที่ 

20 มกราคม 2548  

- กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 

ดำเนินการตามขั้นตอนการโอนเงิน

ให้จังหวัด หลังคณะกรรมการฯ

อนุมัติโครงการภายในระยะเวลา 

14 วัน 

7.2 เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบโครงการ 

ประสานองค์กรผู้สูงอายุทำ

สัญญาและรับเงินอุดหนุน  

- กทม . 2  ชุด  โดยกองทุ น

ผู้สูงอายุ และองค์กรผู้สูงอายุ

เ ก็ บ ไ ว้ อ ย่ า ง ล ะ  1  ชุ ด                                               

- ส่วนภูมิภาค 3 ชุด โดย พมจ. 

และองค์กรผู้สูงอายุเก็บไว้ฝ่าย

ละ 1 ชุด และส่งให้กองทุน

ผู้สูงอายุ 1 ชุด 

 

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและองค์กรผู้สูงอายุได้รับ

เงินอุดหนุนและมีเอกสารสัญญากำกับการ

ป ฏิ บั ติ ง าน ให้ เป็ น ไป ต าม เ ง่ือ น ที่ ค ณ ะ

กรรมการฯได้กำหนดไว้ 

- กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 

และ พมจ.ประสานองค์กรที่

ได้รับอนุมัติโครงการ นัดหมาย

ทำสัญญารับเงินอุดหนุนให้แล้วเสร็จ

ภายใน 14 วัน โดยการทำสัญญา

และรับเงินอุดหนุนต้องดำเนินการ

แล้วเสร็จภายในวันเดียวกัน                          

- พมจ.ส่งสัญญารับเงินอุดหนุน

และหลักฐานการรับ/จ่ายเงิน

ให้กองทุนฯภายใน 30 วัน  

นับแต่ได้รับโอนเงิน 

8 ติดตามประเมินผลโครงการ การดำเนินงานโครงการเป็นไปตามแผนงาน

ที่ได้รับอนุมัติ 

- ส่วนกลาง โดยกองบริหาร

กองทุนผู้สูงอายุ กลุ่มงานบริการ

กองทุนผู้สูงอาย ุ

- ส่วนภูมิภาค โดย พมจ. 

8.1 ตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน

ตามแบบรายงานผลการปฏิบัติงาน

และการใช้จ่ายเงินกองทุนตาม

- การดำเนินโครงการเป็นไปตามแผนงานที่

ได้รับอนุมัติ ถูกต้องตามสัญญา และมีเอกสาร

หลักฐานด้านการเงินครบถ้วน ถูกต้อง  

องค์กรที่ ได้รับการสนับสนุน

จัดส่งรายงานผลการปฏิบัติงาน

และรายงานการใช้จ่าย เงิน 
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ลำดับ ขั้นตอน / กิจกรรม ข้อกำหนด/มาตรฐาน/คุณภาพ/ตัวชี้วัด หมายเหตุ 

ระยะเวลาของโครงการโดย 

พมจ. เก็บไว้ 1 ชุด และสำเนา

แจ้ งกองทุนผู้ สู งอายุ  1 ชุด 

และบันทึกรายงาน 

      ทั้งนี้ ขอให้ส่งหลักฐานทางการเงินตัวจริง 

หรือหากส่งเป็นสำเนา ขอให้ข้าราชการระดับ

ปฏิบัติการขึ้นไปรับรองสำเนามาด้วย 

- เจ้าหน้าที่สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง

ของมนุษย์จังหวัด ต้องให้ข้อคิดเห็นในส่วนของ 

“ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากเจ้าหน้าที่

ผู้ปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ” ตามแบบฟอร์ม

รายงานที่กำหนดไว้ 

ดังนี ้

    โ ค ร ง ก า ร ร ะ ย ะ สั้ น  

(ระยะเวลาการดำเนินโครงการ

ไม่ เกิ น  180  วั น ) ร าย งาน

ภายใน 30 วัน นับแต่วันเสร็จ

สิ้นโครงการ 

    โ ค ร ง ก า ร ร ะ ย ะ ย า ว  

(ระยะเวลาการดำเนินโครงการ

เกิน 180 วัน)  

       - ครั้งที่ 1 รายงานภายใน

ระยะเวลาครึ่งหนึ่งของระยะ

การดำเนินโครงการ 

       - ครั้งที่ 2 รายงานภายใน 

30 วันนับแต่วันเสร็จสิ้นโครงการ 

- ส่วนกลาง ตรวจสอบรายงานผลฯ 

แ ล ะ เ อ ก ส า ร ห ลั ก ฐ า น

ประกอบการเบิกจ่ายเงิน โดย

กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ  

กลุ่มงานบริการกองทุนผู้สูงอายุ 

- ส่ วน ภู มิ ภ าค  ต รวจส อ บ

รายงานผลฯ  และ เอกสาร

หลักฐานประกอบการเบิกจ่ายเงิน 

โดย พมจ. และจัดส่งรายงานผลฯ 

ที่ ค รบ ถ้ วน /สมบู รณ์ ม ายั ง

ส่วนกลาง ภายใน 45 วัน 

8.2 การตรวจเยี่ยมติดตามการ

ดำเนินโครงการของเจ้าหน้าที่

พิจารณาจาก 

- ว ง เ งิ น ที่ ไ ด้ รั บ อ นุ มั ติ                               

- ระยะเวลาดำเนินโครงการ                     

- ลักษณะกิจกรรม เช่น เป็น

กิจกรรมที่ส่งผลต่อผู้สูงอายุ

จำนวนมาก เป็นกิจกรรมที่มี

ความต่อเนื่องหรือเป็นแผน

ระยะยาว 

องค์กรผู้สูงอายุได้รับการนิเทศติดตามการ

ดำเนินงาน และการดำเนินโครงการเป็นไป

ตามแผนงานท่ีได้รับอนุมัติ 
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แบบฟอร์มที่ใช้ในการดำเนินงาน 
โครงการที่ขอรับการสนับสนุน 

 
หมายเลขแบบฟอร์ม ชื่อแบบฟอร์ม 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

     แบบเสนอโครงการขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 

     แบบตรวจสอบคุณสมบัติและความครบถ้วนของเอกสาร 

     แบบยืนยันขององค์กรที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 

     สัญญารับเงินอุดหนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 

     แบบรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินกองทุนผู้สูงอายุ 

     แบบตรวจสอบรายงานผลการปฏิบัติงานและรายงานการใช้จ่ายเงินโครงการ 

     ทะเบียนคุมวัสดุคงทน (กรณีมีการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจัดซื้อ 

     วสัดุที่มีลักษณะคงทน 
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แบบเสนอโครงการขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ  ประจำปี...................... 
กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ  กรมกิจการผู้สูงอายุ 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
------------------------------------------------------------------------------------------ 

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไป 
1.1  ชื่อโครงการ  (ภาษาไทย) 
 ............................................................................................................................. ............................. 
       ชื่อโครงการ  (ภาษาอังกฤษ)  ถ้ามี 
 ............................................................................................................................. ............................. 
1.2  องค์กรที่เสนอโครงการ .......................................................................... .......................................... 
1.3  องค์กรของท่านจัดอยู่ในประเภทองค์กรใด  (เลือกเพียง  1  ข้อ) 
 ❑ องค์กรเอกชน  มูลนิธิ 

❑ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น  องค์การบริหารส่วนจังหวัด  เทศบาล  องค์การบริหารสว่นตำบล 
❑ สถาบันการศึกษาหรือหน่วยราชการ  (ให้ข้ามไปตอบข้อ  1.5) 
❑ องค์กร/ชมรมของผู้สูงอายุ 
❑ อ่ืน  ๆ  ระบุ................................................................................................................ ... 

1.4  รายชื่อคณะกรรมการ/ตำแหน่ง 
หัวหน้าองค์กร................................................................................................................ ........... 
กรรมการ..................................................................ตำแหน่ง............................................. ....... 
กรรมการ..................................................................ตำแหน่ง............................................. ....... 
กรรมการ..................................................................ตำแหน่ง............................................. ....... 
กรรมการ..................................................................ตำแหน่ง............................................. ....... 

1.5  ที่ตั้งสำนักงาน  (พร้อมแผนที่) 
  ........................................................................................................... ............................................... 
      …………………………………………………………………………………………………… 
 โทรศัพท์/โทรศัพท์เคลื่อนที่.........................................................โทรสาร................................... .... 
 E – Mail............................................................................................................................................ 
1.6  ปีที่จดทะเบียนก่อตั้งองค์กรหรือปีที่เริ่มดำเนินการ……………………………………………….. 
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1.7  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 ชื่อ....................................................................................ตำแหน่ง.............................. ..................... 
 ที่อยู่...................................................................................................................... ............................ 
 โทรศัพท์..................................................................................................................... ...................... 
  
      ผู้ประสานงานโครงการ 
 ชื่อ....................................................................................ตำแหน่ง.............................. ..................... 
 ที่อยู่...................................................................................................................... ............................ 
 โทรศัพท์..................................................................................................................... ...................... 
1.8  วัตถุประสงค์ขององค์กร 
 ………........................................................................................ ...................................................... 
 ............................................................................................................................. ............................. 
 ............................................................................................................................. ............................. 
 ............................................................................................................................. ............................. 
 ............................................................................................................................. ............................. 
1.9  กิจกรรมหรือโครงการที่องค์กรดำเนินการอยู่ในปัจจุบัน  (โดยสรุป) 
 ………..............................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. ............................. 
 ............................................................................................................................. ............................. 
 .......................................................................... ................................................................................  
 ............................................................................................................................. ............................. 
1.10  ผลงานในรอบ  1  ปี  ที่ผ่านมา  (โดยสรุป) 
 ………............................................................................................................................... ............... 
 ................................................................................. ......................................................................... 
 ............................................................................................................................. ............................. 
 ............................................................................................................................. ............................. 
 ............................................................................................................................. ............................. 
      ............................................................................................................................. .............................. 
     ............................................................................................................................. ............................. 
     ............................................................................................................................. ............................. 
 ............................................................................................................................. ............................. 
      ............................................................................................................................. .............................. 
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แบบเสนอโครงการขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ  ประจำปี...................... 
กองบริหารกองทุน  กรมกิจการผู้สูงอายุ 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
------------------------------------------------------------------------------------------ 

ส่วนที่  2 รายละเอียดข้อมูลโครงการขอรับการสนับสนุนเงินกองทุน 
 
2.1  ชื่อโครงการ ............................................................................................................ ......................... 

2.2  ขนาดโครงการ 
  ❑ โครงการขนาดเล็ก วงเงินไม่เกิน 50,000 บาท 
  ❑ โครงการขนาดกลาง วงเงิน 50,000 ถึง 300,000 บาท 
  ❑ โครงการขนาดใหญ่ วงเงินเกิน 300,000 บาท ขึ้นไป 
2.3  หลักการและเหตุผล  (โปรดระบุ : ข้อมูลสภาพปัญหา หรือข้อเท็จจริงที่เกิดข้ึน ในพ้ืนที่ เหตุใดจึง   
      จัดทำโครงการนี้ อ้างอิงถึงหลักการหรือเหตุผลให้ชัดเจน) 
  
 ย่อหน้าที่ 1 (ข้อมูลพื้นที่และสภาพปัญหา/ข้อเท็จจริงในพ้ืนที่)........................................................... 
 ................................................................................................................ ............................................. 
 ............................................................................................................................. ................................ 
 ............................................................................................................................. ................................ 
 ............................................................................................................................. ................................
 ............................................................................................................................. ................................ 
 ย่อหน้าที่ 2 (แนวทางการแก้ไขปัญหา และกิจกรรมที่ทำ)................................................................... 
 ............................................................................................................................. ................................
 ............................................................................................................................. ................................  
 ............................................................................................................................. ................................
 ............................................................................................................................. ................................
 ............................................................................................................................. ................................
 ............................................................................................................................. ................................ 
2.4  วัตถุประสงค ์ (โปรดระบุ : โครงการต้องการทำอะไร / จะทำกิจกรรมอะไร) 
 1............................................................................................................................ ..............................
 2..........................................................................................................................................................  
     3............................................................................................................................ .............................
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2.5  กลุ่มเป้าหมาย (โปรดระบุ : ผู้ที่เข้าร่วมโครงการคือใคร จำนวนเท่าใด โดยแบ่งตามกิจกรรม) 
………………………………………………………………………………………………………………………………….……… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
หมายเหตุ กรณีกิจกรรมที่มีวัยอื่นร่วมด้วย อัตราส่วนผู้สูงอายุ 80 คน ต่อ ผู้เข้าร่วมวัยอ่ืน 20 คน  
 
2.6  พ้ืนที่ดำเนินงาน (โปรดระบุ : สถานที่ดำเนินกิจกรรม) 
 ............................................................................................................................. ............................ 
 .................................................................................................................................... ...................... 
 
2.7  ระยะเวลาดำเนินโครงการ (โปรดระบุ : โครงการนี้จะเริ่มและจบลงเมื่อใด) 
 โดยเริ่มตั้งแต่เดือน.............................ถึงเดือน.................................โดยใช้เวลาทำกิจกรรม............วัน 
  
2.8  วิธีการดำเนินงาน 

 (โปรดระบุ : รายละเอียดกิจกรรมและกระบวนการปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
มีการกำหนดระยะเวลาของแต่ละกิจกรรมที่สมเหตุสมผล)   

  การเขียนวิธีดำเนินการ ให้แจกแจงดังนี้  1)  ขั้นเตรียมการ  2)  ขั้นดำเนินงาน   
       3)  กิจกรรมที่จะดำเนินงานตามโครงการ 
        ............................................................................................................................. ............................. 

 ............................................................................................................................. ............................. 
 ............................................................................................................................. ............................. 

 ............................................................................................................................. ............................. 

 ............................................................................................................................. ............................. 

 ............................................................................................................................. ............................. 
 ............................................................................................................................. ............................ 
                     ............................................................................................................................. ............................. 
 ............................................................................................................................. ............................. 
 ............................................................................................................................. ............................. 
                     ............................................................................................................................. ............................. 
 ............................................................................................................................. ............................. 
 ............................................................................................................................. ............................. 
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2.9 งบประมาณโครงการ 
 (โปรดระบุ : แจกแจงงบประมาณในแต่ละรายการให้ชัดเจน และสอดคล้องกับกิจกรรม  
         โดยคำนึงถึงหลักประหยัด และสมเหตุสมผล) 
 งบประมาณรวม          ............................... บาท 
 รายการค่าใช้จ่าย 
 1.  ...........................................................................          ...............................  บาท 
 2.  ...........................................................................          ...............................  บาท 
 3.  ...........................................................................          ...............................  บาท 
 4.  ...........................................................................          ...............................  บาท 
 5.  ...........................................................................          ...............................  บาท 
 6.  ...........................................................................          ...............................  บาท 
 7.  ...........................................................................          ...............................  บาท 
 8.  ...........................................................................          ...............................  บาท 
 9.  ...........................................................................          ...............................  บาท 
 
 ได้เสนอโครงการเดียวกันนี้เพ่ือรับการสนับสนุนจากแหล่งทุนอื่นหรือไม่ 
 ❑  ไมไ่ด้ขอทุนซ้ำซ้อนจากแหล่งทุนอ่ืน ❑  ขอจากแหล่งทุนอ่ืนด้วย คือ.................................... 
 ชื่อแหล่งทุนอื่น..............................................................จำนวนเงิน...............................  บาท 

หมายเหตุ  ในกรณีที่ท่านส่งโครงการเดียวกันเพ่ือขอรับการสนับสนุนจากแหล่งทุนอ่ืนๆ นอกจากกองทุน
ผู้สูงอายุ  ไม่ว่าเมื่อใด ขอให้ท่านเปิดเผยข้อมูลนี้ต่อกองทุนผู้สูงอายุด้วย  หากท่านไม่แสดงข้อมูลดังกล่าว 
กองทุนผู้สูงอายุสงวนสิทธิ์ที่จะระงับการสนับสนุนโครงการของท่าน/หน่วยงานของท่านทุกโครงการ 
 
 

2.10 การประเมินผล (โปรดระบุ : จะวัดความสำเร็จของกิจกรรมด้วยวิธีการใด) 
  ............................................................................................................................. ......................... 
 ............................................................................................................................. ......................... 
 ........................................................................................................................ .............................. 
        ............................................................................................................................. ......................... 
 ............................................................................................................................. ......................... 
        ............................................................................................................................. ......................... 
 
 
2.11  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (โปรดระบุ : ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการดำเนินโครงการ) 
 1.............................................................................................................................. .........................  
 2.............................................................................................................................. ......................... 
 3.............................................................................................................................. ......................... 
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2.12  การขยายผลและความต่อเนื่องของโครงการ (โปรดระบุ : หลังจากดำเนินกิจกรรมเสร็จแล้ว        
 มีการนำความรู้ได้ไปขยายผลหรือถ่ายทอดต่ออย่างไร) 
      ............................................................................................................................. ......................... 
 ............................................................................................................................. ......................... 
 ............................................................................................................................. ......................... 
 ............................................................................................................................. ......................... 
2.13  แผนการตลาด แหล่งจำหน่ายสินค้า การจัดการรายได้ที่เกิดขึ้น (โปรดระบุ : กรณีที่เป็นโครงการ 
 เกี่ยวกับการฝึกอบรม เพ่ือสร้างรายได้ ให้ระบุสถานที่นำสินค้าไปจำหน่าย และรายได้ที่ได้จากการ 
 จำหน่ายสินค้ามีการบริหารจัดการอย่างไร) 
 ............................................................................................................................. ......................... 
 ............................................................................................................................. ......................... 
 ............................................................................................................................. ......................... 
 ............................................................................................................................. ......................... 
2.14 ความเสี่ยงที่คาดว่าจะเกิดขึ้น จากขั้นตอน/วิธีการดำเนินการที่ส่งผลต่อความไม่สำเร็จของโครงการ/   
        กิจกรรมนี้ (โปรดระบุ : กรณีท่ีเป็นโครงการขนาดใหญ่ วงเงินเกิน 300,000 บาท ขึ้นไป) 
         

ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ ความเสี่ยงที่คาดว่าจะเกิดข้ึน วิธีการปิดความเสี่ยง 
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1.  แบบเสนอโครงการตามแบบฟอร์มกองทุนผู้สูงอายุ  
 2.  โครงสร้างทีมงานในการบริหารจัดการโครงการ 
 3.  แผนที่องค์กรของท่าน 
 4.  เอกสารการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคล หรือได้รับการรับรองเป็นองค์กรสาธารณะประโยชน์ 
 5.  สำเนาตราสารหรือระเบียบข้อบังคับ 
 6.  กำหนดการและหัวข้อในการจัดกิจกรรมโดยละเอียดพร้อมรายชื่อวิทยากร 
       7.  ประวัติวิทยากรตามกำหนดการทุกคนโดยย่อ 
 8.  สำเนาหน้าสมุดบัญชีเงินฝากธนาคารขององค์กรที่ขอรับการสนับสนุน 
 9.  รายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม พร้อมอายุ 

10. ทะเบียนคุมวัสดุคงทน พร้อมระบุผู้ดูแล 
 
  
                

 

 

********************************************************************************* 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารที่ต้องแนบประกอบการพิจารณาโครงการให้ครบถ้วนทั้ง 10 รายการ 
 จำนวน 2 ชุด พร้อมแผน่ซีดี  1  แผ่น  
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คำรับรอง 
 

 ข้าพเจ้ารับรองว่า ข้อมูลที่แนบตามแบบฟอร์มโครงการนี้เป็นจริง และหากโครงการนี้ได้รับการ
สนับสนุนจะรักษาและปฏิบัติตามรายละเอียดในเงื่อนไขทุกประการ  
 
ชื่อหัวหน้าองค์กร.................................................................................   
ตำแหน่ง................................................................................................ 
ลายมอืชื่อ..............................................................................................        
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ............................................................................   
ตำแหน่ง................................................................................................ 
ลายมอืชื่อ..............................................................................................        
 
พยาน......................................................................................................   
ตำแหน่ง................................................................................................. 
ลายมอืชื่อ...............................................................................................        
 
พยาน......................................................................................................   
ตำแหน่ง................................................................................................. 
ลายมือชื่อ...............................................................................................        
 
หมายเหตุ  กรณีโครงการได้รับการอนุมัติเงินสนับสนุนโครงการ จะต้องรายงานผลการปฏิบัติงานและ
การใช้จ่ายเงินกองทุนผู้สูงอายุ ตามแบบฟอร์มรายงานที่กำหนด ให้ครบถ้วนสมบูรณ์  

- โครงการระยะสั้น  (ระยะเวลาการดำเนินโครงการไม่เกิน 180 วัน)  
 รายงานภายใน 30 วัน  นับแต่วันเสร็จสิ้นโครงการ 
- โครงการระยะยาว  (ระยะเวลาการดำเนินโครงการเกิน 180 วัน)  

 ครั้งที่ 1  รายงานภายในระยะเวลาครึ่งหนึ่งของระยะการดำเนินโครงการ 
  ครั้งที่ 2  รายงานภายใน 30 วันนับแต่วันเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 
  กองทุนผู้สูงอายุสนับสนุนโครงการเพ่ือการคุ้มครอง  การส่งเสริม  และการสนับสนุนผู้สูงอายุ  ทั้ง
ทางด้านการศึกษา  สุขภาพ  สังคม  ศาสนา  ข้อมูลสารสนเทศ  ข่าวสาร   อาชีพ  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทาง
สังคม  การส่งเสริมบทบาทอาสาสมัคร การรวมกลุ่มในลักษณะเครือข่ายชุมชน  เช่น                            
 (ก)  การส่งเสริมการศึกษาและข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์สำหรับผู้สูงอายุ  โดยการผลิตและ
เผยแพร่ข้อมูลความรู้และข่าวสาร  รวมทั้งการเชิญผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์ในด้านต่างๆ มาเป็นวิทยากรใน
การอบรม  บรรยาย  อภิปราย   การสาธิต  เพ่ือสร้างความรู้และเพ่ิมทักษะด้านต่างๆ ให้กับผู้สูงอายุ   และให้
ผู้สูงอายุรู้เท่าทันต่อสถานการณ์ความเปลี่ยนแปลงของโลกและสังคมปัจจุบัน 
 (ข) การส่งเสริมการจัดตั้ง  และพัฒนาระบบเฝ้าระวังเกื้อกูล  และดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชน  
 (ค) การรณรงค์และเสริมสร้างความตระหนักเพ่ือให้บุตรหลานได้แสดงความกตัญญูกตเวทีต่อ
ผู้สูงอายุในครอบครัวและชุมชน   และเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย  
 (ง) การส่งเสริมกลุ่มกิจกรรมของผู้สูงอายุ    เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  โดย
ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพ มีโอกาสร่วมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ   การออกกำลังกาย 
บริการตรวจสุขภาพ  บริการด้านการฟื้นฟูสมรรถภาพ  การนวดแผนไทย   และการส่งเสริมการป้องกันและการ
ดูแลสุขภาพตนเอง 
 (จ) การส่งเสริม และพัฒนาการดำเนินงานศูนย์อเนกประสงค์สำหรับผู้สูงอายุ 
 (ฉ) การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในสังคม ด้วยการส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สูงอายุเข้ามาเป็น
อาสาสมัครและร่วมบำเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชนและสังคมโดยรวม และการเผยแพร่ความรู้  ภูมิปัญญา  และ
ประสบการณ์ของผู้สูงอายุให้กับชุมชน 
 (ช) การฝึกอาชีพ  เป็นการสร้างโอกาสให้ผู้สูงอายุได้รับการพัฒนาทักษะด้านอาชีพและมีรายได้  
โดยมีการรวมกลุ่มจัดทำกิจกรรม   เช่น งานเกษตรกรรม  งานประดิษฐ์สำหรับผู้สูงอายุเป็นการส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ
ได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  และมีรายได้เสริม  การจัดหาตลาดจำหน่ายผลิตภัณฑ์ 
 (ซ) การส่งเสริมสนับสนุนการจัดตั้งหรือการพัฒนาเครือข่ายในการดูแลผู้สูงอายุในชุมชน   
การส่งเสริมบทบาทอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุที่บ้านหรือชุมชน   เพ่ือให้ผู้สูงอายุที่มีปัญหาการช่วยเหลือตนเอง
ได้รับการดูแลเบื้องต้น  และเป็นการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ ครอบครัวและชุมชน   
 (ฌ) การส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายองค์กรชมรม  ศูนย์ผู้สูงอายุ โดยการจัดประชุม  สัมมนา    
การสนับสนุนกิจกรรมการสร้างความเข้มแข็งให้แก่ผู้นำองค์กรของผู้สูงอายุและเครือข่าย    
 (ญ) การศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ 
 (ฎ) การจัดให้มีสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับผู้สูงอายุในที่สาธารณะ  
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ลักษณะโครงการที่จะได้รับการพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินจากกองทุน ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 
  1. โครงการที่มีวัตถุประสงค์และกระบวนการในการดำเนินงานชัดเจน  มีผลต่อการคุ้มครอง   
การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุ หรือการดำเนินงานของกองทุน 
  2. โครงการที่พยายามสร้างการมีส่วนร่วมของบุคคลหรือหน่วยงานหรือประชาชนเกี่ยวกับการ
คุ้มครอง  การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุ  
  3. โครงการของหน่วยงานภาครัฐควรเป็นโครงการใหม่และเร่งด่วนที่ไม่ได้ตั้งงบประมาณรองรับ  
และไม่เป็นโครงการต่อเนื่อง 
  4. กรณีโครงการขององค์กรภาคเอกชน  หรือองค์กรของผู้สูงอายุต้องไม่ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณจากส่วนราชการ และแหล่งทุนอ่ืน ๆ  เว้นแต่กรณีได้รับแต่ไม่เพียงพอ 
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ตัวอย่างเอกสารประกอบ 

การขอรับการสนับสนุนโครงการ 
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ก อยูดี 000
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จ ำนวนเงิน...................................บำท

1. คุณสมบัติของผู้ขอรับกำรสนับสนุนเงินจำกกองทุนตรงตำมประกำศคณะกรรมกำรบริหำรกองทุนผู้สูงอำยุก ำหนด
      กรณีเป็นหน่วยงานภาครัฐ (ต้องสอดคล้องกับเง่ือนไขตามท่ีประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุก าหนดทุกข้อ)
            1) มีอ านาจหน้าท่ีเก่ียวกับการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุ

  2) ได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานรับผิดชอบในการด าเนินการตามประกาศส านักนายกรัฐมนตรี
      เร่ือง ก าหนดหน่วยงานรับผิดชอบในการด าเนินการตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ.๒๕๔๖ 
      หรือมีหน้าท่ีด าเนินการในการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุตามประกาศ
      กระทรวงท่ีเก่ียวข้อง หรือมีหน้าท่ีตามกฎหมายในการส่งเสริมกิจกรรมเก่ียวกับผู้สูงอายุ

      กรณีองค์กรภาคเอกชนหรือองค์กรของผู้สูงอายุท่ีจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลหรือได้รับการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์
(ต้องสอดคล้องกับเง่ือนไขตามท่ีประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุก าหนดทุกข้อ)
  1) มีการด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุต่อเน่ืองจนถึงวันย่ืนค าขอ
      ไม่น้อยกว่าหกเดือน
  2) มีส านักงานใหญ่ต้ังอยู่ในท้องท่ีท่ีจะย่ืนค าขอไม่น้อยกว่าหกเดือน
  3) มีบุคลากร หรืออาสาสมัครในการปฏิบัติงานประจ า หรือมีท่ีปรึกษาท่ีมีความรู้เก่ียวกับผู้สูงอายุ
  4) มีผลการด าเนินงานเป็นท่ียอมรับและเป็นประโยชน์ต่อผู้สูงอายุ
  5) มีระบบการบริหารงานรวมท้ังระบบการเงินการบัญชีท่ีมีประสิทธิภาพ

      กรณีองค์กรภาคเอกชนหรือองค์กรของผู้สูงอายุท่ีไม่ได้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลหรือไม่ได้รับการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์
(ต้องสอดคล้องกับเง่ือนไขตามท่ีประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุก าหนดทุกข้อ)
  1) มีการด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับการคุ้มครอง  การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุต่อเน่ืองจนถึงวันย่ืนค าขอ
      ไม่น้อยกว่าหน่ึงปี
  2) มีส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐ  หรือองค์กรภาคเอกชนหรือองค์กรของผู้สูงอายุท่ีจดทะเบียนเป็นนิติบุคคล
      หรือองค์กรสาธารณประโยชน์รับรองว่าเป็นองค์กรท่ีมีผลงานเก่ียวข้องกับการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุน
      ผู้สูงอายุ
  3) มีส านักงานใหญ่ต้ังอยู่ในท้องท่ีท่ีจะย่ืนค าขอไม่น้อยกว่าหน่ึงปี
  4) มีบุคลากร หรืออาสาสมัครในการปฏิบัติงานประจ า หรือมีท่ีปรึกษาท่ีมีความรู้เก่ียวกับผู้สูงอายุ
  5) มีผลการด าเนินงานเป็นท่ียอมรับและเป็นประโยชน์ต่อผู้สูงอายุ
  6) มีระบบการบริหารงานรวมท้ังระบบการเงินการบัญชีท่ีมีประสิทธิภาพ

2. ลักษณะโครงกำรท่ีจะได้รับกำรพิจำรณำอนุมัติจ่ำยเงินจำกกองทุนสอดคล้องตำมประกำศคณะกรรมกำรบริหำรกองทุนผู้สูงอำยุ

      และการสนับสนุนผู้สูงอายุ หรือการด าเนินงานของกองทุน
  โครงการท่ีสร้างการมีส่วนร่วมของบุคคลหรือหน่วยงานหรือประชาชนเก่ียวกับการคุ้มครอง การส่งเสริม
      และการสนับสนุนผู้สูงอายุ
  โครงการของหน่วยงานภาครัฐ ควรเป็นโครงการใหม่และเร่งด่วนท่ีไม่ได้ต้ังงบประมาณรองรับ และไม่เป็นโครงการต่อเน่ือง
  กรณีโครงการขององค์กรภาคเอกชนหรือองค์กรของผู้สูงอายุท่ีไม่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากส่วนราชการ
      และแหล่งทุนอ่ืนๆ เว้นแต่กรณีได้รับแต่ไม่เพียงพอ
  โครงการลักษณะอ่ืนๆท่ีคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติหรือคณะกรรมการเห็นสมควรให้การสนับสนุน

แบบตรวจสอบคุณสมบัติและควำมครบถ้วนของเอกสำร
โครงกำรท่ีขอรับกำรสนับสนุนจำกกองทุนผู้สูงอำยุ ปี.........................

ช่ือโครงกำร …………………………………………………………………………………......……………………………….................................................
องค์กรท่ีเสนอ …………………………………………….............………............................................

จังหวัด..………..................................………………….ต ำบล………………………………..........… อ ำเภอ…………………………….......……..

  โครงการท่ีมีวัตถุประสงค์และกระบวนการในการด าเนินงานชัดเจน มีผลต่อการคุ้มครอง การส่งเสริม

/ รายการฯ ...

แบบฟอร์มหมายเลข 2
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3. รำยกำรค่ำใช้จ่ำย และวงเงินท่ีกองทุนให้กำรสนับสนุนให้เป็นไปตำมอัตรำรำยกำรและวงเงิน

       รวมท้ังการเชิญผู้ท่ีมีความรู้และประสบการณ์ในด้านต่างๆ มาเป็นวิทยากรในการอบรม บรรยาย อภิปราย การสาธิต
  การส่งเสริมการจัดต้ังและพัฒนาระบบเฝ้าระวังเก้ือกูล และดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชน
  การรณรงค์และเสริมสร้างความตระหนักเพ่ือให้บุตรหลานได้แสดงความกตัญญูกตเวทีต่อผู้สูงอายุในครอบครัวและชุมชน
      และเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย 
  การส่งเสริมกลุ่มกิจกรรมของผู้สูงอายุ เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ โดยส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วม
      ในการดูแลสุขภาพ มีโอกาสร่วมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ การออกก าลังกาย บริการตรวจสุขภาพ การนวดแผนไทย
       และการส่งเสริมการป้องกันและการดูแลสุขภาพตนเอง
  การส่งเสริม และพัฒนาการด าเนินงานศูนย์อเนกประสงค์ส าหรับผู้สูงอายุ
  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในสังคม ด้วยการส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สูงอายุเข้ามาเป็นอาสาสมัครและร่วมบ าเพ็ญประโยชน์
      ต่อชุมชนและสังคมโดยรวม และการเผยแพร่ความรู้ ภูมิปัญญา และประสบการณ์ของผู้สูงอายุให้กับชุมชน
  การฝึกอาชีพ เป็นการสร้างโอกาสให้ผู้สูงอายุได้รับการพัฒนาทักษะด้านอาชีพและมีรายได้
  การส่งเสริมสนับสนุนการจัดต้ังหรือการพัฒนาเครือข่ายในการดูแลผู้สูงอายุในชุมชน การส่งเสริมบทบาท
      อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุท่ีบ้านหรือชุมชน เพ่ือให้ผู้สูงอายุท่ีมีปัญหาการช่วยเหลือตนเองได้รับการดูแลเบ้ืองต้น
  การส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายองค์กรชมรม ศูนย์ผู้สูงอายุ โดยการจัดประชุม สัมมนา การสนับสนุนกิจกรรม
      การสร้างความเข้มแข็งให้แก่ผู้น าองค์กรของผู้สูงอายุและเครือข่าย
  การศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ท่ีเก่ียวข้องกับผู้สูงอายุ
  การจัดให้มีส่ิงอ านวยความสะดวกส าหรับผู้สูงอายุในท่ีสาธารณะ

4. เอกสำรประกอบกำรเสนอโครงกำรเพ่ือขอรับกำรสนับสนุนจำกกองทุนผู้สูงอำยุ
  รายละเอียดโครงการตามแบบฟอร์มเสนอโครงการ
  ประวัติองค์กร/หน่วยงานโดยสังเขป
  ประวัติผลงานของผู้เสนอโครงการ หรือผู้รับผิดชอบโครงการโดยย่อ
  โครงสร้างทีมงานในการบริหารจัดการโครงการ
  ภาระหน้าท่ีหลักขององค์กรและผลการด าเนินงานโดยสังเขป
  แผนท่ีองค์กร
  แผนท่ีของพ้ืนท่ีด าเนินงาน
กรณีเป็นองค์กร/ชมรมของผู้สูงอำยุ  หรือองค์กรภำคเอกชนให้แนบเอกสำรเพ่ิมเติม ดังน้ี
  เอกสารการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคล หรือในกรณีท่ีไม่เป็นนิติบุคคลต้องมีหนังสือรับรองจากองค์กรนิติบุคคล
      หรือหน่วยงานของรัฐ
  ส าเนาใบรับรองการข้ึนทะบียนเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์ (ถ้ามี)
  ส าเนาตราสารหรือระเบียบข้อบังคับ
  รายช่ือบุคคลท่ีประกอบเป็นคณะกรรมการบริหารองค์กรและเจ้าหน้าท่ีประจ าส านักงานหรือโครงการ
  ผลงานในรอบปีท่ีผ่านมา
  งบดุลแสดงรายรับ/รายจ่ายส าหรับรอบปีท่ีผ่านมา
  ก าหนดการและหัวข้อในการจัดกิจกรรมโดยละเอียดพร้อมรายช่ือวิทยากร
  ประวัติวิทยากรโดยย่อ

5. ยืนยันกำรขอรับกำรสนับสนุนโครงกำร ไม่ซ้ ำซ้อนกับแหล่งทุนอ่ืน
   ไม่ได้ขอทุนซ้ าซ้อนจากแหล่งทุนอ่ืน ลงช่ือ .....................................ผู้ตรวจสอบ

  ขอจากแหล่งทุนอ่ืนด้วย (..............................................................)
ต าแหน่ง .................................................
วันท่ี .......................................................

  การส่งเสริมการศึกษาและข้อมูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ส าหรับผู้สูงอายุ โดยการผลิตและเผยแพร่ข้อมูลความรู้ และข่าวสาร
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แบบฟอร์มหมายเลข 3 
แบบยืนยันขององค์กรที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 

ปีงบประมาณ ................................. 

ครั้งที.่............/............ 
 

 
ข้อมูลองค์กร  องค์กร........................................(๑)................................................................... 
   จังหวัด.............................................................................................................. ... 
   ผู้ประสานงาน.................................(๒)............................................................... 
   หมายเลขโทรศัพท์ติดต่อ......................................(๒).......................................... 

ข้อมูลโครงการ  โครงการที่ได้รับการสนับสนุน........................................(๓).............................. 
   พ้ืนที่ดำเนินการ............................................. (๔)................................................ 
   กลุ่มเป้าหมาย.....................(๕).............................จำนวน..................(๕).......คน 
   รายการ.........................................................(๖)................................................... 
   วงเงิน.................................(๗).................................บาท 

ข้าพเจ้า (นาย,นาง,นางสาว) …………………………………… ในฐานะผู้รับผิดชอบโครงการขอยืนยันการ
ขอรับเงินสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุประจำปีงบประมาณ................................... 
ครั้งที่............/................ในโครงการ....................................................... (๓)................................................ 
วงเงิน................................(๗)...................................บาท 
เริ่มโครงการวันที่……เดือน …………พ.ศ. …… สิ้นสุดโครงการวันที่.…เดือน……….…..พ.ศ. .……รวมเป็น
ระยะเวลา…………………… 
 
 
        ลงชื่อ...................(๘)...........ผูย้ืนยัน 
        ตำแหน่ง........................................... 
         ........../................/.............. 
 
หมายเหตุ  กรณีที่โครงการได้รับการอนุมัติเงินสนับสนุนโครงการจากกองทุนผู้สูงอายุ  จะต้องรายงานผลการ
ปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินกองทุนผู้สูงอายุ  ตามแบบฟอร์มโครงการ ๒  ที่กำหนด  การรายงานผลมีหลักเกณฑ์
ดังนี้ 

- โครงการระยะสั้น  (ระยะเวลาการดำเนินโครงการไม่เกิน ๑๘๐ วัน)  
 รายงานภายใน ๓๐ วัน  นับแต่วันเสร็จสิ้นโครงการ 
- โครงการระยะยาว  (ระยะเวลาการดำเนินโครงการเกิน ๑๘๐ วัน)  

 ครั้งที่ ๑  รายงานภายในระยะเวลาครึ่งหนึ่งของระยะการดำเนินโครงการ 
  ครั้งที่ ๒  รายงานภายใน ๓๐ วันนับแต่วันเสร็จสิ้นโครงการ 
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คำอธิบายการกรอกแบบ 
 
(๑)  หมายถึง  ชื่อองค์กรที่ได้รับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 
(๒)  หมายถึง  รายชื่อเจ้าหน้าที่ผู้ประสานงานให้ข้อมูลในกรณีที่จำเป็นต้องมีการขอ 
   อนุมัติเพ่ิมเติม  พร้อมหมายเลขโทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้ 
(๓)  หมายถึง   ชื่อโครงการที่ได้รับการสนับสนุน 
(๔)  หมายถึง  สถานที่ในการดำเนินงานตามโครงการ 
(๕)  หมายถึง ระบุกลุ่มเป้าหมายและจำนวนเป้าหมายที่ดำเนินการตามวงเงินที่ได้รับการสนับสนุน

  
(๖)  หมายถึง รายละเอียดค่าใช้จ่ายที่ได้รับการสนับสนุน 
(๗)  หมายถึง จำนวนเงินที่ได้รับการสนับสนุน 
(๘)  หมายถึง ลงลายมือชื่อและตำแหน่งของหัวหน้าองค์กรที่ได้รับการสนับสนุนหรือผู้ที่ได้รับ

มอบหมาย 
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ตัวอย่างสัญญารับเงินอุดหนุนโครงการที่สร้างโดยระบบ 

รหัสจังหวัด 000/(ปีงบประมาณทีอ่นุมัติ) 

 

 

สัญญารับเงินสนับสนุนโครงการ 
กองทุนผู้สูงอายุจากกองทุนผู้สูงอายุ 

 (ระบชุื่อชมรม/องค์กรผู้สูงอายุ) สัญญาเลขท่ี  

      วันที่       เดือน          พ.ศ.            

 

 สัญญานี้ทำขึ้น ณ          สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด. 

ตั้งอยู่เลขที่              ถนน                แขวง/ตำบล                 เขต/อำเภอ 

จังหวัด                           ระหว่าง กรมกิจการผู้สูงอายุ โดย             (ระบุชื่อผู้ให้เงินสนับสนุน) 

ตำแหน่ง        (ระบุตำแหน่งผู้ให้เงินสนับสนุน)                ผู้รับมอบอำนาจตามคำสั่งที ่

ลงวันที่             เดือน            พ.ศ.               แนบท้ายสัญญานี้ ซึ่งต่อไปในสัญญาเรียกว่า “ผู้ให้

เงินสนับสนุน” ฝ่ายหนึ่ง กับ       (ชื่อชมรม/องค์กรผู้สูงอายุ) 

ตั้งอยู่เลขท่ี       หมู่ที ่       ตรอก/ซอย                     ถนน                     แขวง/ตำบล 

เขต/อำเภอ                          จังหวัด                           โทรศัพท ์

โดย    (ชื่อบุคคลผู้มีอำนาจลงนามผู้รับเงินสนับสนุน/ตัวแทน)   อยู่บ้านเลขท่ี      หมู่ที่       ตรอก/ซอย 

ถนน               แขวง/ตำบล               เขต/อำเภอ                      จังหวัด                              

โทรศัพท ์                         ผู้มีอำนาจลงนามผูกพันปรากฏตามรายงานการประชุมหรือหนังสือรับรองหรือ

หนังสือมอบอำนาจแนบท้ายสัญญานี้ ซึ่งต่อไปในสัญญาเรียกว่า “ผู้รับเงินสนับสนุน” อีกฝ่ายหนึ่ง 

 โดยที่กองทุนผู้สูงอายุมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นทุนใช้จ่าย เกี่ยวกับการคุ้มครอง การส่งเสริม

และการสนับสนุนผู้สูงอายุตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 และกรมกิจการผู้สูงอายุมีหน้าที่ควบคุม

รับผิดชอบการจ่ายเงินกองทุน หลังจากได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุแล้ว 

และโดยที่ผู้รับเงินสนับสนุนมีคุณสมบัติและประสงค์ท่ีจะรับเงินทุนสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 

 คู่สัญญาทั้งสองฝ่ายจึงได้ตกลงกันมีข้อความ ดังต่อไปนี้ 

 ข้อ 1ผู้ให้เงินสนับสนุนตกลงให้เงินสนับสนุนและผู ้รับเงินสนับสนุนตกลงรับเงินสนับสนุนจาก 

ผู้ให้เงินสนับสนุนเพ่ือใช้จ่ายตามโครงการ                             (ระบุชื่อโครงการ). 

เป็นเงินจำนวน (ระบุตัวเลขจำนวนเงิน) บาท    (ระบุตัวอักษรจำนวนเงิน)    ระยะเวลาดำเนินโครงการ 

 (ระบุจำนวนวัน) วัน เดือน  (ระบุจำนวนเดือน)     เดือน วันเริ่มดำเนินโครงการตั้งแต่วันที่       เดือน        

พ.ศ.          ถึงวันที่       เดือน          พ.ศ.           ซึ่งได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ ครั้งที่         เมื่อวันที่       เดือน              

พ.ศ.            แนบท้ายสัญญานี้ 

 กรณีมีค่าใช้จ่ายเกิดขึ้นจากการโอนเงินที่ได้รับอนุมัติ ให้ผู้รับเงินสนับสนุน ผู้รับเงินสนับสนุนต้อง

รับผิดชอบค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นทั้งหมด โดยผู้ให้เงินสนับสนุนจะหักจากเงินที่ผู้รับเงินสนับสนุนได้รับอนุมัติและ 

ให้ถือว่าค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนนั้นเป็นส่วนหนึ่งของจำนวนเงินสนับสนุนที่ได้รับอนุมัติ 

แบบฟอร์มหมายเลข 4 
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 ข้อ 2 ผู้รับเงินสนับสนุนจะเปลี่ยนแปลงรายการและวงเงินที่ได้รับอนุมัติต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบ

เป็นหนังสือจากคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุก่อนทุกครั้ง 

 ข้อ 3 ผู้รับเงินสนับสนุนต้องปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ และคำสั่งของผู้ให้เงิน

สนับสนุนที่ใช้บังคับอยู่แล้วในวันทำสัญญานี้ และที่ออกใช้บังคับในอนาคต โดยผู้รับเงินสนับสนุนต้องนำเงิน 

ไปใช้จ่ายตามวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ได้รับอนุมัติ 

 ข้อ 4 สิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ และสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาอื่น ที่เกิดจากการใช้เงินกองทุนผู้สูงอายุ

ตามสัญญานี้ ให้ตกเป็นสิทธิร่วมกันของผู้ให้เงินสนับสนุนและผู้รับเงินสนับสนุน ตามสัดส่วนที่คณะกรรมการ

บริหารกองทุนผู้สูงอายุกำหนด 

 ข้อ 5 ผู้ให้เงินสนับสนุนมีสิทธินำผลการดำเนินงานซึ่งเกิดขึ้นจากการดำเนินโครงการตามสัญญานี้ 

ไม่ว่าที่สำเร็จแล้วบางส่วนหรือสมบูรณ์ทั้งหมดแล้วไปเผยแพร่ ในเอกสาร หรือสิ่งพิมพ์ หรือสื่อใด ๆ หรือ 

ใช้ประโยชน์ใด ๆ ในทางราชการได้ โดยไม่ต้องขออนุญาตจากผู้รับเงินสนับสนุน 

 ข้อ 6 ผู้รับเงินสนับสนุนต้องรับผิดต่อการละเมิดบทบัญญัติแห่งกฎหมาย หรือสิทธิใด ๆ  ในสิทธิบัตร หรือ

ลิขสิทธิ์ หรือทรัพย์สินทางปัญญาอื่นใดของบุคคลที่สาม ซึ่งผู ้รับเงินสนับสนุนหรือผู้ที ่ผู ้รับเงินสนับสนุน

มอบหมายนำมาใช้ในการปฏิบัติงานตามสัญญานี้แต่เพียงฝ่ายเดียว 

 ข้อ 7 ผู้รับเงินสนับสนุนมีหน้าที่จัดเก็บและรักษาเอกสาร หลักฐานเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ  

หรือเอกสารเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินที่ได้รับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ หรือส่งคืนเงิน เหลือจ่าย และ

รายงานผลการดำเนินโครงการเป็นรูปเล่มต่อคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ หรือกรมกิจการผู้สูงอายุ

เพ่ือประโยชน์ในการตรวจสอบด้วย 

 ข้อ 8 ผู ้ร ับเงินสนับสนุนยินยอมให้คณะกรรมการบริหารกองทุนผู ้สูงอายุ หรือเจ้าหน้าที ่ของ 

ผู้ให้เงินสนับสนุน หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย ตรวจสอบผลการดำเนินโครงการและการใช้จ่าย เงินสนับสนุน 

ที่ได้รับอนุมัติ ไม่ว่าจะเป็นการดำเนินการก่อนหรือในระหว่างหรือหลังจากการดำเนินการตามโครงการเสร็จสิ้นแล้ว 

อีกทั้งมีสิทธิสั ่งให้ผู ้ร ับเงินสนับสนุนแสดงเอกสารและบัญชีต่าง ๆ ที่เกี ่ยวข้องกับเงินสนับสนุนโครงการ 

โดยผู้รับเงินสนับสนุนต้องอำนวยความสะดวกในการเข้าตรวจสอบแก่คณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 

หรือเจ้าหน้าที่ของผู้ให้เงินสนับสนุน หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย ตามสมควร 

 ข้อ 9 ผู้รับเงินสนับสนุนต้องรายงานผลการดำเนินโครงการและการใช้จ่ายเงินสนับสนุนโครงการ

ตามแบบรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินกองทุนผู้สูงอายุที่ผู้ให้เงินสนับสนุนกำหนด ดังนี้ 

 9.1 โครงการระยะสั้น รายงานผลภายใน 30 (สามสิบ) วัน นับแต่วันที่สิ้นสุดโครงการ 

 9.2 โครงการระยะยาว รายงานผล 2 ครั้ง ดังนี้ 

 ครั้งที่ 1 หลังจากระยะเวลาการดำเนินโครงการผ่านไปแล้วครึ่งหนึ่ง 

 ครั้งที่ 2 ภายใน 30 (สามสิบ) วัน นับแต่วันที่สิ้นสุดโครงการ 

 ข้อ 10เมื่อสิ้นสุดโครงการแล้ว หากผู้รับเงินสนับสนุนมีเงินเหลือจากการดำเนินโครงการ ผู้รับเงิน

สนับสนุนจะต้องส่งคืนเงินสนับสนุนโครงการที่เหลื อพร้อมดอกเบี้ย (ถ้ามี) ให้แก่ผู ้ให้เงินสนับสนุน

ภายใน 90(เก้าสิบ) วันนับแต่วันที่สิ้นสุดโครงการ 

 ข้อ 11 ที่อยู่ของผู้รับเงินสนับสนุนที่ปรากฏในสัญญานี้ ให้ถือเป็นภูมิลำเนาของผู้รับเงินสนับสนุน

การส่งหนังสือบอกกล่าวทวงถาม จดหมาย หรือเอกสารอื่นใดไปยังผู้รับเงินสนับสนุน ผู้ให้เงินสนับสนุนจะส่ง 
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ไปยังภูมิลำเนาของผู้รับเงินสนับสนุน และให้ถือว่าเป็นการส่งโดยชอบ โดยถือว่าผู้รับเงินสนับสนุนได้ทราบ

ข้อความในเอกสารดังกล่าวนับแต่วันที่หนังสือบอกกล่าวทวงถาม จดหมายหรือเอกสารอื่นใดไปถึงภูมิลำเนา

ของผู้รับเงินสนับสนุน ไม่ว่าผู้รับเงินสนับสนุนหรือบุคคลอื่นใดที่พำนักอยู่ในภูมิลำเนาของผู้รับเงินสนับสนุน 

จะได้รับหนังสือบอกกล่าวทวงถาม จดหมาย หรือเอกสารนั้นไว้หรือไม่ก็ตาม 

 หากผู้รับเงินสนับสนุนเปลี่ยนแปลงภูมิลำเนา ผู้รับเงินสนับสนุนต้องมีหนังสือแจ้งการเปลี่ยนแปลง

ภูมิลำเนามายังผู้ให้เงินสนับสนุน หรือได้บันทึกถ้อยคำการเปลี่ยนแปลงภูมิลำเนาไว้กับเจ้าหน้าที่ของผู้ให้เงิน

สนับสนุน การละเลยไม่แจ้งเปลี่ยนแปลงภูมิลำเนาให้ผู้ให้เงินสนับสนุนทราบ หากผู้ให้เงินสนับสนุนส่งหนังสือ

บอกกล่าวทวงถาม จดหมาย หรือเอกสารอื ่นใด ไปยังผู ้ร ับเงินสนับสนุนตามที่อยู ่ที ่ปรากฏ ในสัญญานี้ 

ให้ถือเสมือนว่าผู้รับเงินสนับสนุนได้ทราบข้อความในเอกสารดังกล่าวโดยชอบแล้ว 

 ข้อ 12 ผู้รับเงินสนับสนุนรับรองว่ามีคุณสมบัติของผู้ขอรับการสนับสนุนเงินจากกองทุนผู้สูงอายุตาม

ระเบียบคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติว่าด้วยการพิจารณาอนุมติการจ่ายเงิน  การจัดทำรายงานสถานะ

การเงิน และการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ พ.ศ. 2548 และประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ  เรื่อง 

หลักเกณฑ์ และเงื่อนไขอ่ืนที่ให้การสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ ลงวันที่ 7 มิถุนายน พ.ศ. 2549 

 ข้อ 13 ในการปฏิบัติงานตามสัญญานี้ ผู้รับเงินสนับสนุนยอมรับว่ามิได้เป็นตัวแทนหรือกระทำแทน

ผู้ให้เงินสนับสนุนแต่อย่างใด และผู้รับเงินสนับสนุนจะต้องป้องกันมิให้ผู้ให้เงินสนับสนุนต้องรับผิดในบรรดา

สิทธิเรียกร้อง ค่าเสียหาย ค่าใช้จ่าย หรือราคา รวมตลอดถึงการเรียกร้องโดยบุคคลที่สาม อันเกิดจากความ

ผิดพลาดหรือการละเว้นไม่กระทำการของผู้รับเงินสนับสนุนหรือลูกจ้างของผู้รับเงินสนับสนุน  หากมีกรณี

ดังกล่าวเกิดขึ้นและเป็นเหตุให้ผู้ให้เงินสนับสนุนได้รับความเสียหาย ผู้รับเงินสนับสนุนต้องชดใช้ค่าเสียหาย

ให้แก่ผู้ให้เงินสนับสนุนโดยสิ้นเชิงทันที 

 ข้อ 14 กรณีผู้รับเงินสนับสนุนไม่สามารถดำเนินโครงการได้ตามเป้าหมาย หรือไม่ปฏิบัติตามสัญญา

ข้อใดข้อหนึ่ง หรือแสดงข้อความอันเป็นเท็จ หรือแสดง หรือส่งมอบเอกสารปลอมเกี่ยวกับการขอรับเงิน

สนับสนุนโครงการ หรือผิดคำรับรองตามที่ระบุ ไว้ในแบบเสนอโครงการ หรือมีเหตุอันเชื่อได้ว่าผู้รับเงิน

สนับสนุนไม่สามารถดำเนินโครงการให้แล้วเสร็จ ผู้ให้เงินสนับสนุนมีสิทธิบอกเลิกสัญญาและเรียกให้ผู้รับเงิน

สนับสนุนชดใช้เงินสนับสนุนตามจำนวนเงินที่ได้รับทั้งหมด หรือจำนวนเงินที่ผู้ให้เงินสนับสนุนพิจารณาตาม

ความเหมาะสม แล้วแต่กรณี พร้อมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 15 (สิบห้า) ต่อปี นับแต่วันที่ผู้ให้เงินสนับสนุนแจ้ง

บอกเลิกสัญญาจนกว่าจะชำระเสร็จสิ้น โดยผู้รับเงินสนับสนุนต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการติดตามทวงถาม 

ค่าฤชาธรรมเนียม ค่าเสียหาย รวมทั้งค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีเพ่ือบังคับให้ชำระเงินตามสัญญานี้ 

 ข้อ 15 ในกรณีมีความจำเป็นของทางราชการ ผู้ให้เงินสนับสนุนมีสิทธิบอกเลิกสัญญาและระงับ 

การจ่ายเงินตามสัญญานี้ โดยผู้รับเงินสนับสนุนไม่มีสิทธิเรียกร้องค่าเสียหาย ค่าชดเชย หรือเงินอ่ืนใดในทำนอง

เดียวกันจากผู้ให้เงินสนับสนุน 

 ข้อ 16 หากผู้รับเงินสนับสนุนไม่ส่งรายงานผลการดำเนินโครงการและการใช้จ่ายเงินสนับสนุน

โครงการ หรือเมื่อผู้ให้เงินสนับสนุนบอกเลิกสัญญาฉบับนี้ ผู้ให้เงินสนับสนุนสงวนสิทธิ์ที่จะพิจารณาไม่ให้เงิน

สนับสนุนโครงการแก่ผู้รับเงินสนับสนุน โดยผู้รับเงินสนับสนุนไม่มีสิทธิเรียกร้องใด ๆ หรือเรียกค่าเสียหายจาก

ผู้ให้เงินสนับสนุน 
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หน้าท่ี 4/4 

 ข้อ 17 เอกสารแนบท้ายสัญญาต่อไปนี้ ให้ถือเป็นส่วนหนึ่งของสัญญานี้ 

  17.1 รายงานการประชุมหรือหนังสือรับรองหรือหนังสือมอบอำนาจ จำนวน  (ระบุจำนวนหนา้)  หน้า 

   ของ ชมรม/องค์กรผู้สูงอายุ ที่มอบหมายให้บุคคลมีอำนาจ 

   ในการลงนามในสัญญารับเงินสนับสนุนโครงการ 

  17.2 คำสั่งที่ (เลขที่คำสั่งจังหวัดมอบหมาย พมจ.ลงนามในสัญญา)     จำนวน  (ระบุจำนวนหน้า)  หน้า 

          ลงวันที่   (วันที่ในคำสั่ง) 

  17.3 หนังสือกรมกิจการผู้สูงอายุที่ พม 0405/ (เลขหนังสือ)  จำนวน (ระบุจำนวนหน้า)  หน้า 

   ลงวันที่   (วันที่ในหนังสือ) 

   เรื่อง แจ้งผลการอนุมัติและการโอนเงินตามมติ   

   คณะกรรมการบริหารกองทุนผูสู้งอายุ ครั้งที่       /   

  17.4 ใบเสร็จรับเงิน/ใบสำคัญรับเงินสนับสนุนโครงการ   จำนวน (ระบุจำนวนหน้า)  หน้า 

  17.5 แบบแจ้งการโอนเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online จำนวน (ระบุจำนวนหน้า)  หน้า 

  17. 6 รายงานสรุปผลการโอนเงินที่ได้จากระบบ KTB Corporate Onlineจำนวน (ระบุจำนวนหน้า)  หน้า 

 ข้อความใดในเอกสารแนบท้ายสัญญาที่ขัดแย้งกับข้อความในสัญญานี้ ให้ใช้ข้อความในสัญญานี้

บังคับ และในกรณีที่เอกสารแนบท้ายสัญญาขัดแย้งกันเอง ผู้รับเงินสนับสนุนจะต้องปฏิบัติตามคำวินิจฉัยของ

ผู้ให้เงินสนับสนุน คำวินิจฉัยของผู้ให้เงินสนับสนุนให้ถือเป็นที่สุด และผู้รับเงินสนับสนุนไม่มีสิทธิเรียกร้อง

ค่าเสียหายหรือค่าใช้จ่ายใด ๆ เพิ่มเติมจากผู้ให้เงินสนับสนุนทั้งสิ้น 

 สัญญานี้ทำขึ้นสามฉบับ มีข้อความถูกต้องตรงกัน คู่สัญญาทั้งสองฝ่าย ได้อ่านและเข้าใจข้อความ 

ในสัญญานี้โดยตลอดครบถ้วนแล้ว จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยานอย่างน้อยสองคน โดยมอบให้

ผู้ให้เงินสนับสนุนยึดถือไว้สองฉบับ และผู้รับเงินสนับสนุนยึดถือไว้หนึ่งฉบับ 

 

 

 ลงชื่อ                                           ผู้ให้เงินสนับสนุน 

  (                                         ) 

 

 ลงชื่อ                                           ผู้รับเงินสนับสนุน 

  (                                         ) 

 

 ลงชื่อ                                           พยาน 

  (                                         ) 

 

 ลงชื่อ                                           พยาน 

  (                                         ) 
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ข้อ 1 ผู้รับเงินสนับสนุนโครงการกองทุนผู้สูงอายุจากกองทุนผู้สูงอายุ ตกลงส่งรายงานผลการปฏิบัติงานและ

การใช้จ่ายเงินกองทุนผู้สูงอายุ ภายในวันที่               เดือน                     พ.ศ.  

ข้อ 2 หากผู้รับเงินสนับสนุนมีเงินเหลือจากการดำเนินโครงการ ผู้รับเงินสนับสนุนจะต้องส่งคืนเงินสนับสนุน

โครงการที่เหลือพร้อมดอกเบี้ย (ถ้ามี) ให้แก่ผู้ให้เงินสนับสนุน 

 ตามบัญชีเงินฝากธนาคาร                 ระบุชื่อบัญชีกองทุนผู้สูงอายุ 

สาขา ระบุสาขาตามหน้าสมุดบัญชีกองทุนผู้สูงอายุจังหวัด   ประเภท             ระบุประเภทบัญชี 

เลขที่บัญชีเงินฝากธนาคาร            ระบุเลขบัญชีตามหน้าสมุดบัญชีกองทุนผู้สูงอายุประจำจังหวัด 

ข้อ ๓ ผู้รับเงินสนับสนุนต้องปฏิบัติตามคำสั่ง ประกาศ ข้อกำหนด หรือข้อปฏิบัติอื่นของจังหวัด ซึ่งองค์กรของผู้รับเงิน

สนับสนุนตั้งอยู่หรือมีภูมิลำเนา เกี่ยวกับมาตรการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส

โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ที่ประกาศใช้บังคับอยู่แล้วในวันทำสัญญารับเงินสนับสนุน และที่ออกใช้บังคับในอนาคต 

ข้อ ๔ ในกรณีผู้รับเงินสนับสนุนฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามคำสั่ง ประกาศ ข้อกำหนด หรือข้อปฏิบัติอื่น ตามข้อ ๓ 

ผู้ให้เงินสนับสนุนมีสิทธิสั่งให้แก้ไข ปรับปรุงการดำเนินโครงการ และในกรณีท่ีเห็นสมควรและจำเป็นเพ่ือความปลอดภัย

ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินโครงการ ผู้ให้เงินสนับสนุนมีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้ด้วย 

 ผู้รับเงินสนับสนุนโครงการกองทุนผู้สูงอายุจากกองทุนผู้สูงอายุ ได้อ่านและเข้าใจข้อความตามเอกสาร  

แนบท้ายสัญญาฉบับนี้โดยตลอดครบถ้วนแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน 

 ลงชื่อ                                           ผู้รับเงินสนับสนุน 

 (                                          ) 

 

สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด                                           

โทรศัพท์ :   

โทรสาร :  

เอกสารแนบท้ายสัญญารับเงินสนับสนุนโครงการ 

กองทุนผู้สูงอายุจากกองทุนผู้สูงอายุ 

ตามสัญญาเลขที ่  /  ลงวันที ่   
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1. หลังจากที่ได้หนังสือแจ้งการโอนเงิน ให้ดำเนินการจ่ายเงินพร้อมทั้งทำสัญญารับเงินอุดหนุนโครงการ
ให้แล้วเสร็จภายใน 14 วัน พร้อมทั้งแนบเอกสารประกอบ (ตามข้อ 3) ให้ครบถ้วน และดำเนินการจัดส่งให้ส่วนกลาง  

2. การจัดทำสัญญาและการจัดส่งสัญญารับเงินอุดหนุนโครงการ ให้ทำสัญญาฉบับจริง จำนวน 3 ฉบับ โดยเก็บไว้ที่
  2.1 สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด (พมจ.) 1 ฉบับ 

 2.2 ผู้รับเงินอุดหนุน 1 ฉบับ 
 2.3 กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ (ส่วนกลาง) 1 ฉบับ 
3. เอกสารที่ต้องใช้ประกอบการทำสัญญารับเงินอุดหนุนโครงการ 
 3.1 แบบยืนยันขององค์กรที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 
 3.2 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้รับเงิน 
 3.3 รายงานการประชุมหรือหนังสือรับรองหรือหนังสือมอบอำนาจของ ชมรม/องค์กรผู้สูงอายุ  
      ที่มอบหมายให้บุคคลมีอำนาจในการลงนามในสัญญารับเงินสนับสนุนโครงการ 
 3.4 คำสั่งจังหวัดมอบอำนาจให้พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดปฏิบัติราชการแทน 
      ในการลงนามในสัญญารับเงินสนับสนุนโครงการ  
 3.5 ใบเสร็จรับเงิน/ใบสำคัญรับเงินสนับสนุนโครงการ 
 3.6 แบบแจ้งการโอนเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online 
 3.7 หน้าสมุดบัญชีธนาคารในนามชมรม/องค์กรผู้สูงอายุที่ได้รับการอนุมัติตามมติคณะกรรมการ 

       บริหารกองทุนผู้สูงอายุ (ห้ามมิให้ใช้สมุดบัญชีธนาคารของบุคคล หรือบัญชีชมรม/องค์กรอ่ืน 
      รวมถึงบัญชีองค์กรที่ระบุชื่อองค์กรไม่ถูกต้อง/ตรงตามที่คณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ
      มีมติอนุมัติตามที่ระบุในหนังสือแจ้งผลการอนุมัติและการโอนเงินฯ ในการรับเงินสนับสนุน) 

 3.8 รายงานสรุปผลการโอนเงินที่ได้จากระบบ KTB Corporate Online 
 3.9 หนังสือยืนยันการได้รับหนังสือแจ้งการโอนเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ  
4. การระบุวันที่ :  ในสัญญารับเงินอุดหนุนโครงการ กับ ใบสำคัญรับเงินต้องเป็นวันที่เดียวกัน 
5. การลงเลขที่ในสัญญารับเงินอุดหนุนโครงการ :  

  ให้ลงรหัสจังหวัด ตามด้วยเลขที่เรียงตามลำดับจาก 1, 2, 3, 4, 5, ......./ ตามด้วยปีงบประมาณที่อนุมัติ 
เช่น สัญญารับเงินอุดหนุนโครงการลำดับที่ 1 ที่ได้รับอนุมัติในปีงบประมาณ 2568 ของจังหวัดกรุงเทพมหานคร 
ให้ลงเลขท่ีสัญญา ดังนี้ กท001/2568 
   
   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

การทำสัญญารับเงินอุดหนุนโครงการจากกองทุนผู้สูงอายุ 
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หนังสือยืนยันการได้รับหนังสือแจ้งการโอนเงินกองทุนผู้สูงอายุ 
จังหวัด............................................... 

ปีงบประมาณ.................... 
 

 
  ตามท่ีจังหวัดได้รับอนุมัติโครงการที่ขอรับการสนับสนุน และหรือเงินกู้ยืมทุนประกอบอาชีพ 

โดยได้มีหนังสือแจ้งการโอนเงินตามมติคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ ครั้งที่................../........................  

ลงวันที่..........................................................จำนวนเงินรวมทั้งสิ้น....................................... ..............บาท 

 

  สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด.............................................................  

ได้รับหนังสือแจ้งการโอนเงิน(ตัวจริง) เมื่อวันที่...................เดือน...................................พ.ศ. ................. พร้อมนี้ได้แนบสัญญา

โครงการที่ขอรับการสนับสนุน จำนวน.............................ฉบับ และหรือสัญญากู้ยืมเงินกองทุนผู้สูงอายุ จำนวน

.............................ฉบบั มาด้วยแลว้ 

 

 

 

 

      (ลงชื่อ).......................................................ผู้รายงาน 

              (......................................................) 

       ตำแหน่ง..................................................... 

 

 

 

หมายเหตุ  หลังจากได้รับหนังสือแจ้งการโอนเงิน ให้ดำเนินการทำสัญญากู้ยืมเงินฯ และสัญญารับเงินอุดหนุน 

     โครงการแล้วเสร็จภายในระยะเวลา ๑๔ วันทำการ และดำเนินการจัดส่งให้ส่วนกลางต่อไป 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินกองทุนผู้สูงอายุ  ประจำปี….................. 

 

❑ โครงการระยะสั้น  (ระยะเวลาการดำเนินโครงการไม่เกิน 180 วัน) รายงานภายใน 30 วัน   
นับแต่วันเสร็จสิ้นโครงการ 

❑ โครงการระยะยาว  (ระยะเวลาการดำเนินโครงการเกิน 180 วัน)  
 เริ่มโครงการ วันที่........เดือน.......................... พ.ศ. .................... 
 สิ้นสุดโครงการ วันที่........เดือน.......................... พ.ศ. .................... 
   ครั้งที่ 1  รายงานภายในระยะเวลาครึ่งหนึ่งของระยะการดำเนินโครงการ 

      ครั้งที่ 2  รายงานภายใน 30 วันนับแต่วันเสร็จสิ้นโครงการ 
 
1.   ชื่อองค์กร............................................................................................................................. ............. 
 ชื่อหัวหน้าองค์กร..........................................................ตำแหน่ง..................................................... 
 ที่ตั้งสำนักงาน.............................................................................................................. ..................... 
 โทรศัพท์........................................................................โทรสาร....................................... ............... 
 e – mail............................................................................................................................. ................ 

2. ชื่อโครงการที่ได้รับเงินกองทุน........................................................................................................  
 งบประมาณท่ีเสนอขอ .............................................. บาท 
 จำนวนเงินที่ได้รับอนุมัติ .......................................... บาท 
 พ้ืนที่ดำเนินการ............................................................................................................. ................... 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ....................................................... ................................................................ 
 เบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อได้.................................................................................................... .............. 

3. แผนการดำเนนิงานตามโครงการที่ได้รับอนุมัติเงิน  
 (คำอธิบาย : รายงานกิจกรรมตั้งแต่เริ่มดำเนินโครงการจนถึงสิ้นสุดการดำเนินการ) 

............................................................................................................................. ................................

................................................................................................................................................... ....  
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
....................................................................................................... ................................................... 

 ประเภท/จำนวนกลุ่มเป้าหมาย 
 ..........................................................................................................................................................  
  เกณฑ์ที่ใช้ในการประเมินผลจากการดำเนินโครงการ 
 ....................................................................................... ................................................................... 

ผู้ประเมินผลโครงการ  (ชื่อหน่วยงานหรือชื่อบุคคล) 
...................................................................................................................................................... ... 

4.  ผลการดำเนินโครงการที่ได้รับการสนับสนุน 
 ..…................................................................................ .................................................................... 
 ............................................................................................................................. ............................. 
 ............................................................................................................................. ............................. 
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5.   ปัญหาอุปสรรคและวิธีการแก้ไขปัญหาจากการดำเนินการ 
 ............................................................................................................................. ............................. 
 ..........................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. ............................. 

6.   ข้อเสนอแนะ  
 ..................................................................................................................................................... ..... 

........................................................................................ .................................................................. 

.................................................................................................................................... ...................... 

     ลงชื่อ.........................................................ผู้รายงาน 
            (..............................................................) 
         ตำแหน่ง................................................................... 
      วัน/เดือน/ปี…………………… 
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7. ข้อคิดเห็นของเจา้หน้าที่ผู้ปฏบิัติงานกองทุนผู้สูงอายตุิดตามตรวจเยี่ยมองค์กรผู้สูงอายุ/โครงการ  
(กรณีส่งรายงานจากภูมิภาค จำเป็นต้องมีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจาก จนท. ผู้ปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ
สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด) 
 1. การติดตามผลโครงการ  

  □ ไม่ได้ลงพ้ืนที่ติดตาม 
  □  ลงพ้ืนที่ติดตาม (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
   □ ก่อนดำเนินโครงการ  ระบุ วนั/เดือน/ป…ี………………………………............. 

   □ ระหว่างดำเนินโครงการ  ระบุ วัน/เดือน/ปี………………………………........... 
   □ หลังจากเสรจ็สิ้นการดำเนนิโครงการ  ระบ ุวัน/เดือน/ปี……………………. 

 2. การตรวจสอบองค์ประกอบของการรายงานผล (7 องค์ประกอบ) 

□ 1. แบบรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินกองทุนผู้สูงอายุ 
□ 2. รายละเอียดผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินของโครงการ 

□ 3. กำหนดการโครงการ 

□ 4. ใบลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ 

□ 5. หลักฐานการใช้จ่ายเงิน เรียงตามกิจกรรมที่ได้รับการอนุมัติ 
□ 6. ภาพถ่ายหรือบันทึกวีดีโอเพ่ือแสดงถึงการดำเนินกิจกรรม 

□ 7. ภาคผนวก (ถ้ามี) 
  □  ครบถว้นถูกต้อง  
  □  ไม่ครบถ้วน/ไมถู่กต้อง เนื่องจาก………………………………………………………………………….. 

  ............................................................................................................................. ......................... 
  ............................................................................................................................. ......................... 

 3. การตรวจสอบเอกสารหลักฐานการจ่าย 

  □  ครบถว้นถูกต้อง  
  □  ไม่ครบถ้วน/ไม่ถูกต้อง เนื่องจาก………………………………………………………………………….. 
  ............................................................................................................................. ......................... 

  ............................................................................................................................. ......................... 

 4. ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 

 ............................................................................................................................. ......................... 

 ............................................................................................................................. ......................... 
 ............................................................................................................................. ......................... 
 ............................................................................................................................. ......................... 

 ............................................................................................................................. ......................... 
     ลงชื่อ........................................................................  
        (..............................................................) 

     ตำแหน่ง................................................................... 
      วัน/เดือน/ปี................................................. 
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8. ข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะของหัวหน้าหน่วยงาน  (พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัด/ผู้ที่ได้รับมอบหมาย) 
............................................................................................................................. .................................... 
............................................................................................................................. .................................... 
............................................................................................................................. .................................... 
............................................................................................................................. .................................... 
............................................................................................................................. .................................... 
............................................................................................................................. .................................... 
 

     ลงชื่อ........................................................................  
        (..............................................................) 
     ตำแหน่ง................................................................... 
      วัน/เดือน/ปี................................................. 
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หน้า 1/2 

 
รายการตรวจสอบหลักฐานประกอบการเบิกจ่าย (Check list) 

ของโครงการที่ได้รับเงินสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ ประจ าปีงบประมาณ.......... 
ชื่อโครงการ..................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................... 
หน่วยงาน………………………………………............................................................................................................................ 
จ านวนเงินที่ได้รับอนุมัติ...............................บาท เบิกจ่ายจริง..............................บาท คงเหลือ..............................บาท 
 
Check list 
ส่วนภูมิภาค 
  

ประเภท 
ค่าใช้จ่าย รายละเอียดการตรวจสอบ 

Check list 
ส่วนกลาง 
  

1  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 

  แบบที่ 1 ใบเสร็จรับเงินที่เป็นใบก ากับภาษีแบบเต็มรูป 
  แบบที่ 2 กรณีที่ไม่อาจเรียกใบเสร็จรับเงินจากผู้รับเงินได้  
ให้ผู้รับเงินลงชื่อรับเงินในใบส าคัญรับเงินเพ่ือใช้เป็นหลักฐานการจ่าย  

  พร้อมแนบส าเนาบัตรประชาชนผู้รับเงิน 
  ภาพถ่ายอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่มประกอบ 

 

2  ค่าวิทยากร   ใบส าคัญรับเงินส าหรับวิทยากร   
  ส าเนาบัตรผู้รับเงิน   ภาพถ่ายประกอบการเป็นวิทยากร 

 

3  ค่าวัสดุอุปกรณ/์ค่า
เอกสารต่าง ๆ 

  แบบที่ 1 ใบเสร็จรับเงินที่เป็นใบก ากับภาษีแบบเต็มรูป  
  แบบที่ 2 กรณีที่ไม่อาจเรียกใบเสร็จรับเงินจากผู้รับเงินได้  
ให้ผู้รับเงินลงชื่อรับเงินในใบส าคัญรับเงินเพ่ือใช้เป็นหลักฐานการจ่าย  

  พร้อมแนบส าเนาบัตรประชาชนผู้รับเงิน/ใบทะเบียนพานิชย์ 
  ภาพถ่ายประกอบ 

 

4  ค่าพาหนะ  แบบที่ 1 ใบส าคัญรับเงินคา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมบุคคลภายนอก (ใบขวาง) 
 แบบที่ 2 ใบส าคัญรับเงิน (แนวตั้ง) พร้อมส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน
ของผู้รับเงิน 

 

5  ค่าป้าย/ค่าสถานที ่   แบบที่ 1 ใบเสร็จรับเงินที่เป็นใบก ากบัภาษีแบบเต็มรูป  
  แบบที่ 2 กรณีที่ไม่อาจเรียกใบเสร็จรับเงินจากผู้รับเงนิได้  
ให้ผู้รับเงินลงชื่อรับเงนิในใบส าคัญรับเงิน/บลิเงินสด เพื่อใช้เป็นหลักฐานการจ่าย 

  พร้อมแนบส าเนาบัตรประชาชนผู้รับเงนิ/ใบทะเบียนพานชิย ์
  ภาพถ่ายประกอบ 

 

6  ค่าประสานงาน/อื่น ๆ 
 - ค่าน้ า 
 - ค่าไฟ 
 - ค่าโทรศัพท์ 
 - ค่าไปรษณยี ์
 - ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 
 - ค่าจัดท ารูปเลม่รายงาน 

ค่าประสานงาน 
  แบบที่ 1 ใบเสร็จรับเงินที่เป็นใบก ากบัภาษีแบบเต็มรูป  
  แบบที่ 2 กรณีที่ไม่อาจเรียกใบเสร็จรับเงินจากผู้รับเงนิได้  
ให้ผู้รับเงินลงชื่อรับเงนิในใบส าคัญรับเงินเพื่อใช้เป็นหลักฐานการจ่าย 
   พร้อมแนบส าเนาบัตรประชาชนผู้รับเงิน 
................................................. 
อ่ืน ๆ 
 ค่าที่พัก : หลักฐานการจ่ายตามจริงพร้อม folio ประกอบการจ่าย 
 ค่าของเยี่ยมผู้สูงอายุ : ต้องมี 
  แบบการรับสิ่งของ 
  ภาพถ่ายที่แสดงให้เห็นองค์ประกอบผู้สูงอายุรับของเยี่ยม 

 

 
ส าหรับหน่วยงานส่วนภูมิภาค  ได้รับรายงานวันที่…………………… 
ผลการตรวจสอบเอกสาร 
  ถูกต้อง        ไม่ถูกต้อง (ส่งคืนแก้ไข) 
เนื่องจาก…………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………… 

ส าหรับหน่วยงานส่วนกลาง ได้รับรายงานวันที่…………………… 
ผลการตรวจสอบเอกสาร 
  ถูกต้อง        ไม่ถูกต้อง (ส่งคืนแก้ไข) 
เนื่องจาก…………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………… 

ลงชื่อ…………………….ผู้ตรวจสอบ 
(………………………………………) 
วันที่……………………………………… 

ลงชื่อ…………………….หวัหน้า 
(………………………………) 
วันที่………………………………… 

ลงชื่อ………………….ผู้ตรวจสอบ 
(………………………………………) 
วันที่…………………………………… 

ลงชื่อ……………….หัวหน้า 
(………………………………) 
วันที่……………………………… 

แบบฟอร์มหมายเลข 6 
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หน้า 2 / 2

ปีงบประมาณ ช่ือโครงการ ชมรม / องค์กรผู้สูงอายุ จังหวัด จ านวนเงิน

ค าอธิบาย

รายการใบเสร็จรับเงินตามสัญญา

เลขท่ีสัญญา วันท่ีรับเงิน/ใบส าคัญรับเงิน ผู้รับเงิน จ านวนเงิน

จ่าย

ค าอธิบาย

รายการหลักฐานใบส าคัญรับเงิน / ใบเสร็จรับเงิน / บิลเงินสด ท่ีแนบเป็นหลักฐานประกอบการเบิกจ่าย
ล าดับ วันท่ี รายการ ผู้รับเงิน จ านวนเงิน

1

2

3

4

5

รวมเงิน -           
ค าอธิบาย ใส่ข้อมูลของหลักฐานการเบิกจ่ายท่ีแนบมาทุกรายการ โดยระบุทีละ 1 รายการ

รายการท่ีกองทุนฯอนุมัติ
1. รายการค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน
อนุมัติ -           

(จ านวนหน่วยค านวน) 

จ่าย -           

รวมอนุมัติ -           
รวมจ านวนเงินตามใบเสร็จ -           

ค าอธิบาย 1. ให้ระบุรายการท่ีกองทุนให้การสนับสนุน และมีหนังสือแจ้งผลการอนุมัติไปยังจังหวัด

2. ให้ระบุรายการใบเสร็จรับเงิน / ใบส าคัญรับเงิน / บิลเงินสด ท่ีใช้เป็นหลักฐานประกอบการเบิกจ่ายทุกรายการ 

เพ่ือเปรียบเทียบความถูกต้อง / ตรงตามรายการท่ีคณะกรรมการบริหารกองทุนฯมีมติให้การสนับสนุน

   4. จังหวัด            - ระบุจังหวัด/พ้ืนท่ีต้ังองค์กร

   5. จ านวนเงิน        - ระบุจ านวนเงินท่ีได้รับการสนับสนุนจากคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ

แบบตรวจสอบหลักฐานการเบิกจ่ายประกอบการรายงานการใช้จ่ายเงิน       

   1. ปีงบประมาณ     - ระบุปีงบประมาณท่ีมีการเบิกจ่ายเงินโครงการดังกล่าว

   2. ช่ือโครงการ       - ระบุช่ือโครงการท่ีได้รับการอนุมัติโครงการตามมติคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ

   3. ชมรม/องค์กรฯ   - ระบุช่ือชมรม / องค์กรผู้สูงอายุท่ีได้รับการอนุมัติตามมติคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ

   3. รายการ      - ระบุรายการท่ีเบิกจ่าย

   4. ผู้รับเงิน      - ระบุผู้รับเงนของหลักฐานการเบิกจ่าย

   5. จ านวนเงิน   - ระบุจ านวนเงินท่ีเบิกจ่าย

   1. เลขท่ีสัญญา     - ระบุเลขท่ีสัญญา

   2. วันท่ีรับเงินฯ    - ระบุวันท่ีได้รับเงิน โดยยึดวันท่ีในใบเสร็จรับเงินหรือใบส าคัญรับเงินประกอบสัญญา

   3. ผู้รับเงิน          - ระบุช่ือผู้รับเงินตามหลักฐานในข้อ 2

   4. จ านวนเงิน      - ระบุจ านวนเงินตามหลักฐานในข้อ 2

   1. ล าดับ         - ระบุล าดับ / เลขท่ีใบเสร็จรับเงิน / ใบส าคัญรับเงิน / บิลเงินสด ท่ีใช้เป็นหลักฐานประกอบการเบิกจ่ายทุกรายการ

   2. วันท่ี          - ระบุวันท่ีรับเงินของหลักฐานประกอบการเบิกจ่าย
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มือ

ชื่อ
รับ

รอ
งไว

้ด้ว
ย 

2 
คน

 (เ
ป็น

พย
ำน

รับ
รอ

งล
ำย

นิ้ว
มือ

) 
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f 6
 

  

รา
ยก

าร
ค่า

ใช
้จ่า

ย 
หล

ักฐ
าน

กา
รใ

ช้จ
่าย

เงิน
 

ค า
แน

ะน
 า 

5. 
ค่า

ป้า
ย/

ค่า
สถ

าน
ที่ 

 

 แ

บบ
ที่ 

1 
ใบ

เส
ร็จ

รับ
เงิน

ที่เ
ป็น

ใบ
ก ำ

กับ
ภำ

ษี
เต

็มร
ูปแ

บบ
 พ

ร้อ
มแ

นบ
ภำ

พถ
่ำย

ปร
ะก

อบ
 


 แ

บบ
ที่ 

2 
กร

ณี
ที่ไ

ม่อ
ำจ

เรี
ยก

ใบ
เส

ร็จ
รับ

เงิน
จำ

กผ
ู้รับ

เงิน
ได

้ ให
้ผู้ร

ับเ
งิน

ลง
ชื่อ

ใน
ใบ

ส ำ
คัญ

รับ
เงิน

/
บิล

เงิน
สด

 เพ่ื
อใ

ช้เ
ป็น

หล
ักฐ

ำน
กำ

รจ
่ำย

 พ
ร้อ

มแ
นบ

ส ำ
เน

ำบ
ัตร

ปร
ะช

ำช
นผ

ู้รับ
เง

ิน
/ใ

บท
ะเ

บีย
น

พำ
นิช

ย์ 
พร

้อม
แน

บภ
ำพ

ถ่ำ
ยป

ระ
กอ

บ 
 

1)
 

หล
ักฐ

ำน
กำ

รจ
่ำย

เงิน
 เช

่น 
ใบ

ก ำ
กับ

ภำ
ษี/

ใบ
เสร

็จร
ับเ

งิน
/บ

ิลเง
ินส

ด/
 

ใบ
ส ำ

คัญ
รับ

เงิน
 ต

้อง
มีอ

งค
์ปร

ะก
อบ

 ด
ังน

ี้ 
1. 

ชื่อ
 ส

ถำ
นท

ี่ ท
ี่อย

ู่หร
ือท

ี่ท ำ
กำ

รข
อง

ผู้ร
ับเ

งิน
  

2. 
วัน

 เด
ือน

 ป
ี ท

ี่รับ
เงิน

 
3. 

รำ
ยก

ำร
แส

ดง
กำ

รร
ับเ

งิน
ว่ำ

เป
็นค

่ำอ
ะไ

ร 
4. 

จ ำ
นว

นเ
งิน

ทั้ง
ตัว

เล
ขแ

ละ
ตัว

อัก
ษร

  
5. 

ลำ
ยม

ือช
ื่อผ

ู้รับ
เงิน

 
2) 

ใบ
ส ำ

คัญ
รับ

เงิน
/บ

ิลเง
ินส

ด 
รำ

ยก
ำร

ค่ำ
ป้ำ

ย 
ต้อ

งแ
นบ

ภำ
พถ

่ำย
ป้ำ

ยใ
ห้เ

ห็น
ชัด

เจ
น 

6. 
ค่า

ปร
ะส

าน
งา

น 
- ค

่ำน
้ ำ 

- ค
่ำไ

ฟ 
- ค

่ำโ
ทร

ศัพ
ท์ 

- ค
่ำไ

ปร
ษณ

ีย์ 
- ค

่ำน
้ ำม

ันเ
ชื้อ

เพ
ลิง

 
- ค

่ำจ
ัดท

 ำร
ูปเ

ล่ม
รำ

ยง
ำน

 
 

 


 แ

บบ
ที่ 

1 
ใบ

เสร
็จร

ับเ
งิน

ที่เ
ป็น

ใบ
ก ำ

กับ
ภำ

ษี
เต

็มร
ูปแ

บบ
 


 แ

บบ
ที่ 

2 
กร

ณี
ที่ไ

ม่อ
ำจ

เรี
ยก

ใบ
เส

ร็จ
รับ

เงิน
 

จำ
กผ

ู้รับ
เงิน

ได
้ ให

้ผู้ร
ับเ

งิน
ลง

ชื่อ
 ใบ

ส ำ
คัญ

รับ
เงิน

พร
้อม

ส ำ
เนำ

บัต
รป

ระ
ชำ

ชน
ขอ

งผ
ู้รับ

เงิน
 

 

1) 
หล

ักฐ
ำน

กำ
รเ

บิก
จ่ำ

ยค
่ำป

ระ
สำ

นง
ำน

ทุก
รำ

ยก
ำร

ต้อ
งอ

ยู่ 
ใน

ระ
ยะ

เว
ลำ

กำ
รด

 ำเ
นิน

โค
รง

กำ
ร 

อย
่ำง

น้อ
ยไ

ม่เ
กิน

 3
0 

วัน
 ภ

ำย
หล

ัง
โค

รง
กำ

รด
 ำเน

ินก
ำร

แล
้วเส

ร็จ
 

2) 
กร

ณีเ
บิก

ค่ำ
น้ ำ

มัน
เช

ื้อเ
พล

ิงต
้อง

เป
็นใ

บก
 ำก

ับภ
ำษ

ีแบ
บเ

ต็ม
รูป

แบ
บ

หร
ือใ

บเ
สร

็จร
ับเ

งิน
เท

่ำน
ั้น 

ไม
่ให

้น ำ
บิล

เงิน
สด

มำ
เบ

ิก 
3) 

หล
ักฐ

ำน
กำ

รจ
่ำย

เงิน
 เช

่น 
ใบ

เสร
็จร

ับเ
งิน

/บ
ิลเง

ินส
ด/

ใบ
ก ำ

กับ
ภำ

ษี/
ใบ

ส ำ
คัญ

รับ
เงิน

 ต
้อง

มีอ
งค

์กร
ปร

ะก
อบ

 ด
ังน

ี้ 
1. 

ชื่อ
 ส

ถำ
นท

ี่ ท
ี่อย

ู่หร
ือท

ี่ท ำ
กำ

รข
อง

ผู้ร
ับเ

งิน
  

2. 
วัน

 เด
ือน

 ป
ี ท

ี่รับ
เงิน

 
3. 

รำ
ยก

ำร
แส

ดง
กำ

รร
ับเ

งิน
ว่ำ

เป
็นค

่ำอ
ะไ

ร 
4. 

จ ำ
นว

นเ
งิน

ทั้ง
ตัว

เล
ขแ

ละ
ตัว

อัก
ษร

  
5. 

ลำ
ยม

ือช
ื่อผ

ู้รับ
เงิน

 
4) 

ใบ
ส ำ

คัญ
รับ

เงิน
กำ

รจ
ัดท

 ำร
ูปเ

ล่ม
รำ

ยง
ำน

 ต
้อง

แส
ดง

รำ
ยก

ำร
แล

ะร
ำค

ำต
ำม

จ ำ
นว

นท
ี่เบ

ิกจ
่ำย

 พ
ร้อ

มภ
ำพ

ถ่ำ
ยป

ระ
กอ

บ 
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รา
ยก

าร
ค่า

ใช
้จ่า

ย 
หล

ักฐ
าน

กา
รใ

ช้จ
่าย

เงิน
 

ค า
แน

ะน
 า 

7.
 อ่ื

น 
ๆ 

 
 


  แ

บบ
ที่ 

1 
ใบ

เส
ร็จ

รับ
เงิน

ที่เ
ป็น

ใบ
ก ำ

กับ
ภำ

ษี
แบ

บเ
ต็ม

รูป
  


  แ

บบ
ที่ 

2 
กร

ณีท่ี
ไม

่อำ
จเ

รีย
กใ

บเ
สร

็จร
ับเ

งิน
จำ

กผ
ู้รับ

เงิน
ได

้  
ให

้ผู้ร
ับเ

งิน
ลง

ชื่อ
รับ

เงิน
ใน

ใบ
ส ำ

คัญ
รับ

เงิน
เพ่ื

อใ
ช้

เป
็นห

ลัก
ฐำ

นก
ำร

จ่ำ
ย 


  พ

ร้อ
มแ

นบ
ส ำ

เน
ำบ

ัตร
ปร

ะช
ำช

นผ
ู้รบั

เงิน
 

 

1) 
ค่ำ

ท่ีพั
ก 

 
หล

ักฐ
ำน

กำ
รจ

่ำย
เงิน

 เช
่น 

ใบ
ก ำ

กับ
ภำ

ษี/
ใบ

เสร
็จร

ับเ
งิน

 ต
้อง

มี
อง

ค์ป
ระ

กอ
บ 

ดัง
นี้ 

1. 
ชื่อ

 ส
ถำ

นท
ี่ ท

ี่อย
ู่หร

ือท
ี่ท ำ

กำ
รข

อง
ผู้ร

ับเ
งิน

  
2. 

วัน
 เด

ือน
 ป

ี ท
ี่รับ

เงิน
 

3. 
รำ

ยก
ำร

แส
ดง

กำ
รร

ับเ
งิน

ว่ำ
เป

็นค
่ำอ

ะไ
ร 

4. 
จ ำ

นว
นเ

งิน
ทั้ง

ตัว
เล

ขแ
ละ

ตัว
อัก

ษร
  

 
 

5. 
 ล

ำย
มือ

ชื่อ
ผู้ร

ับเ
งิน

 
 

 
6. 

 แ
นบ

 fo
lio

 ป
ระ

กอ
บก

ำร
จ่ำ

ย 
2) 

ค่ำ
ขอ

งเย
ี่ยม

ผู้ส
ูงอ

ำย
ุ 

1. 
ใบ

ส ำ
คัญ

รับ
เงิน

 
2. 

แบ
บก

ำร
รับ

สิ่ง
ขอ

ง 
3. 

ภำ
พถ

่ำย
ที่แ

สด
งให

้เห
็นอ

งค
์ปร

ะก
อบ

ผู้ส
ูงอ

ำย
ุรับ

ขอ
งเย

ี่ยม
 

 ระ
เบ

ียบ
แล

ะห
ลัก

เก
ณ

ฑ์ท
ี่เก

ี่ยว
ข้อ

ง 
1. 

แน
วท

ำง
กำ

รต
รว

จส
อบ

หล
ักฐ

ำน
กำ

รเง
ินแ

บบ
รำ

ยง
ำน

กำ
รป

ฏิบ
ัติง

ำน
แล

ะก
ำร

ใช
้จ่ำ

ยเ
งิน

กอ
งท

ุนผ
ู้สูง

อำ
ยุ 

ตำ
มคู่

มือ
กำ

รป
ฏิบ

ัติง
ำน

กอ
งท

ุนผ
ู้สูง

อำ
ยุ 

ปี 
25

68
 

2. 
แน

วท
ำงก

ำร
พิจ

ำร
ณำ

โค
รงก

ำร
 ท

ี่ขอ
รับ

กำ
รส

นับ
สน

ุนจ
ำก

กอ
งท

ุนผ
ู้สูง

อำ
ยุ 

(ฉบ
ับป

รับ
ปร

ุงต
ำม

มต
ิคณ

ะก
รร

มก
ำร

บร
ิหำ

รก
อง

ทุน
ผู้ส

ูงอ
ำย

ุ คร
ั้งท

ี่ 10
/2

56
6 (

30
 ต.

ค. 
25

66
) 

3. 
ปร

ะก
ำศ

คณ
ะก

รร
มก

ำร
บร

ิหำ
รก

อง
ทุน

ผู้ส
ูงอ

ำย
ุ เร

ื่อง
  ห

ลัก
เก

ณฑ
์  แ

ละ
เงื่อ

นไ
ขอ่ื

นท
ี่ให

้กำ
รส

นับ
สน

ุนท
ำง

กำ
รเง

ินจ
ำก

กอ
งทุ

นผ
ู้สูง

อำ
ยุ 

 ณ
 7

 ม
ิถุน

ำย
น 

25
49

 
4. 

ระ
เบ

ียบ
กร

ะท
รว

งก
ำร

คล
ัง ว

่ำด
้วย

กำ
รเบ

ิกเ
งิน

จำ
กค

ลัง
 ก

ำร
รับ

เงิน
 ก

ำร
จ่ำ

ยเ
งิน

 ก
ำร

เก
็บร

ักษ
ำเงิ

น 
แล

ะก
ำร

น ำ
เงิน

ส่ง
คล

ัง พ
.ศ

. 2
56

2 
5. 

ระ
เบ

ียบ
กร

ะท
รว

งก
ำร

พัฒ
นำ

สัง
คม

แล
ะค

วำ
มม

ั่นค
งข

อง
มน

ุษย
์ ว

่ำด
้วย

มำ
ตร

กำ
รท

ำง
บร

ิหำ
รส

 ำห
รับ

กำ
รช

่วย
เห

ลือ
ผู้ป

ระ
สบ

ปัญ
หำ

ทำ
งส

ังค
ม 

ขอ
งก

ระ
ทร

วง
กำ

ร 
   

 พั
ฒน

ำส
ังค

มแ
ละ

คว
ำม

มั่น
คง

ขอ
งม

นุษ
ย์ 

25
61

 
6. 

ระ
เบ

ียบ
กร

ะท
รว

งก
ำร

คล
ัง ว

่ำด
้วย

กำ
รฝ

ึกอ
บร

ม 
กำ

รจ
ัดง

ำน
 แ

ละ
กำ

รป
ระ

ชุม
ระ

หว
่ำง

 แ
ละ

กำ
รป

ระ
ชุม

ระ
หว

่ำง
ปร

ะเ
ทศ

 (ฉ
บับ

ที่ 
3)

 2
55

5 
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ใบเสร็จรับเงิน 
 

วันที่.................เดือน...................พ.ศ............... 
 

ชื่อองค์กร/หน่วยงานที่จัดฝึกอบรม............................................................................................................................ .......... 
............................................................................................................................. ................................................................ 

โครงการ/กิจกรรม............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ..............................................................................................   
ที่อยู่....................................................... 
ต าบล/แขวง........................................... 

ซอย.................................................... ถนน................................................... 
อ าเภอ/เขต........................................ จังหวัด............................................... 

เบอร์โทร ............................................................................................................................. ..................................... 
ได้รับเงินจาก ...-ระบุชื่อองค์กรผู้สูงอายุ-........................................................................................................................  

............................................................................................................................. .................................... 

ดังรายการต่อไปนี้ 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) 

  1) ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มในการจัดประชุม 
     จ านวน.........คน * …….มือ้ * .......บาท 

  2) ค่าหารกลางวัน  
      จ านวน.........คน * .…….มื้อ * ........บาท 
 
 

 

 รวมเงินทั้งสิ้น  

จ านวนเงิน (ตัวหนังสือ).........................................................................................................  

 ลงชื่อ..................................................................... (ผู้รับเงิน) 
      (...................................................................) 

ลงชื่อ.................................................................. .(ผู้จ่ายเงิน) 
      (...................................................................) 
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ใบส ำคัญรับเงิน 
ส ำหรับวิทยำกร 

 
วันที่.................เดือน...................พ.ศ............... 

 

ชื่อองค์กร/หน่วยงานที่จัดฝึกอบรม............................................................................................................................ .......... 
........................................................................................................................ ..................................................................... 

โครงการ/กิจกรรม............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ................................................................  
ที่อยู่....................................................... 
ต าบล/แขวง........................................... 

ซอย.................................................... ถนน................................................... 
อ าเภอ/เขต........................................ จังหวัด............................................... 

เบอร์โทร ............................................................................................................................. ..................................... 
ได้รับเงินจาก ...-ระบุชื่อองค์กรผู้สูงอายุ-........................................................................................................................  
ดังรายการต่อไปนี้ 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) 

ค่าตอบแทนวิทยากร 
(    ) ภาครัฐบาล  (    ) เอกชน      
(    ) บรรยาย  (    ) อธิปรายหรือสัมมนา  (    ) แบ่งกลุ่มภาคปฏิบัติ 

เรื่อง............................................................................................................... ...................... 

     ................................................................. ..................................................................... 

วันที่....... เดือน....................... พ.ศ. ............. 

ระหว่างเวลา ................ – ................. น.        รวม ......... ชั่วโมง 
(ชั่วโมงละ.............. บาท * .............ชม.) 
 

  

 รวมเงินทั้งสิ้น  

จ านวนเงิน (ตัวหนังสือ).........................................................................................................  

 ลงชื่อ..................................................................... (ผู้รับเงิน) 
      (...................................................................) 

ลงชื่อ.................................................................. .(ผู้จ่ายเงิน) 
      (...................................................................) 
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ใบเสร็จรับเงิน 
 

วันที่.................เดือน...................พ.ศ............... 
 

ชื่อองค์กร/หน่วยงานที่จัดฝึกอบรม............................................................................................................................ .......... 
............................................................................................................................. ................................................................ 

โครงการ/กิจกรรม............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ..............................................................................................   
ที่อยู่....................................................... 
ต าบล/แขวง........................................... 

ซอย.................................................... ถนน................................................... 
อ าเภอ/เขต........................................ จังหวัด............................................... 

เบอร์โทร ............................................................................................................................. ..................................... 
ได้รับเงินจาก ...-ระบุชื่อองค์กรผู้สูงอายุ-........................................................................................................................  

............................................................................................................................. .................................... 

ดังรายการต่อไปนี้ 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) 
 
 
-ระบุรายการวัสดุอุปกรณ์ให้ชัดเจน เพ่ือประโยชน์ในการตรวจรับ- 
 
 
 
 
 

 

 รวมเงินทั้งสิ้น  

จ านวนเงิน (ตัวหนังสือ).........................................................................................................  

 ลงชื่อ..................................................................... (ผู้รับเงิน) 
      (...................................................................) 

ลงชื่อ.................................................................. .(ผู้จ่ายเงิน) 
      (...................................................................) 
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บส
 ำค

ัญ
รับ

เงิน
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ฝึก
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ใบส ำคัญรับเงิน (ค่ำพำหนะ) 
 

วันที่.................เดือน...................พ.ศ............... 
 

ชื่อองค์กร/หน่วยงานที่จัดฝึกอบรม............................................................................................................................ .......... 
........................................................................................................................ ..................................................................... 

โครงการ/กิจกรรม............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ................................................................  
ที่อยู่....................................................... 
ต าบล/แขวง........................................... 

ซอย.................................................... ถนน................................................... 
อ าเภอ/เขต........................................ จังหวัด............................................... 

เบอร์โทร ............................................................................................................................. ..................................... 
ได้รับเงินจาก ...-ระบุชื่อองค์กรผู้สูงอายุ-........................................................................................................................  

............................................................................................................................. .................................... 

ดังรายการต่อไปนี้ 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) 

ค่าพาหนะเดินทาง (ไป – กลับ) 

จากบ้านเลขที่....................หมู่ที่.................ถนน.................................................................. 
ต าบล..........................................อ าเภอ....................................จังหวัด................................ 

ถึง สถานที่จัดอบรม
................................................................................................................... ..........................
............................................................................................................................. ................ 
 

 

 รวมเงินทั้งสิ้น  

จ านวนเงิน (ตัวหนังสือ).........................................................................................................  

 ลงชื่อ..................................................................... (ผู้รับเงิน) 
      (...................................................................) 

ลงชื่อ.................................................................. .(ผู้จ่ายเงิน) 
      (...................................................................) 
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ใบเสร็จรับเงิน 
 

วันที่.................เดือน...................พ.ศ............... 
 

ชื่อองค์กร/หน่วยงานที่จัดฝึกอบรม............................................................................................................................ .......... 
............................................................................................................................. ................................................................ 

โครงการ/กิจกรรม............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ..............................................................................................   
ที่อยู่....................................................... 
ต าบล/แขวง........................................... 

ซอย.................................................... ถนน................................................... 
อ าเภอ/เขต........................................ จังหวัด............................................... 

เบอร์โทร ............................................................................................................................. ..................................... 
ได้รับเงินจาก ...-ระบุชื่อองค์กรผู้สูงอายุ-........................................................................................................................  

............................................................................................................................. .................................... 

ดังรายการต่อไปนี้ 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) 
ค่าบ ารุงสถานที่ 

กิจกรรม......................................................................................... ...................................... 
 ............................................................................................................. .................. 

ในวันที่................................................................................. ................................................ 
 
 

 

 รวมเงินทั้งสิ้น  

จ านวนเงิน (ตัวหนังสือ).........................................................................................................  

 ลงชื่อ..................................................................... (ผู้รับเงิน) 
      (...................................................................) 

ลงชื่อ.................................................................. .(ผู้จ่ายเงิน) 
      (...................................................................) 
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ใบเสร็จรับเงิน 
 

วันที่.................เดือน...................พ.ศ............... 
 

ชื่อองค์กร/หน่วยงานที่จัดฝึกอบรม............................................................................................................................ .......... 
............................................................................................................................. ................................................................ 

โครงการ/กิจกรรม............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ..............................................................................................   
ที่อยู่....................................................... 
ต าบล/แขวง........................................... 

ซอย.................................................... ถนน................................................... 
อ าเภอ/เขต........................................ จังหวัด............................................... 

เบอร์โทร ............................................................................................................................. ..................................... 
ได้รับเงินจาก ...-ระบุชื่อองค์กรผู้สูงอายุ-........................................................................................................................  

............................................................................................................................. .................................... 

ดังรายการต่อไปนี้ 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) 
 
 
-ระบุรายการให้ชัดเจน เพ่ือประโยชน์ในการตรวจรับ- 
 
 
 
 
 

 

 รวมเงินทั้งสิ้น  

จ านวนเงิน (ตัวหนังสือ).........................................................................................................  

 ลงชื่อ..................................................................... (ผู้รับเงิน) 
      (...................................................................) 

ลงชื่อ.................................................................. .(ผู้จ่ายเงิน) 
      (...................................................................) 
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ตัวอย่าง

รายงานผลการดําเนินโครงการ
ที่ขอรับเงินสนับสนุนจากกองทุนผูสูงอายุ
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(1) แบบรายงานผลการปฏบิตังิาน
และการใชจ้า่ยเงนิกองทนุผูส้งูอายุ
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คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 200



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 201



7. ข้อคิดเห็นของเจา้หน้าที่ผู้ปฏบิัติงานกองทุนผู้สูงอายตุิดตามตรวจเยี่ยมองค์กรผู้สูงอายุ/โครงการ
(กรณีส่งรายงานจากภูมิภาค จำเป็นต้องมีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจาก จนท. ผู้ปฏิบัติงานกองทุน

ผู้สูงอายุสำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด) 
7.1 การติดตามผลโครงการ 

 ไม่ไดล้งพ้ืนที่ติดตาม 

  ลงพื้นทีติ่ดตาม (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

 ก่อนดำเนินโครงการ  ระบุ วัน/เดือน/ปี………………………………… 

 ระหว่างดำเนินโครงการ  ระบุ วัน/เดือน/ปี…19 , 24 และ 31 สิงหาคม 2566..… 

 หลังจากเสร็จสิ้นการดำเนินโครงการ  ระบุ วัน/เดือน/ปี……………………… 

7.2 การตรวจสอบองค์ประกอบของการรายงานผล (7 องค์ประกอบ) 

  ครบถ้วนถูกต้อง 

  ไม่ครบถ้วน/ไมถู่กต้อง เนื่องจาก………………………………………………………………………….. 

     ………………………………………………………………………………………………………………………… 

7.3 การตรวจสอบเอกสารหลักฐานการจ่าย 

  ครบถ้วนถูกต้อง 

  ไม่ครบถ้วน/ไม่ถูกต้อง เนื่องจาก………………………………………………………………………….. 

      ………………………………………………………………………………………………………………………… 

7.4 ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 

8. ข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะของหัวหน้าหน่วยงาน  (พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด/

ผู้ที่ได้รับมอบหมาย) 
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(2) รายละเอยีดผลการปฏบิตังิาน

และการใชจ้า่ยเงนิ ของโครงการ
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(3) กําหนดการโครงการ
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(4) (5) (6) (7)

จดัเรยีงเอกสารตามแตล่ะกจิกรรม

โดยโครงการตวัอยา่งมกีารดําเนนิงาน 2 กจิกรรม
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(4) ใบลงทะเบยีนผูเ้ขา้รว่มโครงการ
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(5) หลกัฐานการใชจ้า่ยเงนิ
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รายละเอียดผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินของโครงการ 
ชื่อองค์กร โรงเรียนผู้สูงอายุวุฒิวิทยาลัย เทศบาลเมืองพาน ปีงบประมาณ 2566 

ประจำงวดที่ 1 ระยะเวลาตั้งแต่ 15 สิงหาคม 2566 ถึง 15 กันยายน 2566 

รายการที่องค์กรผู้สูงอายุใช้จ่ายตามจริง หมายเหตุ 
กิจกรรมที่ 
ดำเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
(บาท) 

หลักฐาน 
การใช้จ่าย 

กิจกรรมที่ 1 : 
การฝึกอบรมให้

ความรู้เบื้องต้น และ

ฝึกปฏิบัติการเล่น 

“อังกะลุง” 

1. ค่าป้ายโครงการ 500 ใบสำคัญรับเงิน และ บิลเงินสด หมายเลข 1 

2. ค่าตอบแทนวิทยากร (6 ชม. * 600 บ.) 3,600 ใบสำคัญรับเงิน และแบบตอบ

รับวิทยากร 

หมายเลข 2 

3. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม

(60 คน * 2 มื้อ * 30 บ.)

3,600 ใบสำคัญรับเงิน หมายเลข 3 

4. ค่าอาหารกลางวัน (60 คน * 80 บ.) 4,800 ใบสำคัญรับเงิน หมายเลข 4 

5. ค่าวัสดุอุปกรณ์การเล่นอังกะลุง

(2 ชุด * 7,500 บ.)

15,000 ใบสำคัญรับเงิน และ บิลเงินสด หมายเลข 5 

6. ค่าชุดเอกสารประกอบการฝึกอบรม

(60 ชุด * 35 บ.)

2,100 ใบสำคัญรับเงิน และ บิลเงินสด หมายเลข 6 

รวม 29,600 
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1. คาปายโครงการหมายเลข 1
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หมายเลข 2
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หมายเลข 3
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หมายเลข 4
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หมายเลข 5
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หมายเลข 6

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 237



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 238



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 239



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 240



(6) ภาพถา่ยกจิกรรม
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(7) ภาคผนวก (ถา้ม)ี
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(4) ใบลงทะเบยีนผูเ้ขา้รว่มโครงการ
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(5) หลกัฐานการใชจ้า่ยเงนิ
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รายละเอียดผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินของโครงการ 
ชื่อองค์กร โรงเรียนผู้สูงอายุวุฒิวิทยาลัย เทศบาลเมืองพาน ปีงบประมาณ 2566 

ประจำงวดที่ 1 ระยะเวลาตั้งแต่ 15 สิงหาคม 2566 ถึง 15 กันยายน 2566 

รายการที่องค์กรผู้สูงอายุใช้จ่ายตามจริง หลักฐาน 
การใช้จ่าย 

หมายเหตุ 

กิจกรรมที่ 
ดำเนินการ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
(บาท) 

กิจกรรมที่ 2 : 

การฝึกอบรม

ให้ความรู้

เบื้องต้น และ

การฝึกปฏิบัติ 

“กิจกรรมทาง

กาย” 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร (3 ชม. * 600 บ.) 1,800 ใบสำคัญรับเงิน และ แบบตอบรับ

วิทยากร 

หมายเลข 1 

2. ค่าตอบแทนวิทยากร

(5 คน * 3 ชม. * 600 บ.)

9,000 ใบสำคัญรับเงิน และ แบบตอบรับ

วิทยากร 

หมายเลข 2 

3. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม

(60 คน * 2 มื้อ * 30 บ.)

3,600 ใบสำคัญรับเงิน หมายเลข 3 

4. ค่าอาหารกลางวัน (60 คน * 60 บ.) 4,800 ใบสำคัญรับเงิน หมายเลข 4 

5. ค่าชุดเชือกมะพร้าว (30 ชุด * 200 บ.) 6000 ใบสำคัญรับเงิน หมายเลข 5 

6. ค่าแผ่นยางยืดสำหรับออกกำลังกาย

(60 ผืน * 50 บ.)

3,000 ใบสำคัญรับเงิน และ บิลเงินสด หมายเลข 6 

รวม 28,200 
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หมายเลข 2
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(6) ภาพถา่ยกจิกรรม
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(7) ภาคผนวก (ถา้ม)ี
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แนวทางการพิจารณาโครงการ 
ที่ขอรับการสนบัสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 

 1. คุณสมบัติองค์กร 
 2. ลักษณะโครงการ 
 3. ประเภทโครงการ 
 4. ความสอดคล้องของโครงการ 
 5. รายการค่าใช้จ่าย 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงตามมติคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ  
คร้ังที่ 10/2566 วันที่ 30 ตุลาคม 2566  
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►1. คุณสมบัติของผู้ขอรับการสนับสนุน 
 สอดคล้องกับ ประกาศฯ ข้อ 3 (1) (ก) – (ข) 
 

เงื่อนไขตามประกาศ 
แนวทางการพิจารณา 

►1. คุณสมบัติของผู้ขอรับการสนับสนุน 

1. หน่วยงานภาครัฐ1 (ข้อ 3 (1) (ก) - (ข)) 
 1.1 มีอำนาจหน้าที ่เกี ่ยวกับการคุ ้มครอง 

การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุ 
 1.2 เป็นหน่วยงานที่มีลักษณะอย่างหนึ่ง 
          อย่างใดดังต่อไปนี้ 
 1.2.1 เป็นหน่วยงานตามประกาศสำนัก

นายกร ัฐมนตร ี เร ื ่อง กำหนด
หน ่วยงานร ับผ ิดชอบในการ
ดำเนินการตามพระราชบัญญัติ
ผู้สูงอายุ พ.ศ. 25462 หรือ 

 1.2.2 เป็นหน่วยงานที่มีหน้าที่ดำเนินการ
ในการคุ ้มครอง การส่งเสริม 
และการสนับสนุนผู ้ ส ู งอายุ
ตามประกาศกระทรวงที่เกี่ยวข้อง 
หรือ 

 1.2.3 เป็นหน่วยงานที่มีหน้าที่ตามกฎหมาย
ในการส่งเสริมกิจกรรมเกี่ยวกับ
ผู้สูงอายุ 

ตามประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู ้สูงอายุ 
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขอื่นที่ให้การสนับสนุนทาง
การเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ  
 
 
 
 
 

 
  

2. องค์กรภาคเอกชน3/องค์กรของผู้สูงอายุ4 
 2.1 จดทะเบียนนิติบุคคล หรือ ได้รับการ
รับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์ตามกฎหมาย
ว่าด้วยการส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม 
(ข้อ 3 (2) (ก) - (จ)) ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
                 1) ดำเนินงานด้านการคุ้มครอง ส่งเสริม  
               และสนับสนุนผู้สูงอายุ ต่อเนื่องจนถึง 

ตามประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู ้สูงอายุ 
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขอื่นที่ให้การสนับสนุนทาง
การเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ 

1 หน่วยงานภาครัฐ หมายความว่า กระทรวง ทบวง กรม หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่นซึ่งมีฐานะเป็นกรม ราชการบริหาร ส่วนภูมิภาค 
ราชการบริหารส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานของรัฐที่ดำเนินการตามวัตถุประสงค์ และกิจกรรมเกี่ยวกับการคุ้มครอง การส่งเสริม  
และการสนับสนุนผู้สูงอายุ 

2 ประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่อง การกำหนดหน่วยงานผู้มีอำนาจหน้าที่รับผิดชอบ ดำเนินการเกี่ยวกับการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุน  
   ผู้สูงอายุในด้านต่าง ๆ ตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 พ.ศ. 2553 
3 องค์กรภาคเอกชน หมายความว่าองค์กรที่มิใช่ของส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ และเป็นองค์กรที่ดำเนินการตามวัตถุประสงค์  
  และกิจกรรมเกี่ยวกับการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุ 
4 องค์กรของผู้สูงอายุหมายความว่าองค์กรที่ผู้สูงอายุรวมตัวกันดำเนินการตามวัตถุประสงค์  และกิจกรรมเกี่ยวกับการคุ้มครอง การส่งเสริม 
  และการสนับสนุนผู้สูงอาย ุ
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เงื่อนไขตามประกาศ 
แนวทางการพิจารณา 

►1. คุณสมบัติของผู้ขอรับการสนับสนุน 
               วันยื่นคำขอไม่น้อยกว่า 6 เดือน 
 2) มีสำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ในท้องที่ที่จะยื่น

คำขอไม่น้อยกว่า 6 เดือน  
 3) มีบุคลากร หรืออาสาสมัครในการ

ปฏิบัติงานประจำ หรือมีท่ีปรึกษาที่มี
ความรู้เกี่ยวกับผู้สูงอายุ 

 4) มีผลการดำเนินงานเป็นที ่ยอมรับ
และเป็นประโยชน์ต่อผู้สูงอายุ 

 5) มีระบบบริหารงานและระบบการเงิน    
             ที่มปีระสิทธิภาพ 

 2.2 ไม่ได้จดทะเบียนนิติบุคคล หรือไม่ได้รับ
การรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์  
(ข้อ 3 (3) (ก) - (ฉ)) ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 1) ดำเนินงานด้านการคุ้มครอง ส่งเสริม 

และสนับสนุนผู้สูงอายุต่อเนื่องจนถึง
วันยื่นคำขอไม่น้อยกว่า 1 ปี 

 2) มีส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐ 
หรือองค์กรภาคเอกชนหรือองค์กร
ของผู้สูงอายุที่จดทะเบียนเป็นนิติบุคคล 
หรือองค์กรสาธารณประโยชน์รับรอง
ว่าเป็นองค์กรที่มีผลงานเกี่ยวกับ
การคุ้มครอง การส่งเสริม และการ
สนับสนุนผู้สูงอายุ 

 3) มีสำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ในท้องที่ที่จะยื่น
คำขอไม่น้อยกว่า 1 ปี 

 4) มีบุคลากร หรืออาสาสมัครในการ
ปฏิบัติงานประจำหรือมีที่ปรึกษาที่มี
ความรู้เกี่ยวกับผู้สูงอายุ 

 5) มีผลการดำเนินงานเป็นที ่ยอมรับ
และเป็นประโยชน์ต่อผู้สูงอายุ 

 6) มีระบบบริหารงานและระบบการเงิน 
                ที่มปีระสิทธิภาพ 

- องค์กรผู้สูงอายุที่ไม่ได้จดทะเบียนนิติบุคคลหรือไม่ได้รับ
การรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์จะต้องมี
หนังสือรับรองผลงาน จากส่วนราชการหรือหน่วยงาน
ของรัฐ หรือองค์กรภาคเอกชนหร ือองค ์กรของ
ผู ้ส ูงอายุที ่จดทะเบียน เป็นนิติบุคคล หรือองค์กร
สาธารณประโยชน์ 
 

หมายเหตุ : หากหน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุนโครงการไม่มีคุณสมบัติตามที่ระบุไว้ในประกาศฯ ให้แจ้ง
องค์กรที่ขอรับการสนับสนุนทราบและดำเนินการส่งคืนโครงการต่อไป 
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►2. ลักษณะโครงการที่จะขอรับการสนับสนนุ 
  สอดคล้องกับ ประกาศฯ ข้อ 4 (1) – (2) 
 

เงื่อนไขตามประกาศ 
แนวทางการพิจารณา 

►2. ลักษณะโครงการที่จะขอรับการสนับสนุน 

2.1 เนื้อหาของโครงการมีความสอดคล้อง  
 ประกาศฯ ข้อ 4 (1) 
 โครงการที่มีวัตถุประสงค์และกระบวนการในการ
ดำเนินงานชัดเจนมีผลต่อการคุ้มครอง การส่งเสริม 
และการสนับสนุนผู้สูงอายุ หรือการดำเนินงาน
ของกองทุน 

ตามประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
เรื ่อง หลักเกณฑ์และเงื ่อนไขอื่นที่ให้การสนับสนุน
ทางการเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ  

 

2.2 โครงการที่สร้างการมีส่วนร่วม 
      ประกาศฯ ข้อ 4 (2) 
 โครงการที ่สร้างการมีส่วนร่วมของบุคคล
หรือหน่วยงานหรือประชาชนเกี่ยวกับการคุ้มครอง 
การส่งเสริมและการสนับสนุนผู้สูงอายุ 

ตามประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
เรื ่อง หลักเกณฑ์และเงื ่อนไขอื่นที่ให้การสนับสนุน
ทางการเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ  

 

2.3 โครงการของหน่วยงานภาครัฐ 
      ประกาศฯ ข้อ 4 (3) 
 โครงการของหน ่วยงานภาคร ัฐควรเป็ น

โครงการใหม่และเร่งด่วนที ่ไม่ได้ตั ้งงบประมาณ

รองรับและไม่เป็นโครงการต่อเนื่อง 

ตามประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขอื่นที่ให้การสนับสนุน
ทางการเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ  

 

2.4 โครงการขององค์กรภาคเอกชน ประกาศฯ ข้อ 4 (4) 
 กรณีโครงการขององค์กรภาคเอกชนหรือองค์กร

ของผู้สูงอายุที่ไม่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ

จากส่วนราชการและแหล่งทุนอื ่นๆเว้นแต่กรณี

ได้รับแต่ไม่เพียงพอ 

ตามประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
เรื ่อง หลักเกณฑ์และเงื ่อนไขอื่นที่ให้การสนับสนุน
ทางการเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ  

 

2.5 โครงการลักษณะอ่ืนๆ ประกาศฯ ข้อ 4 (5) 
 โครงการล ักษณะอื ่นๆ ที่คณะกรรมการ
ผู้สูงอายุแห่งชาติหรือคณะกรรมการเห็นสมควร
ให้การสนับสนุน 

ตามประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
เรื ่อง หลักเกณฑ์และเงื ่อนไขอื่นที่ให้การสนับสนุน
ทางการเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ 
  

หมายเหตุ : หากลักษณะโครงการไม่สอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการบริหารฯของกองทุนผู้สูงอายุ ให้แจ้ง
องค์กรที่ขอรับการสนับสนุนทราบและดำเนินการส่งคืนโครงการต่อไป 
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►3. ประเภทโครงการ 
  สอดคล้องกับรายการค่าใช้จ่ายตามประกาศฯ ข้อ 5(1) (ก) - (ฎ) 
 

เงื่อนไขตามประกาศ 
แนวทางการพิจารณา 

► 3. ประเภทโครงการ 

3.1 โครงการ/กิจกรรมอบรมความรู้สำหรับผู้สูงอายุ 
 ประกาศฯ ข้อ 5 (1) (ก) ให้การส่งเสริมการศึกษา
และข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์แก่ผู้สูงอายุ โดย
การผลิตและเผยแพร่ข้อมูลความรู ้และข่าวสาร 
รวมทั ้งการเชิญวิทยากรในการบรรยาย อบรม
อภิปราย การสาธิต เพื่อสร้างความรู้และเพิ่มทักษะ
ด้านต่างๆ ให้กับผู้สูงอายุ และให้ผู้สูงอายุรู้เท่าทัน
ต่อสถานการณ์ความเปลี ่ ยนแปลงของโลก
และสังคมปัจจุบัน 
 

การจัดอบรมทุกโครงการ ต้องเป็นการให้ความรู้ที่เกิด
ประโยชน์ต่อผู้สูงอายุ  

3.2 โครงการส่งเสริมการจัดตั้งและพัฒนาระบบ
เฝ้าระวังเกื้อกูล และดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชน 
 ประกาศฯ ข้อ 5 (1) (ข) การส่งเสริมการจัดตั้ง
และพัฒนาระบบเฝ้าระวังเกื้อกูลและดูแลผู้สูงอายุ
โดยชุมชน 

   สนับสนุนโครงการที่มีลักษณะของการทำกิจกรรม
เพื่อส่งเสริมการจัดตั้งและพัฒนาระบบเฝ้าระวังเกื้อกูล
และดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชน 

   หากมีกรณีอ่ืนให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะอนุกรรมการฯ 
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
 

3.3 โครงการ/กิจกรรมการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีถ่ายทอดภูมิปัญญา  
 ประกาศฯ ข้อ 5 (1) (ค) การรณรงค์และเสริมสร้าง
ความตระหนักเพ่ือให้บุตรหลานได้แสดงความกตัญญู
กตเวทีต่อผู ้ ส ู งอายุ ในครอบครัวและชุมชน 
และเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย 

 (1) ต้องแนบรายชื่อหรือรายละเอียดของวิทยากร
ที่ขึ้นทะเบียนคลังปัญญาของกรมกิจการผู้สูงอายุหรือ
ผู้เป็นภูมิปัญญาผู้ สู งอายุหรื อได้ รับการรับรอง
โดยหน่วยงานอื่น หรือเป็นที่ยอมรับทางสังคม 
 (2) ภายหลังการจัดกิจกรรมถ่ายทอดภูมิปัญญาดังกล่าว
องค์กรผู ้ส ูงอายุหรือหน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุน
จะต้องบันทึกภูมิปัญญานั้นๆ ไว้เป็นหลักฐาน เพ่ือใช้ใน
การถ่ายทอดภูมิปัญญาแก่ชุมชนต่อไปและจัดส่ง
สำเนาเอกสารให้กองทุนผู้สูงอายุ 
 

3.4 โครงการด้านการดูแลสุขภาพ/ออกกำลังกาย/
กีฬา/นันทนาการ 
 ประกาศฯ ข้อ 5 (1) (ง) การส่งเสริมกลุ่ม
กิจกรรมของผู้สูงอายุ เพื่อเสริมสร้างสุขภาพ
และคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุโดยส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ

 (1) กิจกรรมการอบรมความรู้ด้านสุขภาพเนื้อหา
การอบรมต้องให้ความสำคัญกับการดูแลสุขภาพ 
 (2) กิจกรรมการออกกำลังกาย หากต้องใช้อุปกรณ์
การออกกำลังกายต้องเป็นอุปกรณ์ที ่ เหมาะสม
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เงื่อนไขตามประกาศ 
แนวทางการพิจารณา 

► 3. ประเภทโครงการ 
มีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพ มีโอกาสร่วมกิจกรรม
กีฬาและนันทนาการ การออกกำลังกาย บริการ
ตรวจสุขภาพ บริการด้านการฟื้นฟูสมรรถภาพ 
การนวดแผนไทยและการส่งเสริมการป้องกัน
และการดูแลสุขภาพตนเอง 

และไม่ทำให้เกิดอันตรายแก่ผู้สูงอายุและต้องมีผู้ดูแล
ที่มีความรู้แนะนำ 
 (3) ต้องแนบกำหนดการ หัวข้อวิชา รายละเอียด
เกี่ยวกับวิทยากร 
 (4) โครงการที่ขอรับการสนับสนุน ต้องไม่เป็นการ
ดำ เนินงานซ้ำซ้ อนกับภารกิจที่หน่วยงานหลัก  
ได้ดำเนินการอยู่แล้ว 
 

3.5 โครงการส่งเสริมพัฒนาการดำเนินงาน
ศูนย์อเนกประสงค์ 
 ประกาศฯ ข้อ 5 (1) (จ) การส่งเสริมและพัฒนา
งานศูนย์อเนกประสงค์สำหรับผู้สูงอาย ุ
 
 

 (1) กองทุนผู ้ส ูงอายุจะให้การสนับสนุนการจัด
กิจกรรมภายในศูนย์อเนกประสงค์, ศพอส., โรงเรียน
ผ ู ้ส ูงอาย ุ , ศ ูนย ์ด ูแลกลางว ัน (Day care center) 
โดยจะต้องมีหน่วยงานที่เป็นเจ้าภาพในการดำเนินงาน
ศูนย์อเนกประสงค์ เช่น อปท. ชมรม รพ.สต.ฯลฯ 
 (2) รูปแบบการดำเนินกิจกรรมของศูนย์อเนกประสงค์
สำหรับผู้สูงอายุจะต้องสอดคล้องกับวิถีชีวิตของชุมชน
และตอบสนองกับความต้องการของผู้สูงอายุ 
 

3.6 โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในสังคม 
ด้วยการให้ผู้สูงอายุเป็นอาสาสมัคร 
 ประกาศฯ ข้อ 5 (1) (ฉ) การส่งเสริมมีส่วนร่วม
ในสังคม ด้วยการส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สูงอายุ
เข้ามาเป็นอาสาสมัครและร่วมบำเพ็ญประโยชน์
ต ่อชุมชนและสังคมโดยรวม และการเผยแพร่
ความรู้ภูมิปัญญาและประสบการณ์ ของผู้สูงอายุ
ให้กับชุมชน 

ตามประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู ้สูงอายุ 
เรื ่อง หลักเกณฑ์และเงื ่อนไขอื่นที่ให้การสนับสนุน
ทางการเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ 

 

 

 

 

3.7 โครงการฝึกอาชีพ    
 ประกาศฯ ข้อ 5 (1) (ช) การฝึกอาชีพเป็นการสร้าง
โอกาสให้ผู้สูงอายุได้รับการพัฒนาทักษะด้านอาชีพ
และมีรายได้ โดยมีการรวมกลุ่มจัดทำกิจกรรม เชน่  
งานเกษตรกรรม งานประดิษฐ์สำหรับผู้สูงอายุ 
เป็นการส่งเสริมให้ผู้สูงอายุได้ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ และมีรายได้เสริม การจัดหาตลาด
จำหน่ายผลิตภัณฑ์ 

 - ต้องระบุรายชื ่อวิทยากรพร้อมแนบประว ัติ 
โดยวิทยากรต้องเป็นผู้มีความรู้ในอาชีพนั้นๆ 
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เงื่อนไขตามประกาศ 
แนวทางการพิจารณา 

► 3. ประเภทโครงการ 

3.8 โครงการอบรมอาสาสมัครดูแลผู ้สูงอายุ/
พัฒนาเครือข่ายในการดูแลผู้สูงอายุในชุมชน 
 ประกาศฯ ข้อ 5 (1) (ซ) การส่งเสริมสนับสนุน
การจัดตั ้งหรือการพัฒนาเครือข่ายในการดูแล
ผู้สูงอายุในชุมชน การส่งเสริมบทบาทอาสาสมัคร
ดูแลผู้สูงอายุที่บ้านหรือชุมชนเพื่อให้ผู้สูงอายุที่มี
ปัญหาการช่วยเหลือตนเองได้รับการดูแลเบื้องต้น 
และเป็นการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ ครอบครัว
และชุมชน   
 

การอบรมอาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
ให้ใช้หลักสูตรที ่หน่วยงานภาครัฐหรือหน่วยงาน/
องค์กรอื่น จัดทำไว้เป็นมาตรฐานตามความเหมาะสม 
  
 

3.9 โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนเครือข่าย
องค์กรชมรม ศูนย์ผู ้ส ูงอายุ โดยการจัดประชุม 
สัมมนาและกิจกรรมสร้างความเข้มแข็งแก่ผู้นำองค์กร  
 ประกาศฯ ข้อ 5 (1) (ฌ) การส่งเสริมสนับสนุน
เครือข่ายองค์กรชมรม ศูนย์ผู ้ส ูงอายุ โดยการจัด
ประชุมสัมมนาการสนับสนุนกิจกรรมการสร้างความ
เข้มแข็งให้แก่ผู้นำองค์กรของผู้สูงอายุและเครือข่าย 
 

 - ต้องไม่ใช่การจัดประชุมในลักษณะที่เป็นภารกิจหรือ
การดำเนินงานปกติขององค์กร เช ่น การประชุม
ประจำเดือน การประชุมสามัญประจำปีเพียงกิจกรรมเดียว 
แต่หากเป็นกรณีที่มีการอบรมความรู้ก็สามารถให้มีการ
ประชุมร่วมด้วยได้หรือเป็นการพัฒนาศักยภาพชมรม 

 
 

3.10 โครงการวิจัยความรู้ด้านผู้สูงอายุ 
 ประกาศฯ ข้อ 5 (1) (ญ) การศึกษาวิจัย
เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ที่เก่ียวข้องกับผู้สูงอายุ 
 

 (1) การขอรับการสนับสนุนโครงการวิจัยความรู้
ด้านผู้สูงอายุและการวิจัยในมนุษยต์้องได้รับการรับรอง
หรือผ่านความเห็นชอบจากหน่วยงานต้นสังกัดขององค์กร
ที่ขอรับการสนับสนุนมาก่อน 
 (2) วิธีการดำเนินการศึกษาวิจัยต้องไม่ขัดต่อกฎหมาย
หรือความสงบเรียบร้อยและศีลธรรมของประชาชน 
 (3) หัวข้อในการวิจัยควรเป็นเรื่องใหม่ ผลที่ได้รับ
จากงานวิจัยต้องมีประโยชน์ต่อการพัฒนางานด้านผู้สูงอายุ 
 (4) ผลงานวิจัย ผลงานสร้างสรรค์ขึ้นใหม่ให้ลิขสิทธิ์
ของผลงานดังกล่าวเป็นของกรมกิจการผู้สูงอายุ 
 

3.11 โครงการจัดให้มีสิ่งอำนวยความสะดวก
สำหรับผู้สูงอายุในที่สาธารณะ  
 ตามประกาศฯ ข้อ 5 (1) (ฎ) การจัดให้มี 
สิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับผู้สูงอายุในที่สาธารณะ 
 
 

ตามประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู ้สูงอายุ 
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขอื่นที่ให้การสนับสนุน
ทางการเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ 
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► 3. ประเภทโครงการ 
 โครงการที่มีการศึกษาดูงาน  

 (1) โครงการอบรม สัมมนาประชุมหรือประชุม 
เชิงปฏิบัติการที่มีการศึกษาดูงานร่วมด้วยต้องดำเนินการ
ภาควิชาการในพื้นที่ก่อน ไม่ควรศึกษาดูงานและอบรม
ไปพร้อมกับกิจกรรมหลัก และต้องไม่ใช่การศึกษาดูงาน
เพียงอย่างเดียว 
 (2) กิจกรรมการศึกษาดูงานต้องสอดคล้องหรือ
เกี่ยวข้องกับกิจกรรมการอบรมนั้นๆ  
 (3) จำนวนกลุ่มเป้าหมายผู้ศึกษาดูงานต้องไม่เกิน
จำนวนผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมภาควิชาการในพ้ืนที่ 
      (4) กรณีศึกษาดูงานหลังการอบรม ควรเลือก
สถานที่ภายในจังหวัดก่อน หากมีความจำเป็นสามารถ
เลือกจังหวัดติดกันหรือภูมิภาคเดียวกันได้ ทั้งนี้ให้อยู่
ในดุลยพินิจของคณะอนุกรรมการฯ โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
      (5) หากเป็นโครงการที่มีกิจกรรมทัศนศึกษาจะให้
การสนับสนุนหนึ่งครั้งต่อองค์กรต่อปี  
      กรณี องค์กรหรือชมรมใด จะต้องจัดโครงการที่มี
กิจกรรมทัศนศึกษาเกินหนึ่งครั้งให้อยู่ในดุลยพินิจของ
คณะอนุกรรมการฯ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
บริหารกองทุนผู้สูงอายุ 

 โครงการที่ประกอบด้วยกิจกรรมย่อย 
 (1) องค์กรที่ขอรับการสนับสนุนหลายกิจกรรมย่อย
ในครั้งเดียวให้เสนอในภาพรวมเป็นโครงการใหญ่ 
โดยมีกิจกรรมย่อยอยู่ภายใต้ไม่เกิน 10 กิจกรรม  
 (2) โครงการที่ขอมาควรพิจารณาถึงความยั ่งยืน
และสามารถขยายผลได้ 
 

 โครงการที่ไม่สนับสนุน 
โครงการ/กิจกรรม ที่มีลักษณะเป็นการบริหารจัดการ
ภายในองค์กร 
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►4. ความสอดคล้องของโครงการ 
 คณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุกำหนดไว้ เพื่อเป็นแนวทางประกอบการพิจารณาอนุมัติ
โครงการซึ่งสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 
 

เงื่อนไขตามประกาศ 
แนวทางการพิจารณา ► 4. ความสอดคล้องของโครงการ 

 4.1 ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 (1) สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
 (2) ระบุกลุ่มเป้าหมายชัดเจน 
 (3) ผู้เข้าร่วมโครงการ/ มีความเหมาะสมกับกิจกรรม 
 (4) กรณีที่มีกลุ่มเป้าหมายวัยอื่นร่วมกิจกรรมด้วย 
อัตราส่วนผู้สูงอายุ 80 คนต่อผู้เข้าร่วมวัยอื่น 20 คน 
ทั้งนีใ้ห้พิจารณาจากกิจกรรมเป็นหลัก 
 (5) กิจกรรมการแข่งขันกีฬา ต้องเป็นประเภทกีฬา
ที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุ กลุ่มเป้าหมายไม่เกิน 300 คน 
      นอกเหนือจากที่กำหนด (4),(5) ให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของคณะอน ุกรรมการฯ โดยความเห ็นชอบของ
คณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
 

 4.2 กรอบระยะเวลาดำเนินการโครงการ 
      (1) โครงการที ่เสนอขอรับการสนับสนุนควรมี
ระยะเวลาการดำเนินการภายในปีงบประมาณที่เสนอ
ขอรับการสนับสนุน 
      (2) การขยายระยะเวลาดำเนินโครงการที่ได้รับ
การสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ ให้ขยายระยะเวลา
ดำเนินโครงการได้เท่าที่จำเป็น/เหมาะสม ไม่เกิน 2 ครั้ง 
ครั้งละไม่เกิน 3 เดือน กรณีมีความจำเป็นนอกเหนือจากนี้ 
ให้จัดทำรายละเอียด พร้อมชี้แจงเหตุผลความจำเป็น
เสนอคณะกรรมการบริหารกองทุนผู ้สูงอายุพิจารณา
เป็นรายกรณ ี
 

 4.3 ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม 
      (1) กิจกรรมออกกำลังกายสนับสนุนไม่เกิน 7 วัน  
      (2) กิจกรรมอบรมสาธิตฝึกอาชีพ เช่น ดอกไม้จันทน์, 
ยาหม่อง, ลูกประคบ, พิมเสนน้ำ, อาหาร, น้ำยาล้างจาน,
น้ำยาอเนกประสงค,์ ดอกไม้ประดิษฐ์, ปลูกผักปลอดสารพษิ, 
ทำปุ๋ย ฯลฯ สนับสนุนประเภทละ 1 วัน 
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 (3) กิจกรรมศิลปหัตกรรม เช่น ทอผ้า,พวงหรีด,
บายศรี,จักสาน ฯลฯ สนับสนุน ดังนี้ 
  3.1 ผ ู ้ เข ้าอบรมม ีพื ้นฐานความร ู ้มาก ่อน    
สนับสนุนไม่เกิน 2 วัน 
  3.2 ผู้เข้าอบรมไม่มีพ้ืนฐานหรือความรู้มาก่อน 
สนับสนุนไม่เกิน 5 วัน 
      (4) กิจกรรมถ่ายทอดศิลปะการแสดง (ดนตรี การแสดง 
และนาฏศิลป์) สนับสนุนไม่เกิน 7 วัน  
 นอกเหนือจากที่กำหนด (1) - (4) ให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของคณะอน ุกรรมการฯ โดยความเห ็นชอบของ
คณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
 

 4.4 สถานที่ดำเนินการเหมาะสม  
 (1) กรณจีัดกิจกรรมในที่สาธารณประโยชน์ หรือที่
ส่วนบุคคลจะต้องมีหนังสือยินยอมให้ใช้ที่ดินหรืออาคาร
ในการดำเนินโครงการนั ้นๆ ต้องระบุว ่าย ินยอมให้ใช้
ประโยชน์จากที่ดินหรืออาคารได้โดยไม่มีเงื่อนไข 
 (2) สถานที่จัดกิจกรรมต้องจัดในพื้นที่จังหวัดของ
องค์กรที่เสนอขอรับการสนับสนุนโครงการ 
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►5. รายการและวงเงินค่าใช้จ่าย 
  การสนับสนุนค่าใช้จ่ายสำหรับการจัดทำโครงการเป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงการคลัง  
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ. 2549 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
และโดยการเปรียบเทียบกับโครงการได้รับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุตามความจำเป็น เหมาะสม 
ประหยัด และโดยยึดถือประโยชน์ของทางราชการเป็นหลัก 
 

เงื่อนไขตามประกาศ 
แนวทางการพิจารณา ► 5. รายการและวงเงินค่าใช้จ่าย 

 5.1 ค่าอาหารอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
 5.1.1 ค่าอาหาร 
  (1) จัดในสถานที่ราชการ/หมู่บ้าน/วัด/ชุมชน 
  กรณีจัดไม่ครบทุกมื้อไม่เกิน 300 บาทต่อคนต่อวัน   
  (2) จัดในโรงแรม/สถานที่เอกชน  
  กรณีจัดไม่ครบทุกม้ือไม่เกิน 600 บาทต่อคนต่อวัน   
 5.1.2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
  (1) จัดในสถานที่ราชการ/หมู่บ้าน/วัด/ชุมชน 
  ไม่เกิน 35 บาทต่อคนต่อมื้อ 
  (2) จัดในโรงแรม/สถานที่เอกชน  
  ไม่เกิน 50 บาทต่อคนต่อมื้อ 

 5.2 ค่าเช่า/ค่าตกแต่ง/คา่บำรุงสถานที่ 
 5.2.1 ใช้เป็นค่าเช่าสถานที่/บำรุงสถานที่ 
  ไม่เกิน 1,000 บาทต่อวัน 
  ในกรณีท ี ่ เป ็นโครงการอบรมต่อเน ื ่องให ้การ
สนับสนุนไม่เกิน 7 วันโดยยึดตามความสอดคล้องของ
โครงการ ข้อ 4.3 ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม 

 5.2.2 ค่าตกแต่งสถานที่  
  ไม่เกิน 1,000 บาทต่อกิจกรรม 

 5.3 ค่าเอกสารต่างๆ 
 5.3.1 ค่าเอกสารการอบรม/สัมมนา/ประชุม  
 ไม่เกิน 75 บาทต่อชุดต่อกิจกรรม 
 หมายรวมถึงค่าวัสดุสำนักงาน/อุปกรณ์อื่นๆ
ที่ใช้ในการจัดอบรมด้วย เช่น ปากกา ดินสอ สมุดโน้ต 
แฟ้มพลาสติก ป้ายชื่อผู้เข้าร่วมการอบรมแบบสอบถาม
ความพึงพอใจ ฯลฯ 

 5.3.2 ค่าแบบสอบถามเพื่อจัดเก็บข้อมูล 
 ไม่เกิน 10 บาทต่อชุดต่อกิจกรรม 
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 5.3.3 ค่าเกียรติบัตร วุฒิบัตร  
 ไม่เกิน 30 บาทต่อฉบับ 
 โดยพิจารณาตามจำนวนวันที่อบรมไม่น้อยกว่า 3 วัน 
  เกียรติบัตร หมายถึง เอกสารที่ออกให้แก่ผู้ที่ได้ทำ
คุณประโยชน์หรือได้รับรางวัลซึ่งสมควรประกาศเกียรติคุณยกย่อง 
  วุฒิบัตร หมายถึง เอกสารที่ออกให้แก่ผู้ที่เข้าร่วม
กิจกรรมที่เป็นการอบรมทางวิชาการซึ่งมีการกำหนดหลักสูตร 
       5.3.4 ค่าจัดทำแผ่นพับ  
         ไม่เกิน 5 บาทต่อฉบับ 

 5.3.5 ค่าจัดทำวารสาร 
         ไม่เกิน 20 บาทต่อฉบับ 
         วารสาร หมายถึง สิ่งพิมพ์ที่คล้ายกับนิตยสาร
วารสารเป็นสิ่งพิมพ์ที่ออกเป็นรายประจำมีลักษณะ
และรูปเล่มคล้ายนิตยสารแต่แตกต่างจากนิตยสารตรงที่
เนื้อหาภายในเป็นด้านวิชาการมากกว่าด้านบันเทิง" 

 5.3.6 ค่าป้ายผ้า/ป้ายไวนิล 
         ตามที่ขอมาแต่ไม่เกิน 1,000 บาทต่อโครงการ 
(ไม่สามารถถัวจ่ายได้) 
 

 5.4  ค่ากระเป๋าเอกสาร 
 5.4.1 ค่ากระเป๋าผ้า  
 ไม่เกิน 50 บาท 
 

 5.5 ค่าสมนาคุณวิทยากร 
 ให้หมายความรวมถึง ค่าถวายพระแสดงธรรม 
และค่ากรรมการตัดสินกิจกรรม ตามอัตรา ดังนี้ 
 5.5.1 วิทยากรจากหน่วยงานภาครัฐ  
  ไม่เกินชั่วโมงละ 600 บาทต่อคน 
 5.5.2 วิทยากร อ่ืนนอกจาก 5.5.1 
  ไม่เกินชั่วโมงละ1,200 บาทต่อคน 

 โดยจ่ายตามเงื่อนไข ต่อไปนี้ 

 (ก) ชั่วโมงการฝึกอบรมที่มีลักษณะเป็นการบรรยาย
ให้จ่ายค่าสมนาคุณวิทยากรได้ไม่เกิน 1 คน 
 (ข) ชั่วโมงการฝึกอบรมที่มีลักษณะเป็นการอภิปราย
หรือสัมมนาเป็นคณะ ให้จ่ายค่าสมนาคุณวิทยากรได้ไม่เกิน 
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5 คน โดยรวมถึงผู้ดำเนินการอภิปรายหรือสัมมนาที่ทำ
หน้าที่เช่นเดียวกับวิทยากรด้วย 
 (ค) ชั่วโมงการฝึกอบรมที่มีลักษณะเป็นการแบ่งกลุ่ม
ฝึกภาคปฏิบัติ แบ่งกลุ่มอภิปรายหรือสัมมนา หรือแบ่งกลุ่ม
ทำกิจกรรม ซึ่งได้กำหนดไว้ในโครงการหรือหลักสูตรการ
ฝึกอบรมและจำเป็นต้องมีวิทยากรประจำกลุ่ม ให้จ่ายค่า
สมนาคุณวิทยากรได้ไม่เกินกลุ่มละ 2 คน 
 (ง) ชั่วโมงการฝึกอบรมใดมีวิทยากรเกินกว่าจำนวน
ที่กำหนดไว้ตาม (ก) (ข) หรือ (ค) ให้เฉลี่ยจ่ายค่าสมนาคุณ
วิทยากรไม่เกินภายในจำนวนเงินที่จ่ายได้ตามหลักเกณฑ์ 
       (จ) กรณีผู้ช่วยวิทยากร : จ่ายไม่เกินครึ่งหนึ่งของ
วิทยากรหลัก  
       (ฉ) การนับชั่วโมงการฝึกอบรมให้นับตามเวลาที่กำหนด
ในตารางการฝึกอบรม โดยไม่หักเวลาที ่พักรับประทาน
อาหารว่างและเครื่องดื่ม แต่ละชั่วโมงการฝึกอบรมต้องมี
กำหนดเวลาการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าห้าสิบนาที กรณีกำหนดเวลา
การฝึกอบรมไม่ถึงห้าสิบนาทีแต่ไม่น้อยกว่ายี่สิบห้านาที 
ให้จ่ายค่าสมนาคุณวิทยากรได้กึ่งหนึ่ง 
 

 5.6 ค่าอุปกรณ์โสตทัศน์ 
 5.6.1 ค่าเช่าเครื่องเสียงและอุปกรณ์โสตทัศน์  
  ไม่เกิน 2,000 บาทต่อกิจกรรม ทั้งนี้ให้อยู่ใน
ดุลยพินิจของคณะอนุกรรมการฯ โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการกองทุนผู้สูงอายุ 

 5.6.2 ค่าจ้างบันทึกวีดีโอ/วีซีดี 
   พิจารณาสนับสนุนในกรณีโครงการถ่ายทอด
ภูมิปัญญาที่จำเป็น/เหมาะสม ไม่เกิน 4,000 บาทต่อครั้ง 
และจัดส่งสำเนาให้กองทุนผู้สูงอายุ 

 
 5.7 ค่าอุปกรณ์ฝึกอาชีพ 

      (1) จ่ายเป็นค่าวัสดุที่จำเป็นต่อการสาธิต/ฝึกอบรม 
ตามความจำเป็น เหมาะสม และประหยัด 
      (2) จ่ายเป็นค่าวัสดุ ราคาไม่เกิน 5,000 บาทต่อชิ้น 
      (3) ค่าเช่าอุปกรณ์ฝึกอาชีพพิจารณาตามความเหมาะสม 
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      (4) หากเกินกว่าที ่กำหนดให้อยู ่ในดุลยพินิจของ
คณะอนุกรรมการฯ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
บริหารกองทุนผู้สูงอายุ 

 5.8 ค่าอุปกรณ์กีฬา 
      (1) จ่ายเป็นค่าวัสดุที่จำเป็นต่อการสาธิต/ฝึกอบรม 
ตามความจำเป็น เหมาะสม และประหยัด 
      (2) จ่ายเป็นค่าวัสดุ ราคาไม่เกิน 5,000 บาทต่อชิ้น 
      (3) ค่าเช่าอุปกรณ์กีฬา พิจารณาตามความเหมาะสม 
      (4) หากเกินกว่าที ่กำหนดให้อยู ่ในดุลยพินิจของ
คณะอนุกรรมการฯ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
บริหารกองทุนผู้สูงอายุ 

 5.9 ค่าอุปกรณ์ดนตรี 
      (1) จ่ายเป็นค่าวัสดุที่จำเป็นต่อการสาธิต/ฝึกอบรม 
ตามความจำเป็น เหมาะสม และประหยัด 
      (2) จ่ายเป็นค่าวัสดุ ราคาไม่เกิน 5,000 บาทต่อชิ้น 
      (3) วงกลองยาวสนับสนุนเฉพาะวงขนาดเล็ก การจัดซื้อ
จำนวนไม่เกิน 5 ใบ 
      (4) ค่าเช่าอุปกรณ์ดนตรีพิจารณาตามความเหมาะสม 
      (5) หากเกินกว่าที ่กำหนดให้อยู ่ในดุลยพินิจของ
คณะอนุกรรมการฯ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
บริหารกองทุนผู้สูงอายุ 

 5.10  ค่าพาหนะ 
  5.10.1 ค่าพาหนะเดินทาง จ่ายตามระยะทาง
และความเหมาะสม ดังนี้ 
   (1) ในหมู่บ้าน (ไป-กลับ)  
     จ่ายตามจริงไม่เกินคนละ 100 บาท 
   (2) ภายในจังหวัด  (ไป-กลับ)  
     จ่ายตามจริงไม่เกินคนละ 300 บาท 
ถ้าเกินกว่าที่ (2) กำหนดให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะอนุกรรมการฯ 
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
 (3) เดินทางข้ามจังหวัด (ไป-กลับ) จ่ายตามจริง 
ทั้งนี้ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะอนุกรรมการฯ โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 

  5.10.2 ค่าเช่ารถบัส 45 ที่นั่งข้ึนไป 
     ไม่เกินคันละ 13,400 บาทต่อวันรวมค่า 
                   น้ำมันเชื้อเพลิง    
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  5.10.3 ค่าเช่ารถสองแถว 
     ไม่เกินคันละ 1,000 บาทต่อวันรวมค่า 
     น้ำมันเชื้อเพลิง 

  5.10.4 ค่าเช่ารถตู ้
          ไม่เกินคันละ 2,000 บาทต่อวัน  
     ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงตามที่จ่ายจริง 

  5.10.5 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 
         กรณีใช้รถยนต์ส่วนบุคคลชดเชยน้ำมัน
เชื้อเพลิง (กิโลเมตรละ 4 บาท × ระยะทางไป-กลับ)  
        หากเดินทางออกจากต้นทางจังหวัดเดียวกัน
เพ่ือไปปลายทางจังหวัดเดียวกัน ชดเชยค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 1 คัน 
 

 5.11 ค่าเช่าที่พัก 
 จ่ายเป็นค่าเช่าที่พักกรณีกิจกรรมศึกษาดูงานหรือ
กิจกรรมที่มีการค้างแรมตามที่จ่ายจริง และไม่เกินเกณฑ์
ราชการ (ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม การจัดงานประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ. 2549 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555) 
  5.11.1 ห้องพักคู่ 
     ตามจ่ายจริงไม่เกิน 750 บาทต่อคนต่อวัน 
  5.11.2 ห้องพักเดี่ยว  
     ตามจ่ายจริงไม่เกิน 1,200 บาทต่อคนต่อวัน 
 

 5.12 ค่าตอบแทนการแสดงพื้นบ้าน 
   จ่ายให้กรรมการ/หรือผู้แสดงกิจกรรมวัฒนธรรมชุมชน
ไม่เกิน 100 บาทต่อคนต่อครั้ง 

 5.13 การดำเนินงานของอาสาสมัครพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์ (อพม.) ที่ขึ ้นทะเบียน
และปฏิบัติงานจริง โดยอ้างอิงตามหนังสือกรมบัญชีกลาง 
ที่ กค 0408.5/19639 ลงวันที่ 10 พฤษภาคม 2562 

1. ค่าตอบแทนในการสำรวจข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม 
หรือแบบสัมภาษณ์ หน้าละ 5 บาท ชุดละไม่เกิน 50 บาท 

2. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน ตามระเบียบกระทรวง พม.
ว่าด้วย อพม. พ.ศ. 2557 การรวบรวมข้อมูลกลุ่มเป้าหมาย
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การประเมินปัญหาและความต้องการของผู้ประสบปัญหา
เบื้องต้น การเยี่ยมบ้าน การประสานงานส่งต่อหน่วยงาน
และองค์กรในพื้นที่ การให้คำปรึกษาเบื้องต้น การให้ข้อมูล
การเข้าถึงสิทธิสวัสดิการตามกลุ่มเป้าหมายฯ อย่างน้อย 
3 - 5 รายต่อเดือน ตามที่ได้รับมอบหมาย รายละไม่เกิน 
120 บาท แต่ไม่เกิน 600 บาทต่อเดือน 

3. ค่าพาหนะในการติดต่อประสานงานเกี ่ยวข้ องกับ
ภารกิจของกระทรวง พม. 
3.1 ค่าพาหนะแบบเหมาจ่าย ไป-กลับ 
      3.1.1 ระยะทาง 0-50 กม. ในอัตราคนละไม่เกิน 200 บาท 
      3.1.2 ระยะทาง 51-100 กม. ในอัตราคนละไม่เกิน 250 บาท 
      3.1.3 ระยะทาง 101-150 กม. ในอัตราคนละไม่เกิน 300 บาท 
      3.1.4 ระยะทาง 151-200 กม. ในอัตราคนละไม่เกิน 350 บาท 
      3.1.5 ระยะทาง 201 กม.ขึ้นไป ในอัตราคนละไม่เกิน 450 บาท  
3.2 รถยนต์ส่วนตัว โดยจ่ายกิโลเมตรละ 4 บาท  
 

 5.14  ค่าของขวัญผู้สูงอายุหรือของเยี่ยมผู้สูงอายุ 
  5.14.1 ผู้สูงอายุที่เจ็บป่วย 
       (1 )  สนับสนุนเครื่ องอุปโภค บริ โภค 
ไปเยี่ยมเยียนที่บ้าน เช่น ผ้าอ้อมผู้ใหญ่, กายอุปกรณ์ช่วย
พยุงเข่า ฯลฯ โดยต้องไม่ใช่การสนับสนุนในลักษณะ
สนับสนุนเป็นประจำ 
                 (2) ต้องแนบรายชื ่อและบ่งบอกอาการ 
ที่เจ็บป่วยของผู้สูงอายุที่จะได้รับสิ่งของ 

         5.14.2 ผู้สูงอายุทีมี่อายุตั้งแต่ 75 ปีขึ้นไป 
                 (1) จ ่ายเป็นค่าของขวัญหรือของเยี ่ยม 
ไม่เกิน 200 บาทต่อคน โดยต้องไม่ใช่ลักษณะให้ประจำ 
และต้องระบุสิ่งของที่ให้ด้วย 
           (2) ต้องแนบรายชื่อ วัน เดือน ปีเกิด และอายุ
ของผู้สูงอายุที่จะได้รับสิ่งของ 

 5.15  ค่าเก็บข้อมูล 
 จ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู ้ที ่เก็บข้อมูล เกี ่ยวกับ
ผู้สูงอายุตามที่ขอมาแต่ไม่เกินชุดละ 25 บาท 
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 5.16 ค่าประสานงานและติดตามประเมินผลรายงาน 
ไม่เกินร้อยละ 10 (หรืออยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการฯ) 
เช่น  

  - ค่าน้ำ 
  - ค่าไฟ 
  - ค่าไปรษณีย์ 
  - ค่าโทรศัพท ์
  - ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 
  - ค่าจัดทำรูปเล่มรายงาน 
  - ค่าถ่ายภาพและอัดขยายภาพ 
โดยแจกแจงรายละเอียดค่าใช ้จ ่าย และมีหล ักฐาน 
ให้ตรวจสอบหลังดำเนินกิจกรรมเสร็จ 
 

 
  

5.17  รายการค่าใช้จ่ายที่ไม่สนับสนุน 
  1. เงินรางวัล/ของรางวัล 
  2. ค่าอุปกรณ์หรือสัญลักษณ์สำหรับผู้เข้ารับการอบรม 
เช่น หมวก เข็มกลัด เป็นต้น 
  3. ค่าเครื่องแต่งกายผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
  4. ค่าบัตรประจำตัว 
  5. เงินค่าตอบแทน เจ้าหน้าที่หรือกรรมการชมรม 
         6. กรณีค่าเครื ่องดื ่มสำหรับกิจกรรมอื ่นๆ เช่น 
กิจกรรมออกกำลังกายประจำวันให้เป็นความรับผิดชอบ
ของผู้ร่วมกิจกรรมที่จะจัดหาเครื่องดื่มเอง 
         7. ค่าเครื่องประดับ, เครื่องสำอาง 

 5.18 ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆนอกจากที่กำหนด 
        ให้นำระเบียบของทางราชการว่าด้วยการนั้นมาใช้ 
โดยอนุโลม ทั้งนี้ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะอนุกรรมการฯ 
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบร ิหารกองทุน
ผู้สูงอายุ 
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เงื่อนไขตามประกาศ 
แนวทางการพิจารณา ► 5. รายการและวงเงินค่าใช้จ่าย 

เงื่อนไขอ่ืนๆ การรายงานผล  
 (1) ผู้ที ่ได้รับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ  
เมื่อดำเนินโครงการเสร็จสิ้นต้องส่งรายงานผลการปฏิบัติงาน
และการใช้จ่ายเงินกองทุนผู้สูงอายุให้ครบถ้วนสมบูรณ์
ตามแบบที่อธิบดีกำหนด (ตามระเบียบคณะกรรมการ
ผู้สูงอายุแห่งชาติว่าด้วยการพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงิน 
การจัดทำรายงานสถานะการเงินและการบริหารกองทุน
ผู้สูงอายุ พ.ศ. 2548 ข้อ 13) 
 (2) ผู้ที่ได้รับการสนับสนุนโครงการ ดำเนินโครงการ
เรียบร้อยและครบกำหนดระยะเวลาตามแผนแต่ไม่ส่งรายงาน
ผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินกองทุนผู้สูงอายุไม่ควร
สนับสนุนโครงการใหม่ เนื่องจากองค์กรผู้สูงอายุนั้นๆไม่ปฏิบัติ
ตามระเบียบคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ ว่าด้วยการ
พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินการจัดทำรายงานสถานะการเงิน 
และการบริหารกองทุนผู ้ส ูงอายุพ.ศ. 2548 ข้อ 13 
        (3) เงินอุดหนุนในส่วนที่เหลือจ่าย องค์กรที่ได้รับ
การสนับสนุนต้องนำส่งเงินคืนกองทุนผู้สูงอายุ 
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ทะเบียนคุมวัสดุคงทนที่ได้รับ 
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คูมือประกอบการจัดทำงบการเงินและเอกสารที่เกี่ยวของ 

ดวยในปงบประมาณ 2564 - 2565 กรมกิจการผูสูงอายุ โดยกองบริหารกองทุนผูสูงอายุ มีการจัดจาง

พนักงานในตำแหนงนักวิชาการเงินและบัญชี(สวนภูมิภาค) เพิ ่มขึ ้นจำนวน 49 อัตรา ทำใหปจจุบัน 

มีนักวิชาการเงินและบัญชี(สวนภูมิภาค) รวมทั้งสิ้น 76 อัตรา จึงไดมีการจัดทำแบบฟอรมเพื่อใชสำหรับ  

ทำงบการเง ินและเอกสารที ่ เก ี ่ยวข องของกองทุนผูส ูงอาย ุ(ส วนภ ูม ิภาค) เพ ื ่อให เปนร ูปแบบและ 

แนวทางเดียวกัน รวมถึงความสะดวกและรวดเร็วในการตรวจสอบขอมูลเอกสารตางๆท่ีเก่ียวของดวย  

ด ั งน ั ้นในป งบประมาณ 2568 กองท ุนผ ู ส ูงอายุ (ส วนภ ูม ิภาค) จะต องจ ัดทำแบบฟอรม 

จำนวน 14 แบบฟอรม สำหรับงบการเงนิและเอกสารท่ีเก่ียวของ ประกอบไปดวย 

1.งบทดลองประจำปงบประมาณ

2.รายละเอียดลูกหนี้เงินกูประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568

3.ตารางการรับชำระหนี้ของลูกหนี้กองทุนผูสูงอายุประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568

4.ทะเบียนคุมงบดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568

5.ทะเบียนคุมเงินทุนกูยืมประกอบอาชีพประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568

6.ทะเบียนคุมคาตอบแทนพนักงานกองทุนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568

7.ทะเบียนคุมดานจาย KTB Corporate Online ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568

8.ทะเบียนคุมโครงการที่ไดรับการสนับสนุนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568

9.รายงานรับ-จาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568

10.ทะเบียนคุมการใชใบเสร็จรับเงินประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568

11.รายงานการเคลื่อนไหวตาม Statement ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568

12.สถิติการรับชำระหนี้ผานชองทางตางๆ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568

13.เดินสะพัดประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568

14.คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568

1 แนวทางการจัดทํางบทดลองประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ในสวนของไฟลงบทดลอง จะตองจัดทำทุกเดือน ซึ ่งเจาหนาที ่กองทุนผู สูงอายุ(สวนภูมิภาค) 

จะไมสามารถเพิ่มหรือลดชื่อบัญชีไดเอง หากตองการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงชื่อบัญชีใหแจงมาที่สวนกลาง 

แลวสวนกลางจะพิจารณาวาสมควรมีการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงชื่อบัญชีดังกลาวหรือไม 

โดยเจาหนาที ่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) จะตองสงไฟลงบทดลองและเอกสารดังกลาวมาที่

สวนกลางจำนวน 2 ชองทาง ดังนี ้

1.จัดสงเปนเอกสารมาที่ กรมกิจการผูสูงอายุ (กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ) 1034 อาคารกระทรวง

การพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย (อาคารใหม) ชั ้น 6 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค 

เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ 10100 (ภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป) 

2.จัดสงทาง E-mail : Acc.olderfund@gmail.com  (ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป)
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1.2 วิธีการจัดทํางบทดลองประจําปงบประมาณ 
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1.3 วิธีการจัดทําตารางการรับชําระหนี้ของลูกหนี้กองทุนผูสูงอายุ

 2568 แผนที่ 1 

สรุปสถิต ิการร ับชำระเง ินตามประเภทชองทางการร ับชำระเง ิน จะแสดงขอมูลเกี ่ยวกับ      

การรับชำระหนี้ทางชองทางตางๆ(แบบยอดรวม) โดยชองทางการรับชำระหนี้จะแบงเปน 4 ชองทาง ไดแก   

เงินสด ธนาณัติ เงินโอน/KTB และ Counter Service ซึ่งจะถูกนำมาเปรียบเทียบกับตารางหนี้ ถาเกิดผลตาง

แสดงวามีขอมูลผิดพลาด และตองหาสาเหตุของขอผิดพลาดดังกลาว เพื่อทำการแกไขใหถูกตอง ตัวอยางของ

ขอผิดพลาด เชน เกิดจากการท่ีตัดรับชำระหนี้ไมครบ หรือตัดรับชำระหนี้เกิน เปนตน 

ตัวอยาง 
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แผนที่ 2 

 รายงานการใชใบเสร็จรับเงิน เปนรายงานที ่แสดงรายละเอียดเกี ่ยวกับการใชใบเสร็จรับเงิน 

แตละ เลขที่/เลมที่ วาออกใหใคร เปนจำนวนเงินเทาไหร ฯลฯ ซึ่งรายงานการใชใบเสร็จรับเงินจะใชสำหรับ

บันทึกการรับชำระเงิน 3 ชองทาง ไดแก เงินสด ธนาณัติ และการโอน/KTB เขาบัญชีจังหวัด   

(กรณีไมมีการรับชำระผานทั้ง 3 ชองทางใหระบุตรงชองหมายเหตุวา “ไมมีการรับชำระ” ) 

ตัวอยาง 
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แผนที่ 3 

ฐานเคานเตอรเซอรวิส จะรวมขอมูลจากรายงานการรับชำระหนี้ที่ดาวนโหลดมาจากระบบ

เคานเตอรเซอรวิสหรือระบบใหบริการกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพ ซึ่งเจาหนาที่จะดาวนโหลดทุกวัน 

  ระบบเคานเตอรเซอรวสิ    ระบบใหบริการกูยมืเงนิทุนประกอบอาชพี 

โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1.ลำดับ : เริ่มจาก 1 – สิ้นปงบประมาณ

2.วันที่ชำระเงิน : วันที่ผูกูจายเงิน(รายละเอียดตามรายงานเคานเตอรเซอรวิส)

3.ชื่อ-นามสกุล : ชื่อ-นามสกุลผูกู

4.เลขบัตรประชาชน : เลขบัตรประชาชน 13 หลักของผูกู

5.รหัสผูกู : หมายเลขอางอิงภายในระบบใหบริการกูยืมเงนิทุนประกอบอาชีพ ซึ่งจะเปนรหัส

ของผูกู แตละราย เชน 00031977 เปนตน 
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6.เลขสัญญา : เลขที ่สัญญาของผู กู แตละราย โดยจะประกอบไปดวย ชื ่อยอจังหวัด/

ปงบประมาณ/ลำดับเลขที่สัญญา เชน กท/2565/0001 เปนตน 

7.ปสัญญา : ปงบประมาณ เชนเลขที่สัญญา กท/2565/0001 จะเปนปสัญญา 2565 เปนตน

8.รหัสจังหวัด : รหัสของแตละจังหวัดกำหนดจากเลขรหัสไปรษณียสองตัวหนา เชน จังหวัด

กรุงเทพมหานคร รหัสจังหวัดคือ 10 เปนตน 

9.สาขาเคานเตอร : เลขที่สาขาของ 7-11 ที่ผูกูไปจายชำระเงิน

10.เลขท่ีใบเสร็จ : เลขที่ใบเสร็จของ 7-11 ที่ผูกูไปจายชำระเงิน

11.เลขท่ีรายงานเคานเตอร : กำหนดข้ึนตามวันที่ของการชำระเงิน เชน

- ชำระเงินวันที่ 1 ต.ค. 2564 เลขที่รายงานเคานเตอรเซอรวิสจะเปน 001/65 

- ชำระเงินวันที่ 25 ต.ค. 2564 เลขที่รายงานเคานเตอรเซอรวิสจะเปน 025/65 

- ชำระเงินวันที่ 2 พ.ย. 2564 เลขที่รายงานเคานเตอรเซอรวิสจะเปน 033/65   

เปนตน 

12.อางอิง : เกิดจากสาขาเคานเตอร/เลขที ่ใบเสร ็จ/เลขที ่รายงานเคานเตอร เชน

ส าข า  04755 เ ลขท ี ่ ใบ เ ส ร ็ จ  342518 เ ลขท ี ่ ร า ย ง าน  032 /65  จะ ได  เ ลขอ  า งอ ิ ง เ ป น 

04755/342518/032/65  เปนตน 

13.จังหวัด : จังหวัดที่ผูกูไปทำสัญญาขอกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพ

14.พื้นที่ที่ชำระเงิน : แบงเปนภูมิภาคและนครหลวง (นครหลวง ไดแก กรุงเทพมหานคร

นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ สมุทรสงคราม สมุทรสาคร) 

15.จำนวนเงิน : จำนวนเงินที่ผูกูจายชำระมา
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ตัวอยาง 

แผนที่ 4 

 รายงานการรับชำระเงินผานทางเคานเตอรเซอรวิส เปนรายงานที ่แสดงรายละเอียดเกี ่ยวกับ 

การรับเง ินผานชองทางเคานเตอรเซอรว ิส โดยขอมูลการรับชำระผานชองทางเคานเตอรเซอรวิส 

สามารถดาวนโหลดไดจากในระบบเคานเตอรเซอรวิส หรือระบบใหบริการกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพ  

  ระบบเคานเตอรเซอรวสิ     ระบบใหบริการกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพ 
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ตัวอยาง 

แผนที่ 5 

ฐาน KTB จะรวมขอมูลจากรายงานการรับชำระหนี้ที่ดาวนโหลดมาจากระบบใหบริการกูยืม

เงินทุนประกอบอาชีพ  

 ระบบใหบริการกูยมืเงนิทุนประกอบอาชีพ 
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โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1.ลำดับ : เริ่มจาก 1 – สิ้นปงบประมาณ

2.วันที่ชำระเงิน : วันที่ผูกูจายเงิน(รายละเอียดตามรายงาน KTB)

3.ชื่อ-นามสกุล : ชื่อ-นามสกุลผูกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพ

4.เลขบัตรประชาชน : เลขบัตรประชาชน 13 หลักของผูกูยืมเงนิทุนประกอบอาชีพ

5.รหัสผูกู : Reference 2 ในระบบใหบริการกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพ ซึ่งจะเปนรหัสของผูกู

แตละราย เชน 00140844 เปนตน 

6.เลขสัญญา : เลขที ่สัญญาของผู กู แตละราย โดยจะประกอบไปดวย ชื ่อยอจังหวัด/

ปงบประมาณ/ลำดับเลขที่สัญญา เชน กท/2565/1088 เปนตน 

7.ปสัญญา : ปงบประมาณ เชนเลขที่สัญญา กท/2565/1088 จะเปนปสัญญา 2565 เปนตน

8.รหัสจังหวัด : รหัสของแตละจังหวัดกำหนดจากเลขรหัสไปรษณียสองตัวหนา เชน จังหวัด

กรุงเทพมหานคร รหัสจังหวัดคือ 10 เปนตน 

9.ชองทางการชำระ : ระบุชองทางการชำระ เชน  Mobile Banking (ขอมูลจากรายงาน

ที่ดาวนโหลดในระบบใหบริการกูยืมเงนิทุนประกอบอาชีพ) เปนตน โดยสามารถชำระได 5 วิธี คือ การโอนเงิน

หนาเคานเตอรธนาคาร, ATM, Application Internet banking, แอปพลิเคชันเปาตัง, จายผานเว็บไซต 

https://www.ktbnetbank.com/consumer/  

10.เลขท่ีใบเสร็จ : เลขที่ใบเสร็จธนาคาร ดูขอมูลจากรายงานที่ดาวนโหลดในระบบใหบริการ

กูยืมเงินทุนประกอบอาชีพ เชน mKTB952231814 เปนตน 

11.เลขท่ีรายงาน KTB : กำหนดข้ึนตามวันที่ของการชำระเงิน เชน

- ชำระเงินวันที่ 1 ต.ค. 2564 เลขที่รายงาน KTB จะเปน 001/65 

- ชำระเงินวันที่ 8 ต.ค. 2564 เลขที่รายงาน KTB จะเปน 008/65 

- ชำระเงินวันที่ 2 พ.ย. 2564 เลขที่รายงาน KTB จะเปน 033/65    

เปนตน 

1 2 . อ  า ง อ ิ ง  : เ ก ิ ด จ า ก เ ล ข ท ี ่ ใ บ เ ส ร ็ จ ธ น า ค า ร /  เ ล ข ท ี ่ ร า ย ง า น  KTB เ ช น           

เลขท ี ่ ใบเสร ็จธนาคาร mKTB952231814 เลขท ี ่ รายงาน 008/65 จะได  เลขอ างอ ิ ง เปน 

mKTB952231814/008/65  เปนตน 

13.จังหวัด : จังหวัดที่ผูกูไปทำสัญญาขอกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพ

14.จำนวนเงิน : จำนวนเงินที่ผูกูจายชำระ
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ตัวอยาง 

แผนที่ 6 

 รายงานการรับชำระเงินผานธนาคารกรุงไทย เปนรายงานที่แสดงรายละเอียดเกี่ยวกับการรับเงินผาน

ชองทางธนาคารกรุงไทย(เงินเขาบัญชีสวนกลาง) โดยขอมูลการรับชำระผานชองทาง ธนาคารกรุงไทย สามารถ

ดาวนโหลดไดจากในระบบเคานเตอรเซอรวิส หรือระบบใหบริการกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพ  

ระบบใหบริการกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพ 
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ตัวอยาง 

แผนที่ 7 

 ทะเบียนคุมเงินบริจาคประจำปงบประมาณ จะแสดงขอมูลการบริจาคของผูที่ประสงคจะบริจาคเงิน

เขากองทุนผูสูงอายุ ซึ่งจะมีการคุมทั้งรายเดือนและรายปงบประมาณ โดยมีรายละเอียดดังนี ้

2.1.ลำดับท่ี : เริ่มจาก 1 – สิ้นปงบประมาณ 

2.2.วันที่บริจาค : วันที่เงินเขาบัญชีธนาคารของจังหวัด 

2.3.คำนำหนา : .นาย / นาง / นางสาว / ฯลฯ 

2.4.ชื่อ-นามสกุล : ระบุชื่อ-นามสกุล ของผูที่บริจาคเงินเขากองทุนผูสูงอาย ุ

2.5.ที ่อยู  : ระบุที ่อยู ของผู บริจาค (บานเลขที ่ / หมู  / ซอย / ถนน / แขวง / เขต / จังหวัด /

รหัสไปรษณีย) 

2.6.จำนวนเงินท่ีบริจาค : ระบุจำนวนเงนิท่ีบริจาคเปนตัวเลขและตัวอักษร 

2.7.ใบเสร็จรับเงิน : ระบุวันที่ออกใบเสร็จพรอมเลมที่/เลขที่ใบเสร็จ ใหครบถวน 
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2.8.โอนใหสวนกลาง : ระบุวันที่เงินออกจากบัญชีธนาคารของจังหวัด และจำนวนเงนิเปนตัวเลข 

2.9.ยอดคงเหลือ :ผลตางของจำนวนเงินที่รับบริจาคและจำนวนเงินที่โอนใหสวนกลาง 

2.10.ธนาคาร : ขอมูลชื่อธนาคารที่ไดรับเงินบริจาค เชน กรุงไทย ธกส. เปนตน 

2.11.หมายเหตุ : ขอมูลที่ตองการระบุเพ่ิมเติม เชน รอโอนคืนสวนกลาง เปนตน 

ตัวอยาง 

แผนที่ 8 

  ตารางการรับชำระหนี้ เปนตารางที่แสดงขอมูลการรับชำระหนี้ของผูกู แตละราย โดยจะแยกเปน      

4 ชองทาง ตามประเภทการจายชำระหนี้ ไดแก เงินสด ธนาณัติ  การโอน/KTB และเคานเตอรเซอรวิส 

ซึ่งหากผูกูจายชำระผานชองทางใดก็ตองนำจำนวนเงนิดังกลาวมาตัดในชองทางนั้น เชน  

 วันที่ 1 ต.ค. 64 นาย เอ จายเงินชำระหนี้จำนวน 500 บาท เปนเงินสด เจาหนาที่กองทุนผู สูงอายุ 

(สวนภูมิภาค) ตองนำขอมูลดังกลาว ไปตัดใหนาย เอ ในชองเงินสด 

 วันที่ 2 ต.ค. 64 นาย ดี จายเงินชำระหนี้จำนวน 50 บาท ผานทางเคานเตอรเซอรวิส เจาหนาที่กองทุน

ผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) ตองนำขอมูลดังกลาว ไปตัดใหนาย ดี ในชอง CS เปนตน 

*กรณีมีการจายคืนเงินชำระเกิน ใหนำยอดที่จายคืนมาใสชองจายคนืชำระเกินโดยใสเปนตัวเลขติดลบ

*กรณีมีการจายเงินชำระเกิน ใหนำยอดที่จายเกินมาใสชองชำระเกินยกไปโดยใสเปนตัวเลขติดลบ

*ชองลำดับฐาน ทางจังหวัดไมตองใสขอมูลเนื่องจากจะมีเลขลำดับฐานเฉพาะของสวนกลางเทานั้น
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*ชองรหัสผูกูใหม ทางจังหวัดจะไดรับรหัสผูกูใหมตามมติตางๆ จากสวนกลาง

*ชองยอดยกมาปกอน เปนยอดยกมาที่รวมชำระเกิน ที่เปนของสัญญาปงบประมาณทีผ่านมา

*ชองปลอยกูเพิ่มระหวางป เปนยอดยกมาของสัญญาปงบประมาณปจจุบัน

*ชองวันที่สงหนังสือยืนยันยอด เปนวันที่สงหนังสือยืนยันยอดใหลูกหนี้

*ชองวันที่ลงพื้นท่ีสอบถามยอด เปนวันที่ที่ลงพ้ืนที่ เพ่ือสอบถามยอด

*ชองยอดท่ีลูกหนี้ยืนยัน เปนยอดที่ลูกหนี้ยืนยัน จากการสงหนังสือยืนยันยอด หรือลงพ้ืนที่สอบถามยอด

*ชองผลตาง ผลตางระหวางยอดที่ลูกหนี้ยืนยันกับตารางหนี้

ตัวอยาง 

โดยเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) จะตองสงไฟลรายละเอียดลูกหนี ้เงินกู และเอกสาร

ดังกลาวมาที่สวนกลางจำนวน 2 ชองทาง ดังนี ้

1.จัดสงเปนเอกสารมาที่ กรมกิจการผูสูงอายุ (กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ) 1034 อาคารกระทรวง

การพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย (อาคารใหม) ชั ้น 6 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค 

เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ 10100 (ภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป) 

2.จัดสงทาง E-mail : Acc.olderfund@gmail.com   (ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป)
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1.4  รายละเอียดบัญชีจังหวัดประจําปงบประมาณ

 แผนที่ 1 

รายละเอียด เงินสด และรายการเทียบเทาเงินสด บัญชเีงินฝากธนาคารทุกประเภทที่ใชในการ

บริหารงานตามภารกิจของกองทุนผู ส ูงอายุ(สวนภูมิภาค) จะแสดงรายละเอียดภาพรวมของบัญชี 

ที่แตละจังหวัดใชในการบริหารงานตามภารกิจของกองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค)   

ปจจุบันจังหวัดมีท้ังหมด 4 บัญชี ไดแก ออมทรัพย 3 บัญชีและกระแสรายวัน 1 บัญชี ดังนี ้

1.บัญชีออมทรัพยกรุงไทย ใชสำหรับรับชำระหนี้และรับเงินจากสวนกลาง

2.บัญชีออมทรัพยกรุงไทย ใชสำหรับรับเงินบริจาคเขากองทุนผูสูงอายุ ตามโครงการลงทะเบียน

เพ่ือสวัสดิการแหงรัฐ 

3.บัญชีออมทรัพย ธกส. ใชสำหรับรับเงินบริจาคเขากองทุนผูสูงอายุ ตามโครงการลงทะเบียน

เพ่ือสวัสดิการแหงรัฐ 

4.บัญชีกระแสรายวันกรุงไทย ใชสำหรับเบิกจายเงินตามภารกิจกองทุนผูสูงอายุ

ผู ม ีอำนาจในการเบิกถอน: ระบุชื ่อตามหนังส ือแตงต ั ้งผ ู ม ีอำนาจในการเบิกถอน เชน  

พมจ. นักจัดการงานทั่วไป หัวหนาฝายบริหารท่ัวไป นักวิชาการเงินและบัญชี เปนตน 

เงื่อนไขในการเบิกถอน: อาจมีการระบุเปน 2 ใน 3 หรือ 3 ใน 5 ฯลฯ  

ยอดคงเหลือตามบัญชี ณ 30 ก.ย. 25... : คือ ยอดคงเหลือตามที ่หักคาใชจายที ่จายจริง 

ซึ ่งบางทีอาจมีการจายเปนเช ็คไปแลวแตเง ินยังไมออกจากบัญชี เนื ่องจากไมมีการนำเช็คไปขึ ้นเงิน 

ก็ใหหักจำนวนเงินออกตามที่จายเช็คไปดวย เชน ยอดเงินตาม Statement เหลือ 2,000 บาท แตมีเช็คที่คาง

ขึ้นเงินอยู 1,000 ดังนั้น ยอดเงินคงเหลือตามบัญชี ณ 30 ก.ย. 25.... จะเหลืออยู 1,000 บาท เปนตน 
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ยอดคงเหลือตาม Statement ณ 30 ก.ย. 25... : ค ือ ยอดคงเหลือตามบัญชีธนาคาร 

กรณีที่มีเช็คคางขึ ้นเงิน แตเงินยังไมออกจากบัญชี ใหถือวายังไมมีการจายเช็คดังกลาว เชน ยอดเงินตาม 

Statement เหลือ 2,000 บาท แตมีเช็คที่คางขึ้นเงินอยู 1,000 ดังนั้น ยอดเงินคงเหลือตาม  Statement   

ณ 30 ก.ย. 25.... จะเหลืออยู 2,000 บาท เนื่องจากเช็คดังกลาวยังไมมีการนำมาขึ้นเงิน ทำใหยังไมมีเงินออก

จากบัญชีธนาคาร เปนตน 

ผลตาง : คือ ยอดผลตางระหวางยอดคงเหลือตามบัญชี ณ 30 ก.ย. 25.... และยอดคงเหลือ   

ตาม Statement ณ 30 ก.ย. 25.... 

หมายเหตุ : 1.รายละเอียด 1 คือ รายงานยอดเงินคงเหลือประจำวัน 

2.รายละเอียด 2 คือ งบพิสูจนยอดเงนิฝากธนาคารบัญชีออมทรัพย กรุงไทย

3.รายละเอียด 3 คือ งบพิสูจนยอดเงนิฝากธนาคารบัญชีออมทรัพยบริจาค กรุงไทย

4.รายละเอียด 4 คือ งบพิสูจนยอดเงนิฝากธนาคารบัญชีออมทรัพยบริจาค ธกส.

5.รายละเอียด 5 คือ งบพิสูจนยอดเงนิฝากธนาคารบัญชีกระแสรายวัน กรุงไทย

ตัวอยาง 

แผนที่ 2 
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รายละเอียด 1 คือ รายงานยอดเงินคงเหลือประจำวัน ณ วันที่ 30 กันยายน 25...โดยจะใชบันทึกยอดเงินสด 

ที่นับไดภายในวันกอนที่จะนำไปฝากธนาคาร หรือกรณีที่นำไปฝากธนาคารไมทันใหนำไปเก็บไวในตูนิรภัยของ

สำนักงาน ซึ่งจะตองมีการตรวจสอบและลงนามรับทราบจากกรรมการเก็บรักษาเงินสดดวย 

ตัวอยาง 
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แผนที่ 3 

รายละเอียด 2 คือ งบพิสูจนยอดเงินฝากธนาคารบัญชีออมทรัพย กรุงไทย (รายเดือน) ซึ่งเปนการแจกแจง 

เงินที่อยูในบัญชีวาเปนเงินที่มีไวเพื่อวัตถุประสงคใดบาง เชน เงินสำหรับใหกูยืม เงินสนับสนุนโครงการ 

หรือเงินรับชำระหนี้รอโอน เปนตน โดยจะตองแนบมาพรอม Statement ของบัญชีนั้นๆ ที่สำคัญตองมีการ 

ลงลายมือชื่อของนักวิชาการเงินและบัญชี(ผูจัดทำ) และลายมือชื่อของผูตรวจสอบดวย 

ตัวอยาง 
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แผนที่ 4 

รายละเอียด 3 คือ งบพิสูจนยอดเงินฝากธนาคารบัญชีออมทรัพยบริจาค กรุงไทย (รายเดือน) ซึ่งเปนการ 

แจกแจงเงินที่อยูในบัญชีวาเปนเงินที่มีไวเพื่อวัตถุประสงคใดบาง เชน เงินรับโอนรอตรวจสอบ เงินที่ไดรับ      

จากการบริจาครอโอน เปนตน โดยจะตองแนบมาพรอม Statement ของบัญชีน ั ้นๆ ที ่สำคัญตองมี 

การลงลายมือชื่อของนักวิชาการเงินและบัญชี(ผูจัดทำ) และลายมือชื่อของผูตรวจสอบดวย 
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ตัวอยาง 

แผนที่ 5 

รายละเอียด 4 คือ งบพิสูจนยอดเงินฝากธนาคารบัญชีออมทรัพยบริจาค ธกส. (รายเดือน) ซึ่งเปนการแจกแจง

เงินที่อยูในบัญชีวาเปนเงินที่มีไวเพื่อวัตถุประสงคใดบาง เชน เงินรับโอนรอตรวจสอบ เงินที่ไดรับจากการ
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บริจาครอโอน เปนตน โดยจะตองแนบมาพรอม Statement ของบัญชีนั้นๆ ที่สำคัญตองมีการลงลายมือชื่อ 

ของนักวิชาการเงินและบัญชี(ผูจัดทำ) และลายมือชื่อของผูตรวจสอบดวย 

ตัวอยาง 

แผนที่ 6 

รายละเอียด 5 คอื งบพิสูจนยอดเงินฝากธนาคารบัญชีกระแสรายวัน กรุงไทย(รายเดือน)  ซึ่งเปนการแจกแจง

เงินที่อยูในบัญชีวาเปนเงินที่มีไวเพื่อวัตถุประสงคใดบาง เชน เงินรับโอนรอตรวจสอบ เงินที่ไดรับจากการ

บริจาครอโอน เปนตน โดยจะตองแนบมาพรอม Statement ของบัญชีนั้นๆ ที่สำคัญตองมีการลงลายมือชื่อ 

ของนักวิชาการเงินและบัญชี(ผูจัดทำ) และลายมือชื่อของผูตรวจสอบดวย 
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ตัวอยาง 

*ไฟลรายละเอียดบัญชจีังหวัด จะแยกสงดังนี้

เจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) จะตองสงไฟลรายละเอียดบัญชีจังหวัด และเอกสารดังกลาว

มาที่สวนกลางจำนวน 2 ชองทาง ดังนี ้

1.จัดสงเปนเอกสารมาที่ กรมกิจการผูสูงอายุ (กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ) 1034 อาคารกระทรวง

การพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย (อาคารใหม) ชั ้น 6 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค 

เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ 10100  

1.1. รายงานรายละเอียด เงินสด และรายการเทียบเทาเงินสด บัญชีเง ินฝากธนาคาร 

ทุกประเภทท่ีใชในการบริหารงานตามภารกิจของกองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) และรายละเอียด 1 

- สงทุกสิ้นปงบประมาณ (ภายในวันที่ 15 ของเดือน ต.ค.) เชน ปงบประมาณ 2565 จะสง 

วันที่ 15 ต.ค. 2565 เปนตน 

1.2. รายละเอียด 2-5  

- สงภายในวันท่ี 15 ของเดือน ต.ค.  

2.จัดสงทาง E-mail : Acc.olderfund@gmail.com

1.1. รายงานรายละเอียด เงินสด และรายการเทียบเทาเงินสด บัญชีเง ินฝากธนาคาร 

ทุกประเภทท่ีใชในการบริหารงานตามภารกิจของกองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) และรายละเอียด 1 

- สงทุกสิ้นปงบประมาณ (ภายในวันที่ 5 ของเดือน ต.ค.) เชน ปงบประมาณ 2565 จะสง 

วันที่ 5 ต.ค. 2565 เปนตน 

1.2. รายละเอียด 2-5  
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- สงภายในวันท่ี 5 ของเดือน ต.ค.  

1.5 ทะเบียนคุมงบดำนินงานประจำปงบประมาณ 

ทะเบียนคุมงบดำเนินงานประจำปงบประมาณ (งบบริหารจัดการ) จะแสดงรายละเอียดขอมูล

คาใชจายสำหรับใชดำเนินงานตามภารกิจของกองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) ซึ่งจะมีรายละเอียดดังนี ้

1.ลำดับท่ี : เริ่มจาก 1 – สิ้นปงบประมาณ

2.วัน เดือน ป : วัน เดือน ป ที่ไดรับเงินงบดำเนินงานจากสวนกลาง (วันที ่เงินเขาบัญชีธนาคาร

ของจังหวัด) 

3.เลขที่เช็ค : กรณีจังหวัดจายเปนเช็คใหระบุเลขที่เช็ค แตถากรณีจายโดยการโอน KTB ใหระบุวา

“โอน KTB” 

4.รายละเอียด : ระบุรายละเอียดการใชจายเงินวาใชสำหรับหรับวัตถุประสงคอะไร เชน คาเดินทาง

สำหรับออกเยี่ยมบานวันที่ 1-3 ต.ค. 2564 เพื่อสอบขอเท็จจริงผูที ่ยื่นคำรองขอกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพ 

,คาวัสดุสำนักงานจากรานเอเอ จำนวน 5 รายการ หรือคาไปรษณียประจำเดือน ก.ย. 65 เปนตน 

5.รับ : ระบุจำนวนเงินที่รับจากสวนกลางเพ่ือใชในการดำเนินงานตามภารกิจของกองทุน

6.จาย (คาตอบแทน/คาใชจายในการอบรม/คาเบี้ยเลี้ยง/คาที่พัก/คาใชจายในการเดินทางไป

ราชการอื่น/คาซอมแซม/คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก/คาธรรมเนียมการโอน/คาใชจายในการ

ประชุม/คาประชาสัมพันธ/คาวัสดุ/คาน้ำมัน/คาไปรษณีย/คาสาธารณูปโภค/คาธรรมเนียมทางกฎหมาย/

คาใชจายอื่น) : ระบุจำนวนเงินที่จายเพ่ือดำเนินงานตามภารกิจของกองทุน 

7.รวมจาย : ยอดรวมจำนวนเงินที่จายเพ่ือดำเนินงานตามภารกิจของกองทุน

8.สงคืน : ระบุจำนวนเงินที่สงคืนสวนกลาง

9.ยอดคงเหลือ : ยอดคงเหลือจากการ รับ จาย และสงคนืเงินงบดำเนินงาน

10.เดือน/ป : ยอดคงเหลือ ณ เดือนอะไร และปงบประมาณอะไร

11.หมายเหตุ : ขอมูลที่ตองการระบุเพ่ิมเติม เชน รอโอนเงนิ เปนตน
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ตัวอยาง 

โดยเจาหนาที ่กองทุนผู สูงอายุ(สวนภูมิภาค) จะตองสงไฟลทะเบียนคุมงบดำเนินงานประจำป

งบประมาณ และเอกสารดังกลาวมาที่สวนกลางจำนวน 2 ชองทาง ดังนี ้

1.จัดสงเปนเอกสารมาที่ กรมกิจการผูสูงอายุ (กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ) 1034 อาคารกระทรวง

การพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย (อาคารใหม) ชั ้น 6 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค 

เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ 10100 (ภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป) 

2.จัดสงทาง E-mail : Acc.olderfund@gmail.com  (ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป)

แนวทางการเบกิจายเงินคาใชจายในการบริหารจัดการกองทุนผูสูงอายุสวนภูมิภาค 

1. ใหเบิกคาใชจายไดเฉพาะรายการที่เก่ียวของกับการดำเนินงานตามภารกิจของกองทุนผูสูงอายุ เทานั้น

สามารถเบิกไดตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินจากคลัง การรับเงิน การจายเงิน การเก็บ

รักษาเงิน และการนำเงินสงคลัง พ.ศ. 2562  

2. คาใชจายที่สามารถเบิกจายจากงบบริหารจัดการของกองทุนผูสูงอายุ ไดแก คาใชจายที่อยูในหมวด

งบดำเนินงาน เชน 

    2.1 คาใชจายในการเดินทางไปราชการ (นอกจังหวัดที ่ตั ้ง) ใหเปนไปตามพระราชกฤษฎีกา

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ (ฉบับที่ 1 - 9) พ.ศ. 2526 - 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย

การเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565 สามารถเบิกไดเฉพาะรายการที่เก่ียวของกับ 

การดำเนินงานตามภารกิจของกองทุนผูสูงอายุ เทานั้น 

         ในสวนของการเดินทางไปราชการ (ลงพ้ืนที่เยี่ยมบาน/ติดตามหนี้) ใหเปนไปตามพระราชกฤษฎีกา

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ (ฉบับที่ 1 - 9) พ.ศ. 2526 – 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย

การเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565 สามารถเบิกไดเฉพาะรายการที่เกี่ยวของกับ
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การดำเนินงานตามภารกิจของกองทุนผู ส ูงอายุ เทานั ้น ใหหัวหนาสวนราชการหรือผู ที ่ไดร ับมอบหมาย 

เปนลายลักษณอักษรจากหัวหนาสวนราชการพิจารณาการเบิกจายตามความเหมาะสม คุมคา ประหยัด เนื่องจาก

งบประมาณของกองทุนผูสูงอายุมีจำกัด  

    2.2 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ สามารถเบิกไดตามระเบียบกระทรวงการคลัง 

วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ พ.ศ. 2550 โดยเบิกไดเฉพาะรายการ 

ที่เกี ่ยวของกับการดำเนินงานตามภารกิจของกองทุนผูสูงอายุ เทานั้น และในการเบิกคาตอบแทนนอกเวลา 

ใหคำนึกถึง สถานการณในชวงนั้นๆประกอบดวย เพื่อความเหมาะสม คุมคา ประหยัด เนื่องจากงบประมาณ

ของกองทุนผูสูงอายุมีจำกัด 

    2.3 คาจัดซื้อจัดจาง (จัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง,วัสดุสำนักงาน,ตรายาง,จางซอมฯ,จางถายเอกสาร ฯลฯ) 

สามารถทำไดตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื ้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

โดยเบิกไดเฉพาะรายการที่เกี่ยวของกับการดำเนินงานตามภารกิจของกองทุนผูสูงอายุ เทานั้น ใหคำนึงถึง

ประโยชนในการใชงานและผลตอบแทนที่เหมาะสม คุมคา ประหยัด ในการใชจายของงบประมาณที่เกิดขึ้น 

หากมีความจำเปนจะตองจัดซื้อจัดจางงานอื่นๆ นอกเหนือจากที่กลาวในขางตน ขอใหเจาหนาที่ขอความเห็นชอบ

ในการจัดซื้อจัดจางมาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนกลาง) และจะตองไดรับหนังสือยินยอมใหจัดซื้อจัดจางจากกองทุน

ผู ส ูงอายุ(สวนกลาง) กอนดำเนินการจัดซื ้อจัดจาง หากดำเนินการจัดซื ้อจัดจางโดยไมร ับความยินยอม 

จะดำเนินการเรียกเงนิคืนในสวนที่จัดซื้อจัดจางกับเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ 

    2.4 คาธรรมเนียมในการโอนเงินใหกองทุนผูสูงอายุสวนกลางเบิกจายไดครั้งละไมเกิน 20 บาท 

และกรณีโอนผานระบบ KTB Corporate Online ไมมีการเรียกเก็บคาธรรมเนียมการโอนเงิน ทั ้งนี ้หากเกิด

คาธรรมเนียมธนาคารจากการดำเนินงานผิดพลาดของเจาหนาที่ในการเบิกจาย จะไมสามารถนำมาเบิกจายกับ 

งบบริหารจัดการได เนื ่องจากเปนคาใชจายที ่เกิดจากความผิดพลาดประมาทเลินเลอ ขาดการตรวจสอบ 

ของผูปฏิบัติงาน 

    2.5 คาใชจายในการประชุม สามารถเบิกไดตามระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวางประเทศ พ.ศ. 2549 (แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2555) 

โดยเบิกไดเฉพาะรายการที่เก่ียวของกับการดำเนินงานตามภารกิจของกองทุนผูสูงอายุ เทานั้น 

    2.6 คาสาธารณูปโภค เชน คาไปรษณีย คาโทรศัพทประจำสำนักงาน แตใหจัดทำรายละเอียด

ประกอบการเบิกจายใหชัดเจนและครบถวน โดยเบิกไดเฉพาะรายการที ่เกี ่ยวของกับการดำเนินงาน 

ตามภารกิจของกองทุนผูสูงอายุ เทานั้น และรายการสาธารณูปโภคที่หามเบิกจาย ไดแก คาไฟฟา คาน้ำประปา 

คาโทรศัพทเคลื่อนที่ และคาบัตรเติมเงนิโทรศัพท  

         ทั้งนี้ หากดำเนินการตามขอ 2.1 – ขอ 2.6 ไมเปนไปตามแนวทางการเบิกจายฯท่ีกำหนดและ

ทำใหเกิดความเสียหายกับหนวยงาน ทางกองบริหารกองทุนผูสูงอายุ จะขอใหผูที่เกี ่ยวของดำเนินการชี้แจง

หรือชดใชคาเสียหายที่เกิดขึ้นใหกับกองบริหารกองทุนผูสูงอาย ุ

3. หามนำเงินงบบริหารจัดการท่ีไดรับการสนับสนุนนี้ไปจัดซื้อครุภัณฑ
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4. ในระหวางปงบประมาณ หากปรากฏวางบบริหารจัดการที ่ไดร ับสนับสนุนไมเพียงพอตอการ

ดำเนินงาน สามารถขอรับการสนับสนุนเพิ่มเติมไดอีกแตรวมแลวตองไมเกิน 80,000 บาทตอป โดยใหรายงานผล

การใชจายเงินที่ไดรับสนับสนุนไปแลว จัดทำแผนการใชจายเงินคงเหลือที่ไดรับสนับสนุนแลวและแผนการใช

จายเงินท่ีขอรับการสนับสนุนเพ่ิมเติม (ตามเอกสารแนบ 4 – 5) 

5. เอกสารการเบิกจายงบบริหารจัดการใหจัดสงพรอมกับรายงานการเงินประจำเดือนในเดือนที ่มี

การเบิกจายเงิน 

6. เมื ่อส ิ ้นปงบประมาณใหสร ุปผลการเบิกจายพรอมสงเงินคืนเหลือจายงบบริหารจัดการ

ใหแกสวนกลาง  

หมายเหต ุ

หากรายการคาใชจายใดที่กองทุนผูสูงอายุสวนภูมิภาคไมแนใจวาสามารถเบิกจายจากงบบริหาร

จัดการของกองทุนผูสูงอายุไดหรือไม สามารถสอบถามขอมูลเพิ่มเติมเปนลายลักษณอักษรหรือโทรสอบถาม 

ไดที่ฝายบริหารท่ัวไป กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ โทร. 0 2354 6100 ตอ 301 – 303 

1.6 ทะเบียนคุมเงินทุนกูยืมประกอบอาชีพประจำปงบประมาณ 

 ทะเบียนคุมเงินทุนกูยืมประกอบอาชีพประจำปงบประมาณ จะแสดงขอมูลการรับ-จาย เงินทุนกูยืม

ประกอบอาชีพของปงบประมาณนั้นๆ โดยมีรายละเอียดดังนี ้

1.ลำดับท่ี : เริ่มจาก 1 – สิ้นปงบประมาณ

2.วัน เดือน ป : วัน เดือน ป ที่ไดรับเงินทุนกูยืมจากสวนกลาง(วันที่เงินเขาบัญชีธนาคารของจังหวัด)

หรือวันที่จายเงินทุนกูยืมประกอบอาชีพใหผูสูงอาย ุ
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3.เลขที่เช็ค : กรณีจังหวัดจายเปนเช็คใหระบุเลขที่เช็ค แตถากรณีจายโดยการโอน KTB ใหระบุวา

“โอน KTB” 

4.รายละเอียด : ใหระบุเงินที่ไดรับโอนจากสวนกลางวามาจากมติอะไร แลวชี้แจงรายละเอียดของผูกูท่ี

ไดรับอนุมัติในมตินั้นๆ 

5.รับ : ระบุจำนวนเงนิท่ีไดรับจากสวนกลาง

6.จาย : ระบุจำนวนเงินที่จายใหผูกูแตละราย

7.สละสิทธิ ์: ระบุจำนวนเงินที่มีการสละสิทธิ์ของผูกูแตละราย

8.วันที่สงคืน : วันที่สงเงินสละสิทธิ์คืนสวนกลาง (วันที่เงินออกจากบัญชีธนาคารของจังหวัด)

9.ยอดคงเหลือ : ยอดคงเหลือจากการ รับ จาย และโอนคืนเงินสละสิทธิ์

10.เดือน/ป : ยอดคงเหลือ ณ เดือนอะไร และปงบประมาณอะไร

11.หมายเหตุ : ขอมูลที่ตองการระบุเพิ่มเติม เชน สาเหตุของการสละสิทธิ์ และชวงวันที่จายเงินกูให

ผูสูงอายุ เปนตน 

12.สรุป : สรุปยอดวามติไหน มีการอนุมัติกี ่ราย เปนจำนวนเงินเทาไหร แลวมีการจายหรือสละสิทธิ์

ไปก่ีราย เปนจำนวนเงินเทาไหร 

ตัวอยาง 
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โดยเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) จะตองสงไฟลทะเบียนคุมเงินทุนกูยืมประกอบอาชีพ

ประจำปงบประมาณและเอกสารดังกลาวมาที่สวนกลางจำนวน 2 ชองทาง ดังนี ้

1.จัดสงเปนเอกสารมาที่ กรมกิจการผูสูงอายุ (กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ) 1034 อาคารกระทรวง

การพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย (อาคารใหม) ชั ้น 6 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค 

เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ 10100 (ภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป) 

2.จัดสงทาง E-mail : Acc.olderfund@gmail.com  (ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป)

1.7 ทะเบียนคุมคาตอบแทนพนักงานกองทุนประจําปงบประมาณ 

 ทะเบียนคุมคาตอบแทนพนักงานกองทุนประจำปงบประมาณ จะแสดงขอมูลการรับ-จ าย 

เงินคาตอบแทนของปงบประมาณนั้นๆ โดยมีรายละเอียดดังนี ้

1.ลำดับท่ี : เริ่มจาก 1 – สิ้นปงบประมาณ

2.วัน เดือน ป : วัน เดือน ป ที่ไดรับคาตอบแทนจากสวนกลาง(วันที่เงินเขาบัญชีธนาคารของจังหวัด)

3.รายการ : .ใหระบุการรับเงินคาตอบแทนจากสวนกลาง เชน รับคาตอบแทนปงบประมาณ 25.... หรือ

รับเงินตกเบิก เปนตน และระบุการจายเงินวาจายคาอะไรบางภายในปงบประมาณนั้น เชน จายคาตอบแทน

ประจำเดือน......  หรือจายเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เปนตน 
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4.รับ(คาตอบแทน/เงินประกันสังคมสวนของนายจางและสวนของผูประกันตน/คาตอบแทนเพิ่มเติม

ตกเบิก/เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน) : ระบุจำนวนเงินที่ไดรับจากสวนกลางภายในปงบประมาณนั้นๆ ซึ่งใน

สวนของเงินประกันสังคมตองแยกในสวนของผูประกันตนกับนายจางใหชัดเจน  

5.จาย(คาตอบแทน/คาตอบแทนพิเศษผูปฎิบัติงานใน 3 จังหวัดภาคใต/เงินประกันสังคมสวนของ

นายจางและสวนของผู ประกันตน/เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน) : ระบุจำนวนเงินที ่จ ายภายใน

ปงบประมาณนั้นๆ ซึ่งในสวนของเงินประกันสังคมตองแยกในสวนของผูประกันตนกับนายจางใหชัดเจน 

และการจายเงิน กยศ. ถือเปนการจายคาตอบแทนใหพนักงาน ใหเขียนคำอธิบายในรายการและนำจำนวนเงิน

มาใสชองจายเงินคาตอบแทน 

9.รวมเบิกจาย : ผลรวมของจำนวนเงินที่เบิกจายภายในปงบประมาณนั้นๆ

10.โอนกลับสวนกลาง : ระบุจำนวนเงินที่โอนกลับสวนกลาง

11.ยอดคงเหลือ : ยอดคงเหลือจากการ รับ จาย และโอนคนื

12.หมายเหต ุ: ขอมูลที่ตองการระบุเพ่ิมเติม เชน เงนิท่ียังไมไดโอนคืนสวนกลาง เปนตน

ตัวอยาง 

โดยเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) จะตองสงไฟลทะเบียนคุมคาตอบแทนพนักงานกองทุน 

ประจำปงบประมาณและเอกสารดังกลาวมาที่สวนกลางจำนวน 2 ชองทาง ดังนี ้

1.จัดสงเปนเอกสารมาที่ กรมกิจการผูสูงอายุ (กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ) 1034 อาคารกระทรวง

การพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย (อาคารใหม) ชั ้น 6 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค 

เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ 10100 (ภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป) 

2.จัดสงทาง E-mail : Acc.olderfund@gmail.com  (ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป)
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(7).ทะเบียนคุมดานจาย KTB Corporate Online ประจำปงบประมาณ 

 ทะเบียนคุมจาย KTB Corporate Online ประจำปงบประมาณ จะแสดงขอมูลการโอนเงิน 

ผานระบบ KTB Corporate Online แบบภาพรวมทั้งปงบประมาณและแสดงขอมูลผลการโอนเงินผานระบบ 

KTB Corporate Online แบบรายเดือน โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

1. ทะเบียนคุมการโอนเงินผานระบบ KTB Corporate Online (ประจำปงบประมาณ)

1.1.ลำดับท่ี : เริ่มจาก 1 – สิ้นปงบประมาณ 

1.2.เลขท่ี : ลำดับที่/ปงบประมาณ 

1.3.ประเภท : .ใหระบุประเภทของผูรับเงนิ เชน พนักงาน หรือหนวยงานภายนอก เปนตน 

1.4.ชื่อ-นามสกุล : ระบุชื่อ-นามสกุล ของผูที่ไดรับเงิน 

1.5.เลขประจำตัวประชาชน : ระบุเลขประจำตัวประชาชน 13 หลัก (ถามี) 

1.6.รหัสธนาคาร : ระบุรหัสธนาคารที่ไดรับเงิน เชน 006 ฯลฯ 

1.7.ชื่อธนาคาร: ระบุชื่อธนาคารที่ไดรับเงิน เชน กรุงไทย ฯลฯ 

1.8.สาขาธนาคาร: ระบุสาขาธนาคารที่ไดรับเงิน เชน สะพานขาว ฯลฯ 

1.9.เลขท่ีบัญชีธนาคาร : ระบุเลขที่บัญชีธนาคารที่ไดรับเงิน เชน 0210103914 ฯลฯ 

1.10.บัญชีเงินเดือน : เลือกชองนี้เมื่อจำนวนเงินท่ีโอนเปนบัญชีเงินเดือน เชน จายเงินเดือน หรือ OT เปนตน 

1.11.บญัชอ่ืีน : เลือกชองนี้เมื่อจำนวนเงินท่ีโอนเปนคาใชจายในสวนที่ไมเก่ียวของกับบัญชีเงินเดือน 

1.12.หมายเลขโทรศัพทมือถือ : ระบุเบอรติดตอผูที่ไดรับเงิน (ถามี) 

1.13.อีเมล : ระบุอีเมลติดตอผูที่ไดรับเงิน (ถามี) 
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2. ทะเบียนคุมผลการโอนเงินผานระบบ KTB Corporate Online (ประจำเดือน)

2.1.ลำดับท่ี : เริ่มจาก 1 – สิ้นเดือน 

 2.2.วันที่รับเงินจากสวนกลาง : วันที่ไดรับเงินสำหรับรอโอนเปนคาใชจายตางๆประจำปงบประมาณ 

จากสวนกลาง(วันที่เงนิเขาบัญชีธนาคารของจังหวัด) 

2.3.รายการ : .ระบุรายการที่จายเงิน เชน คาเบี้ยเลี้ยงไปราชการ หรือบัญชีกองทุนผูสูงอายุ (เพื่อรับ

เงินคืน) เปนตน 

2.4.จำนวนเงิน : ระบุจำนวนเงินที่ รับ-จาย 

2.5.ผูมีสิทธิ์รับเงิน : ระบุชื่อ-นามสกุลของผูที่ไดรับเงิน 

2.6.ลำดับของใบแจงโอนเงินในทะเบียนคุมการโอนเงิน: ลำดับที่/ปงบประมาณ 

2.7.ธนาคาร: ระบุชื่อธนาคารที่ไดรับเงิน เชน กรุงไทย ฯลฯ 

2.8.สาขา: ระบุสาขาธนาคารที่ไดรับเงิน เชน สะพานขาว ฯลฯ 

2.9.เลขท่ีบัญช ี: ระบุเลขที่บัญชีธนาคารที่ไดรับเงิน เชน 0210103914 ฯลฯ 

2.10.วันท่ีทำรายการ : ระบุวันที่ทำรายการในระบบ KTB Corporate Online 

2.11.วันที่ตัดเงินออกจากบัญชี : ระบุวันที่เงินออกจากบัญชีธนาคารของจังหวัด(สามารถระบุวันที่

ตองการใหเงินออกได) 

 2.12.วันที่มีผลใหโอนเงินเขาบัญชีผูมีสิทธิ: ระบุวันที่มีผลใหโอนเงินเขาบัญชีผูมีสิทธิ์(สามารถระบุวันที่

ตองการใหเงินออกได) 

2.13.วันท่ี(อนุมัติ/ไมอนุมัติ): ระบุวันที่ไดรับอนุมัติหรือไมไดรับอนุมัต ิ

 2.14.ผลการโอนเงิน(ผาน/ไมผาน/วันที่ดำเนินการใหม) : เลือกชองผาน หรือเลือกชองไมผานพรอม

ระบุวันที่ดำเนินการใหมเมื่อไมผาน 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 350



ตัวอยาง 

1.8 ทะเบียนคุมการโอนเงินผานระบบ KTB Corporate Online (ประจำปงบประมาณ)

ทะเบียนคุมผลการโอนเงินผานระบบ KTB Corporate Online (ประจำเดือน)

โดยเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) จะตองสงไฟลทะเบียนคุมผลการโอนเงินผานระบบ 

KTB Corporate Online และเอกสารดังกลาวมาที่สวนกลางจำนวน 2 ชองทาง ดังนี ้

1.จัดสงเปนเอกสารมาที่ กรมกิจการผูสูงอายุ (กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ) 1034 อาคารกระทรวง

การพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย (อาคารใหม) ชั ้น 6 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค 

เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ 10100 (ภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป) 

2.จัดสงทาง E-mail : Acc.olderfund@gmail.com  (ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป)
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1.9 ทะเบียนคุมโครงการที่ไดรับการสนับสนุนประจำปงบประมาณ 

 ทะเบียนคุมโครงการที ่ได ร ับการสนับสนุนประจำปงบประมาณ จะแสดงขอมูลการรับ-จาย      

เงินโครงการที่ไดรับการสนับสนุน ภายในปงบประมาณนั้นๆ 

1.ลำดับท่ี : เริ่มจาก 1 – สิ้นปงบประมาณ

2.เลขที่เช็ค/โอน KTB : กรณีจังหวัดจายเปนเช็คใหระบุเลขที่เช็ค แตถากรณีจายโดยการโอน KTB ให

ระบุวา  “โอน KTB” 

3.หนวยงาน : .ระบุชื่อหนวยงาน/ชมรมท่ีขอเงินสนับสนุนโครงการ

4.ชื่อโครงการ : ระบุชื่อโครงการที่ขอเงินสนับสนุนโครงการ

5.รับตามมติ(วันที ่รับเงินเขาบัญชี/มติ/จำนวนเงิน) : ระบุวันที ่เงินเขาบัญชีธนาคารของจังหวัด

ตามมติอะไร เปนจำนวนเงินเทาไหร 

6.จาย(วันที่จายเงินออกจากบัญชี/จำนวนเงิน): ระบุวันที่เงินออกจากบัญชีธนาคารของจังหวัด

เปนจำนวนเงินเทาไหร 

7.ไดร ับเงินคืน(วันที ่ได ร ับเงินคืน/จำนวนเงิน): ระบุว ันที ่เง ินเขาบัญชีธนาคารของจังหวัด

เปนจำนวนเงินเทาไหร 

8.สละสิทธิ:์ ระบุจำนวนเงินที่สละสิทธิ์

9.โอนเงินคืนสวนกลาง(วันที่โอนเงินคืนสวนกลาง/จำนวนเงิน) : ระบุวันที่เงินออกจากบัญชีธนาคาร

ของจังหวัด  เปนจำนวนเงินเทาไหร 

10.ยอดคงเหลือ : ยอดคงเหลือจากการ รับ จาย และโอนคืนจากการสละสิทธิ์หรือเงินที่ไดรับคืนจาก

โครงการ 

11.เดือน/ป : ยอดคงเหลือ ณ เดือนอะไร และปงบประมาณอะไร

12.หมายเหตุ : ขอมูลที่ตองการระบุเพ่ิมเติม เชน รอโอนคืนสวนกลาง เปนตน

ตัวอยาง 
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โดยเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) จะตองสงไฟลทะเบียนคุมโครงการที่ไดรับการสนับสนุน

ประจำปงบประมาณและเอกสารดังกลาวมาที่สวนกลางจำนวน 2 ชองทาง ดังนี ้

1.จัดสงเปนเอกสารมาที่ กรมกิจการผูสูงอายุ (กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ) 1034 อาคารกระทรวง

การพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย (อาคารใหม) ชั ้น 6 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค 

เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ 10100 (ภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป) 

2.จัดสงทาง E-mail : Acc.olderfund@gmail.com  (ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป)
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1.10 รายงานรับ-จาย ประจําปงบประมาณ 

 รายงานรับ-จาย ประจำปงบประมาณ จะแสดงขอมูลการรับ-จาย ในแตละเดือน ทำใหทราบ 

รายการรับ-จายและเงินคงเหลือในแตละงวด ทั้งในสวนของเงินสดและเงินฝากธนาคาร โดยมีรายละเอียดดังนี ้

1.เงินคงเหลือ ณ วันตนงวด

- เงินสด : เงินสดในมือที่อยูในตูนิรภัย กรณีไมมีเงินสดคงเหลือใหใส 0 

- เงินฝากธนาคาร : เงินคงเหลือตามสมุดบัญชีธนาคารทุกบัญช ี

2.รายรับ : รายการรับเงินทั ้งหมดที่เกิดขึ ้นภายในเดือน ไมวาจะเปนรายการรับชำระหนี้เง ินกู

รายไดดอกเบ้ีย หรือเดินสะพัด-สวนกลาง เปนตน 

3.รวมรายรับ : รวมจำนวนเงินทั้งหมดที่ไดรับภายในเดือน

4.รายจาย : รายการจายเงินทั้งหมดที่เกิดขึ้นภายในเดือน ไมวาจะเปนคาธรรมเนียมการโอน รายการ

จายเงินก็ยืม หรือคาวัสดุ เปนตน 

5.รวมรายจาย : รวมจำนวนเงินทั้งหมดที่จายภายในเดือน

6.เงินคงเหลือ ณ วันปลายงวด

- เงินสด : เงินสดในมือที่อยูในตูนิรภัย กรณีไมมีเงินสดคงเหลือใหใส 0 

 - เงินฝากธนาคาร : เงินคงเหลือตามสมุดบัญชีธนาคารทุกบัญช ี

ตัวอยาง 
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โดยเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) จะตองสงไฟลรายงานรับ-จาย ประจำปงบประมาณและ

เอกสารดังกลาวมาที่สวนกลางจำนวน 2 ชองทาง ดังนี ้

1.จัดสงเปนเอกสารมาที่ กรมกิจการผูสูงอายุ (กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ) 1034 อาคารกระทรวง

การพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย (อาคารใหม) ชั ้น 6 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค 

เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ 10100 (ภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป) 

2.จัดสงทาง E-mail : Acc.olderfund@gmail.com  (ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป)
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1.11.ทะเบียนคุมการใชใบเสร็จรับเงินประจำปงบประมาณ 

ทะเบียนคุมการใชใบเสร็จรับเงินประจำปงบประมาณ จะแสดงรายละเอียดขอมูลการเบิกใชใบเสร็จ

แตละเลมภายในปงบประมาณนั้นๆ โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

1.ท่ี : ลำดับที่ 1 - สิ้นปงบประมาณ

2.วัน/เดือน/ป : วัน/เดือน/ป ที่รับหรือเบิกใชใบเสร็จ

3.ยอดยกมาตนปงบประมาณ พ.ศ. 25.. : ระบุจำนวนเลม ยอดยกมา พรอมทั้งระบุเลขที ่/เลมที่

ใหชัดเจนดวย 

4.รับมาหวางปงบประมาณ พ.ศ. 25.. : .ระบุจำนวนเลม ที่ไดรับใบเสร็จ พรอมทั้งระบุเลขที่/เลมที่

ใหชัดเจนดวย 

5.ใชไปในปงบประมาณ พ.ศ. 25.. : ระบุจำนวนเลม ที ่เบิกใบเสร็จ พรอมทั ้งระบุเลขที ่/เลมที่

ใหชัดเจนดวย 

6.คงเหลือสิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 25.. : ระบุจำนวนเลม ที่คงเหลือของใบเสร็จ พรอมทั้งระบุเลขที่/

เลมที่ ใหชัดเจนดวย 

7.หมายเหตุ : ขอมูลที่ตองการระบุเพ่ิมเติม

ตัวอยาง 
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โดยเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) จะตองสงไฟลทะเบียนคุมการใชใบเสร็จรับเงนิประจำป 

งบประมาณและเอกสารดังกลาวมาที่สวนกลางจำนวน 2 ชองทาง ดังนี ้

1.จัดสงเปนเอกสารมาที่ กรมกิจการผูสูงอายุ (กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ) 1034 อาคารกระทรวง

การพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย (อาคารใหม) ชั ้น 6 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค 

เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ 10100 (ภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป) 

2.จัดสงทาง E-mail : Acc.olderfund@gmail.com  (ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป)
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1.12 รายงานการเคลื่อนไหวตาม Statement ประจำปงบประมาณ 

    รายงานการเคลื่อนไหวตาม Statement ประจำปงบประมาณ  เปนรายงานที่แสดงรายการเคลื่อนไหว

ตาม Statement ของแตละเดือน วายอดเงินแตละยอด เปนรายรับหรือคาใชจายอะไรบาง โดยจังหวัดจะตอง

ดาวนโหลด Statement มาจากในระบบของแตละธนาคาร(ออมทรัพยกรุงไทย บริจาคกรุงไทย บริจาค ธกส.) 

เปนประจำทุกเดือนเพ่ือนำมาแจกแจกรายรับ-รายจายตาม Statement ของเดือนนั้นๆ โดยมีรายละเอียดดังนี ้

1.วัน : วันที่เงินเขาบัญชี เรียงจากวันที่ 1 - สิ้นเดือน

2.รายการ : ระบุรายละเอียดของรายรับและรายจายในแตละเดือน เชน ยอดยกมา รับชำระหนี้ คาวัสดุ

หรือคาตอบแทน เปนตน 

3.ถอน : ระบุจำนวนเงินที่จายออกจากบัญชี

4.ฝาก : ระบุจำนวนเงินที่รับเขามาในบัญชี

5.คงเหลือ : ระบุจำนวนเงนิคงเหลือที่เปนผลตางระหวางถอนและฝาก

6.รหัสสาขา : ระบุเลขรหัสสาขา เชน 1145 เปนตน
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ตัวอยาง 

1.บัญชีออมทรัพย กรุงไทย

2.บัญชีบริจาค กรุงไทย

3.บัญชีบริจาค ธกส.
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โดยเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) จะตองสงไฟลรายงานการเคลื่อนไหวตาม Statement 

ประจำปงบประมาณและเอกสารดังกลาวมาที่สวนกลางจำนวน 2 ชองทาง ดังนี ้

1.จัดสงเปนเอกสารมาที่ กรมกิจการผูสูงอายุ (กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ) 1034 อาคารกระทรวง

การพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย (อาคารใหม) ชั ้น 6 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค 

เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ 10100 (ภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป) 

2.จัดสงทาง E-mail : Acc.olderfund@gmail.com  (ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป)

1.13 สถิติการรับชำระหนี้ผานชองทางตางๆ ประจำปงบประมาณ 

สถิต ิการร ับชำระหนี ้ผ านชองทางตางๆ จะแสดงขอมูลการจ ายชำระหนี ้ของแตละเด ือน 

วาชองทางไหนมีจำนวนรายและจำนวนเงินชำระมาเทาไหรบาง โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

1.เดือน/พ.ศ. : เดือนและ พ.ศ. ที่เก็บสถิติ

2.ชองทางการชำระเงิน

- สำนักงาน (ราย/บาท) : ระบุจำนวนรายและจำนวนเงนิท่ีจายชำระผานสำนักงาน (เงินสด) 

- ไปรษณีย (ราย/บาท) : ระบุจำนวนรายและจำนวนเงนิท่ีจายชำระผานไปรษณีย (ธนาณัติ) 

- ธนาคาร (ราย/บาท) : ระบุจำนวนรายและจำนวนเงนิท่ีจายชำระผานธนาคาร (การโอน KTB) 

- เคานเตอรเซอรวิส (ราย/บาท) : ระบุจำนวนรายและจำนวนเงนิท่ีจายชำระผานเคานเตอรเซอรวิส 

3.รวม (ราย/บาท) : ระบุผลรวมของจำนวนรายและจำนวนเงินของแตละชองทาง

4.จำนวนลูกหนี้ : ระบุจำนวนลูกหนี้ที่คงเหลือในปจจุบัน
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ตัวอยาง 

โดยเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) จะตองสงไฟลสถิติการรับชำระหนี้ผานชองทางตางๆ 

ประจำปงบประมาณและเอกสารดังกลาวมาที่สวนกลางจำนวน 2 ชองทาง ดังนี ้

1.จัดสงเปนเอกสารมาที่ กรมกิจการผูสูงอายุ (กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ) 1034 อาคารกระทรวง

การพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย (อาคารใหม) ชั ้น 6 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค 

เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ 10100 (ภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป) 

2.จัดสงทาง E-mail : Acc.olderfund@gmail.com  (ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป)

1.14 เดินสะพัด ประจําปงบประมาณ 
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เดินสะพัด ประจำปงบประมาณ เปนการระบุขอมูลรายการที่รับเงินจากสวนกลาง และขอมูล

รายการที่โอนเงินใหสวนกลาง ซึ่งรวมถึงยอดรับชำระผาน CS และ KTB ดวย เนื่องจากเงินเขาสวนกลาง

ตัวอยาง 

โดยเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) จะตองสงไฟลเดินสะพัด ประจำปงบประมาณ และ

เอกสารดังกลาวมาที่สวนกลางจำนวน 2 ชองทาง ดังนี ้

1.จัดสงเปนเอกสารมาที่ กรมกิจการผูสูงอายุ (กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ) 1034 อาคารกระทรวง

การพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย (อาคารใหม) ชั ้น 6 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค 

เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ 10100 (ภายในวันที่ 15 ของเดือน ต.ค.) 

2.จัดสงทาง E-mail : Acc.olderfund@gmail.com  (ภายในวันที่ 5 ของเดือน ต.ค.)

1.15 วิธีคํานวณคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญประจำปงบประมาณ 

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ จะคำนวณทุกสิ้นปงบประมาณ ซึ่งเปนการคำนวณเพ่ือหายอดหนี้สงสัยจะสูญ 

ที่เกิดขึ้นในปงบประมาณน้ันๆ มีขั้นตอนในการคำนวณ ดังนี้ 
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1.ตรวจสอบป พ.ศ. ของงวดสุดทายวามีการกำหนดคาตรงกับ cut off Date หรือไม เพราะสูตรจะ

คำนวณใหตอเม่ือคาป พ.ศ. ตรงกันเทานั้น 

คารูปแบบวันที่ cut off Date และงวดสุดทายจะตองเปนคาวันที่เดียวกัน 

เชน      cut off Date พ.ศ. งวดทุดทาย พ.ศ. (30/09/2565) 

cut off Date ค.ศ. งวดทุดทาย  ค.ศ. (30/09/2022) 

2.จัดทำชอง Aging โดยแยกชวง Aging ดังนี้
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3.จัดทำชอง อัตราคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ โดยจำแนกตามการคางชำระ ดังนี้
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4.ทำตารางอายุลูกหนี้ในสวนของจำนวนรายและจำนวนเงิน เพ่ือรวมรวบขอมูลประจำปงบประมาณ

4.1 กรองหาจำนวนรายตามหัวขอ Aging โดยจะไมนับรายที่มียอดคงเหลือสุทธิ (คอลัมน BN = 0) 

4.2 กรองหาจำนวนเงินตามหัวขอ Aging 

5.ตรวจสอบยอดผลรวมในชอง CD วาตรงกับคงเหลือสุทธิในชอง BN หรือไม ถาไมตรงกันตอง

ตรวจสอบหารายการที่ผิดพลาดเพ่ือแกไขใหม  

หลังจากนั้นจึงทำการบันทึกบัญชี โดย 

Dr. หนี้สงสัยจะสูญ             xxx 

Cr.คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ     xxx 
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โดยเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) จะตองสงไฟลคำนวณคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญประจำป

งบประมาณ และเอกสารดังกลาวมาที่สวนกลางจำนวน 2 ชองทาง ดังนี ้

1.จัดสงเปนเอกสารมาที่ กรมกิจการผูสูงอายุ (กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ) 1034 อาคารกระทรวง

การพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย (อาคารใหม) ชั ้น 6 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค 

เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ 10100 (ภายในวันที่ 15 ของเดือน ต.ค.) 

2.จัดสงทาง E-mail : Acc.olderfund@gmail.com  (ภายในวันที่ 5 ของเดือน ต.ค.)

1.15 แนวทางการปฏิบัติงานดานบัญชีและการเงินประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ขอความรวมมือทานแจงพนักงานกองทุนผูสูงอายุในจังหวัดดำเนินการรับและจายเงินผานระบบ

อิเล็กทรอนิกส (e-Payment) ตามหลักเกณฑวิธีปฏิบัติที่กระทรวงการคลังกำหนดพรอมทั้งประชาสัมพันธชอง

ทางการรับชำระเงินผานระบบอิเล็กทรอนิกสไดแก ชองทางเคานเตอรเซอรวิสและธนาคารกรุงไทยใหผูสูงอายุ

ทราบ  

การรายงานผลการปฏิบัติงานดานการเงินและบัญชีประจ าปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายงานประจำเดือน

 ขอความรวมมือพนักงานกองทุนผูสูงอายุในจังหวัดดำเนินการรับและจายเงินผานระบบอิเล็กทรอนิกส

(e-Payment) ตามหลักเกณฑวิธีปฏิบัติที่กระทรวงการคลังกำหนดพรอมทั้งประชาสัมพันธชองทางการรับชำระ

ผานระบบอิเล็กทรอนิกส ไดแก ชองทางเคานเตอรเซอรวิสและธนาคารกรุงไทยใหผูสูงอายุทราบ 

 1. งบทดลอง โดยแนบรายการเคลื่อนไหวบัญชีเงินฝากธนาคาร (Bank Account 

Statement) หรือรายการเคลื่อนไหวตามสมุดบัญชีเงินฝากธนาคารเพ่ือใชตรวจสอบรายการในงบทดลอง 

        2. ตารางการรับชําระหนี้ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อยืนยันขอมูลในตารางการรับชําระ

หนี้วามีความถูกตองสามารถรายงานงบการเงินในภาพรวมที่จะนําสงสำนักงานตรวจเงินแผนดิน 

3. ทะเบียนคุมการเบิกจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ไดแก 

ุ 

3.1 ทะเบียนคุมงบบริหารจัดการ 

3.2 ทะเบียนคุมงบติดตามหนี้ลูกหนี้เงินกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพผูสูงอาย 
3.3 ทะเบียนคุมงบบุคลากรพนักงานกองทุนผูสูงอายุ 

3.4 ทะเบียนคุมงบบุคลากรพนักงานกองทุนผูสูงอายุ 

3.5 ทะเบียนคุมการจายเงินผานระบบ KTB Corporate Online 

3.6 ทะเบียนคุมเช็ค 

3.7 ทะเบียนคุมโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผูสูงอายุ 
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16.3.8. ทะเบียนคุมเดินสะพัด 

16.3.9. รายการรับ – จาย ตาม Statement  

16.3.10. เอกสารขออนุมัติและเบิกจายประจำเดือนทุกรายการ 

16.3.11. รายการใชใบเสร็จรับเงินทุกประเภท 

16.3.12. รายการเคลื่อนไหวบัญชีเงินฝากธนาคาร (Bank Account Statement) ทุกบัญช ี

16.3.13. งบพิสูจนยอดเงินฝากธนาคารทุกบัญชี  

16.3.14. คุมงบประมาณ  

16.3.15. รายงานการสละสิทธิ์การกูยืมเงนิทุนประกอบอาชีพ 

ทั ้งน ี ้ ขอใหจ ัดส งขอมูลรายละเอียดตามขอ 16 มายังกองบริหารกองทุนผู ส ูงอายุ 

ภายในว ันท ี ่  5 ของเด ือนถัดไป ทางจดหมายอิ เล ็กทรอน ิกส   Email : Acc.olderfund@gmail.com  

พรอมทั้งสงเอกสารฉบับจริงมายังกองบริหารกองทุนผูสูงอายุ เลขที่ 1034 อาคารกระทรวงการพัฒนาสังคม

และความม่ันคงของมนุษย(อาคารใหม) ชั้น 6 ถนนเกษม แขวงคลองมหานาค เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพ 10100 
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2.1 แบบฟอรมงดทดลองประจำเดือน 

เดบิต เครดิต เดบิต เครดิต เดบิต เครดิต

32001 เดินสะพัด-จังหวัด/สวนกลาง (เปนรายการท่ีโอนเงนิระหวางสวนกลางและภูมิภาค) -  

32002 กองทุนผูสูงอายุ -  

32003 รายได สูง (ตํ่า) กวาคาใชจายสะสม -  

32004 รายได สูง(ตํ่า)กวาคาใชจายสําหรบังวด -  

43001 รายไดจากการสนับสนุนของรฐับาล -  

43002 รายไดดอกเบ้ียรบั -  

43003 รายไดจากการรบับรจิาค -  

43004 รายได อ่ืน -  

43005 รายไดจากการรบิทรพัยและการชดเชยคาเสียหาย -  

53026 คาเส่ือมราคา-สวนปรบัปรงุอาคาร -  

53024 คาเส่ือมราคา-ครภัุณฑ สํานักงาน -  

53023 คาเส่ือมราคา-ครภัุณฑ โฆษณาและเผยแพร -  

53022 คาเส่ือมราคา-ครภัุณฑ คอมพิวเตอร -  

53025 คาเส่ือมราคา-ครภัุณฑ ยานพาหนะและขนสง -  

53027 คาตัดจําหนาย-สินทรพัยไมมีตัวตน -  

53027.1 หน้ีสงสัยจะสูญ -  

53028 คาใชจายสนับสนุนโครงการ -  

63001 คาตอบแทนพนักงานราชการ -  

63002 คาตอบแทนพิเศษผูปฎิบัติงานใน 3 จังหวัดภาคใต -  

63003 เงนิสมทบประกันสังคม -  

63004 เงนิสมทบกองทุนเงนิทดแทน -  

63005 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ -  

63006 คาใชจายในฝกการอบรม -  

63007 เบ้ียเล้ียง -  

63008 ท่ีพัก -  

63009 คาใชจายในการเดินทางไปราชการอ่ืน -  

63010 คาซอมแซม -  

63011 คาจางเหมาบุคคลภายนอก -  

63012 คาธรรมเนียมการโอน -  

63013 คาใชจายในการประชุม -  

63014 คาประชาสัมพันธ -  

63015 คาใชจายอ่ืน -  

63016 คาวัสดุ -  

63017 คาวัสดุเช้ือเพลิง -  

63018 คาครภัุณฑ มูลคาตํ่ากวาเกณฑ -  

63019 คาไปรษณีย -  

63020 คาสาธารณูปโภค -  

63021 หน้ีสูญ -  

63022 คาธรรมเนียมทางกฏหมาย -  

-  -  -  -  -  -  รวม

รหัสบัญชี ช่ือบัญชี
ยอดยกมา เดือนน้ี ยอดคงเหลือ
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2.2 แบบฟอรมตารางการรับชำระหนี้ประจำเดือน 

ตารางที่ 1 : สถิติการรับชำระเงิน 

ตารางที่ 2 : รายงานการใชใบเสร็จ 

ตารางที่ 3 : ฐานเคานเตอรเซอรวิส 

ช องทางการชําระเงิน ต.ค.-66 พ.ย.-66 ธ.ค.-66 ม.ค.-67 ก.พ.-67 ม.ีค.-67 เม.ย.-67 พ.ค.-67 ม.ิย.-67 ก.ค.-67 ส.ค.-67 ก.ย.-67 รวม

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14)

เงินสด -   

ธนาณัติ -   

เงินโอน/KTB -   

รวม ใบเสร็จรับเงนิ -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -   

Counter Service -   

รวม -   -   -  -  -  -  -  -  -  -  -  -   -   

รวมทัง้ส้ิน -   -   -  -  -  -  -  -  -  -  -  -   -   

ตารางการรับชําระหนี้ -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -   

-  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -   

หมายเหตุ : 1. ยอดรวมการรับชําระเงินสดและธนาณัติตองชนกับยอดในรายงานการใชใบเสร็จ

2. ยอดรวมการรับชําระทุกชองทางตองตรงกับยอดรับชําระในตารางการรับชําระหนี้

กองทนุผู สูงอายุ จังหวัด..................

สรุปสถิติการรับชําระเงนิตามประเภทชองทางการชําระเงิน  

สําหรับป 2568

วัน เดือน ป เลมที่ เลขที่

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13)

จํานวนเงิน ช องทางการชําระเงิน หมายเหตุ

กองทนุผู สูงอายุ จังหวัด......................

รายงานการใช ใบเสร็จรับเงนิ  สําหรับป 2568 ประจําเดือนตุลาคม 2568

ที่
วันเดือนปทีชํ่าระ

เลขทีสั่ญญา ปสัญญา ช่ือ นามสกุล
ใบเสรจ็รับเงิน

ลําดับ วันทีชํ่าระเงนิ ช่ือ-นามสกุล เลขบตัรประชาชน รหสัผู กู เลขสัญญา ปสัญญา รหสัจังหวัด สาขาเคานเตอร | เลขทีใ่บเสรจ็ | เลขทีร่ายงานเคานเตอร อางอิง จังหวัด
 พื้นที ่

ทีชํ่าระเงิน
จํานวนเงิน

1 | | ||

2 | | ||

3 | | ||

4 | | ||

5 | | ||

6 | | ||

สรุปรายงานการชําระเงินผานเคานเตอรเซอรวิส

ตั้งแตวันที่ 1 เดือน ตลุาคม พ.ศ 2567 ถึง วันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2568
ปงบ .........ปงบ 2567ปงบ .........ปงบ 2567ปงบ .........ปงบ 2568
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ตารางที่ 4 : รายงานเคานเตอรเซอรวิส 

ตารางที่ 5 : ฐาน KTB 

ตารางที่ 6 : รายงาน KTB  

ใบเสร็จรับเงนิ

วัน เดือน ป เลขทีอ่างอิง

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)

1

2

3

4

จํานวนเงิน ช องทางการชําระเงิน หมายเหตุ

กองทนุผู สูงอายุ จังหวัด.................

รายงานการการรับชําระ ช องทางผานเคานเตอรเซอรวิส

สําหรับป 2567 ประจําเดือนตุลาคม 2568

ที่
วันเดือนปทีชํ่าระ

เลขทีสั่ญญา ปสัญญา ช่ือ นามสกุล

ลําดับ วันทีชํ่าระเงิน ช่ือ-นามสกุล เลขบตัรประชาชน รหสัผู กู เลขสัญญา ปสัญญา รหสัจังหวัด ช องทางการชําระ เลขทีใ่บเสร็จ | เลขทีร่ายงาน KTB อางอิง จังหวัด จํานวนเงนิ

1

2

3

4

สรุปรายงานการชําระเงนิผานธนาคารกรุงไทย

ต้ังแตวันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ 2567 ถึง วันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2568
ปงบ 2567ปงบ 2568

ใบเสร็จรับเงิน

วัน เดือน ป เลขทีอ่างอิง

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)

1

2

3

4

กองทนุผู สูงอายุ จังหวัด.....................

รายงานการการรับชําระ ช องทางผานธนาคารกรุงไทย

สําหรับป 2568 ประจําเดือนตุลาคม 2568

ที่
วันเดือนปทีชํ่าระ

เลขทีสั่ญญา ปสัญญา ช่ือ นามสกุล จํานวนเงิน ช องทางการชําระเงิน หมายเหตุ
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ตารางที่ 7 : ทะเบียนคมุใบเสร็จบริจาค 

ตารางที่ 8 : ตารางการรับชำระหนี้  

2.3 แบบฟอรมรายละเอียดบัญชีจังหวัดประจำปงบประมาณ

ตารางที่ 1 : รายละเอียด เงินสด และรายการเทียบเทาเงนิสด 

บานเลขที่ หมูท ี่ ซอย ถนน ตําบล/แขวง อําเภอ/เขต จังหวัด รหสัไปรษณีย จํานวนเงิน(บาท) จํานวนเงิน(ตัวอักษร) วนัท่ีออกใบเสรจ็ เลขท่ี เลมท่ี วันที่ จํานวนเงิน

1 -    

2 -    

3 -    

4 -    

สํานกังานพัฒนาสังคมและความม ัน่คงของมนษุย จังหวัด................

กองทนุผู สูงอายุ

โอนใหส วนกลาง ยอดคงเหลือ ธนาคาร หมายเหตุลําดั

บที่

วันทีบ่ริจาค คํา

นําหนา

ช่ือ นามสกุล ทีอ่ยู จํานวนเงินทีบ่ริจาค ใบเสรจ็รบัเงิน

สําหรับปงบประมาณ 2568

ทะเบยีนคุมเงินบริจาค

กองทุนผู สูงอายุ จังหวัด….................. cut off Date 30 กันยายน 2568

ตารางการรับชําระหนี้

ณ วันที่  31 ตุลาคม  2568

(ยอดติดลบ) (ยอดติดลบ)

ยอดยกมาปกอน ปลอยกูเพ่ิม

ระหวางป เงินสด ธนาณัติ เงินโอน/KTB CS งวดแรก งวดสุดทาย

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (26) (27) (28) (29) (30) (31) (32) (33) (34) (35) (36)

1 -    -    -    -    -    -    

2 -    -    -    -    -    -    

3 -    -    -    -    -    -    

4 -    -    -    -    -    -    

5 -    -    -    -    -    -    

6 -    -    -    -    -    -    

7 -    -    -    -    -    -    

8 -    -    -    -    -    -    

ระยะเวลาสัญญา
อนุมัติครัง้ท่ี วันท่ีทําสัญญารบัชําระหน้ีท้ังหมด ยอดคงเหลือ  30/9/2567จายคืนลูกหน้ีชําระเกิน คงเหลือสุทธิ หมายเหตุรบัชําระหน้ีในป 2567 ชําระเกินยกไป

(14)

ต.ค.-67
ท่ี ลําดับฐานรหัสผู กูใหมคํานําหนา ช่ือ สกุล เลขบัตรประชาชน เลขท่ีสัญญา วงเงนิกู งวดละ ยอดยกมา

( 1 ) ( 2 ) ( 3 ) ( 4 ) ( 5 ) ( 6 ) ( 7 ) ( 8 ) ( 9 ) ( 10 ) ( 11 ) ( 12 )

ลําดับท่ี ประเภทบญัชี ช่ือธนาคาร เลขทีบ่ญัชี ช่ือบญัชี
วัตถุประสงคในการเปด

บญัชีเงนิฝาก
ผูมีอํานาจในการเบิกถอน เงื่อนไขในการเบกิถอน

  ยอดคงเหลือตามบัญชี 

 ณ วันท่ี 30 ก.ย. 2566

  ยอดคงเหลือตาม 

Statement  

ณ วันท ี ่30 ก.ย. 2566

ผลตาง หมายเหตุ

เงินสด

1. -  

เงินฝากประเภท - ออมทรพัย

1. -  

2. -  

3. -  

เงินฝากประเภท - กระแสรายวัน

1. -  

-   -   0.00

คํารับรองของผูบรหิาร

1. ขอรับรองวา ขอมูลรายละเอียดของบัญชีเงินฝากธนาคารทุกประเภทที่ไดเปดบัญชีเพ่ือวัตถุประสงคตาง ๆ ตามภารกิจท่ีแจงมาตามรายการขางตนน้ีครบถวนถูกตองแลว

2. ขอรับรองวา ไมมีบัญชีเงินฝากธนาคารอ่ืนใด นอกจากนี้ที่ไดเปดบัญชีเงินฝากโดยใชชื่อของกองทุนผูสูงอายจุังหวัด...................

3. ขอรับรองวา ยอดคงเหลือตามบัญชีเงินฝากของธนาคาร ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 มีอยูจริงตามจํานวนที่แจงและเปนกรรมสิทธ์ิของกองทุนผูสูงอายุจังหวัด..........................

ลงชื่อ ลงชื่อ ลงชื่อ

  (นาย..................................)

ตําแหนง พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด.......................

วันที่  .......................................................... วนัท่ี  ..........................................................

เจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ พมจ.จังหวดั

ตําแหนง นักวิชาการเงินและบัญชี ตําแหนง หัวหนากลุม.........................................

วันที่  ..........................................................

หัวหนาท่ีรับผิดชอบ

กองทุนผูสงูอาย ุ(สวนภูมิภาคจงัหวัด........................)

รายละเอยีด เงินสด และรายการเทียบเทาเงินสด บัญชีเงินฝากธนาคารทุกประเภทท่ีใชในการบริหารงานตามภารกจิของกองทุนผูสูงอายสุวนภูมิภาคจงัหวัด.......................

ตัง้แตวันท่ี 1 ตลุาคม 2567 ถงึวันท่ี 30 กนัยายน 2568

รวม

  (นางสาว.........................)   (นางสาว.............................)

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 371



ตารางที่ 2 : สมุดเงินสดคงเหลือประจำวัน 
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ตารางทีÉ ś : งบพิสจูนย์อดเงินฝากธนาคารกรุงไทย 

(หนวย : บาท)

ยอดคงเหลือ ตามรายงานเคล่ือนไหวบญัชีเงินฝากธนาคาร (Bank Statement) (เอกสารแนบ) -  

หกั เช็คทีผู่มสิีทธิยังไม นําไปข้ึนเงิน

#เลขที่เช็ค #ชื่อ #คา 

บวก เงินฝากระหวางทาง -  

ยอดคงเหลือ ตามบญัชีแยกประเภทของกองทนุ -  

(1) รายละเอียดยอดเงินคงเหลือเงินฝากธนาคาร

1. เงินกูยืมประกอบอาชีพ -  

2. เงินรบัชําระหนี้ -  

3. คาตอบแทนพนักงานกองทุน และเงินสมทบประกันสังคม -  

4. งบบริหารจัดการ -  

5. งบสนับสนุนโครงการ -  

6. ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร -  

7. งบติดตามทวงถามหนี้ -  

8. งบลงทุน (ครุภัณฑ) -  

9. ลูกหนี้เงินกูชําระเกิน -  

10. อ่ืนๆ -  

รวม -  

(2) ทะเบยีนคุมงบประมาณทีไ่ดรับจัดสรรจากกองทนุสวนกลาง

ที่ รายการ ยอดยกมา รับ จาย โอนกลับสวนกลาง คงเหลือ

1 เงินกูยืมประกอบอาชีพ - -  -  -  -  

2 เงินรบัชําระหนี้ - -  -  -  -  

3 งบบุคลากร - -  -  -  -  

4 งบบริหารจัดการ - -  -  -  -  

5 เงินสนับสนุนโครงการ - -  -  -  -  

6 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร - -  -  -  -  

7 งบติดตามทวงหนี้ - -  -  -  -  

8 งบลงทุน (คุรุภุณฑ) - -  -  -  -  

9 ลูกหนี้เงินกูชําระเกิน - -  -  -  -  

10 อ่ืนๆ - -  -  -  -  

- -  -  -  -  

-  

**หมายเหตุ  ไดปรบัปรงุแบบฟอรมงบพิสูจนยอดเงินฝากธนาคาร จากการประชุมรวมกันระหวางสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน

  และกองทุนผูสูงอายุเพ่ือดําเนินการแจงเวยีนแบบฟอรมงบพิสูจนยอดเงินฝากธนาคาร ใหกับกองทุนผูสูงอายุในสวนภูมิภาคตอไป

สํานกังานพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนษุยจังหวัด...................

กองทนุผูสูงอายุ

งบพิสูจนยอดเงินฝากธนาคารกรุงไทย

บญัชีออมทรัพย เลขที ่.................

ณ  วันที ่31 ตุลาคม 2567

ผูตรวจสอบ

รวม

ผูจัดทาํ....................................................... ผูตรวจสอบ..................................................

(นางสาว.............................) (นางสาว.......................................)

นักวิชาการเงินและบัญชี หัวหนากลุม..................................

ผูจัดทาํ/รายงาน
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2.4 แบบฟอรมทะเบียนคุมงบดําเนินงานประจําปงบประมาณ 

ตารางทีÉ ř : ทะเบียนคมุรบั - จา่ย งบดาํเนินงาน

ตารางทีÉ Ś : งบตดิตามทวงถามหนี Ê

2.5 แบบฟอรมทะเบียนคุมรับ - จาย เงินทุนกูยืมประกอบอาชีพ 

  คาตอบแทน 

การปฏิบัติงาน

นอกเวลา

ราชการ

คาใชจายใน

การอบรม

คาเบ้ียเล้ียง คาท่ีพัก คาใชจายใน

การเดินทางไป

ราชการอ่ืน

คาซอมแซม คาจางเหมา

บุคคลภายนอก

คาธรรมเนียม  

การโอน

   คาใชจาย  

 ในการประชุม

คา

ประชาสัมพันธ

คาวัสดุ คานํ้า มัน คาไปรษณยี คา

สาธารณปูโภค

คาธรรมเนียม

ทางกฎหมาย

คาใชจายอ่ืน  

(ระบุ

รายละเอียด)

1 -   

2 -   -   

3 -   -   

4 -   -   

-   -   -   -   -    -    -   -   -   -   -   -   -    -   -   -   -   -   -    -   

สํานกังานพัฒนาสังคมและความม ัน่คงของมนษุย จังหวัด..........................

ทะเบยีนคุมรับ-จาย งบดําเนนิงาน

ลํา ดับ

ท่ี

วัน เดือน ป เลขท่ีเช็ค รายละเอียด

รวม

หมายเหตุรบั จาย รวมจาย สงคืนยอดคงเหลือเดือน/ป

ค าโทรศัพท

โทรถามหนี้

ค าไปรษณีย

 หนงัสือทวง

ถามหนี้

ค าใช จ ายลง

พ้ืนที่ติดตาม

หนี ้(น้ํามนั)

ค าใช จ ายใน

การฟองรองคดี

ค าใช จ ายใน

การบังคับคดี

1 -   -  

2 -   -  

3 -   -  

4 -   -  

-  -   -   -   -  -  -   -  -  รวม

รับ จ าย รวมจ าย ส งคืน

กองทนุผู สูงอายุ

สํานกังานพัฒนาสังคมและความม ัน่คงของมนษุย จังหวัด.....................

ทะเบยีนคุมรับ-จาย งบดําเนนิงาน (ติดตามทวงหนี)้

สําหรับปงบประมาณ 2568

ลําดับ

ที่

วัน เดือน ป เลขที่เช็ค รายละเอียด หมายเหตุยอดคงเหลือ เดือน/ป

1 -  

2 -  

3 -  

4 -  

5 -  

เดือน/ป

กองทนุผูสูงอายุ

สํานกังานพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนษุย จังหวัด…...............

ทะเบยีนคุมรบั-จาย เงินทนุกู ยืมประกอบอาชีพ

สําหรับปงบประมาณ 2568

ลําดับ

ที่

วัน เดือน ป เลขที่เช็ค รายละเอียด หมายเหตุรับ จ าย สละสิทธ์ิ วันที่ส งคืน ยอดคงเหลือ
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2.6 แบบฟอรมรายละเอียดการเบิก – จายเงิน คาตอบแทนพนักงานกองทุนผูสูงอายุ 

2.7 แบบฟอรมทะเบียนคุมการโอนเงินผานระบบ KTB Corporate Online 

2.8 ทะเบียนคุมรับ – จาย โครงการ 

 สวน

ของ

นายจาง

 สวนของ

ผูประกันตน

 สวนของ

นายจาง

 สวนของ

ผูประกันตน

1 -   -   

2 -   -   

3 -   -   

4 -   -   

5 -   -   

จาย

 เงนิประกันสังคม

คาตอบแทน

เพ่ิมเติม 

(ตกเบิก)

 เงนิสมทบ

กองทุน

เงนิทดแทน

 คาตอบแทน

คาตอบแทน

พิเศษผู

ปฎิบัติงาน

ใน  3 

จังหวัด

ภาคใต

 เงนิประกันสังคม

กองทนุผูสูงอายุ

สํานกังานพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนษุย จังหวัด.................

รายละเอียดการเบกิ - จายเงิน คาตอบแทนพนกังานกองทนุผู สูงอายุ

ประจําปงบประมาณ 2568

ลํา ดับ

ท่ี

วัน เดือน ป รายการ รบั  รวมเบิกจาย  โอนกลับ

สวนกลาง

คงเหลือ หมายเหตุ

คาตอบแทน  เงนิสมทบ

กองทุนเงนิ

ทดแทน

ลําดับท่ี เลขท่ี ประเภท ช่ือ-สกุล เลขประจําตัวประชาชน รหัสธนาคาร ช่ือธนาคาร สาขาของธนาคาร เลขท่ีบัญชีธนาคาร บัญชี บัญชีอ่ืน หมายเลขโทรศัพทมือถือ อีเมลล

1

2

3

4

5

6

7

กองทนุผูสูงอายุ
สํานกังานพัฒนาสังคมและความม ัน่คงของมนษุย จังหวัด............

ทะเบยีนคุมการโอนเงินผานระบบ KTB Corporate Online

ปงบประมาณ 2568

วันท่ีรบัเงนิเขาในบัญชี มติ จํานวนเงนิ วันท่ีจ ายเงนิออกจากบัญชี จํานวนเงนิ วันท่ีไดรบัเงนิคืน จํานวนเงนิ วันท่ีโอนเงนิคืน

สวนกลาง

จํานวนเงนิ

1 -   

2 -   

3 -   

4 -   

5 -   

6 -   

7 -   

8 -   

หมายเหตุ

หมายเหตุ

กองทนุผู สูงอายุ

สํานกังานพัฒนาสังคมและความม ัน่คงของมนษุย จังหวัด…...............

ทะเบยีนคุมรับ-จาย โครงการ

สําหรับปงบประมาณ 2568

ลําดับ

ท่ี

เลขท่ีเช็ค/

โอน KTB

หนวยงาน ช่ือโครงการ รับตามมติ จาย ไดรบัเงนิคืน สละสิทธิ์ โอนเงนิคืนส วนกลาง ยอดคงเหลือ เดือน/ป
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2.9 รายงานการรับ - จายเงิน 

หนวย:บาท

เดือนน้ี รวมแตตนป  

เงนิคงเหลือ  ณ  วันตนงวด -  

-เงินสด

-เงินฝากธนาคาร

รายรบั:

เดินสะพัด - สวนกลาง 0.00

รายไดจากการรบับรจิาค/เงินชวยเหลือ 0.00

รบัชําระคืนเงินกู 0.00

รายไดดอกเบ้ีย 0.00

รบัฝากประกันสังคม 0.00

เงินรบัโอนรอตรวจสอบ 0.00

รายไดอ่ืน 0.00

รบัคืนเงินสบทบจากกองทุนประกันสังคม 0.00

รบัคืนลูกหน้ีเงินยืม-เงินนอกงบประมาณ 0.00

รบัคืนเงินจากการนําฝากผิดบัญชี 0.00

รวมรายรบั -  -  

รายจาย:

เดินสะพัด - สวนกลาง -  

คาใชจายดานบุคลากร -  

คาใชจายในการสนับสนุนโครงการ -  

คาใชจายในการดําเนินงาน -  

คาธรรมเนียมการโอน -  

จายใหกู -  

จายคืนลูกหน้ีรบัชําระเกิน -  

นําสงประกันสังคม -  

นําสงกองทุนเงินทดแทน -  

เงินรบัโอนรอตรวจสอบ -  

คาใชจายฝกอบรม-บุคคลภายนอก -  

ลูกหน้ีเงินยืม-เงินนอกงบประมาณ -  

คาใชจายอ่ืน -  

รวมรายจาย -  -  

เงนิคงเหลือ  ณ  วันปลายงวด -  -  

-เงินสด

-เงินฝากธนาคาร

สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย จังหวัด….................

กองทุนผู สูงอายุ

รายงานการรบั - จายเงนิ

ประจําเดือน ............... 2567

*หมายเหตุ เงินฝากธนาคารตองเปนขอมูลการรบั-จายของทุกบัญชี
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2.10 แบบฟอรมทะเบียนคุมใ ชใบเสร็จรับเงิน 

2.11 แบบฟอรมรายงานความเคลื่อนไหวตาม Statement  

จํานวน

(เลม)

เลมท่ี เลขท่ี จํานวน

(เลม)

เลมท่ี เลขท่ี จํานวน

(เลม)

เลมท่ี เลขท่ี จํานวน

(เลม)

เลมท่ี เลขท่ี

1

2

3

4

0 0 0 0

หมายเหตุ : (1) หมายถึง ยอดคงเหลือท้ังหมาดยกมาจากปกอน

(2) หมายถึง ยอดท่ีรับมาจากกรมฯ ในปงบประมาณปจจุบัน

(3) หมายถึง ยอดท่ีเบิกใชในปงบประมาณปจจุบัน

(ลงชื่อ)

(ลงช่ือ) ผูรบัรอง

(ลงชื่อ) หัวหนาหนวยงาน

 พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดชัยนาท

ตรวจสอบแลวถูกตอง

............................................................ ผูรายงาน

(นางสาว…............................) ..................................................
(นาย…................................)นักวิชาการเงินและบัญชี

หัวหนากลุมการพัฒนาและสวัสดกิาร

............................................................

 (นางสาว….............................)

สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด….............

ทะเบียนคุมใชใบเสร็จรับเงิน (กองทนุผู สูงอายุจังหวัด….................)

  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ณ วันท่ี .......................

ใชไปในปงบประมาณ พ.ศ. 2563

(3)

คงเหลือส้ินปงบประมาณ พ.ศ. 2563

(1) + (2) - (3)

หมายเหตุ

รวม

ท่ี วัน/เดือน/ป ยอดยกมาตนปงบประมาณ พ.ศ. 2563

(1)

รับมาหวางปงบประมาณ พ.ศ. 2563

(2)

วัน รายการ ถอน ฝาก คงเหลือ รหัสสาขา

1/10/2567 ยอดยกมา -  -  -  

-  

-  -  

-  -  

รายงานความเคล่ือนไหวตาม Statement

เงนิฝากธนาคารกรงุไทย 

บัญชีออมทรพัย เลขท่ี …..................

เดือน กันยายน 2567
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2.12 แบบฟอรมสถิติการชำระเงินคืนลูกหนี้กองทุนผูสูงอายุ ผานชองทางตาง ๆ 

2.13 แบบฟอรมทะเบียนคุมบัญชีเดินสะพัด 

ราย บาท ราย บาท ราย บาท ราย บาท ราย บาท

เดือนตุลาคม 2567 0 -  

เดือนพฤษจกิายน 2567 0 -  

เดือนธันวาคม 2567 0 -  

เดือนมกราคม 2568 0 -  

เดือนกุมภาพันธ 2568 0 -  

เดือนมีนาคม 2568 0 -  

เดือนเมษายน 2568 0 -  

เดือนพฤษภาคม 2568 0 -  

เดือนมิถุนายน 2568 0 -  

เดือนกรกฎาคม 2568 0 -  

เดือนสิงหาคม 2568 0 -  

เดือนกันยายน 2568 0 -  

-  รวม

กองทุนผูสูงอาย ุจงัหวัด…................

สถิติการชําระเงินคืนของกองทนุผู สูงอายุ ผานชองทางตาง ๆ

เดอืน/พ.ศ.

ชองทางการชําระเงิน
รวม

จํานวนลกูหน้ีสํานักงาน ไปรษณีย ธนาคาร เคานเตอรเซอรวิส

โอนให รบัโอน

จังหวดั จากจังหวดั เดบิต เครดิต

01/10/2567 ยอดยกมา -  

-  

-  

-  

-  

-  

กองทุนผูสูงอายุ

ทะเบียนคุมบัญชีเดินสะพัด - จังหวัด…...............

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2568

วนั เดือน ป รายการ
ยอดคงเหลือ
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คูมือการรับชำระหนี้เงินกูกองทุนผูสูงอายผุานระบบเคานเตอรเซอรวิส 

● ความเปนมา

ปจจุบันกองทุนผูสูงอายุมีภารกิจหลักในการใหบริการ 2 กิจกรรม ไดแก 

1. การสนับสนุนเงนิทุนกูยืมประกอบอาชีพแกผูสูงอายุ

2. การสนับสนุนโครงการที่ขอรับการสนับสนุน

โดยมีหนวยงานรวมกันในการขับเคลื่อน ดังนี ้

1. กรุงเทพมหานคร ดำเนินการโดยกองบริหารกองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ

2. ปร ิมณฑลและจ ังหว ัดอ ื ่นๆ จำนวน 76 จ ังหว ัด ดำเน ินการโดยสำน ักงานพัฒนาส ังคมและ

ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด 

โดยในกิจกรรมการสนับสนุนเงินทุนกู ย ืมประกอบอาชีพนั ้น ผู สูงอายุจากทั ่วประเทศไดใหความสนใจ 

เปนอยางมาก ปจจุบันไดสนับสนุนเงินทุนกู ย ืมประกอบอาชีพแกผู ส ูงอายุไปแลวไมนอยกวา 80,000 ราย 

และมีแนวโนมสูงขึ้นเรื่อย ๆ ในทุกป ซึ่งเดิมมีชองทางการชำระหนี้เงินกูยืมประกอบอาชีพของกองทุนผู สูงอายุ 

3 ชองทาง ไดแก 

1. รับชำระหนี้เปนเงินสดโดย

1.1 ลูกหนี้กองทุนผูสูงอายุของจังหวัดกรุงเทพมหานครจายเงินชำระหนี้ที่กองบริหารกองทุนผูสูงอายุ 

กรมกิจการผูสูงอายุ  

1.2 ลูกหนี ้กองทุนผู สูงอายุของสวนภูมิภาคจายเงินที ่สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั ่นคง 

ของมนุษยประจำจังหวัด 

2. รับชำระหนี้โดยการฝากเงินเขาบัญชเีงินฝากธนาคารของกองทุนผูสูงอายุ

2.1 ล ูกหนี ้กองทุนผู ส ูงอายุจ ังหวัดกรุงเทพมหานครนำฝากเงินเขาบัญชีเง ินฝากธนาคาร 

บัญชีกองทุนผู ส ูงอายุเพื ่อรับเงินคืน เลขที ่บัญชี 021-0-10391-4 แลวจัดสงใบนำฝากเงินหรือ Pay-in Slip  

มาใหกองทุนผูสูงอายุเพ่ือออกใบเสร็จรับเงิน  

2.2 ลูกหนี้กองทุนผูสูงอายุในสวนภูมิภาคโอนเงินเขาบัญชีเงินฝากธนาคารกองทุนผูสูงอายุประจำ

จังหวัดแลวจ ัดสงใบนำฝากเง ินหรือ Pay-in Slip มาใหสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมน ุษย 

เพ่ือออกใบเสร็จรับเงนิ 

3. รับชำระหนี้โดยการจายทางไปรษณียธนาณัติ

3.1 ลูกหนี้กองทุนผูสูงอายุจังหวัดกรุงเทพมหานครสั่งจายไปรษณียธนาณัติในนามกองทุนผูสูงอายุ

พรอมจัดสงธนาณัติและเขียนชื่อ-สกุล ของลูกหนี้จัดสงมายังกองบริหารกองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ    

 3.2 ลูกหนี้กองทุนผูสูงอายุในสวนภูมิภาคสั่งจายไปรษณยีธนาณตัใินนามสำนักงานพัฒนาสังคมและ

ความม ั ่นคงของมน ุษย จ ั งหว ัด . . . (ช ื ่ อจ ั งหว ัด ) . . .พร อมจ ัดส  งธนาณ ัต ิและเข ียนช ื ่ อ-สก ุล ของล ูกหนี้  

จัดสงมายังสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยประจำจังหวัด 
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ดวยคณะกรรมการบริหารกองทุนผูส ูงอายุ ไดเล็งเห็นความสำคัญในการใหบริการของกองทุนผูสูงอายุ 

แกล ูกหนี ้ เงินกู ย ืมประกอบอาชีพของกองทุนผ ู ส ูงอายุ และเพื ่อเป นการอำนวยความสะดวกแกผ ู ส ูงอายุ 

ในขั้นตอนการชำระหนี้ ลดระยะเวลาและคาใชจายในการเดินทาง อีกทั ้งอาจเปนการเพิ่มยอดเงินรับชำระหนี้ 

ของกองทุนผูสูงอายุอีกทางหนึ่ง จึงอนุมัติใหเพ่ิมชองทางการรับชำระหนี้อีก 1 ชองทาง คือ การรับชำระหนี้ผานระบบ

เคานเตอรเซอรวิส โดยลูกหนี้กองทุนผูสูงอายุทั ้งในเขตกรุงเทพมหานครและในสวนภูมิภาค สามารถชำระหนี้ 

ของกองทุนผูสูงอายุ ณ จุดบริการที่มีสัญลักษณเคานเตอรเซอรวิส  

● ขั้นตอนการชำระหนี้เงินกูกองทุนผูสูงอายุผานระบบเคานเตอรเซอรวิส

1. ลูกหนี้หรือผูทำการแทน ยื่นบัตรประชาชนของลูกหนี้และแจงความจำนงขอชำระหนี้เงินกูยืมกองทุน

ผูสูงอายุกับพนักงาน ณ จุดบริการเคานเตอรเซอรวิส 

2. พนักงานทำการรับชำระเงิน โดยการรูด/เสียบ/คยี บัตรประชาชนของลูกหนี้

3. ลูกหนี้หรือผูทำการแทน ไดรับใบเสร็จรับเงินยืนยันการชำระเงินจากพนักงาน และเก็บไวเปนหลักฐาน

ขั้นตอนการปฏิบัติงานดานการเงินการนำสงขอมูลระหวางบริษัทเคานเตอรเซอรวิสกับกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง 

โดยใหใชใบเสร็จรับเงินของเคานเตอรเซอรวิสแทนใบเสร็จของกองทุนผูสูงอาย ุ

   ตัวอยางใบเสร็จ 

* การจายเงินชำระหนี้ที ่หนวยบริการเคานเตอรเซอรวิส ลูกหนี ้จะไดรับการยกเวนคาบริการ 10 บาทตอครั้ง

จนถึงวันที ่31 ธันวาคม 2567 โดย และลูกหนี้จะเริ่มจายคาบริการอีกครั้งในวันที่ 1 มกราคม 2568 เปนตนไป 

จายไดตลอด 24 ชม. สะดวก รวดเร็ว ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 
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3.1● ขั้นตอนการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ในการรับชำระหนี้เงินกูกองทุนผูสูงอายุผานระบบเคานเตอรเซอรวิส

1. เมื ่อเจาหนาที ่ ณ จุดบริการเคานเตอรเซอรวิสบันทึกขอมูลการรับชำระหนี้แลว ขอมูลการรับเงิน

จากลูกหนี้จะถูกสงเขาไปในระบบการรับชำระหนี้เงินกูกองทุนผูสูงอายุของบริษัทเคานเตอรเซอรวิส จำกัด โดยบริษัท

จะสรุปยอดแตละวันและประมวลผลขอมูลในเวลา 24.00 น. และแสดงขอมูลในระบบแสดงผลการชำระหนี้เงินกู

กองทุนผูสูงอายใุนวันถัดไป โดย 

สวนกลาง   

     (1) เวลา 01.00 น. ในทุกวันทำการ เจาหนาที่สวนกลางจะสามารถดาวนโหลดขอมูลจากระบบแสดงผล

การชำระหนี้เงินกูกองทุนผูสูงอายุ แลวจัดทำสรุปรายงานขอมูลการรับชำระหนี้ผานระบบเคานเตอรเซอรวิสเพ่ือบันทึก

ขอมูลการรับชำระหนี้รายงานตอผูอำนวยการกองบริหารกองทุนผูสูงอายุ และบันทึกบัญชีตอไป  

     (2) เวลา 18.00 น. ของทุกวันทำการ เจาหนาที่สวนกลางดาวนโหลด Statement แสดงการโอนเงินจาก

บริษัทเคานเตอรเซอรวิส จำกัด เขาในบัญชีเงินฝากธนาคารของกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง  

     (3) เงินรับชำระหนี้ บริษัทเคานเตอรเซอรวิสจะโอนใหกองทุนผูสูงอายุสวนกลางภายใน 3 วันทำการ  

โดยหักคาธรรมเนียมการโอนในอัตรา 0.1% พรอมภาษีมูลคาเพิ่มของเงินที่ไดร ับชำระผานเคานเตอรเซอรวิส 

ในตางจังหวัด ยกเวนจังหวัดกรุงเทพมหานคร นครปฐม ปทุมธานี นนทบุรี สมุทรปราการ สมุทรสาครและ 

สมุทรสงคราม  

*กองทุนผูสูงอายุในสวนภูมิภาค ไมตองบันทึกคาธรรมเนียมการโอนเงิน เนื่องจากสวนกลางเปนผูรับผิดชอบ

คาใชจายดังกลาว 

สวนภูมิภาค 

     เวลา 01.00 น. ในทุกวันทำการ เจาหนาที่สวนภูมิภาคจะสามารถดาวนโหลดขอมูลจากระบบแสดงผล

การชำระหนี้เงินกูกองทุนผูสูงอาย ุตามเว็บลิ้งค https://counterservice.co.th/ticketnet/clients/login_ftp.asp  

แลวจัดทำสรุปรายงานขอมูลการรับชำระหนี้ผ านระบบเคานเตอรเซอรวิส เพื ่อบันทึกขอมูลการรับชำระหนี้ 

รายงานตอพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด และบันทึกบัญชีตอไป โดยมีวิธีการดังนี ้  

(1) Login เขาระบบเคานเตอรเซอรวิส โดยกรอก User และ Password  
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    โดยเมื่อกรอก User และ Password จะปรากฏขอมูลการชำระหนี้ของลูกหนี้ตามแตละจังหวัด ดังนี ้

(2) ดาวนโหลดไฟลขอมูลการรับชำระเงินของลูกหนี้กองทุนผูสูงอายุของแตละจังหวัด โดยใหดาวนโหลด

ไฟลขอมูลทุกวันทำการ เนื่องจากไฟลขอมูลแตละไฟลจะเก็บไวเพียง 7 วัน  

รายงานรายละเอียดการรับชำระ เปนรายงานที ่แสดงขอมูลการรับชำระหนี้ของลูกหนี้โดยแบงตามพื้นที่ 

การจายเงิน ณ จุดบริการเคานเตอรเซอรวิส 

นครหลวง  หมายถึง  ลูกหนี้ชำระเงิน ณ จุดบริการเคานเตอรเซอรวิสภายในจังหวัดกรุงเทพมหานคร 

 นครปฐม ปทุมธานี นนทบุรี สมุทรปราการ สมุทรสาครและสมุทรสงคราม  

ภูมิภาค    หมายถึง ลูกหนี้ชำระเงิน ณ จุดบริการเคานเตอรเซอรวิสในจังหวัดอื่น ๆ ที ่นอกเหนือจาก 

7 จังหวัดในเขตนครหลวง 

ตัวอยาง 

- ลูกหนี้นาย ก. ของจังหวัดกรุงเทพมหานคร จายเงินชำระหนี้ ณ จุดบริการเคานเตอรเซอรวิสที่จังหวัด

ขอนแกน ขอมูลการชำระหนี้ของลูกหนี้นาย ก. จะปรากฏในตารางของภูมิภาค 
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- ลูกหนี้นาย ข. ของจังหวัดสิงหบุร ีจายเงินชำระหนี้ ณ จุดบริการเคานเตอรเซอรวิสที่จังหวัดปทุมธานี ขอมูล

การชำระหนี้ของลูกหนี้นาย ข. จะปรากฏในตารางของนครหลวง 

(3) นำขอมูลที ่ดาวนโหลดจากในระบบมาจัดทำฐานเคานเตอรเซอรวิสประจำเดือนและประจำป

งบประมาณ ดังนี ้

1.จัดรูปแบบขอมูล

   1.1.เลือกรูปแบบตัวอักษร : TH SarabunPSK 

    1.2.เลือกขนาดตัวอักษร : 16 

    1.3.เลือกตัวอักษรเปนสีดำทั้งหมด 

 1.4.จัดรูปแบบใหอยูก่ึงกลาง ยกเวนชื่อ-นามสกุลที่ตองเลือกใหอยูซายมือ และจำนวนเงินใหอยูขวามือ 

2.นำขอมูลมาใสในฐานเคานเตอรเซอรวิส

3.จัดทำสรุปรายงานขอมูลการรับชำระหนี้ผานระบบเคานเตอรเซอรวิสตามแบบฟอรมที่กองทุน

ผู ส ูงอายุกำหนด บันทึกขอมูลการรับชำระหนี ้รายงานตอพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษยจ ังหวัด 

และบันทึกบัญชี   
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(4) เจาหนาที่สวนกลางจัดสงรายละเอียดการชำระเงินผานชองทางเคานเตอรเซอรวิสใหทุกวันที่ 1 และ 16 

ของเดือน โดยแบงเปนรายจังหวัด และจัดสงขอมูลผานทาง E-mail ตามตัวอยางดังนี้ 

และเมื่อเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค)ไดรับขอมูลทาง E-mail แลว ตองนำขอมูลจากสวนกลางมาตรวจสอบ

กับฐานเคานเตอรเซอรวสิที่จัดทำไว เม่ือขอมูลถูกตองตรงกัน ใหนำขอมูลดงักลาวมาตัดรบัชำระหนี้ใหผูกู ดังนี ้

- ทะเบียนคุมลูกหนี้เงนิกูยมืประกอบอาชีพ - 

- สมุดคูบญัชีการกูยืมเงนิทุนประกอบอาชีพ –

- ตารางการรับชำระหนี้ – 
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3.2● การบันทึกขอมูลการรับชำระหนี้และตัดหนี้ในทะเบียนคุมลูกหนี้และตารางการรับชำระหนี้

1. ลูกหนี้จายเงินในวันทำการ ที่เปนวันจันทร – วันพฤหัสบดี 

 - ลูกหนี้จายชำระเงิน ณ จุดบริการเคานเตอรเซอรวิส ในวันจันทรที่ 3 กรกฎาคม 2565  

 บันทึกการรับชำระหนีแ้ละบันทึกบัญชี ในวันจันทรที่ 3 กรกฎาคม 2565

2. ลูกหนี้จายหนี้ในวันทำการและวันหยุดทำการที่เปนวันศุกร – วันอาทิตย

 - ลูกหนี้จายชำระเงิน ณ จุดบริการเคานเตอรเซอรวิส ในวนัศุกรที่ 21 วันเสารที ่22 และวนัอาทิตยท่ี 23 กรกฎาคม 2565 

 บันทึกการรับชำระหนีแ้ละบันทึกบญัช ีในวันศุกรที่ 21 วันเสารที ่22 และวันอาทิตยที่ 23 กรกฎาคม 2565

3. กรณีลูกหนี้จายหนี้ในวันทำการและวันหยุดทำการและวันหยุดนักขัตฤกษท่ีเปนวันศุกร – วันจันทร

  - ลูกหนี้จายชำระเงิน ณ จุดบริการเคานเตอรเซอรวิส ในวันศุกรที่ 7 วันเสารที่ 8 วันอาทิตยท่ี 9 วันจันทรที่ 10 กรกฎาคม 2565  

บันทึกการรับชำระหนีแ้ละบนัทึกบัญชี  ในวันศุกรท่ี 7 วันเสารที่ 8 วนัอาทิตยท่ี 9 และวันจันทรที่ 10 กรกฎาคม 2565

4. ลูกหนี้จายหนี้ในวันสิ้นเดือน

 - ลูกหนี้จายชำระเงิน ณ จุดบริการเคานเตอรเซอรวสิ ในวันจันทรที่ 31 กรกฎาคม 2565 

 บันทึกการรับชำระหนีแ้ละบันทึกบัญชี   ในวันจันทรที่ 31 กรกฎาคม 2565

5. ลูกหนี้จายเงินในชวงวันสิ้นเดือนกันยายนซึ่งเปนชวงสิ้นปงบประมาณ

     - ลูกหนี้จายชำระเงิน ณ จุดบริการเคานเตอรเซอรวิส ในวันศุกรที่ 29 และวันเสารท่ี 30 กันยายน 2565 

 บันทึกการรับชำระหนีแ้ละบันทึกบัญชี   ในวันศกุรที่ 29 และวันเสารที่ 30 กันยายน 2565

หมายเหต ุ ในทุกสิ้นปงบประมาณ ขอมูลการรับชำระหนี้ตองมีความถูกตองและตรงกับความเปนจริง 

2565 2565
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3.3 ขั้นตอนปฏิบัติกรณีที่ขอมูลในรายงานการรับชำระหนี้มีขอผิดพลาด

(1.) ทางสวนกลางจะสงขอมูลรายงานการรับชำระหนี้ใหเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ สนง. พมจ. ทุกๆวันที่ 1 

และวันที่ 16 ของเดือน 

(2.) เมื่อเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ สนง. พมจ. ไดรับขอมูลการรับชำระหนี้จากสวนกลางแลว ใหตรวจสอบขอมูล หาก

พบขอผิดพลาด เชน  

 - ชื่อ-นามสกุล ไมถูกตองตามบัตรประชาชน 

 - เลขที่สัญญาผิด หรือเลขที่สัญญาเปนสัญญาเกาที่เคยทำเรื่องกูยืมเงนิไวแลวปดบัญชีไปแลว ฯลฯ 

ใหเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ สนง. พมจ. แจงมาทางเจาหนาที่สวนกลางที่รับผิดชอบดูแลเรื่องเคานเตอรเซอรวิส 

ภายในวันที่ 8 และ 23 ของเดือนโดยบันทึกตามแบบฟอรม ดังนี ้

พรอมทำบันทึกขอความปะหนาเพื่อให พมจ.ลงนามรับทราบ เม่ือ พมจ.ลงนามรับทราบแลว ใหทางเจาหนาที่

กองทุนผูสูงอายุ สนง. พมจ. รวบรวมเอกสารดังกลาวสงมา ใหสวนกลางภายในวันที่ 30 ของทุกเดือน โดยทำสำเนา

เอกสารไวดวยทุกครั้ง เพ่ือเก็บเปนหลักฐาน ในการแกไขขอผิดพลาดดังกลาว 

หลังจากนั้นใหทางเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ สนง. พมจ. แจงผูสูงอายุใหนำใบเสร็จจากการชำระผานทาง

เคานเตอรเซอรวิสมาแกไข โดยเจาหนาที่ตองขีดฆาขอมูลที่ผิดและแกไขใหถูกตอง พรอมทั้งใหเจาหนาที่และผูสูงอายุ

ลงชื่อกำกับดวย 

หมายเหต:ุ เมื่อเจาหนาที่จังหวัดพบขอผิดพลาดสามารถแกไขในไฟลตางๆที่เก่ียวของไดเลย ไมวาจะเปนตารางลูกหนี้ 

ทะเบียนคุมลูกหนี้ ฯลฯ โดยใชบันทึกขอความเปนเอกสารอางอิงในการแกไขขอมูลดังกลาว 
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34.ขั้นตอนปฏิบัติกรณีผูกูชำระเกิน

เมื ่อเจาหนาที ่กองทุนผู ส ูงอายุ(ส วนภูมิภาค) ตรวจสอบขอมูลของผู กู  เพื ่อที ่จะปดบัญชีแลวพบวา 

ผูกูรายดังกลาวมีการชำระเกินใหเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) ปฏิบัติดังนี ้

ดานการตรวจสอบ 

(1).กรณีชำระผานชองทางเงินสด/ธนาณัติ และยังไมไดโอนเงินกลับกองทุนผูสูงอายุ (สวนกลาง) 

เมื่อเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนภูมิภาค) ตรวจสอบขอมูลการรับชำระแลวสามารถสงเงินคืน ณ ตอนท่ี 

รับไดเลยและบันทึกขอมูลตัดเงินดานบัญชีใหเรียบรอย โดยไมตองทำหนังสือแจงสงสวนกลาง แตจะตองมีหลักฐาน

การรับเงิน - จายเงินใหกับผูสูงอายุ  

(2).กรณีชำระผานชองทางเคานเตอรเซอรวิส/การโอน KTB ของกองทุนผูสูงอายุในสวนภูมิภาค 

  กองทุนผูสูงอายุในสวนภูมิภาค ทำหนังสือขอรับคืนเงินชำระเกิน มายังกองทุนผู สูงอายุสวนกลาง โดย 

กองทุนผูสูงอายุ (สวนกลาง) จะโอนเงินใหกองทุนผู สูงอายุ (สวนภูมิภาค) เพื่อดำเนินการจายคืนใหกับผู สูงอายุ 

ที่ชำระเกิน โดยจะตองสงเอกสาร ดังนี้ 

1. สำเนาทะเบียนคุมลูกหนี้เกินกู ประเภทรายบุคคล

2. สมุดคูบัญชีการชำระเงินกูยืม (ถามี)

3. หลักฐานการชำระเงินทุกรายการ (สามารถใชรายงานการรับเงินผานเคานเตอรเซอรวิสได)

* รับรองสำเนาถูกตองทุกฉบับ

(3).กรณีชำระผานทั้ง 4 ชองทาง (เงินสด/ธนาณัติ/เงินโอน KTB/เคานเตอรเซอรวิส) แตถูกตรวจพบ

หลังจากปดปงบประมาณหรือผานมานานแลวหรือโอนเงินชำระหนี้กลับกองทุนผูสูงอายุ (สวนกลาง) แลว  

ใหดำเนินการเหมือนขอ 2. พรอมแนบเอกสารใหครบถวน 

ดานการรับเงิน - จายเงิน ใหกับผูสูงอาย ุ

- เมื่อไดดำเนินการตามขอ 1 ขอ 2 และขอ 3 แลวกองทุนผูสูงอายุ (สวนกลาง) ตรวจสอบและโอนเงิน 

ชำระเกินดังกลาวใหกองทุนผูสูงอายุ (สวนภูมิภาค) จะตองขอหลักฐานการรับเงินจากผูสูงอายุ ดังนี ้

1. ใบสำคัญรับเงนิ จำนวน 1 ฉบับ  

2. แบบแจงโอนเงินผานระบบ KTB จำนวน 1 ฉบับ  

2. สำเนาบัตรประชาชนผูกูชำระเกิน จำนวน 2 ฉบับ 

3. สำเนาสมุดบัญชีธนาคารของผูกูชำระเกิน จำนวน 2 ฉบับ  
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3.5 ขั้นตอนปฏิบัติกรณีผูกูชำระเงินผานเคานเตอรเซอรวิสแตขอมูลไมปรากฎในรายงานเคานเตอรเซอรวิส

เมื่อเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ(สวนกลาง) ตรวจสอบขอมูลการรับชำระยันยอดกับสเตจเมนทบัญชีเงินฝาก-

ธนาคารกรุงไทย สาขาสะพานขาว ชื่อบัญชี “กองทุนผูสูงอาย(ุเพ่ือรับเงินคนื) ประเภทออมทรัพย เลขที่ 021-0-10391-4 
พบวายอดรายงานเคานเตอรเซอรวิสยอดชำระไมตรงกับยอดงเงินในบัญชีปฏิบัติตามขั้นตอนตอไปนี้ 

(1) Login เขาระบบเคานเตอรเซอรวิส โดยกรอก User และ Password 

(2) เมื่อเขาสูระบบเว็ปไซตของเคานเตอรเซอรวิสแลวจะปรากฎขอมูล ดังนี้ ใหเขาไปที่หัวขอ รายงาน/Report 
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(3) เมื ่อเขาสู ระบบเว็ปไซตของเคานเตอรเซอรวิสแลวจะปรากฎขอมูล ดังนี ้ ใหเขาไปที ่หัวขอ 

รายงาน/Report   

(4) รายการที่รับชำระผานจุดบริการเคานเตอรเซอรวิสแตขอมูลไมถูกสงเขาระบบ ODF เปนรายการ 

ที่ปรากฎขอมูลเฉพาะเลขที่บัตรประชาชนของผูกู รหัสผูกู และจำนวนเงินเทานั้น 
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(5) ใหเขาไปตรวจสอบขอมูลการรับชำระผานระบบ ODF ที่หัวขอระบบบัญชีทะเบียนลูกหนี้ กดท่ี

หัวขอคนหาขั้นสูง และใสหมายเลขบัตรประชนของผูกู และกดคนหา 

(6) กดปุม  เพ่ือตรวจสอบรายละเอียดเพ่ิมเติม 

(7) ตรวจสอบขอมูลพบวารายการรับชำระเงินของวันที ่ 4 กันยายน 2567 ยอดเงิน 1,000 บาท 

ไมถูกบันทึกขอมูลในระบบ ODF ใหเขาไปเพ่ิมรายการรับชำระเงินกู 
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(8) ตรวจสอบขอมูลพบวารายการรับชำระเงินของวันที ่ 4 กันยายน 2567 ยอดเงิน 1,000 บาท 

ไมถูกบันทึกขอมูลในระบบ ODF ใหเขาไปเพ่ิมรายการรับชำระเงินกู ใหใสขอมูลดังตอไปนี้ 

- วันที่ชำระเงิน 

- วิธีการชำระเงิน 

- ยอดที่รับชำระ 

- หมายเลขอางอิงที ่การชำระ โดยหมายเลขหลักที ่ 1-5 คือหมายเลขสาขาที ่รับชำระเงิน 

หลักที่ 6-11 คือหมายเลขใบเสร็จของสาขานั้นๆ 14-16 คือเลขที่รันไปจนถึงสิ้นปงบประมาณ 

เมื่อกรอกขอมูลเรียบรอยแลวใหกดปุมสราง และขอมูลที่กดสรางจะปรากฎในหนาระบบบัญชีทะเบียนลูกหนี้  
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การเรียกรายงานการรับชำระหนี้ชองทางธนาคารกรุงไทย 
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ระบบรายงาน (ตรวจสอบรายงานการรับชำระเงินผานชองทางธนาคารกรุงไทย) 

ผูใชงานสามารถเรียกรายงานได ดังนี้ 

รายงาน 1 : รายงานการชำระเงินผานธนาคารกรุงไทย  

ผูใชงานสามารถเลือกเงื่อนไขในการออกรายงานไดโดย 

1. ประเภทชวงเวลา (ตามวันที่ / ตามเดือน / ตามชวงเวลา)

2. วันที่ / เดือน / วันท่ีเริ่ม-วันที่สิ้นสุด (ตามประเภทชวงเวลาที่เลือก)

3. หนวยงาน
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ตัวอยางรายงานที่ดาวนโหลดมาจากระบบ 

จัดรูปแบบขอมูลใหพรอมนำไปใชงาน  

1.เลือกรูปแบบตัวอักษร : TH SarabunPSK

2.เลือกขนาดตัวอักษร : 16

3.เลือกตัวอักษรเปนสีดำทั้งหมด

4.จัดรูปแบบใหอยูก่ึงกลาง ยกเวนชื่อ-นามสกุลที่ตองเลือกใหอยูซายมือ และจำนวนเงินใหอยูขวามือ

เมื่อจัดรูปแบบแลว ใหนำขอมูลไปใสในฐาน KTB เพื่อเก็บรวมรวบไวเปนขอมูลในการตัดชำระหนี้ของผูกู แตละราย 

รวมถึงเปนขอมูลเพ่ือประกอบการจัดทำงบการเงินดวย  

เลขที่รายงาน KTB รันตามวันที่  1 ต.ค. 64 = 001/65 

 2 ต.ค. 64 = 002/65 

   1 พ.ย. 64 = 032/65  

   30 ก.ย. 65 = 365/65  เปนตน 

ฐาน KTB 
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แบบฟอร์มรายงานสละสิทธิÍการกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ 

รายงานสละสิทธิ์การกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพ ตามมติคณะกรรมการบริหารกองทุนผูสูงอายุ 

กองทุนผูสูงอายุจังหวัด.................................  ประจำปงบประมาณ พ.ศ................................. 

ลำดับ 

ไดรับการ

อนุมัติ

ตามมติฯ 

ครั้งท่ี 

หมายเลขบัตรประจำตัว

ประชาชน 

ช่ือ - 

สกุล 

จำนวน

เงิน 

สาเหตุการสละ

สิทธิ์ 

วันที่โอนเงิน

กลับ

สวนกลาง 
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6 การออกใบเสร็จรับเงินของกองทุนผูสูงอายุ 

1. การเขาสูระบบใหบริการกูยืมเงินทุนประกอบการอาชีพกองทุนผูสูงอายุ

ใหเขาสูระบบผานเว็บไซต http://www.odf.dop.go.th

    Login เขาสูระบบ จากนั้นใหระบุรหัสผูใชงานและรหัสผาน และกดปุมเขาสูระบบ 

(นักวิชาการเงินและบัญชี/บุคคลที่ไดมีคำสั่งแตงตั้งใหออกใบเสร็จรับเงิน)  
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เมื่อเขาสูระบบเรียบรอยแลว จะปรากฏหนาเมนูตาง ๆ เพ่ือใชงานระบบ โดยเลือก 

หมายเลข 1 ระบบการรับชำระเงิน 

หมายเลข 2 เขาใชงานจุดรับชำระ  

หมายเลข 3 เลือกจุดรับชำระที่ตองการเขาใชงาน (1 จังหวัดมีเพียง 1 จุดรับชำระ) 

2 

3 

1 
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เมื่อเลือกจุดรับชำระที่ตองการเขาใชงานแลวระบบจะแสดงหนาตางเพ่ือใสรหัสผานเขาจุดรับชำระจำนวน 

4 หลัก เพ่ือยืนยันตวัตนของนักวิชาการเงนิและบัญชี หรือบุคคลที่ไดมีคำสั่งแตงตั้งใหออกใบเสร็จรับเงินที่จะเขาใช

งานจุดรับชำระ 

เมื่อเขาสูจุดรับชำระแลว ระบบจะใหดำเนินการเปดรอบการทำงาน โดยเลือก 

หมายเลข 1 จุดรับชำระ 

หมายเลข 2 เปดรอบการทำงาน เพ่ือใหหัวหนาฝายบริหารทั่วไป หรือขาราชการที่มีคำสั่งแตงตั้ง 

เปนผูปฏิ บัติ งานเปด - ปด  จุดรับชำระเงินกองทุนผูสู งอายุ  อนุมัติ เปดจุดการรับชำระเงินประจำวัน 

(หากหัวหนาฝายบริหารท่ัวไป หรือขาราชการที่มีคำสั่งแตงตั้งเปนผูปฏิบัติงานจุดรับชำระเงินกองทุนผูสูงอายุ 

ไมอนุมัติเปดจุดรับชำระเงิน นักวิชาการเงินและบัญชี/บุคคลที่ไดมีคำสั่งแตงตั้งใหออกใบเสร็จรับเงินจะไมสามารถ

ทำรายการรับชำระเงินออกใบเสร็จรับเงินได) 

2 

1 
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ระบบจะแสดงหนาตางเพ่ือให หัวหนาฝายบริหารท่ัวไปหรือขาราชการที่มีคำสั่งแตงตั้งเปนผูปฏิบัติงานเปด - ปด 

จุดรับชำระเงินกองทุนผูสูงอายุ ใสรหัสผานเพื่ออนุมัตเิปดจุดการรับชำระเงินประจำวัน 

หมายเลข 1 ระบุยอดยอดมา 

หมายเลข 2 ระบบจะระบุชื่อผูดูแลการรับชำระเงิน 

หมายเลข 3 ใสรหัสผานเพ่ืออนุมัติเปดจุดรับชำระ 

หมายเลข 4 กดยืนยันการเปดรอบชำระ 

เมื่ออนุมัติเปดจุดรับชำระเรียบรอยแลวจึงจะสามารถ

ออกใบเสร็จรับเงินได 

1 

2 

3 

4 
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2 .ใบเสร็จรับเงินชำระหนี้เงินกูยืมฯ 

สามารถคนหาบัญชีลูกหนี้ที่ตองการจายชำระเงิน โดยคนหาจาก 

- หมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน 

- ชื่อ - นามสกุล 

- เลขที่สัญญา,สถานะบัญชี,ประเภท 

กรณีใชเลขบัตรประจำตัวประชาชนในการคนหา หากผูสูงอายมุีการกูยืมเงนิมากกวา 1 ครั้ง ระบบจะแสดง

รายการบัญชีลูกหนี้ทั้งหมดของลูกหนี้ เพ่ือใหเลือกสัญญาในการรับชำระ 
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เมื่อคนหาบัญชีลูกหนี้ท่ีตองการจายชำระเงินเรียบรอยแลว ใสจำนวนเงินที่ตองการชำระ ใหกดทำรายการ รับชำระ 
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2.1  เลือกชองทางการจายชำระ ชำระโดยเงินสด  

- ระบุจำนวนเงิน  

- ใสรายละเอียดผูชำระเงิน 

- ตรวจสอบรายละเอียดการรับชำระ 

- กดชำระเงิน 
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2.2  เลือกชองทางการจายชำระ ชำระโดยธนาณัติ 

- ใสเลขที่ธนาณัติ 

- ใสวันที่ของธนาณัติ  

- ระบุจำนวนเงิน  

- ใสรายละเอียดผูชำระเงิน 

- ตรวจสอบรายละเอียดการรับชำระ 

- กดชำระเงิน 
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2.3  เลือกชองทางการจายชำระ ชำระโดยเงินโอน 

- ระบุวันที่โอนเงนิ 

- ใสรหัสอางอิง (สาขาที่ทำรายการ/ผูทำรายการ) 

- ระบุจำนวนเงิน  

- ใสรายละเอียดผูชำระเงิน 

- ตรวจสอบรายละเอียดการรับชำระ 

- กดชำระเงิน 
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2.4  เลือกชองทางการจายชำระ ชำระโดยเช็ค 

- เลือกธนาคารของเช็ค 

- ระบุสาขาของเช็ค 

- ใสเลขที่เช็ค 

- ใสวันที่หนาเช็ค 

- ระบุจำนวนเงิน 

- ใสรายละเอียดผูชำระเงิน 

- ตรวจสอบรายละเอียดการรับชำระ 

- กดชำระเงิน 
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3. .ใบเสร็จรับเงินรับคืนเงินเหลือจายจากโครงการที่ไดรับการสนับสนุน

- ระบุเลขที่สัญญาที่คนืเงนิ 

- ชื่อองคกรที่คืนเงิน 

- ชื่อโครงการที่คืนเงิน 

- ใสจำนวนเงินที่เหลือคืน 

- ทำรายการรับชำระ 
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3.1  เลือกชองทางการคืนเงิน ชำระโดยเงินสด  

- ระบุจำนวนเงิน  

- ใสรายละเอียดผูชำระเงิน 

- ตรวจสอบรายละเอียดการคืนเงิน 

- กดชำระเงิน 
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3.2  เลือกชองทางการจายคืนเงิน ชำระโดยเงินโอน 

- ระบุวันที่โอนเงนิ 

- ใสรหัสอางอิง (สาขาที่ทำรายการ/ผูทำรายการ) 

- ระบุจำนวนเงิน  

- ใสรายละเอียดผูชำระเงิน 

- ตรวจสอบรายละเอียดการคืนเงิน 

- กดชำระเงิน 
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3.3  เลือกชองทางการจายคืนเงิน ชำระโดยเช็ค 

- เลือกธนาคารของเช็ค 

- ระบุสาขาของเช็ค 

- ใสเลขที่เช็ค 

- ใสวันที่หนาเช็ค 

- ระบุจำนวนเงิน 

- ใสรายละเอียดผูชำระเงิน 

- ตรวจสอบรายละเอียดการคืนเงิน 

- กดชำระเงิน 
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4. .ใบเสร็จรับเงินรับคืนเงินจากลูกหนี้เงินยืม

- ชื่อ - นามสกุลของเจาหนาท่ีที่คืนเงิน 

- ใสเลขที่สัญญายืม 

- ใสจำนวนเงินที่ตองการคืน 

- ทำรายการรับชำระ 
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4.1  เลือกชองทางการจายคืนเงิน ชำระโดยเงินสด  

- ระบุจำนวนเงิน  

- ใสรายละเอียดผูชำระเงิน 

- ตรวจสอบรายละเอียดการรับชำระ 

- กดชำระเงิน 
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4.2  เลือกชองทางการจายคืนเงิน ชำระโดยเงินโอน 

- ระบุวันที่โอนเงนิ 

- ใสรหัสอางอิง (สาขาที่ทำรายการ/ผูทำรายการ) 

- ระบุจำนวนเงิน  

  - ใสรายละเอียดผูชำระเงิน 

  - ตรวจสอบรายละเอียดการคืนเงิน 

  - กดชำระเงิน  
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5. ใบเสร็จรับเงินรับคืนคาธรรมเนียมความแพง

- ชื่อสำนักงานที่รับคืนเงิน 

- ชื่อลูกหนี้ 

- ใสหมายเลขคดีดำ 

- ใสหมายเลขคดีแดง 

- ใสจำนวนเงินที่ไดรับคืน 

- ทำรายการรับชำระ 
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5.1 เลือกชองทางการคืนเงิน ชำระโดยเช็ค 

 - เลือกธนาคารของเช็ค 

 - ระบุสาขาของเช็ค 

 - ใสเลขที่เช็ค 

 - ใสวันที่หนาเช็ค 

 - ระบุจำนวนเงิน 

 - ใสรายละเอียดผูชำระเงิน 

 - ตรวจสอบรายละเอียดการรับชำระ 

     - กดชำระเงิน 
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6. ใบเสร็จรับเงินรับเงินบริจาคสำหรับโครงการบริจาคเบี้ยยังชีพผูสูงอายุเขากองทุนผูสูงอายุ

- ระบุวันที่แจงความประสงคบริจาค 

- ใสจำนวนเงิน 

- ทำรายการรับชำระ  
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6.1  เลือกชองทางการบริจาค บริจาคโดยเงินสด  

- ระบุจำนวนเงิน  

- ใสรายละเอียดผูบริจาค (ชื่อ - นามสกุล,เบอรโทรศัพท,ท่ีอยู) 

- ตรวจสอบรายละเอียดการบริจาค 

  - กดชำระเงิน 
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6.2  เลือกชองทางการบริจาค บริจาคโดยเช็ค 

- เลือกธนาคารของเช็ค 

- ระบุสาขาของเช็ค 

- ใสเลขที่เช็ค 

- ใสวันที่หนาเช็ค 

- ระบุจำนวนเงิน 

- ใสรายละเอียดผูบริจาค (ชื่อ - นามสกุล,เบอรโทรศัพท,ท่ีอยู) 

- ตรวจสอบรายละเอียดการบริจาค 

- กดชำระเงิน 
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6.3  เลือกชองทางการบริจาค บริจาคโดยเงินโอน 

  - ระบุวันที่โอนเงิน 

  - ใสรหัสอางอิง (สาขาที่ทำรายการ/ผูทำรายการ) 

  - ระบุจำนวนเงนิ  

  - ใสรายละเอียดผูบริจาค (ชื่อ - นามสกุล,เบอรโทรศัพท,ท่ีอยู) 

  - ตรวจสอบรายละเอียดการบริจาค 

  - กดชำระเงิน 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 419



7. ใบเสร็จรับเงินอ่ืน ๆ

 รับคืนคาใชจายในการบังคับคดี คาฤชาธรรมเนียม คาทนายความ และดอกเบี้ย ดำเนินการ ดังนี ้

- ระบุชื่อสำนักงานหรือบุคคลทีไ่ดคืนเงิน 

- ระบุรายการท่ีรับคืนเงิน 

- ระบุชื่อลูกหนี้และเลขที่สัญญา 

- ระบุจำนวนเงิน 

- ทำรายการรับชำระ 
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เลือกชองทางการคนืเงิน ชำระโดยเช็ค 

 - เลือกธนาคารของเช็ค 

 - ระบุสาขาของเช็ค 

 - ใสเลขที่เช็ค 

 - ใสวันที่หนาเช็ค 

 - ระบุจำนวนเงิน 

 - ใสรายละเอียดผูชำระเงิน 

 - ตรวจสอบรายละเอียดการรับชำระ 

 - กดชำระเงิน 
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8. รายงานการรับเงิน

หมายเลข 1 ระบบรายงาน 

หมายเลข 2 รายงานการรับชำระหนี้ 

- เลือกหนวยงาน 

- รูปแบบการรับชำระ (ชำระเงินคืนเงินกูยืมฯ,รับคืนเงินเหลือจายจากโครงการ 

เงินบริจาคสำหรับโครงการบริจาคเบ้ียยังชีพผูสูงอายุเขากองทุนผูสูงอายุ 

รับคืนเงินจากลูกหนี้เงินยืม,รับคืนคาธรรมเนียมความแพง) 

- เลือกชวงวันทีร่ับเงิน 

- เลือกหนวยงาน เชน กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ 

- หากระบุรายละเอียดครบถวนแลว กดออกรายงาน 

2 

1 
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9. ใบเสร็จรับเงินบริจาคเบี้ยยังชีพผูสูงอายเุขากองทุนผูสูงอายุ

หมายเลข 1 ระบบบริจาคเงิน 

หมายเลข 2 บริจาคเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 

1 

2 
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การเพ่ิมขอมูลของผูบริจาคเบี้ยยังชีพเพ่ือออกใบเสร็จรับเงิน สามารถได 2 วิธี คือ 

9.1  เพ่ิมขอมูลโดยการกดเพ่ิมขอมูลการบริจาค 

- ระบบจะใหกรอกขอมูลตาง ๆ ของผูบริจาค เชน ชื่อ - นามสกุล ที่อยูปจจุบัน ที่อยูที่ใชจัดสงเอกสาร 

จำนวนเงนิที่บริจาค ขอมูลการโอนเงิน (ธนาคาร,รหัสสาขา,รหัสผูทำรายการ) เปนตน 
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เม่ือกรอกขอมูลเรียบรอยแลวชื่อ - นามสกุลของผูบริจาคจะปรากฏหนาระบบรับบริจาคเงิน 

หากตองการสรางใบเสร็จรับเงินกดปุมสีมวง แกไขเพ่ิมติมขอมูลของผูบริจาคกดปุมสีเขียว หรือยกเลิกขอมูล 

ผูบริจาคกดปุมสีแดง 
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เมื่อสรางใบเสร็จรับเงินเรียบรอยแลวระบบจะออกเลขท่ีใบเสร็จรับเงิน และสามารถสั่งพิมพ

ใบเสร็จรับเงินได 

9.2  เพิ่มขอมูลผูบริจาคเพื่อออกใบเสร็จรับเงิน โดยการนำเขาจากขอมูลไฟลใหดาวนโหลดไฟล 

 ลงเครื่องคอมพิวเตอร 
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เมื่อดาวนโหลดไฟลลงเครื่องคอมพิวเตอรเรียบรอยแลว ใหกรอกขอมูลผูบริจาคท่ีไดรับจากกรมบัญชีกลาง 

สำนักพัฒนาสังคม องคการบริหารสวนตำบล ( อบต.) อปท.องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.)  

เชน หนวยงานที่รับแจง คำนำหนาชื่อ ชื่อ นามสกุล เลขบัตรประชาชน ที่อยูตามบัตรประชาชน / ที่อยูตาม

ทะเบียนบาน ที่อยูจัดสงเอกสาร (ที่อยูปจจุบัน) ขอมูลการโอนของธนาคาร เปนตน  
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โดยระบุขอมูลการโอนของธนาคาร ดังนี้ 

- ธนาคาร ใสชื่อธนาคารที่ทำรายการโอน คือ ธนาคารกรุงไทย 

- รหัสสาขา ใสรหัสสาขาที่ทำรายการโอนมาท่ีปรากฏตาม Statement 

- รหัสผูทำรายการ ใสรหัสผูทำรายการท่ีทำรายการโอนมาที่ปรากฏตาม Statement 

ตัวอยางการใสขอมูลธนาคาร รหัสสาขา รหัสผูทำรายการ 

เมื่อกรอกขอมูลเรียบรอยแลวใหดำเนินการอัปโหลดไฟลเขาสูระบบ 

- นำเขาขอมูลจากไฟล 

- คนหาไฟล 

- เลือกไฟลและกดยืนยันการอัปโหลดขอมูล 

Teller Id คือ รหัสผูทำรายการ 

Init Br คือ รหัสสาขา 
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เมื่ออัปโหลดไฟลเรียบรอยแลวหนาระบบรับบริจาคเงินจะแสดงชื่อ - นามสกุล ของผูบริจาคที่นำเขามูล 

หากตองการสรางใบเสร็จรับเงินกดปุมสีมวง แกไขเพ่ิมติมขอมูลของผูบริจาคกดปุมสีเขียว หรือยกเลิกขอมูล 

ผูบริจาคสามารถกดปุมสีแดง 
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เมื่อสรางใบเสร็จรับเงินเรียบรอยแลวระบบจะออกเลขที่ใบเสร็จรับเงิน และสามารถสั่งพิมพใบเสร็จรับเงินได 
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การเรียกรายงานใบเสร็จรับเงินบริจาคเบ้ียยังชีพผูสูงอายุเขากองทุนผูสูงอายุ 

- ระบบรายงาน 

- รายงานการรับบริจาคเงนิ 

- เลือกรายงาน 6: สรุปรายละเอียดการรับ - ฝาก เงินบริจาคเบ้ียยังชีพผูสูงอายุเขากองทุนผูสูงอายุ 

1 

2 
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10. เมื่อสิ้นเวลาทำการใหปดจุดรับชำระ หัวหนาฝายบริหารทั่วไป หรือขาราชการที่มีคำสั่งแตงตั้งเปน

ผูปฏิบัติงานเปด-ปด จุดรับชำระเงินกองทุนผูสูงอายุ อนุมัติปดจุดรับชำระเงินประจำวัน 

- จุดรับชำระ 

- ปดรอบการทำงาน 

จะปรากฏหนาตางเพ่ือปดรอบการรับชำระเงิน ใหหัวหนาฝายบริหารทั่วไป หรือขาราชการที่มีคำสั่ง

แตงตั้งเปนผูปฏิบัติงานเปด-ปด จุดรับชำระเงินกองทุนผูสูงอาย ุอนุมติปดจุดรับชำระ 

 กอนปดจุดรับชำระตองตรวจสอบการรับเงินในชองทางตาง ๆ (เงินสด,เงินโอน,ธนาณัต,ิเช็ค) ถูกตอง

ตรงกับเงินที่รับชำระจริงหรือไม หากถูกตองสามารถอนุมัติปดจุดรับชำระได 
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11. กรณีตองการพิมพใบเสร็จรับเงินซ้ำ ตองไดรับการอนุมัติจากหัวหนาฝายบริหารทั่วไป หรือขาราชการ

ที่มีคำสั่งแตงตั้งเปนผูปฏิบัติงานเปด-ปด จุดรับชำระเงินกองทุนผูสูงอายุ กรณีพิมพซ้ำ เชน ผูสูงอายุหรือ 

ผูมาจายชำระเงินตองการสำเนาใบเสร็จรับเงินจากหนวยงานเพ่ือเก็บเปนหลักฐานการชำระเงินเนื่องจากฉบับเดิม

สูญหาย โดยเขาสูเมน ู

- ดูใบเสร็จยอนหลัง 

- คนหาใบเสร็จที่ตองการพิมพซ้ำ 

- กดพิมพซ้ำ 

หัวหนาฝายบริหารทั่วไป หรือขาราชการท่ีมีคำสั่งแตงตั้งเปนผูปฏิบัติงาน เปด-ปด จุดรับชำระ

เงินกองทุนผูสูงอายจุะตองใสรหัสเพ่ืออนุมัติใหพิมพใบเสร็จรับเงินซ้ำ 
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12. กรณีแกไขใบเสร็จรับเงิน ตองไดรับการอนุมัติจากหัวหนาฝายบริหารทั่วไป หรือขาราชการท่ีมีคำสั่งแตงตั้ง

เปนผูปฏิบัติงานเปด-ปด จุดรับชำระเงินกองทุน การแกไขรายละเอียดของผูมาทำรายการจายชำระเงินเทานั้น 

เชน ชื่อ-นามสกุล ของผูมาจายชำระเงิน ที่อยู และเบอรโทรศัพทของผูมาจายชำระเงิน ไมสามารถแกไข

จำนวนเงินและวิธีการจายชำระเงินได โดยเขาสูเมน ู

- ดูใบเสร็จยอนหลัง 

- คนหาใบเสร็จที่ตองการแกไขขอมูล 

- กดแกไขขอมูลใบเสร็จ 

หัวหนาฝายบริหารทั่วไป หรือขาราชการที่มีคำสั่งแตงตั้งเปนผูปฏิบัติงาน เปด-ปด จุดรับชำระเงินกองทนุ

ผูสูงอายุ จะตองใสรหัสเพ่ืออนุมัติใหแกไขใบเสร็จรับเงิน 
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13. กรณียกเลิกใบเสร็จรับเงิน ตองไดรับการอนุมัติใหยกเลิกใบเสร็จรับเงิน

- กองทุนผูสูงอายุสวนกลาง อนุมัติยกเลิกใบเสร็จรับเงินโดยผูอำนวยการกองบริหารกองทุนผูสูงอาย ุ

- กองทุนผูสูงอายุสวนภูมิภาค อนุมัติยกเลิกใบเสร็จรับเงินโดยพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย

 จังหวัด 

- การยกเลิกใบเสร็จรับเงิน มีการเปลี่ยนแปลงยอดเงินที่ชำระ,เปลี่ยนวิธีการชำระเงิน เชน ลูกหนี้ชำระ

 เปนเงินสด แตเจาหนาที่กดวิธีการชำระเปนเงินโอน,ระบุชื่อ-นามสกุลของลูกหนี้ผิดรายตองการแกไข 

  ชื่อ-นามสกุล หรือชื่อหนวยงานที่รับเงิน 
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ตัวอยางใบเสร็จรับเงินท้ัง 14 รูปแบบ
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1. ใบเสร็จรับเงินชำระหนี้เงินกูยืม ดวยเงนิสด

1. 01 แสดงประเภทของใบเสร็จรับเงิน

2. ตราครุฑ คือ ดวงตราแผนดินซึ่งเปนเครื่องหมายแสดงถึงงาน

ราชการ 

3. ชื่อหนวยงาน คือ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ

4. กรุงเทพมหานคร (10) คือ รหัสจังหวัด

5. POS:001 คือ รหัสจุดรับชำระเงินสามารถ เพ่ิม/แกไขในระบบได

แสดงที่อยูหนวยงาน 

6. #1025630001 คือ เลขที่ใบเสร็จรับเงินที่ออกผานระบบ

รหัส 2 ตัวแรก หมายถึง รหัสจังหวัด  

รหัส 4 ตัวหลัง หมายถึง ปงบประมาณ 

รหัส 4 ตัวสุดทาย หมายถึง เลขที่ใบเสร็จรับเงิน 

7. 15/06/2563 คือ วันท่ีออกใบเสร็จรับเงิน

8. 12.31 คือ เวลาที่ออกใบเสร็จรับเงิน

9. 00051 คือ รหัสของเจาหนาที่ที่บันทึกขอมูลและรหัสเจาหนาที่รับเงิน

10. 00067 คือ รหัสของผูอนุมัติใหเปดจุดรับชำระเงินและดูแลจุดรับชำระ

11. ชำระเงินคืนเงินกูยืม คือ คำอธิบายประเภทการรับเงิน

12. บัตรประชาชน คือ แสดงเลขบัตรประชาชนของลูกหนี้จำนวน 4

หลักสุดทายของเลขบัตรประชาชน 

13. หมายเลขอางอิงลูกหนี้ 00147489 คือ เลขอางอิงที่ออกจาก

ระบบ (ใชเพ่ือตรวจสอบกับเลขที่บัตรประชาชน กรณีลูกหนี้กูซ้ำหลาย

รอบ) 

14. รหัสจังหวัด/ป/เลขท่ีสัญญา กท/2563/0017 คือ เลขที่สัญญาที่

ออกจากระบบ 

กท  หมายถึง ตัวยอจังหวัด 

2563  หมายถึง ปสัญญา 

0017  หมายถึง เลขที่สัญญา 

15. นายอธิพันธุ บุญเข็ม คือ ชื่อของลูกหนี้

16. ยอดชำระ คือ คือยอดที่ลูกหนี้ชำระเงินทั้งตัวเลขและตัวอักษร

17.แสดงชองการรับเงิน เปนเงินสด / เงินทอน 

18. ผูรับเงิน คือ แสดงชื่อและตำแหนงผูรับเงิน

19. รายละเอียดการติดตอหนวยงาน คือ แสดงเบอรโทรศัพทของ

หนวยงาน  

20. ขอความแสดงการยืนยันการชำระเงิน

21. ผูรับชำระ คือ ผูรับเงิน

22. ผูบนัทึกรายการ คือ ผูอนุมัติเปดจุดรับชำระ

23. โลโกของหนวยงาน คือ ตราสญัลักษณกองทุนผูสูงอายุ
คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 438



2. ใบเสร็จรับเงินชำระหนี้เงินกูยืม ดวยเงินรับโอน (เงินที่ผูสูงอายุโอนเขาบัญชี พมจ.โดยตรง)

1. 01 แสดงประเภทของใบเสร็จรับเงิน

2. ตราครุฑ คือ ดวงตราแผนดินซึ่งเปนเครื่องหมายแสดงถึงงาน

ราชการ 

3. ชื่อหนวยงาน คือ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ

4. กรุงเทพมหานคร (10) คือ รหัสจังหวัด

5. POS:001 คื อ รหั สจุ ดรั บชำระเงินสามารถ เพ่ิ ม/แก ไข

ในระบบไดแสดงที่อยูหนวยงาน 

6. #1025630002 คือ เลขที่ใบเสร็จรับเงินที่ออกผานระบบ

รหัส 2 ตัวแรก หมายถึง รหัสจังหวัด  

รหัส 4 ตัวหลัง หมายถึง ปงบประมาณ 

รหัส 4 ตัวสุดทาย หมายถึง เลขที่ใบเสร็จรับเงิน 

7. 15/06/2563 คือ วันท่ีออกใบเสร็จรับเงิน

8. 12.31 คือ เวลาที่ออกใบเสร็จรับเงิน

9. 00051 คือ รหัสของเจาหนาที่ที่บันทึกขอมูลและรหัส เจาหนาที่รับเงิน

10. 00067 คือ รหัสของผูอนุมัติใหเปดจุดรับชำระเงินและดูแลจุดรับชำระ

11. ชำระเงินคืนเงินกูยืม คือ คำอธิบายประเภทการรับเงิน

12. บัตรประชาชน คือ แสดงเลขบัตรประชาชนของลูกหนี้จำนวน

4 หลักสุดทายของเลขบัตรประชาชน 

13. หมายเลขอางอิงลูกหนี้ 00147489 คือ เลขอางอิงที่ออกจากระบบ

(ใชเพ่ือตรวจสอบกับเลขท่ีบัตรประชาชน กรณีลูกหนี้กูซ้ำหลายรอบ) 

14. รหัสจังหวัด/ป/เลขท่ีสัญญา กท/2563/0017 คือ เลขที่

สัญญาที่ออกจากระบบ 

กท  หมายถึง ตัวยอจังหวัด 

2563  หมายถึง ปสัญญา 

0017  หมายถึง เลขที่สัญญา 

15. นายอธิพันธุ บุญเข็ม คือ ชื่อของลูกหนี้

16. วันที่รับโอน คือ วันที่มีการโอนเงินเขาบัญชีกองทุนผูสูงอายุ

17. 0072/572302 คือ รหัสสาขาที่โอนเงิน / รหัสผูทำรายการโอน

เงิน (มีไวเพ่ือตรวจสอบรายการรับเงินใน Statement ) 

18. ยอดชำระ คือ คือยอดที่ลูกหนี้ชำระเงินทั้งตัวเลขและตัวอักษร

19. แสดงชองทางการรับเงิน เปนเงินรับโอน

20. ผูรับเงิน คือ แสดงชื่อและตำแหนงผูรับเงิน

21. รายละเอยีดการติดตอหนวยงาน คือ แสดงเบอรโทรศัพทของหนวยงาน 

22. ขอความแสดงการยืนยันการชำระเงิน

23. ผูรับชำระ คือ ผูรับเงิน

24. ผูบนัทึกรายการ คือ ผูอนุมัติเปดจุดรับชำระ

25. โลโกของหนวยงาน คือ ตราสญัลักษณกองทุนผูสูงอายุคู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 439



3. ใบเสร็จรับเงินชำระหนี้เงินกูยืม ดวยเชค็ธนาคาร

1. 01 แสดงประเภทของใบเสร็จรับเงิน

2.ตราครุฑ คือ ดวงตราแผนดินซึ่งเปนเครื่องหมายแสดงถึงงานราชการ

3. ชื่อหนวยงาน คือ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ

4. กรุงเทพมหานคร (10) คือ รหัสจังหวัด

5. POS:001 คือ รหัสจุดรับชำระเงินสามารถ เพ่ิม/แกไขในระบบได

แสดงที่อยูหนวยงาน 

6. #1025630003 คือ เลขที่ใบเสร็จรับเงินท่ีออกผานระบบ

รหัส 2 ตัวแรก หมายถึง รหัสจังหวัด  

รหัส 4 ตัวหลัง หมายถึง ปงบประมาณ 

รหัส 4 ตัวสุดทาย หมายถึง เลขทีใ่บเสร็จรับเงิน 

7. 15/06/2563 คือ วันท่ีออกใบเสร็จรับเงิน

8. 12.31 คือ เวลาที่ออกใบเสร็จรับเงิน

9. 00051 คือ รหัสของเจาหนาที่ที่บันทึกขอมูลและรหัสเจาหนาที่รับเงิน

10. 00067 คือ รหัสของผูอนุมัติใหเปดจุดรับชำระเงินและดูแล

จุดรับชำระ 

11. ชำระเงินคืนเงินกูยืม คือ คำอธิบายประเภทการรับเงิน

12. บัตรประชาชน คือ แสดงเลขบัตรประชาชนของลูกหนี้

จำนวน 4 หลักสุดทายของเลขบัตรประชาชน 

13. หมายเลขอางอิงลูกหนี้ 00147489 คือ เลขอางอิงท่ีออกจากระบบ

(ใชเพื่อตรวจสอบกับเลขที่บัตรประชาชน กรณีลูกหนี้กูซ้ำหลายรอบ) 

14. รหัสจังหวัด/ป/เลขท่ีสัญญา กท/2563/0017 คือ เลขที่

สัญญาที่ออกจากระบบ 

กท  หมายถึง ตัวยอจังหวัด 

2563  หมายถึง ปสัญญา 

0017  หมายถึง เลขที่สัญญา 

15. นายอธิพันธุ บุญเข็ม คือ ชื่อของลูกหนี้

16. ยอดชำระ คือ คือยอดที่ลูกหนี้ชำระเงินทั้งตัวเลขและตัวอักษร

17. แสดงชองทางการการรับเงินเปนเช็ค แสดงธนาคารของ

เช็ค สาขาของเช็ค เลขท่ีเช็ค วันที่ลงในเช็ค 

18. ผูรับเงิน คือ แสดงชื่อและตำแหนงผูรับเงิน

19. รายละเอียดการติดตอหนวยงาน คือ แสดงเบอรโทรศัพท

ของหนวยงาน 

20. ขอความแสดงการยืนยันการชำระเงิน

21. ผูรับชำระ คือ ผูรับเงิน

22. ผูบนัทึกรายการ คือ ผูอนุมัติเปดจุดรับชำระ

23. โลโกของหนวยงาน คือ ตราสญัลักษณกองทุนผูสูงอายุ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 440



4. ใบเสร็จรับเงินชำระหนี้เงินกูยืม ดวยไปรษณียธนาณัติ

1. 01 แสดงประเภทของใบเสร็จรับเงิน

2.ตราครุฑ คือ ดวงตราแผนดินซึง่เปนเครื่องหมายแสดงถึงงานราชการ

3. ชื่อหนวยงาน คือ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ

4. กรุงเทพมหานคร (10) คือ รหัสจังหวัด

5. POS:001 คือ รหั สจุดรับชำระเงินสามารถ เพ่ิม/แก ไข

ในระบบไดแสดงที่อยูหนวยงาน 

6. #1025630004 คือ เลขที่ใบเสร็จรับเงินท่ีออกผานระบบ

รหัส 2 ตัวแรก หมายถึง รหัสจังหวัด  

รหัส 4 ตัวหลัง หมายถึง ปงบประมาณ 

รหัส 4 ตัวสุดทาย หมายถึง เลขที่ใบเสร็จรับเงิน 

7. 15/06/2563 คือ วันท่ีออกใบเสร็จรับเงิน

8. 12.31 คือ เวลาที่ออกใบเสร็จรับเงิน

9. 00051 คือ รหัสของเจาหนาที่ที่บันทึกขอมูลและรหัส

เจาหนาท่ีรับเงิน 

10. 00067 คือ รหัสของผูอนุมัติใหเปดจุดรับชำระเงินและดูแล

จุดรับชำระ 

11. ชำระเงินคืนเงินกูยืม คือ คำอธิบายประเภทการรับเงิน

12. บัตรประชาชน คือ แสดงเลขบัตรประชาชนของลูกหนี้

จำนวน 4 หลักสุดทายของเลขบัตรประชาชน 

13. หมายเลขอางองิลูกหนี้ 00147489 คือ เลขอางอิงที่ออกจากระบบ

(ใชเพื่อตรวจสอบกับเลขที่บัตรประชาชน กรณีลูกหนี้กูซ้ำหลายรอบ) 

14. รหัสจังหวัด/ป/เลขที่สัญญา กท/2563/0017 คือ เลขที่

สัญญาที่ออกจากระบบ 

กท  หมายถึง ตัวยอจังหวัด 

2563  หมายถึง ปสัญญา 

0017  หมายถึง เลขที่สัญญา 

15. นายอธิพันธุ บุญเข็ม คือ ชื่อของลูกหนี้

16. ยอดชำระ คอื คือยอดที่ลูกหนี้ชำระเงินทั้งตัวเลขและตัวอักษร

17 แสดงชองทางการรับเงินเปนธนาณัติ แสดงเลขที่ธนาณัติ 

วันที่ลงในธนาณัต ิ

18. ผูรับเงิน คือ แสดงชื่อและตำแหนงผูรับเงิน

19. รายละเอียดการติดตอหนวยงาน คือ แสดงเบอรโทรศัพท

ของหนวยงาน 

20. ขอความแสดงการยืนยันการชำระเงิน

21. ผูรับชำระ คือ ผูรับเงิน

22. ผูบนัทึกรายการ คือ ผูอนุมัติเปดจุดรับชำระ

23. โลโกของหนวยงาน คือ ตราสญัลักษณกองทุนผูสูงอายุ
คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 441



5. ใบเสร็จรับเงินบริจาคเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ดวยเงินรับโอน

1. 02 แสดงประเภทของใบเสร็จรับเงิน

2. ตราครุฑ คือ ดวงตราแผนดินซึ่งเปนเครื่องหมายแสดงถึงงาน

ราชการ 

3. ชื่อหนวยงาน คือ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ

4. กรุงเทพมหานคร (10) คือ รหัสจังหวัด

5. POS:001 คือ รหัสจุดรับชำระเงินสามารถ เพ่ิม/แก ไข

ในระบบไดแสดงที่อยูหนวยงาน 

6. #1025630001 คือ เลขที่ใบเสร็จรับเงินท่ีออกผานระบบ

รหัส 2 ตัวแรก หมายถึง รหัสจังหวัด  

รหัส 4 ตัวหลัง หมายถึง ปงบประมาณ 

รหัส 4 ตัวสุดทาย หมายถึง เลขที่ใบเสร็จรับเงิน 

7. 15/06/2563 คือ วันท่ีออกใบเสร็จรับเงิน

8. 12.31 คือ เวลาที่ออกใบเสร็จรับเงิน

9. 00051 คือ รหัสของเจาหนาที่ที่ บันทึกขอมูลและรหัส

เจาหนาท่ีรับเงิน 

10. 00067 คือ รหัสของผูอนุมัติใหเปดจุดรับชำระเงินและดูแล

จุดรับชำระ 

11. บริจาคเบี้ยยังชีพผูสูงอายุเขากองทุนผูสูงอายุ

คือ คำอธิบายประเภทการรับเงิน 

12. นายกองทุน กองทุนผูสูงอายุ คือ ชื่อของผูบริจาค

13. ประจำเดือน แสดงเดือนและปที่ของเงินบริจาค

14. วันที่ รับโอน คือ วันที่มีการโอนเงินเขาบัญชีกองทุน

ผูสูงอาย ุ

15. 0072/572302 คือ รหัสสาขาที่โอนเงิน / รหัสผูทำรายการ

โอนเงิน (มีไวเพ่ือตรวจสอบรายการรับเงินใน Statement ) 

16. ยอดบริจาค คอื คือยอดที่บริจาคทั้งตัวเลขและตัวอักษร

17 แสดงชองทางการรับเงิน เปนเงินรับโอน 

18. ผูรับเงิน คือ แสดงชื่อและตำแหนงผูรับเงิน

19. ขอความยืนยัน ใบเสร็จรับเงินสามารถนำไปหักลดหยอน

ภาษไดตามประมวลรัษฎากร 

20. รายละเอียดการติดตอหนวยงาน คือ แสดงเบอรโทรศัพท

ของหนวยงาน 

21. ขอความแสดงการยืนยันการบริจาคเงิน

22. ผูรับชำระ คือ ผูรับเงิน

23. ผูบนัทึกรายการ คือ ผูอนุมัติเปดจุดรับชำระ

24. โลโกของหนวยงาน คือ ตราสญัลักษณกองทุนผูสูงอายุ
คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 442



6. ใบเสร็จรับเงินบริจาคสำหรับโครงการบริจาคเบี้ยยังชีพผูสูงอายุเขากองทุนผูสูงอายุ ดวยเงนิสด

1. 02 แสดงประเภทของใบเสร็จรับเงิน

2. ตราครุฑ คือ ดวงตราแผนดินซึ่งเปนเครื่องหมายแสดงถึงงาน

ราชการ 

3. ชื่อหนวยงาน คือ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ

4. กรุงเทพมหานคร (10) คือ รหัสจังหวัด

5. POS:001 คือ รหั สจุดรับชำระเงินสามารถ เพ่ิม/แก ไข

ในระบบไดแสดงที่อยูหนวยงาน 

6. #1025630002 คือ เลขที่ใบเสร็จรับเงินที่ออกผานระบบ

รหัส 2 ตัวแรก หมายถึง รหัสจังหวัด  

รหัส 4 ตัวหลัง หมายถึง ปงบประมาณ 

รหัส 4 ตัวสุดทาย หมายถึง เลขที่ใบเสร็จรับเงิน 

7. 15/06/2563 คือ วันท่ีออกใบเสร็จรับเงิน

8. 12.31 คือ เวลาที่ออกใบเสร็จรับเงิน

9. 00051 คือ รหัสของเจาหนาที่ที่บันทึกขอมูลและรหัส

เจาหนาท่ีรับเงิน 

10. 00067 คือ รหัสของผูอนุมัติใหเปดจุดรับชำระเงินและดูแล

จุดรับชำระ 

11. เงินบริจาคสำหรับโครงการบริจาคเบี้ยยังชีพผูสูงอายุเขา

กองทุนผูสูงอายุ คือ คำอธิบายประเภทการรับเงิน 

12. นายกองทุน กองทุนผูสูงอายุ คือ ชื่อของผูบริจาค

13. ยอดบริจาค คอื คือยอดที่บริจาคทั้งตัวเลขและตัวอักษร

14 แสดงชองทางการรับเงิน เปนเงินสด / เงินทอน 

15. ผูรับเงิน คือ แสดงชื่อและตำแหนงผูรับเงิน

16. ขอความยืนยัน ใบเสร็จรับเงินสามารถนำไปหักลดหยอน

ภาษีไดตามประมวลรัษฎากร 

17. รายละเอียดการติดตอหนวยงาน คือ แสดงเบอรโทรศัพท

ของหนวยงาน

18. ขอความแสดงการยืนยันการบริจาค

19. ผูรับชำระ คือ ผูรับเงิน

20. ผูบนัทึกรายการ คือ ผูอนุมัติเปดจุดรับชำระ

21. โลโกของหนวยงาน คือ ตราสญัลักษณกองทุนผูสูงอายุ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 443



7. ใบเสร็จรับเงินบริจาคสำหรับโครงการบริจาคเบี้ยยังชีพผูสูงอายุเขากองทุนผูสูงอายุ ดวยเงนิรับโอน

1. 02 แสดงประเภทของใบเสร็จรับเงิน

2. ตราครุฑ คือ ดวงตราแผนดินซึ่งเปนเครื่องหมายแสดงถึงงาน

ราชการ 

3. ชื่อหนวยงาน คือ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ

4. กรุงเทพมหานคร (10) คือ รหัสจังหวัด

5. POS:001 คือ รหัสจุดรับชำระเงินสามารถ เพ่ิม/แกไข ใน

ระบบไดแสดงที่อยูหนวยงาน 

6. #1025630003 คือ เลขที่ใบเสร็จรับเงินท่ีออกผานระบบ

 รหัส 2 ตัวแรก หมายถึง รหัสจังหวัด  

 รหัส 4 ตัวหลัง หมายถึง ปงบประมาณ 

 รหัส 4 ตัวสุดทาย หมายถึง เลขใบเสร็จรับเงิน 

7. 15/06/2563 คือ วันท่ีออกใบเสร็จรับเงิน

8. 12.31 คือ เวลาที่ออกใบเสร็จรับเงิน

9. 00051 คือ รหัสของเจาหนาที่ที่บันทึกขอมูลและรหัส

เจาหนาท่ีรับเงิน 

10. 00067 คือ รหัสของผูอนุมัติใหเปดจุดรับชำระเงินและดูแล

จุดรับชำระ 

11. เงินบริจาคสำหรับโครงการบริจาคเบี้ยยังชีพผูสูงอายุเขา

กองทุนผูสูงอายุ คือ คำอธิบายประเภทการรับเงิน 

12. นายกองทุน กองทุนผูสูงอายุ คือ ชื่อของผูบริจาค

13. วันที่รับโอน คือ วันที่มีการโอนเงินเขาบัญชีกองทุนผูสูงอายุ

14. 0072/572302 คือ รหัสสาขาที่โอนเงิน / รหัสผูทำรายการ

โอนเงิน (มีไวเพ่ือตรวจสอบรายการรับเงินใน Statement) 

15. ยอดบริจาค คอื คือยอดที่บริจาคทั้งตัวเลขและตัวอักษร

16 แสดงชองทางการรับเงิน เปนเงินรับโอน 

17. ผูรับเงิน คือ แสดงชื่อและตำแหนงผูรับเงิน

18. ขอความยืนยัน ใบเสร็จรับเงินสามารถนำไปหักลดหยอน

ภาษีไดตามประมวลรัษฎากร 

19. รายละเอียดการติดตอหนวยงาน คือ แสดงเบอรโทรศัพท

ของหนวยงาน 

20. ขอความแสดงการยืนยันการบริจาค

21. ผูรับชำระ คือ ผูรับเงิน

22. ผูบนัทึกรายการ คือ ผูอนุมัติเปดจุดรับชำระ

23. โลโกของหนวยงาน คือ ตราสญัลักษณกองทุนผูสูงอายุ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 444



8. ใบเสร็จรับเงิน รับเงินเงินบริจาคสำหรับโครงการบริจาคเบี้ยยังชีพผูสูงอายุเขากองทุนผูสูงอายุ ดวยเช็ค 

1. 02 แสดงประเภทของใบเสร็จรับเงิน

2.ตราครุฑ คือ ดวงตราแผนดินซึ่งเปนเครื่องหมายแสดงถึงงานราชการ

3. ชื่อหนวยงาน คือ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ

4. กรุงเทพมหานคร (10) คือ รหัสจังหวัด

5. POS:001 คือ รหั สจุดรับชำระเงินสามารถ เพิ่ ม/แก ไข

ในระบบไดแสดงที่อยูหนวยงาน 

6. #1025630004 คือ เลขที่ใบเสร็จรับเงินท่ีออกผานระบบ

รหัส 2 ตัวแรก หมายถึง รหัสจังหวัด  

รหัส 4 ตัวหลัง หมายถึง ปงบประมาณ 

รหัส 4 ตัวสุดทาย หมายถึง เลขที่ใบเสร็จรับเงิน 

7. 15/06/2563 คือ วันท่ีออกใบเสร็จรับเงิน

8. 12.31 คือ เวลาที่ออกใบเสร็จรับเงิน

9.00051 คือ รหัสของเจาหนาที่ที่บันทึกขอมูลและรหัสเจาหนาที่รับเงิน

10. 00067 คือ รหัสของผูอนุมัติใหเปดจุดรับชำระเงินและดูแล

จุดรับชำระ 

11. เงินบริจาคสำหรับโครงการบริจาคเบี้ยยังชีพผูสูงอายุเขา

กองทุนผูสูงอายุ คือ คำอธิบายประเภทการรับเงิน 

12. นายกองทุน กองทุนผูสูงอายุ คือ ชื่อของผูบริจาค

13. ยอดบริจาค คอื คือยอดที่บริจาคทั้งตัวเลขและตัวอักษร

14 แสดงชองทางการการรับเงินเปนเช็ค แสดงธนาคารของเช็ค 

สาขาของเช็ค เลขที่เช็ค วันที่ลงในเช็ค   

15. ผูรับเงิน คือ แสดงชื่อและตำแหนงผูรับเงิน

16. ขอความยืนยัน ใบเสร็จรับเงินสามารถนำไปหักลดหยอน

ภาษีไดตามประมวลรัษฎากร 

17. รายละเอียดการติดตอหนวยงาน คือ แสดงเบอรโทรศัพทของ

หนวยงาน  

18. ขอความแสดงการยืนยันการบริจาค

19. ผูรับชำระ คือ ผูรับเงิน

20. ผูบนัทึกรายการ คือ ผูอนุมัติเปดจุดรับชำระ

21. โลโกของหนวยงาน คือ ตราสญัลักษณกองทุนผูสูงอายุ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 445



9. ใบเสร็จรับเงินเหลือจายจากโครงการ ดวยเงินสด

1. 03 แสดงประเภทของใบเสร็จรับเงิน

2. ตราครุฑ คือ ดวงตราแผนดินซึ่งเปนเครื่องหมายแสดงถึงงาน

ราชการ 

3. ชื่อหนวยงาน คือ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ

4. กรุงเทพมหานคร (10) คือ รหัสจังหวัด

5. POS:001 คือ รหั สจุดรับชำระเงินสามารถ เพ่ิม/แก ไข

ในระบบไดแสดงที่อยูหนวยงาน 

6. #1025630001 คือ เลขที่ใบเสร็จรับเงินที่ออกผานระบบ

 รหัส 2 ตัวแรก หมายถึง รหัสจังหวัด         

  รหัส 4 ตัวหลัง หมายถึง ปงบประมาณ 

  รหัส 4 ตัวสุดทาย หมายถึง เลขที่ใบเสร็จรับเงิน 

7. 15/06/2563 คือ วันท่ีออกใบเสร็จรับเงิน

8. 12.31 คือ เวลาที่ออกใบเสร็จรับเงิน

9. 00051 คือ รหัสของเจาหนาที่ที่บันทึกขอมูลและรหัส

เจาหนาท่ีรับเงิน 

10. 00067 คือ รหัสของผูอนุมัติใหเปดจุดรับชำระเงินและดูแล

จุดรับชำระ 

11. รับคืนเงินเหลือจายจากโครงการ คือ คำอธิบายประเภท

การรับเงิน 

12. เลขท่ีสัญญาโครงการ ที่ขอรับการสนับสนุน

13. ชื่อ คือ ชื่อองคกรและชื่อโครงการที่คืนเงิน

14. ยอดชำระ คือ คือยอดที่ โครงการคืนเงินทั้ งตัวเลขและ

ตัวอักษร 

15. แสดงชองการรับเงิน เปนเงินสด / เงินทอน

16. ผูรับเงิน คือ แสดงชื่อและตำแหนงผูรับเงิน

17. รายละเอียดการติดตอหนวยงาน คือ แสดงเบอรโทรศัพท

ของหนวยงาน 

18. ขอความแสดงการยืนยันการชำระเงิน

19. ผูรับชำระ คือ ผูรับเงิน

20. ผูบนัทึกรายการ คือ ผูอนุมัติเปดจุดรับชำระ

21. โลโกของหนวยงาน คือ ตราสญัลักษณกองทุนผูสูงอายุ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 446



10. ใบเสร็จรับเงินเหลือจายจากโครงการ ดวยเงินรับโอน

1. 03 แสดงประเภทของใบเสร็จรับเงิน

2. ตราครุฑ คือ ดวงตราแผนดินซึ่งเปนเครื่องหมายแสดงถึงงาน

ราชการ 

3. ชื่อหนวยงาน คือ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ

4. กรุงเทพมหานคร (10) คือ รหัสจังหวัด

5. POS:001 คือ รหัสจุดรับชำระเงินสามารถ เพ่ิม/แกไข        ใน

ระบบไดแสดงที่อยูหนวยงาน 

6. #1025630002 คือ เลขที่ใบเสร็จรับเงินท่ีออกผานระบบ

รหัส 2 ตัวแรก หมายถึง รหัสจังหวัด  

รหัส 4 ตัวหลัง หมายถึง ปงบประมาณ 

รหัส 4 ตัวสุดทาย หมายถึง เลขที่ใบเสร็จรับเงิน 

7. 15/06/2563 คือ วันท่ีออกใบเสร็จรับเงิน

8. 12.31 คือ เวลาที่ออกใบเสร็จรับเงิน

9. 00051 คือ รหัสของเจาหน าท่ีที่บันทึกขอมูลและรหั ส

เจาหนาท่ีรับเงิน 

10. 00067 คือ รหัสของผูอนุมัติใหเปดจุดรับชำระเงินและดูแล

จุดรับชำระ 

11. รับคืนเงินเหลือจายจากโครงการ คือ คำอธิบายประเภทการ

รับเงิน 

12. เลขท่ีสัญญาโครงการ ที่ขอรับการสนับสนุน

13. ชื่อ คือ ชื่อองคกรและชื่อโครงการที่คืนเงิน

14. วันที่รับโอน คือ วันที่มีการโอนเงินเขาบัญชีกองทุนผูสูงอายุ

15. 0072/572302 คือ รหัสสาขาที่โอนเงิน / รหัสผูทำรายการ

โอนเงิน (มีไวเพ่ือตรวจสอบรายการรับเงินใน Statement ) 

16. ยอดชำระ คือ คือยอดที่ โครงการคืนเงินทั้ งตัวเลขและ

ตัวอักษร 

17. แสดงชองการรับเงิน เปนเงินรับโอน

18. ผูรับเงิน คือ แสดงชื่อและตำแหนงผูรับเงิน

19. รายละเอียดการติดตอหนวยงาน คือ แสดงเบอรโทรศัพท

ของหนวยงาน 

20. ขอความแสดงการยืนยันการชำระเงิน

21. ผูรับชำระ คือ ผูรับเงิน

22. ผูบนัทึกรายการ คือ ผูอนุมัติเปดจุดรับชำระ

23. โลโกของหนวยงาน คือ ตราสญัลักษณกองทุนผูสูงอายุ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 447



11. ใบเสร็จรับเงินเหลือจายจากโครงการ ดวยเช็ค

1. 03 แสดงประเภทของใบเสร็จรับเงิน

2. ตราครุฑ คือ ดวงตราแผนดินซึ่งเปนเครื่องหมายแสดงถึงงาน

ราชการ 

3. ชื่อหนวยงาน คือ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ

4. กรุงเทพมหานคร (10) คือ รหัสจังหวัด

5. POS:001 คือ รหั สจุดรับชำระเงินสามารถ เพ่ิม/แก ไข

ในระบบไดแสดงที่อยูหนวยงาน 

6. #1025630003 คือ เลขที่ใบเสร็จรับเงินที่ออกผานระบบ

รหัส 2 ตัวแรก หมายถึง รหัสจังหวัด  

รหัส 4 ตัวหลัง หมายถึง ปงบประมาณ 

รหัส 4 ตัวสุดทาย หมายถึง เลขที่ใบเสร็จรับเงิน 

7. 15/06/2563 คือ วันท่ีออกใบเสร็จรับเงิน

8. 12.31 คือ เวลาที่ออกใบเสร็จรับเงิน

9. 00051 คือ รหัสของเจาหนาที่ที่บันทึกขอมูลและรหัส

เจาหนาท่ีรับเงิน 

10. 00067 คือ รหัสของผูอนุมัติใหเปดจุดรับชำระเงินและดูแล

จุดรับชำระ 

11. รับคืนเงินเหลือจายจากโครงการ คือ คำอธิบายประเภท

การรับเงิน 

12. เลขท่ีสัญญาโครงการ ที่ขอรับการสนับสนุน

13. ชื่อ คือ ชื่อองคกรและชื่อโครงการที่คืนเงิน

14. ยอดชำระ คือ คือยอดที่โครงการคืนเงินทั้งตัวเลขและตัวอักษร

15. แสดงชองทางการการรับเงินเปนเช็ค แสดงธนาคารของเช็ค

สาขาของเช็ค เลขที่เช็ค วันที่ลงในเช็ค  

16. ผูรับเงิน คือ แสดงชื่อและตำแหนงผูรับเงิน

17. รายละเอียดการติดตอหนวยงาน คือ แสดงเบอรโทรศัพท

ของหนวยงาน

18. ขอความแสดงการยืนยันการชำระเงิน

19. ผูรับชำระ คือ ผูรับเงิน

20. ผูบนัทึกรายการ คือ ผูอนุมัติเปดจุดรับชำระ

21. โลโกของหนวยงาน คือ ตราสญัลักษณกองทุนผูสูงอายุ
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12. ใบเสร็จรับเงินจากลูกหนี้เงินยืม ดวยเงินสด

1. 03 แสดงประเภทของใบเสร็จรับเงิน

2. ตราครุฑ คือ ดวงตราแผนดินซึ่งเปนเครื่องหมายแสดงถึงงาน

ราชการ 

3. ชื่อหนวยงาน คือ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ

4. กรุงเทพมหานคร (10) คือ รหัสจังหวัด

5. POS:001 คือ รหัสจุดรับชำระเงินสามารถ เพิ่ม/แกไข    ใน

ระบบไดแสดงที่อยูหนวยงาน 

6. #1025630004 คือ เลขที่ใบเสร็จรับเงินท่ีออกผานระบบ

รหัส 2 ตัวแรก หมายถึง รหัสจังหวัด  

รหัส 4 ตัวหลัง หมายถึง ปงบประมาณ 

รหัส 4 ตัวสุดทาย หมายถึง เลขที่ใบเสร็จรับเงิน 

7. 15/06/2563 คือ วันท่ีออกใบเสร็จรับเงิน

8. 12.31 คือ เวลาที่ออกใบเสร็จรับเงิน

9. 00051 คือ รหัสของเจาหนาท่ีที่บันทึกขอมูลและ

รหัสเจาหนาที่รับเงิน 

10. 00067 คือ รหัสของผูอนุมัติใหเปดจุดรับชำระเงินและดูแล

จุดรับชำระ 

11. รับคืนเงินจากลูกหนี้เงินยืม คือ คำอธิบายประเภทการรับ

เงิน 

12. ชื่อผูยืมเงินทดรองราชการ

13. เลขท่ีสัญญายืม คือ เลขที่สัญญาที่ยืมเงิน

14. ยอดชำระ คือ คือยอดคืนเงินท้ังตัวเลขและตัวอักษร

15. แสดงชองการรับเงิน เปนเงินสด / เงินทอน

16. ผูรับเงิน คือ แสดงชื่อและตำแหนงผูรับเงิน

17. รายละเอียดการติดตอหนวยงาน คือ แสดงเบอรโทรศัพท

ของหนวยงาน 

18. ขอความแสดงการยืนยันการชำระเงิน

19. ผูรับชำระ คือ ผูรับเงิน

20. ผูบนัทึกรายการ คือ ผูอนุมัติเปดจุดรับชำระ

21. โลโกของหนวยงาน คือ ตราสญัลักษณกองทุนผูสูงอายุ
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13. ใบเสร็จรับเงินจากลูกหนี้เงินยืม ดวยเงินรับโอน

1. 03 แสดงประเภทของใบเสร็จรับเงิน

2. ตราครุฑ คือ ดวงตราแผนดินซึ่งเปนเครื่องหมายแสดงถึงงาน

ราชการ 

3. ชื่อหนวยงาน คือ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ

4. กรุงเทพมหานคร (10) คือ รหัสจังหวัด

5. POS:001 คือ รหัสจุดรับชำระเงินสามารถ เพ่ิม/แกไข ใน

ระบบไดแสดงที่อยูหนวยงาน 

6. #1025630005 คือ เลขที่ใบเสร็จรับเงินท่ีออกผานระบบ

รหัส 2 ตัวแรก หมายถึง รหัสจังหวัด

รหัส 4 ตัวหลัง หมายถึง ปงบประมาณ

รหัส 4 ตัวสุดทาย หมายถึง เลขที่ใบเสร็จรับเงิน

7. 15/06/2563 คือ วันท่ีออกใบเสร็จรับเงิน

8. 12.31 คือ เวลาที่ออกใบเสร็จรับเงิน

9. 00051 คือ รหัสของเจาหนาท่ีที่บันทึกขอมูลและ

รหัสเจาหนาที่รับเงิน 

10. 00067 คือ รหัสของผูอนุมัติใหเปดจุดรับชำระเงินและดูแล

จุดรับชำระ 

11. รับคืนเงินจากลูกหนี้เงินยืม คือ คำอธิบายประเภทการรับ

เงิน 

12. ชื่อผูยืมเงินทดรองราชการ

13. เลขท่ีสัญญายืม คือ เลขที่สัญญาที่ยืมเงิน

14. วันที่รับโอน คือ วันที่มีการโอนเงินเขาบัญชีกองทุนผูสูงอายุ

15. 0072/572302 คือ รหัสสาขาที่โอนเงิน / รหัสผูทำรายการ

โอนเงิน (มีไวเพ่ือตรวจสอบรายการรับเงินใน Statement ) 

16. ยอดชำระ คือ คือยอดคืนเงินท้ังตัวเลขและตัวอักษร

17 แสดงชองการรับเงิน เปนเงินรับโอน 

18. ผูรับเงิน คือ แสดงชื่อและตำแหนงผูรับเงิน

19. รายละเอียดการติดตอหนวยงาน คือ แสดงเบอรโทรศัพท

ของหนวยงาน 

20. ขอความแสดงการยืนยันการชำระเงิน

21. ผูรับชำระ คือ ผูรับเงิน

22. ผูบนัทึกรายการ คือ ผูอนุมัติเปดจุดรับชำระ

23. โลโกของหนวยงาน คือ ตราสัญลักษณกองทุนผูสูงอายุ
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14. ใบเสร็จรับเงินคาธรรมเนียมความแพง ดวยเช็ค

1. 03 แสดงประเภทของใบเสร็จรับเงิน

2. ตราครุฑ คือ ดวงตราแผนดินซึ่งเปนเครื่องหมายแสดงถึงงาน

ราชการ 

3. ชื่อหนวยงาน คือ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ

4. กรุงเทพมหานคร (10) คือ รหัสจังหวัด

5. POS:001 คือ รหัสจุดรับชำระเงินสามารถ เพ่ิม/แกไข

ในระบบไดแสดงที่อยูหนวยงาน 

6. #1025630006 คือ เลขที่ใบเสร็จรับเงินท่ีออกผานระบบ

รหัส 2 ตัวแรก หมายถึง รหัสจังหวัด  

รหัส 4 ตัวหลัง หมายถึง ปงบประมาณ 

รหัส 4 ตัวสุดทาย หมายถึง เลขที่ใบเสร็จรับเงิน 

7. 15/06/2563 คือ วันท่ีออกใบเสร็จรับเงิน

8. 12.31 คือ เวลาที่ออกใบเสร็จรับเงิน

9. 00051 คือ รหัสของเจาหนาท่ีที่บันทึกขอมูลและ

รหัสเจาหนาที่รับเงิน 

10. 00067 คือ รหัสของผูอนุมัติใหเปดจุดรับชำระเงินและดูแล

จุดรับชำระ 

11. รับคืนคาธรรมเนียมความแพง คือ คำอธิบายประเภทการ

รับเงิน 

12. ชื่อหนวยงานท่ีคืนเงิน

13. คำอธิบายเพิ่มเติม (เพ่ือใชในการตรวจสอบขอมูล)

14. ยอดชำระ คือ คือยอดคืนเงินท้ังตัวเลขและตัวอักษร

15. แสดงชองทางการการรับเงินเปนเช็ค แสดงธนาคารของ

เช็ค สาขาของเช็ค เลขท่ีเช็ค วันที่ลงในเช็ค 

16. ผูรับเงิน คือ แสดงชื่อและตำแหนงผูรับเงิน

17. รายละเอียดการติดตอหนวยงาน คือ แสดงเบอรโทรศัพท

ของหนวยงาน

18. ขอความแสดงการยืนยันการชำระเงิน

19. ผูรับชำระ คือ ผูรับเงิน

20. ผูบนัทึกรายการ คือ ผูอนุมัติเปดจุดรับชำระ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 451



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 452



แนวทางการดำเนินงานการออกใบเสร็จรับเงินบริจาคเพื่อการยังชีพแกผูสูงอายุ 

(1) กรมบัญชีกลางโอนเงินบริจาคประจำเดือนใหกับสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด

แตละจังหวัดใหทุกวันที่ 10 ของเดือน หากวันที่ 10 ตรงกับวันหยุดนักขัตฤกษ หรือวันเสาร – อาทิตย จะ

เลื่อนโอนกอน 1 วันใหตรงกับวันทำการ ยกตัวอยางเชน หากวันที่ 10 ตรงกับวันเสาร กรมบัญชีกลางจะ

โอนเงินใหวันศกุรที่ 9  

โดยสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด บันทึกบัญชี ณ วันที่รับเงิน ดังนี้ 

 เดบิต  เงินฝากธนาคาร – ออมทรัพย            xxx 

เครดิต  เงินรับโอนรอตรวจสอบ  xxx 

(2) กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ประเภทสวัสดิการสังคม เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ สงขอมูลผูบริจาคเบี้ยยังชีพ

ผูสูงอายุ เปนไฟลขอมูล (Excel) ผาน E-mail ไมเกินวันที่ 20 ของทุกเดือน โดยสวนกลางจะนำสงให

สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด เพื่อใหหนวยงานตรวจสอบขอมูลกับยอดเงินที่

จัดสงจากกรมบัญชีกลาง วาขอมูลดังกลาวครบถวน ตรงกันหรือไม 

(3) อบต. เทศบาล และเมืองพัทยา สงขอมูลผูบริจาคเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ใหกับสำนักงานพัฒนาสังคมและ

ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด ภายในวันที่ 15 ของทุกเดือน (หากไมไดรับตองประสานโดยการทำหนังสือ

ไปยังหนวยงานอบต. เทศบาล และเมืองพัทยา) เพื่อใหหนวยงานตรวจสอบขอมูลกับยอดเงินที่จัดสงจาก

กรมบัญชีกลางวาขอมูลดังกลาวครบถวน ตรงกันหรือไม 

(4) ถาขอมูลทั้ง (3) สวนตรงกัน ดังนี้ 

(1) ยอดเงินที่กรมบัญชีกลางโอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคาร 

(2) ไฟลขอมูล (Excel) กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ประเภทสวัสดิการสังคมเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ 

(3) ไฟลขอมูลหรือหนังสือที่ไดรับจาก อบต. เทศบาล และเมืองพัทยา  

หากขอมูลดังกลาวถูกตองครบถวน สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสามารถ

ออกใบเสร็จรับเงินสงใหผูบริจาคเบี้ยยังชีพผูสูงอายุตอไป 

โดยบันทึกบัญชีดังนี้  

     เดบิต  เงินรับโอนรอตรวจสอบ  xxx 

เครดิต  รายไดบริจาค  xxx 

หากขอมูลดังกลาวไมถูกตองตรงกัน สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด จะตอง

สอบถามไปยัง อบต. เทศบาล และเมืองพัทยา เพ่ือตรวจสอบขอเท็จจริงดังกลาวตอไป  
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โดยบันทึกบัญชีดังนี้ 

  เดบิต เงินรับโอนรอตรวจสอบ               xxx 

เครดิต  รายไดบริจาค  xxx 

หากขอมูลดังกลาวไมถูกตองตรงกัน สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด จะตอง

สอบถามไปยัง อบต. เทศบาล และเมืองพัทยา เพ่ือตรวจสอบขอเท็จจริงดังกลาวตอไป 

หมายเหตุ 

ใบเสร็จรับเงินบริจาคจะตองออกภายในเดือนนั้นๆ ที่ไดรับเงิน 
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กองทุนผูสูงอายุจังหวัด AB ณ ตนปงบประมาณ 2568 มียอดยกมาของรายการทางบัญชี ดังนี ้

เงินใหกูยืมระยะยาว 9,935,739.00 

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 2,071,677.65 

ครุภัณฑคอมพิวเตอร 22,000 

ค  า เ ส ื ่ อ ม ร าค าส ะส ม - ค ร ุ ภ ั ณ ฑ

คอมพิวเตอร 

21,999 

เงินรับชำระหนี้จากลูกหนี ้เงินกู เกิน

บัญชี 

2,000 

เดินสะพัด-สวนกลาง 15,104,220.21 

รายไดสูง/(ต่ำ)กวาคาใชจายสะสม 7,242,157.86 

………………......................................................................................................................................... 

ระหวางปงบประมาณ 2568 มีรายการทางบัญชี ดังนี ้

เดือนตุลาคม 2567 

1 ต.ค. 67 รับชำระหนี้เปนเงินสดจากลูกหนี ้เง ินกู โดยไดออกใบเสร็จรับเงินเลขที ่ 2025680001 

จำนวน 1 ราย เปนเงินจำนวน 8,000 บาท และไดนำฝากธนาคาร บัญชีธนาคารกรุงไทย 

ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “กองทุนผูสูงอายุจังหวัด AB” ภายในวันเดียวกัน 

2 ต.ค. 67 รับชำระหนี้เปนเงินโอนเขาบัญชีธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “กองทุน

ผู ส ูงอายุจ ังหวัด AB”จากลูกหนี ้เง ินกู  โดยไดออกใบเสร็จร ับเงินในวันเดียวกัน เลขที่ 

2025680002 จำนวน 1 ราย เปนเงินจำนวน 500 บาท  

3 ต.ค. 67 ดาวนโหลดขอมูลการรับชำระหนี้ผานระบบ Counter Service ของวันที่ 3 ตุลาคม 2567  

จำนวน 12 ราย เปนเงินจำนวน 17,500 บาท โดยบริษัท Counter Service โอนเงินให

กองทุนผูสูงอายุสวนกลาง โดยไมผานบัญชีจังหวัด 

เดือนตุลาคม 2567 

อาทิตย จันทร อังคาร พุธ พฤหัสบด ี ศุกร เสาร 

1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29 30 31 
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3 ต.ค. 67 ดาวนโหลดขอมูลการรับชำระหนี้ผานระบบ KTB Corporate Online ของวันที่ 3 ตุลาคม 

2567  จำนวน 2 ราย เปนเงินจำนวน 2,000 บาท โดยโอนเงินใหกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง 

โดยไมผานบัญชีจังหวัด ซึ่งภายหลังปรากฏวานายเอก จายชำระเกินจำนวน 840 บาท และ

นายแดงจายชำระเกินจำนวน 160 บาท โดยทางจังหวัดไดดำเนินการจัดทำหนังสือขอคืนเงิน

ลูกหนี้จายชำระเกินจำนวนเงินกูยืมใหกับนายเอกและนายแดง ประสงคบริจาคเงินจายคืน

ชำระเกินเขากองทุนผูสูงอายุ 

4 ต.ค. 67 นำสงเงินใหกองทุนผูสูงอายุสวนกลางเปนเงินรับชำระหนี้ของเดือนตุลาคม 2567 โดยขอ

อนุมัติเบิกและถอนเงินจากบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “กองทุน

ผูสูงอายุจังหวัดAB” จำนวน 8,500 บาท และโอนเขาบัญชีของกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง 

4 ต.ค. 67 ไดรับเงินจากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง โดยการโอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย 

ชื ่อบัญชี “กองทุนผู ส ูงอายุจังหวัดAB” เปนเงินลูกหนี้จายชำระเกิน จำนวน 840 บาท 

โดยไดดำเนินการโอนเงินคืนผูสูงอายุภายในวันเดียวกันและหนังสือแจงการออกใบเสร็จรับเงิน

กรณีลูกหนี้ชำระเกินประสงคบริจาคเขากองทุนผูสูงอาย ุจำนวน 160 บาท 

4 ต.ค. 67 ได ร ับเง ินคาตอบแทนจากกองทุนผู ส ูงอายุส วนกลาง โดยการโอนเข าบัญชีเงินฝาก

ธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย ชื ่อบัญชี “กองทุนผู ส ูงอายุจังหวัดAB” ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 3 ราย เปนเงินจำนวน 847,532 บาท แบงเปน 

1.คาตอบแทนพนักงาน จำนวน 732,480 บาท

2.เงนิสมทบประกันสังคมในสวนของนายจาง จำนวน 23,625 บาท

3.เงนิสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 1,427 บาท

4.คาตอบแทนพิเศษผูปฏิบัติงานใน 3 จังหวัดภาคใต จำนวน 90,000 บาท

4 ต.ค. 67 ไดร ับเง ินงบบริหารจัดการจากกองทุนผู ส ูงอายุส วนกลาง โดยการโอนเขาบัญชีเงินฝาก

ธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB” เปนงบบริหาร

จัดการกองทุนผูสูงอายุ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปนเงินจำนวน 80,000 บาท 

7 ต.ค. 67 ไดรับเงินจากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง มติ ครั้งที่ 10/2567 เปนเงินกูยืมทุนประกอบอาชีพ

ผูสูงอายุ จำนวน 13 ราย จำนวน 385,000 บาท และเงินสนับสนุนโครงการพัฒนาศักยภาพผูดูแล

ผูสูงอายุ กลุมติดบาน ติดเตียง (Home Health Care) จำนวน 107,600 บาท โดยโอนเขา

บัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “กองทุนผูสูงอายุจังหวัด AB” 

7 ต.ค. 67 จายเงินใหเจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุ นายสุขสันต วันดี เพื่อเปนคาไปรษณีย ประจำเดือน 

ตุลาคม 2567 เปนเงินจำนวน 388 บาท โดยเปนการสำรองจาย 

7 ต.ค. 67 ไดรับใบแจงหนี้ เลมที่ 13 เลขที่ 10 จาก รานพรพรรณ เปนคาถายเอกสารแบบฟอรมที่เก่ียวกับ

การกูยืมเงินฯกองทุนผูสูงอาย ุเปนเงินจำนวน 950 บาท 

7 ต.ค. 67 ไดรับเงินงบลงทุน (ครุภัณฑ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง 

โดยการโอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “กองทุนผูสูงอายุจังหวัด AB”
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รายละเอียดดังนี้ 

- ครุภัณฑคอมพิวเตอรจำนวน 1 เครื่อง จำนวน 41,700 บาท 

- ครุภัณฑสำนักงานจำนวน 1 ชุด จำนวน 7,000 บาท  

8 ต.ค. 67 จายเงินใหเจาหนี้รานพรพรรณเปนคาถายเอกสาร จำนวน 950 บาท 

8 ต.ค. 67 จายเงินโครงการที ่ขอรับสนับสนุนจากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง “โครงการพัฒนาศักยภาพ

ผูดูแลผู สูงอายุ กลุ มติดบาน ติดเตียง ” (Home Health Care) มติ ครั ้งที่ 10/2567 จำนวน 

107,600 บาท 

8 ต.ค. 67 ทำสัญญากูยืมและจายเงนิทุนกูยืมประกอบอาชีพใหแกผูสูงอายุ มติ ครั้งท่ี 10/2567 จำนวน    

12 ราย เปนเงินจำนวน 360,000 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี ้

1. ธนาคารกรุงไทย จำนวน 10 ราย เปนเงินจำนวน 300,000 บาท

2. ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร จำนวน 2 ราย เปนเงินจำนวน 60,000 บาท

9 ต.ค. 67 ไดรับใบแจงหนี้จาก รานจองศักดิ์ เปนคาปายสำหรับมอบเงนิทุนกูยืมประกอบอาชีพและเงิน

สนับสนุนโครงการ จำนวน 2 รายการ เปนจำนวนเงิน 1,300 บาท 

9 ต.ค. 67 ไดรับใบแจงหนี้จาก บริษัท คอมดีดี๊ จำกัด เปนคาจัดซื้อครุภัณฑคอมพิวเตอรจำนวน 1 เครื่อง 

เปนจำนวนเงิน 41,700 บาทและครุภัณฑสำนักงานจำนวน 1 ชุด เปนจำนวนเงิน 7,000 บาท 

10 ต.ค. 67 ไดรับเงินทุนกูยืมประกอบอาชีพตีกลับ จำนวนเงิน 30,000 บาท โดยไดหักคาธรรมเนียมการ

โอน 10 บาท จากการทำรายการโอนเงินกูยืม เมื ่อวันที ่ 8 ตุลาคม 2567 เนื ่องจากบัญชี

ปลายทางปด ธนาคาร ธ.ก.ส. 

10 ต.ค. 67 ไดรับคาธรรมเนียมการโอนจากเจาหนาที่ หรือ ผูมีสิทธิ์รับเงิน เปนเงินโอน จำนวน 10 บาท

ใบเสร็จเลขที่ 2025680003 

10 ต.ค. 67 โอนจายเงินทุนกู ยืมประกอบอาชีพใหแกผูสูงอายุ มติ ครั ้งที ่ 10/2567 จำนวน 1 ราย 

กรณีรายการโอนเงินกู เม่ือวันที่ 8 ต.ค. 67 บัญชีปลายทางปด ธนาคาร ธ.ก.ส.  

10 ต.ค. 67 โอนเงินคืนสวนกลางเนื่องจากผูกูขอสละสิทธิ์ มติท่ี 10/2567 จำนวน 1 ราย เปนเงิน 25,000 บาท 

10 ต.ค. 67 จายเงินยืมนอกงบประมาณใหเจาหนาที่ นางสาวสวัสดี ปใหม ยืมเงินเพื่อเปนคาใชจาย 

ในการเดินทางไปราชการ ตามสัญญายืมเงินที่ สญ.ผส.1/2568 จำนวน 1,000 บาท โดยจาย

ผานระบบ KTB Corporate Online 

11 ต.ค. 67 รับเอกสารหลักฐานคาใชจาย เปนคาวัสดุเชื้อเพลิง จำนวน 800 บาท จากนางสาวสวัสดี ปใหม 

เพื่อหักลางเงินยืมตามสัญญายืมเงินที่ สญ.ผส.1/2568 ตามใบรับใบสำคัญ เลมที่ 1/2568 

และรับคืนเงินยืมเหลือจาย จากนางสาวสวัสดี ปใหม ตามใบเสร็จเลขที ่ 2025680004 

เปนเงินโอน จำนวน 200 บาท 

11 ต.ค. 67 ไดรับใบแจงหนี้ จากเจาหนี้ บริษัท AA จำกัด เปนคาซอมแซมคอมพิวเตอร เปนเงิน จำนวน 

3,536.64 บาท และหักภาษีหัก ณ ที่จาย จำนวน 33.36 บาท รวมเปนเงินทั้งสิ้น 3,570 บาท 
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11 ต.ค. 67 ไดรับเงินโอนเขาบัญชีธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “เงินบริจาคเพื่อการยัง

ชีพแกผูสูงอายุฯ” จำนวน 2,800 บาท จำนวน 4 ราย แตยังไมทราบแหลงที่มา 

11 ต.ค. 67 จายเงินใหเจาหนี้ รานจองศักดิ์ เปนคาปายจายเงินกูยืมประกอบอาชีพและเงินสนับสนุนโครงการ  

จำนวน 2 รายการ เปนจำนวนเงิน 1,300 บาท 

11 ต.ค. 67 จายเงินใหเจาหนี้ บริษัท คอมดีดี๊ จำกัด เปนคาจัดซื้อครุภัณฑคอมพิวเตอรและครุภัณฑ

สำนักงานและนำสงภาษีหัก ณ ที่จาย ภายในวันเดียวกัน รายละเอียดดังนี้ 

- ครุภัณฑคอมพิวเตอร 41,310.28 บาท ภาษีหัก ณ ที่จาย 389.72 บาท 

- ครุภัณฑสำนักงาน 6,934.58 บาท ภาษีหัก ณ ที่จาย 65.42 บาท 

14 ต.ค. 67 ไดร ับไฟลแจงรายชื ่อผ ู บร ิจาคเบี ้ยยังช ีพผู ส ูงอายุ ประจำเดือนตุลาคม 2567 จาก

กรมบัญชีกลาง 

14 ต.ค. 67 จายเงินจัดประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองฯ ครั้งที่ 1/2568 ณ หองประชุมศิลา

จันทร เมื่อวันที่ 10 ตุลาคม 2567 คณะกรรมการพิจารณา จำนวน 8 ราย และมีคาใชจายในการ 

จัดประชุมนายสุขสันต วันด ีสำรองจาย รายระเอียดดังนี ้

- คาเชาหองประชุม 700 บาท (บัญชีคาใชจายอ่ืน) 

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 280 บาท (บัญชีคาใชจายในการประชุม) 

15 ต.ค. 67 จายเงินยืมนอกงบประมาณใหเจาหนาที่ นางสาวสวัสดี ปใหม ยืมเงินเพื่อเดินทางไปราชการ 

ตามสัญญายืมเงินที่ 2/2568 จำนวนเงิน 4,800 บาท โดยจายผาน KTB Corporate Online 

15 ต.ค. 67 ไดรับหนังสือแจงขอมูลผูบริจาค จากองคการบริหารสวนตำบลเกตรี จำนวน 700 บาท  

โดยไดออกใบเสร็จรับเงินบริจาคภายในวันเดียวกัน ใบเสร็จรับเงินเลขที่ 2025680005 

16 ต.ค. 67 ไดรับหนังสือแจงขอมูลผูบริจาค ดังนี ้

1. สำนักงานเทศบาลเมืองสตูล จำนวน 700 บาท

2. สำนักงานเทศบาลตำบลคลองขุด จำนวน 800 บาท

โดยไดออกใบเสร็จรับเงินบริจาคภายในวันเดียวกัน ใบเสร็จรับเงินเลขที่ 2025680006 – 07 

16 ต.ค. 67  อปท.ไดแจงความประสงควานายเอ ไมประสงคบริจาคเบี้ยยังชีพที่ไดรับบริจาค เมื่อวันที่ 

10 ตุลาคม 2567 จำนวน 600 บาท และดำเนินการโอนเงินบริจาคคืนอปท. ในวันเดียวกัน 

ผานระบบ KTB Corporate Online 

16 ต.ค. 67 นำสงเงินรับบริจาคใหกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง จำนวนเงิน 2,200 บาท ผานระบบ KTB Corporate Online 

16 ต.ค. 67 ไดรับใบแจงหนี้จากเจาหนี้ บริษัท ดีวันดีคืน จำกัด เปนคาวัสดุสำนักงาน เปนเงินจำนวน 

16,197.20 บาท และหักภาษีหัก ณ ที่จาย จำนวน 152.80 บาท 

17 ต.ค. 67 ไดรับเอกสารหลักฐานหักลางเงินยืมตามสัญญายืมเงินที่ 2/2568 ตามใบสำคัญเลมที่ 

2/2568 

เปนคาใชจายรายละเอียดดังนี้ 

- คาเบี้ยเลี้ยง 720 บาท 
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- คาที่พัก 2,400 บาท 

- คารถโดยสารประจำทาง 1,680 บาท 

17 ต.ค. 67 จายเงินคาซอมแซมคอมพิวเตอรใหเจาหนี ้บริษัท AA จำกัด จำนวนเงิน 3,536.64 บาท และหักภาษี ณ 

ที ่จาย จำนวน 33.36 บาท โดยจายเงินผานระบบ KTB Corporate Online และนำสง

สำนักงานสรรพากรพ้ืนที่ภายในวันเดียวกัน 

17 ต.ค. 67 จายเงินคาวัสดุสำนักงานใหเจาหนี ้บริษัท ดีวันดีคนื จำกัด จำนวนเงิน 16,197.20 บาท และหักภาษี 

ณ ที่จาย จำนวน 152.80 บาท โดยจายเงินผานระบบ KTB Corporate Online และนำสง

สำนักงานสรรพากรพ้ืนที่ภายในวันเดียวกัน 

17 ต.ค. 67 นางสาวใจดี ดีดี ไดโอนเงินบริจาค จำนวน 2,000 บาท โดยแจงความประสงควาเงินบริจาค

ดังกลาวไวใชจายตามภารกิจของกองทุนผูสูงอายุ ซึ่งไดออกใบเสร็จรับเงินบริจาคเรียบรอย

แลวในวันเดียวกัน ใบเสร็จรับเงินเลขที่ 2025680008 

17 ต.ค. 67 ไดร ับเงินโอนไมทราบแหลงที ่มาจำนวน 6,600 บาทเขาบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย 

ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “กองทุนผูสูงอายุจังหวัด AB”  

17 ต.ค. 67  เจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ในวันทำการและวันหยุดราชการ 

ระหวางวันที่ 10 - 12 ตุลาคม 2567 เปนวันทำการ จำนวน 2 วัน ตั ้งแตเวลา 16.30 – 

19.30 น. จำนวน 2 ราย เปนเงิน 600 บาท และวันหยุดราชการ จำนวน 1 วัน ตั้งแตเวลา 

08.30 – 16.30 น. จำนวน 2 ราย เพื่อจัดทำเอกสารทางการเงิน ประจำเดือน ตุลาคม 2567 

และลงระบบการกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพผูสูงอายุ จำนวน 50 ราย  

วันทำการ ระหวาง วันที่ 10 – 11 ตุลาคม 2567  

นางสาวชอบธรรม รักด ี

(จำนวน 3 ชม. X ชม.ละ 50 บาท x 2 วัน) เปนเงิน 300 บาท 

นางสาวสวัสดี  ปใหม 

(จำนวน 3 ชม. X ชม.ละ 50 บาท x 2 วัน) เปนเงิน 300 บาท 

รวมเปนเงิน 600 บาท 

วันหยุดราชการ วันที่ 12 ตุลาคม 2567 

นายสุขสันต  วันด ี

(จำนวน 7 ชม. X ชม.ละ 60 บาท x 1 วัน) เปนเงิน 420 บาท 

นางสาวชอบธรรม รงด ี 

(จำนวน 7 ชม. X ชม.ละ 60 บาท x 1 วัน) เปนเงิน 420 บาท 

รวมเปนเงิน 840 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 1,440 บาท (หนึ่งพันสี่รอยสี่สิบบาทถวน) 

18 ต.ค. 67 นำสงเงินรับบริจาคใหกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง จำนวนเงิน 2,000 บาท ผานระบบ KTB Corporate 

Online 
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18 ต.ค. 67 ร ับคืนเงินเหลือจ ายจากโครงการที ่ขอร ับสนับสน ุนจากกองทุนผู ส ูงอายุส วนกลาง 

“โครงการพัฒนาศักยภาพผูดูแลผูสูงอายุ บานรักไทย ” มติที่ 3/2567 จำนวน 4,950 บาท 

 และออกใบเสร็จตามใบเสร็จเลขที่ 2025680009 

21 ต.ค. 67 โอนเงินเหลือจายจากโครงการที่ขอรับสนับสนุนจากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง “โครงการ

พัฒนาศักยภาพผู ด ูแลผู ส ูงอายุ บานรักไทย” มติที่ 3/2567 จำนวน 4,950 บาท กลับ

สวนกลาง 

22 ต.ค. 67 ไดรับใบแจงหนี้จาก รานร่ำรวย เปนคาจางทำตรายาง จำนวน 5 รายการ เปนจำนวนเงิน 

1,250 บาท 

22 ต.ค. 67 นางสาวซี สงหนังสือมาขอเงินคืนกับทางกองทุนผูสูงอายุจังหวัด AB จำนวน 6,600 บาท 

เนื่องจาก เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2567 ไดโอนเงินผิดบัญชี เขาบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย 

ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “กองทุนผูสูงอายุจังหวัด AB” พรอมทั้งแนบหลักฐานการโอน

เงิน เจาหนาที่ไดทำการตรวจสอบและพบวาเปนไปตามหลักฐานที่ไดรับมา จึงทำการโอนเงิน

คืนใหนางสาวซภีายในวันดังกลาว 

23 ต.ค. 67 จายเงินใหเจาหนี้รานร่ำรวย เปนคาจางทำตรายาง จำนวนเงนิ 1,250 บาท 

23 ต.ค. 67 จายคาตอบแทนเจาหนาที ่อำนวยความสะดวกในการจัดสถานที่สอบ และคาตอบแทน

เจาหนาท่ีดำเนินการควบคุมจัดสอบพนักงานกองทุนผูสูงอายุ ตำแหนง นักวิชาการเงินและบัญชี 

จำนวน 1 อัตรา ในวันเสารที่ 19 ตุลาคม 2567 ณ สำนักงานพฒันาสังคมจังหวัด “AB” 

1.นายสุขสันต  วันดี (เจาหนาที่คุมสอบ) 

2.นางสาวสวัสดี  ปใหม (เจาหนาที่คุมสอบ) 

3.นางสาวชอบธรรม  รักดี (เจาหนาที่คุมสอบ) 

- คาตอบแทนเจาหนาที่ควบคมุการจัดสอบ (2 คน x 400 บาท)         เปนเงินจำนวน 800 บาท 

(กำหนดอัตราคาตอบแทนเจาหนาที ่ดำเนินการสอบปฏิบัติงานไมนอยกวา 6 ชั ่วโมง 

ในวันหยุดราชการ ในอัตราคาตอบแทน ไมเกิน 400 บาทตอวนั) 

- คาตอบแทนเจาหนาที่อำนวยความสะดวกในการจัดสถานท่ีสอบ      เปนเงินจำนวน 500 บาท  

(กำหนดอัตราคาตอบแทนเจาหนาที่ดำเนินการสอบฯ ใหเบิกจายไดเทาที ่จายจริงกรณี

ปฏิบัติงานในวันหยุดราชการไมนอยกวา 6 ชั่วโมง ในอัตราไมเกิน 500 บาท/คน/วัน)  

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 1,300 บาท (หนึ่งพันสามรอยบาทถวน)  

25 ต.ค. 67 จายคาตอบแทนพนักงานกองทุนผูสูงอายุ ประจำเดือนตุลาคม 2567 จำนวน 3 ราย เปน

จำนวนเงิน 52,540 บาท และหักเงินสมทบประกันสังคมเปนจำนวนเงิน 4,500 บาท 

(หักประกันสังคม 5%) เพื่อนำสงสำนักงานประกันสังคมแทนผูประกันตน จายคาตอบแทน

พิเศษผู ปฏิบัต ิงานใน  3 จังหวัดภาคใต จำนวน 3 ราย เป นเงินจำนวน 7,500 บาท  
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จายเงินกู ยืมกยศ จำนวนเงิน 3,000 บาท และจายเงินกูยืมสินเชื่อสวัสดิการจำนวนเงิน 

5,500 บาทโดยหักออกจากเงินเดือน จายผานระบบ KTB Corporate Online 

28 ต.ค. 67 ไดรับแจงแบบประเมินกองทุนเงินทดแทนประจำป 2567 โดยแบงเปนสวนของกองทุน

ผูสูงอายุ เปนเงินจำนวน 427 บาทและนำสงเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 3 ราย  

เงินจำนวน 427 บาท ในวันเดียวกัน 

28 ต.ค. 67 จายเงินคาธรรมเนียมในการดำเนินคดีจากการที่ผูกูไมชำระเงินจนเลยกำหนดสัญญากูยืมเงิน 

1 ราย จำนวนเงิน 3,000 บาทใหแกสำนักงานอัยการสูงสุด 

28 ต.ค. 67 ร ับคืนเงินเหลือจ ายจากโครงการที ่ขอร ับสนับสน ุนจากกองทุนผู ส ูงอายุส วนกลาง 

“โครงการพัฒนาศักยภาพผูดูแลผูสูงอายุ กลุมติดบาน ติดเตียง ” (Home Health Care)  

มติที ่10/2567 จำนวน 10,600 บาท และออกใบเสร็จตามใบเสร็จเลขที่ 2025680010 

29 ต.ค. 67 ไดรับเงินคาตอบแทน(ตกเบิก) จากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง โดยการโอนเขาบัญชีเงินฝาก

ธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย ชื ่อบัญชี “กองทุนผู ส ูงอายุจังหวัดAB” ประจำป 

งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 3 ราย เปนเงินจำนวน 9,530 บาท  

29 ต.ค. 67 โอนเง ินเหล ือจ ายจากโครงการท ี ่ขอร ับสน ับสน ุนจากกองท ุนผ ู ส ูงอาย ุส วนกลาง 

“โครงการพัฒนาศักยภาพผูดูแลผูสูงอายุ กลุมติดบาน ติดเตียง” (Home Health Care)  

มติที ่10/2567 จำนวน 10,600 บาท กลับสวนกลาง 

30 ต.ค. 67 จายคาตอบแทน (ตกเบิก) พนักงานกองทุนผูสูงอายุ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 

3 ราย เปนจำนวนเงิน 9,530 บาท 

30 ต.ค. 67 ไดรับเงินโอนเขาบัญชีเปนเงินกูจากผูสูงอายุจำนวน 30,974 บาท กรณีที ่ผู กู ไมชำระเงิน 

จนเลยกำหนดสัญญากู ย ืมเง ิน โดยแบ งเป น ชำระหนี ้ เง ินก ู   จำนวน 30,000 บาท      

คาฤชาธรรมเนียมศาล จำนวนเงิน 812 บาท และดอกเบี้ยฟอง 162 บาท ออกใบเสร็จในวัน

เดียวกัน ตามใบเสร็จเลขที่ 2025680011 - 0012 

30 ต.ค. 67 นำเงินที่ไดรับจากการดำเนินคดี สงคนืใหสวนกลาง จำนวนเงิน 30,974 บาท 

31 ต.ค. 67 รับรายไดดอกเบี้ยจากธนาคารกรุงไทย จำนวนเงิน 380.68 บาท แบงเปน 

1.บัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB”

จำนวน 376.85 บาท 

2.บัญชีธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “เงินบริจาคเพื่อการยังชีพแกผูสูงอายุ

ฯ” จำนวน 3.83 บาท 

31 ต.ค. 67 โอนเงินรายไดดอกเบี้ยจากธนาคารใหสวนกลาง จำนวน 380.68 บาท 

30 ก.ย. 68 สิ้นปงบประมาณ ตรวจสอบทรัพยสิน วัสดุคงเหลือ และคิดคาเสื่อมราคา ดังนี้ 

30 ก.ย. 68 สิ้นปงบประมาณ ตรวจสอบทรัพยสิน วัสดุคงเหลือ และคิดคาเสื่อมราคา ดังนี ้

1. ครุภัณฑคอมพิวเตอร จำนวน 1 เครื่อง โดยมีคาเสื่อมราคาประจำป 2568 เปนจำนวนเงิน

8,111.51 บาท (รับสินคาวันที่ 11 ตุลาคม 2567 จำนวน 355 วัน )
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41,700 x 20% = 8,340 X 355/365 =  8,111.51 บาท 

2. ครุภัณฑสำนักงาน จำนวน 1 ชุด โดยมีคาเสื่อมราคาประจำป 2568

(รับสินคาวันที่ 11 ตุลาคม 2567 จำนวน 355 วัน )

7,000 x 20% = 1,400 X 355/365 =  1,361.64 บาท

3. คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 738,950.15 บาท

30 ก.ย. 68 สิ้นปงบประมาณทำการโอนเงินงบประมาณคงเหลือคืนใหสวนกลาง เปนเงินจำนวน 808,407 

บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

1. เงินงบบริหารจัดการ 43,872 บาท

2. เงินงบบุคลากร 764,535 บาท
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

8,000.00  

8,000.00  

8,000.00  8,000.00  

คําอธิบาย

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

เงินใหกูระยะยาว

รับชําระหนี้เปนเงนิสดจากลูกหนี้เงินกู โดยไดออกใบเสร็จรับเงิน 

เลขที่ 2025680001 จํานวน 1 ราย เปนเงินจํานวน 8,000 บาท 

ผูจัดทํา ผูอนุมัติผูตรวจสอบ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 1 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินสดในมือ
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

8,000.00  

8,000.00  

8,000.00  8,000.00  

คําอธิบาย

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

เงินสดในมือ

นําเงินสดจากการรับชําระหนี้เงินกู ฝากธนาคาร บัญชีธนาคารกรุงไทย 

ประเภทออมทรัพยชื่อบัญชี“กองทุนผูสูงอายุจังหวัด AB” จํานวนเงนิ 8,000 บาท

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 1 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัด AB"
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

500.00        

500.00        

500.00        500.00        

คําอธิบาย

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

เงินใหกูระยะยาว

รับชําระหนี้เปนเงนิโอนเขาบัญชี ประเภทออมทรัพยชื่อบัญชี“กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB”

จํานวน 1 รายเปนจํานวนเงนิ 500 บาท ใบเสร็จเลขที่ 2025680002

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 2 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

17,500.00    

17,500.00    

17,500.00    17,500.00    

คําอธิบาย

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

เงินใหกูระยะยาว

ดาวนโหลดขอมูลการรับชําระหนี้ผานระบบ Counter Service ของวันที่ 3 ตุลาคม 2567 

จํานวน 12 รายเปนเงนิจํานวน 17,500 บาท 

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 3 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เดินสะพัด-สวนกลาง
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

2,000.00     

2,000.00     

2,000.00     2,000.00     

คําอธิบาย

โดยโอนเงินใหกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง โดยไมผานบัญชีจังหวัด

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

เงินใหกูระยะยาว

ดาวนโหลดขอมูลการรับชําระหนี้ผานระบบ KTB Corporate Online 

ของวันที่ 3 ตุลาคม 2567จํานวน 2 ราย เปนเงินจํานวน 2,000 บาท 

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 3 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เดินสะพัด-สวนกลาง
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

1,000.00     

1,000.00     

1,000.00     1,000.00     

คําอธิบาย

2.นายแดง จายชําระเกินจํานวน 160 บาทประสงคบริจาคเขากองทุงผูสูงอายุ

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

ลูกหนี้ชําระเกินบัญชี

ลูกหนี้ชําระหนี้เกินจํานวนเงินกูยืม 2 รายเปนจํานวนเงนิ 1,000 บาทรายละเอียดดังนี้

1.นายเอก จายชําระเกินจํานวน 840 บาท

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 3 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินใหกูระยะยาว
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

8,500.00     

8,500.00     

8,500.00     8,500.00     

คําอธิบาย

นําสงเงนิใหกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง เปนเงินรับชําระหนี้ของเดือนตุลาคม 2567 โดยขออนุมัติเบิก

และถอนเงินจากบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี 

“กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB”จํานวน 8,500 บาทและฝากเขาบัญชีของกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 4 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เดินสะพัด-สวนกลาง
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

840.00        

840.00        

840.00        840.00        

คําอธิบาย

ไดรับเงินจากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง เปนเงินคืนลูกหนี้ชําระเกินบัญชี

จํานวน 1 ราย เปนเงินจํานวน 840 บาท โดยโอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย 

ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB”

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

เดินสะพัด-สวนกลาง

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 4 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

840.00        

840.00        

840.00        840.00        

คําอธิบาย

จายคืนเงินลูกหนี้ชําระเกินบัญชีจํานวน 1 รายเปนจํานวนเงนิ 840 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 4 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ลูกหนี้ชําระเกินบัญชี

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

160.00        

160.00        

160.00        160.00        

คําอธิบาย

ไดรับหนังสอืจากสวนกลางแจงการออกใบเสร็จกรณีลูกหนี้ชําระเกินประสงคบริจาคเขากองทุนผูสูงอายุ

ลูกหนี้ 1 รายเปนจํานวน 160 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

เดินสะพัด-สวนกลาง

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 4 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ลูกหนี้ชําระเกินบัญชี
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

847,532.00  

847,532.00  

847,532.00  847,532.00  

คําอธิบาย

ไดรับเงินจากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง โดยการโอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย 

ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “กองทุนผูสงูอายุจังหวัดAB” ประจําปงบประมาณ 2568 จํานวน 3 ราย 

เปนเงินจํานวน 847,532 บาท แบงเปน

1. คาตอบแทนพนักงาน จํานวน 732,480  บาท

2. เงินสมทบประกันสังคมในสวนของนายจาง จํานวน 23,625 บาท

3. เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 1,427 บาท

4. คาตอบแทนพิเศษผูปฎิบัติงานใน  3 จังหวัดภาคใต จํานวน 90,000 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 4 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

เดินสะพัด-สวนกลาง

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

80,000.00    

80,000.00    

80,000.00    80,000.00    

คําอธิบาย

ไดรับเงินงบบริหารจัดการจากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง โดยการโอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย 

ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB” 

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

เดินสะพัด-สวนกลาง

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 4 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

492,600.00  

492,600.00  

492,600.00  492,600.00  

คําอธิบาย

ไดรับเงินมติครั้งที่ 10/2567 จากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง โดยการโอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย 

ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB” รายละเอียดดังนี้

1.เงินกูยืมทุนประกอบอาชีพผูสูงอายุ 13 รายเปนจํานวนเงนิ 385,000

2.เงินสนับสนุนโครงการจํานวน 1 โครงการเปนจํานวนเงิน 107,600 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 7 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

เดินสะพัด-สวนกลาง

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

388.00        

388.00        

388.00        388.00        

คําอธิบาย

จายเงินใหนายสุขสันต วันดี เพื่อเปนคาไปรษณีย เปนเงินจํานวน 388 บาท โดยเปนการสํารองจาย

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 7 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

คาไปรษณีย

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 476



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

950.00        

950.00        

950.00        950.00        

คําอธิบาย

ไดรับใบแจงหนี้จากเจาหนี้รานพรพรรณ เปนคาถายเอกสาร เปนเงนิจํานวน 950 บาท 

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 7 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก

เจาหนี้ - รานพรพรรณ

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 477



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

48,700.00    

48,700.00    

48,700.00    48,700.00    

คําอธิบาย

ไดรับเงินลงทุน(ครุภัณฑ) จากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง โดยการโอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย 

ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี “กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB” รายละเอียดดังนี้

1.ครุภัณฑคอมพิวเตอรจํานวน 1 เครื่องเปนจํานวน 41,700 บาท

2.ครุภัณฑสํานักงานจํานวน 1 ชุดเปนจํานวน 7,000 บาท 

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

เดินสะพัด-สวนกลาง

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 7 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 478



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

950.00        

950.00        

950.00        950.00        

คําอธิบาย

จายเงินใหเจาหนี้รานพรพรรณ เปนคาถายเอกสาร เปนเงนิจํานวน 950 บาท 

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 8 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เจาหนี้ - รานพรพรรณ

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 479



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

107,600.00  

107,600.00  

107,600.00  107,600.00  

คําอธิบาย

จายเงินโครงการที่ขอรับสนับสนุนจากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง

“โครงการพัฒนาศักยภาพผูดูแลผูสูงอายุ กลุมติดบาน ติดเตียง ” (Home Health Care) 

ครั้งที่ 10/2567 จํานวน 107,600 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 8 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

คาใชจายสนับสนุนโครงการ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 480



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

360,000.00  

360,000.00  

360,000.00  360,000.00  

คําอธิบาย

1.ธนาคารกรุงไทย จํานวน 10 ราย เปนเงินจํานวน 300,000 บาท

2.ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร จํานวน 2 ราย เปนเงินจํานวน 60,000 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 8 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินใหกูระยะยาว

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

จายเงินใหกูยืม ครั้งที่ 10/2567 จํานวน 12 ราย เปนเงินจํานวน 360,000 บาทรายละเอียดดังนี้

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 481



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

1,300.00     

1,300.00     

1,300.00     1,300.00     

คําอธิบาย

ไดรับใบแจงหน้ีจากเจาหนี้รานจองศักดิ์  เปนคาปายจายเงินกูยืมประกอบอาชีพและเงินสนับสนุนโครงการ  

จํานวน 2 รายการเปนจํานวนเงนิ 1,300 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

เจาหนี้ - รานจองศักดิ์

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 9 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

คาประชาสัมพันธ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 482



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

41,700.00    

ครุภัณฑสํานักงาน 7,000.00     

48,244.86    

ภาษีหัก ณ ที่จายรอนําสง 455.14        

48,700.00    48,700.00    

คําอธิบาย

ไดรับใบแจงหนี้จากเจาหนี้บริษัทคอมดีดี๊ เปนคาจัดซื้อครุภัณฑคอมพิวเตอรจํานวน 1 เครื่อง 

และครุภัณฑสํานักงานจํานวน 1 ชุด

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 9 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

เจาหนี้ - บริษัทคอมดีดี๊

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 483



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

29,990.00    

คาธรรมเนียมการโอน 10.00          

เงินใหกูระยะยาว 30,000.00    

30,000.00    30,000.00    

คําอธิบาย

ไดรับเงินคืน จํานวนเงิน 30,000 บาท โดยไดหักคาธรรมเนียมการโอน 10 บาท 

จากการทํารายการโอนเงนิกูยืม เมื่อวันที่ 8 ตุลาคม 2567 เนื่องจากบัญชีปลายทางปด 

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 10 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

10.00          

10.00          

10.00          10.00          

คําอธิบาย

ไดรับคาธรรมเนียมการโอนจากเจาหนาที่เปนเงนิโอน จํานวนเงิน 10 บาท

ใบเสร็จเลขที่ 2025680003

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 10 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

คาธรรมเนียมการโอน

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 485



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

30,000.00    

30,000.00    

30,000.00    30,000.00    

คําอธิบาย

กรณีรายการโอนเงินกูเมื่อวันที่ 8 ต.ค. 67 บัญชีปลายทางปด ธนาคาร ธ.ก.ส.

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

วันที่ 10 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินใหกูระยะยาว

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

จายเงินใหกูยืม มติ ครั้งที่ 10/2567 จํานวน 1 ราย เปนเงินจํานวน 30,000 บาท

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 486



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

25,000.00    

25,000.00    

25,000.00    25,000.00    

คําอธิบาย

โอนเงินคืนสวนกลางเนื่องจากผูกูขอสละสิทธิ์ มติ ครั้งที่ 10/2567 จํานวน 1 ราย เปนเงิน 25,000 บาท 

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 10 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เดินสะพัด-สวนกลาง
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

1,000.00     

1,000.00     

1,000.00     1,000.00     

คําอธิบาย

จายเงินยืมนอกงบประมาณใหเจาหนาที่ นายสวัสดี ปใหม ยืมเงินเดินทางไปราชการ

เพื่อลงพ้ืนที่เย่ียมบานสอบขอเท็จจริง เปนเงินจํานวน 1,000 บาท 

โดยจายผาน KTB Corporate Online

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 10 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ลูกหนี้เงินยืมนอกงบประมาณ

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 488



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

800.00        

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 200.00        

ลูกหนี้เงินยืมนอกงบประมาณ 1,000.00     

1,000.00     1,000.00     

คําอธิบาย

รับเอกสารหลักฐานคาใชจาย จากนายสวัสดี ปใหม เพื่อหักลางเงนิยืม ตามสัญญายืมเงินที่ 

สญ.ผส.1/2568 ตามใบรับใบสําคัญเลมที่ 1 เลขที่ 1/2568 เปนคาวัสดุเชื้อเพลิง จํานวนเงิน 800 บาท

และรับคืนเงินยืมเหลือจายจากนางสาวสวัสดี ปใหม ตามใบเสร็จเลขที่ 2025680004 

เปนเงินโอนจํานวน 200 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

วันที่ 11 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

คาวัสดุเชื้อเพลิง

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 489



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

3,570.00     

3,536.64     

ภาษีหัก ณ ที่จายรอนําสง 33.36          

3,570.00     3,570.00     

คําอธิบาย

ไดรับใบแจงหนี้จากเจาหนี้บริษัท AA  เปนคาซอมแซมคอมพิวเตอร  

จํานวน 1 รายการเปนจํานวนเงนิ 3,570 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

เจาหนี้ - บริษัท AA 

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 11 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

คาซอมแซม

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 490



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

2,800.00     

2,800.00     

2,800.00     2,800.00     

คําอธิบาย

ไดรับเงินโอนเขาบัญชีธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี 

“เงินบริจาคเพ่ือการยังชีพแกผูสูงอายุฯ” จํานวน 2,800 บาท แตยังไมทราบแหลงที่มา

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 11 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "เงินบริจาคเพื่อการยังชีพฯ"

เงินรับโอนรอตรวจสอบ

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 491



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

1,300.00     

1,300.00     

1,300.00     1,300.00     

คําอธิบาย

จายเงินใหเจาหนี้รานจองศักดิ์  เปนคาปายจายเงนิกูยืมประกอบอาชีพและเงินสนับสนุนโครงการ  

จํานวน 2 รายการเปนจํานวนเงนิ 1,300 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 11 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เจาหนี้ - รานจองศักดิ์

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 492



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

48,244.86    

ภาษีหัก ณ ที่จายรอนําสง 455.14        

48,700.00    

48,700.00    48,700.00    

คําอธิบาย

จายเงินใหเจาหนี้บริษัทคอมดีดี๊ เปนคาจัดซื้อครุภัณฑคอมพิวเตอรจํานวน 1 เครื่อง 

และครุภัณฑสํานักงานจํานวน 1 ชุด พรอมนําสงภาษีหัก ณ ที่จายจํานวน 455.14 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 11 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เจาหนี้ - บริษัทคอมดีดี๊

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 493



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

280.00        

คาใชจายอื่น 700.00        

980.00        

980.00        980.00        

คําอธิบาย

จายเงินจัดประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองฯ ครั้งที่ 1/2568 ณ หองประชุมศิลาจันทร

เมื่อวันที่ 10 ตุลาคม 2567 คณะกรรมการพิจารณาจํานวน 8 ราย

นายสุขสันต วันดีสํารองจายรายระเอียดดังนี้

1.คาเชาหองประชุม 700 บาท

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 280 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 14 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

คาใชจายในการประชุม

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 494



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

4,800.00     

4,800.00     

4,800.00     4,800.00     

คําอธิบาย

จายเงินยืมนอกงบประมาณใหเจาหนาที่ นางสาวสวัสดี ปใหม ยืมเงินเพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทาง

ไปราชการ สัญญายืมเงินท่ี 2/2568 จํานวน 4,800 บาท โดยจายผานระบบ KTB Corporate Online

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 15 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ลูกหนี้เงินยืมนอกงบประมาณ

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB"

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 495



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

700.00     

700.00     

700.00     700.00     

คําอธิบาย

เมื่อทางอปท.สงเอกสารยืนยันรายชื่อผูบริจาค จํานวน 1 ราย เปนเงินจํานวน 700 บาท

จากองคการบริหารสวนตําบลเกตรี ออกใบเสร็จรับเงินเปนที่เรียบรอยแลว เลขที่ 2025680005

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 15 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินรับโอนรอตรวจสอบ

รายไดจากการรับบริจาค

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

1,500.00     

1,500.00     

1,500.00     1,500.00     

คําอธิบาย

เมื่อทางอปท.สงเอกสารยืนยันรายชื่อผูบริจาค จํานวน 2 ราย เปนเงินจํานวน 1,500 บาท

จากสํานักงานเทศบาลเมืองสตูล 700 บาท เลขที่ 2025680006

จากสํานักงานเทศบาลตําบลคลองขุด 800 บาท เลขที่ 2025680007

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 16 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินรับโอนรอตรวจสอบ

รายไดจากการรับบริจาค

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 497



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

600.00        

600.00        

600.00        600.00        

คําอธิบาย

   โอนเงินบริจาคคืน อปท. เนื่องจากนายเอ ตองการรับเงินคืน ไมประสงคบริจาค จํานวนเงิน 600 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 16 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เงินรับโอนรอตรวจสอบ

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "เงินบริจาคเพื่อการยังชีพฯ"

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

2,200.00     

2,200.00     

2,200.00     2,200.00     

คําอธิบาย

โอนคืนเงินใหสวนกลาง จํานวน 2,200 บาท เปนเงินรายไดจากการรับบริจาคประจําเดือนตุลาคม 2567

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 16 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

เดินสะพัด-สวนกลาง

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "เงินบริจาคเพื่อการยังชีพฯ"

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

16,350.00    

16,197.20    

ภาษีหัก ณ ที่จายรอนําสง 152.80        

16,350.00    16,350.00    

คําอธิบาย

ไดรับใบแจงหนี้จากเจาหนี้บริษัท ดีวันดีคนื เปนคาวัสดุสํานักงาน เปนเงินจํานวน 16,350 บาท 

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 16 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

คาวัสดุ

เจาหนี้ - บริษัท ดีวันดีคืน จํากัด

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 500



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

คาเบี้ยเลี้ยง 720.00        

คาที่พัก 2,400.00     

คาใชจายในการเดินทางไปราชการอื่น 1,680.00     

ลูกหนี้เงินยืมนอกงบประมาณ 4,800.00     

4,800.00     4,800.00     

คําอธิบาย

รับเอกสารหลักฐานคาใชจายเงินยืมนอกงบประมาณจาก นางสาวสวัสดี ปใหม

เพื่อหักลางเงินยืม ตามสัญญายืมเงนิที่ สญ.ผส.2/2568 ตามใบรับใบสําคัญเลมที่ 2/2568

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 17 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 501



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เจาหนี้ - บริษัท AA จํากัด 3,536.64     

ภาษีหัก ณ ที่จายรอนําสง 33.36          

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 3,570.00     

3,570.00     3,570.00     

คําอธิบาย

จายเงินใหเจาหนี้บริษัท AA จํานวน 3,536.64 บาทเปนคาซอมแซมคอมพิวเตอร

พรอมนําสงภาษีหัก ณ ที่จายจํานวน 33.36 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 17 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 502



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เจาหนี้ - บริษัท AA 16,197.20    

ภาษีหัก ณ ที่จายรอนําสง 152.80        

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 16,350.00    

16,350.00    16,350.00    

คําอธิบาย

จายเงินใหเจาหนี้บริษัท ดีวันดีคืน จํานวน 16,197.20 บาทเปนคาวัสดุสํานักงาน

พรอมนําสงภาษีหัก ณ ที่จายจํานวน 152.80 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 17 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 503



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "เงินบริจาคเพื่อการยังชีพฯ" 2,000.00     

รายไดจากการรับบริจาค 2,000.00     

2,000.00     2,000.00     

คําอธิบาย

นางสาวใจดี ดีดี ไดบริจาคเงินจํานวน 2,000 บาท โดยแจงความประสงควาเงินบริจาคดังกลาว

ไวใชจายตามภารกิจของกองทุนผูสูงอายุ ซึ่งไดออกใบเสร็จรับเงินเรียบรอยแลว

ใบเสร็จรับเงินเลขที่ 2025680008

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 17 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 504



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 6,600.00     

เงินรับโอนรอตรวจสอบ 6,600.00     

6,600.00     6,600.00     

คําอธิบาย

ไดรับโอนเงินผิดบัญชีเขาบัญชีกองทุนผูสูงอายุจํานวนเงิน 6,600 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 17 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 505



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

คาตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 1,440.00     

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 1,440.00     

1,440.00     1,440.00     

คําอธิบาย

เจาหนาที่กองทุนผูสูงอายุปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ในวันทําการและวันหยุดราชการ 

ระหวางวันที่ 17-19 ตุลาคม 2567 เพื่อจัดทําเอกสารทางการเงินประจําเดือน ตุลาคม 2567 

และลงระบบการกูยืมเงนิทุนประกอบอาชีพผูสูงอายุ จํานวน 50 ราย 

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 17 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 506



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เดินสะพัด-สวนกลาง 2,000.00     

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "เงินบริจาคเพื่อการยังชีพฯ" 2,000.00     

2,000.00     2,000.00     

คําอธิบาย

นําสงเงนิรับบริจาคใหกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง จํานวนเงนิ 2,000 บาท 

ผานระบบ KTB Corporate Online

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 18 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 507



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 4,950.00     

รายไดอื่น 4,950.00     

4,950.00     4,950.00     

คําอธิบาย

รับคืนเงินเหลือจายจากโครงการที่ขอรับสนับสนุนจากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง 

“โครงการพัฒนาศักยภาพผูดูแลผูสูงอายุ บานนา ” มติที่ 3/2567

จํานวน 4,950 บาท และออกใบเสร็จตามใบเสร็จเลขที่ 2025680009

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 18 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 508



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เดินสะพัด-สวนกลาง 4,950.00     

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 4,950.00     

4,950.00     4,950.00     

คําอธิบาย

โอนเงนิเหลือจายจากโครงการที่ขอรับสนับสนุนจากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง

“โครงการพัฒนาศักยภาพผูดูแลผูสูงอายุ บานนา” มติที่ 3/2567

จํานวน 4,950 บาท กลับสวนกลาง

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 21 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 509



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

คาจางเหมาบุคคลภายนอก 1,250.00     

เจาหนี้ - รานร่ํารวย 1,250.00     

1,250.00     1,250.00     

คําอธิบาย

ไดรับใบแจงหนี้จากรานร่ํารวย คาจางทําตรายาง จํานวน 5 รายการเปนจํานวนเงนิ 1,250 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 22 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 510



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เงินรับโอนรอตรวจสอบ 6,600.00     

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 6,600.00     

6,600.00     6,600.00     

คําอธิบาย

นางสาวซี สงหนังสือมาขอเงนิคนื เปนเงินจํานวน 6,600 บาท เนื่องจากเม่ือวันที่ 17 ตุลาคม 2567

ไดโอนเงินผิดบัญชี เขาบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย ประเภทออมทรัพย ชื่อบัญชี 

“กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB” พรอมทั้งแนบหลักฐานการโอนเงิน เจาหนาที่ไดทําการตรวจสอบและ

พบวาเปนไปตามหลักฐานที่ไดรับมา จึงทําการโอนเงินคืนใหนางสาวซี

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 22 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 511



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เจาหนี้ - รานร่ํารวย 1,250.00     

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 1,250.00     

1,250.00     1,250.00     

คําอธิบาย

จายเงินใหเจาหนี้รานร่ํารวย จํานวน 1,250 บาทเปนคาตรายาง 5 รายการ

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

วันที่ 23 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 512



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

คาใชจายอื่น 1,300.00     

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 1,300.00     

1,300.00     1,300.00     

คําอธิบาย

จายคาตอบแทนเจาหนาที่อํานวยความสะดวกในการจัดสถานที่สอบ

และคาตอบแทนเจาหนาที่ดําเนินการควบคุมจัดสอบพนักงานกองทุนผูสูงอายุ 

ตําแหนง นักวิชาการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา ในวันเสารที่ 19 ตุลาคม 2567

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 23 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 513



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

คาตอบแทนพนักงานราชการ 61,040.00    

คาตอบแทนพิเศษผูปฎิบัติงานใน 3 จังหวัดภาคใต 7,500.00  

เงินสมทบประกันสังคม 2,250.00  

คาตอบแทนพนักงานราชการคางจาย 8,500.00  

เงินสมทบประกันสังคมคางจาย 2,250.00  

เงินประกันสังคมในสวนของผูประกันตนคางจาย 2,250.00  

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 57,790.00    

70,790.00    70,790.00    

คําอธิบาย

จายคาตอบแทนพนักงานกองทุนผูสูงอายุ ประจําเดือนตุลาคม 2567 จํานวน 3 ราย 

และจายคาตอบแทนพิเศษผูปฎิบัติงานใน  3 จังหวัดภาคใต จํานวน 3 ราย เปนเงินจํานวน 7,500 บาท 

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

วันที่ 25 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 514



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เงินสมทบประกันสังคมคางจาย 2,250.00     

เงินประกันสังคมในสวนของผูประกันตนคางจาย 2,250.00     

คาตอบแทนพนักงานราชการคางจาย 8,500.00     

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 13,000.00    

13,000.00    13,000.00    

คําอธิบาย

นําสงเงนิสมทบประกันสังคมในสวนของนายจางและผูประกันตน ประจําเดือนตุลาคม 2567

ฝายละ 2,250 บาท เปนเงนิจํานวน 4,500 บาท ใหสํานักงานประกันสังคม

และจายคาตอบแทนพนักงานราชการคางจาย

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 25 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 515



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 427.00        

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 427.00        

427.00        427.00        

คําอธิบาย

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

นําสงเงนิสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 3 ราย เงินจํานวน 427 บาท 

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 25 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 516



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

คาธรรมเนียมทางกฏหมาย 3,000.00     

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 3,000.00     

3,000.00     3,000.00     

คําอธิบาย

จายเงินคาธรรมเนียมในการดําเนินคดีจากการที่ผูกูไมชําระเงินจนเลยกําหนดสัญญากูยืมเงิน  1 ราย

จํานวนเงิน 3,000 บาทใหแกสํานักงานอัยการสูงสุด

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 28 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 517



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 10,600.00    

คาใชจายสนับสนุนโครงการ 10,600.00    

10,600.00    10,600.00    

คําอธิบาย

รับคืนเงินเหลือจายจากโครงการที่ขอรับสนับสนุนจากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง 

“โครงการพัฒนาศักยภาพผูดูแลผูสูงอายุ กลุมติดบาน ติดเตียง ” (Home Health Care) 

มติที่ 10/2567 จํานวน 10,600 บาท และออกใบเสร็จตามใบเสร็จเลขที่ 2025680010

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 28 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 518



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 9,530.00     

เดินสะพัด-สวนกลาง 9,530.00     

9,530.00     9,530.00     

คําอธิบาย

ไดรับเงินคาตอบแทน(ตกเบิก)จากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จํานวน 3 ราย เปนเงินจํานวน 9,530 บาท 

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 29 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 519



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เดินสะพัด-สวนกลาง 10,600.00    

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 10,600.00    

10,600.00    10,600.00    

คําอธิบาย

โอนเงนิเหลือจายจากโครงการที่ขอรับสนับสนุนจากกองทุนผูสูงอายุสวนกลาง 

“โครงการพัฒนาศักยภาพผูดูแลผูสูงอายุ กลุมติดบาน ติดเตียง” (Home Health Care) 

มติที่ 10/2567 จํานวน 10,600 บาท กลับสวนกลาง

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 29 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 520



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

คาตอบแทนพนักงานราชการ 9,530.00     

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 9,530.00     

9,530.00     9,530.00     

คําอธิบาย

จายคาตอบแทน(ตกเบิก)พนักงานกองทนุผูสูงอายุ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 

จํานวน 3 ราย เปนจํานวนเงิน 9,530 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 30 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 521



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 30,974.00    

เงินใหกูระยะยาว 30,000.00    

รายไดอื่น 974.00        

30,974.00    30,974.00    

คําอธิบาย

ไดรับเงินโอนเขาบัญชีเปนเงินกูจากผูสูงอายุจํานวน 30,000 บาท กรณีที่ผูกูไมชําระเงิน 

จนเลยกําหนดสัญญากูยืมเงิน ทําใหเกิดการดําเนินคดีและคาฤชาธรรมเนียมศาล

จํานวนเงิน 812 บาท และดอกเบ้ีย 162 บาท ออกใบเสร็จตามใบเสร็จเลขท่ี 2025680011 - 0012

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 30 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 522



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เดินสะพัด-สวนกลาง 30,974.00    

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 30,974.00    

30,974.00    30,974.00    

คําอธิบาย

นําเงินที่ไดรับจากการดําเนินคด ีสงคนืใหสวนกลาง จํานวนเงนิ 30,974 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 30 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 523



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 376.85     

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "เงินบริจาคเพื่อการยังชีพฯ" 3.83    

รายไดดอกเบี้ยรับ 380.68     

380.68     380.68     

คําอธิบาย

รับรายไดดอกเบี้ยจากธนาคารกรุงไทย จํานวนเงิน 380.68 บาท

บัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย  “กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB” จํานวน 376.85 บาท

บัญชีธนาคารกรุงไทย  “เงินบริจาคเพื่อการยังชีพแกผูสูงอายุฯ” จํานวน 3.83 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 31 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 524



ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เดินสะพัด-สวนกลาง 380.68     

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 376.85     

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "เงินบริจาคเพื่อการยังชีพฯ" 3.83    

380.68     380.68     

คําอธิบาย

โอนเงนิรายไดดอกเบี้ยรับจากธนาคารใหสวนกลาง จํานวน 380.68 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 31 ตุลาคม 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

คาเสื่อมราคาสะสม-ครุภัณฑคอมพิวเตอร 8,111.51  

คาเสื่อมราคาสะสม-ครุภัณฑสํานักงาน 1,361.64  

คาเสื่อมราคา-ครุภัณฑสํานักงาน 8,111.51  

คาเสื่อมราคา-ครุภัณฑคอมพิวเตอร 1,361.64  

9,473.15  9,473.15  

คําอธิบาย

ตรวจสอบทรัพยสิน วัสดคุงเหลือ และคิดคาเสื่อมราคา ดังนี้

ครุภัณฑคอมพิวเตอร จํานวน 1 เครื่อง โดยมีคาเสื่อมราคาประจําป 2568

1.ครุภัณฑคอมพิวเตอร จํานวน 8,111.51 บาท (รับสินคาวันที่ 11 ตุลาคม 2567 จํานวน 355 วัน )

41,700 x 20% = 8,340 X 355/365 =  8,111.51 บาท

2.ครุภัณฑสํานักงาน จํานวน 1 ชุด โดยมีคาเสื่อมราคาประจําป 2568 

(รับสินคาวันที่ 11 ตุลาคม 2567 จํานวน 355 วัน )

7,000 x 20% = 1,400 X 355/365 =  1,361.64 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 30 กันยายน 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 2,071,677.65   

หนี้สงสัยจะสูญ 2,071,677.65   

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 738,950.15  

หนี้สงสัยจะสูญ 738,950.15  

2,810,627.80   2,810,627.80   

คําอธิบาย

บันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ปงบประมาณ 2567 จํานวน 2,071,677.65 บาท 

บันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ปงบประมาณ 2568 จํานวน 738,950.15 บาท 

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

วันที่ 30 กันยายน 2567

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี
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ดานรับ

ดานจาย

ดานทั่วไป

หนาบัญชี เดบิต เครดิต

เดินสะพัด-สวนกลาง 808,407.00  

เงินฝากธนาคาร-ออมทรัพย "กองทุนผูสูงอายุจังหวัดAB" 808,407.00  

808,407.00  808,407.00  

คําอธิบาย

นําเงินที่ไดรับจากงบประมาณ สงคนืใหสวนกลาง จํานวนเงิน 807,407 บาท

1. เงินงบบริหารจัดการ 764,535 บาท

2. เงินงบบุคลากร 42,872 บาท

ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล................... ชื่อ-นามสกุล...................

ตําแหนง............................ ตําแหนง............................ ตําแหนง............................

ชื่อบัญชี

ผูจัดทํา ผูตรวจสอบ ผูอนุมัติ

สํานักงานพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด AB

กองทุนผูสูงอายุ

ใบสําคัญการลงบัญชี

วันที่ 30 กันยายน 2567
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กองทุนผูสูงอายุ

งบทดลอง

สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด AB

ประจําเดือน  ตุลาคม 

เดบิต เครดิต เดบิต เครดิต เดบิต เครดิต เดบิต เครดิต เดบิต เครดิต

11001 เงินสดในมือ 8,000.00   8,000.00   -   -   

11002 เงินฝากธนาคารออมทรัพย

########### เงินฝากธนาคารกรุงไทย ออมทรัพย-เพ่ือรับชําระหน้ีหรือภารกิจกองทุน 1,571,999.85   1,561,042.85   10,957.00   10,957.00   

########### เงินฝากธนาคารกรุงไทย ออมทรัพย-เงินบรจิาคเพ่ือการยังชีพฯ 4,803.83   4,803.83   -   -   

########### เงินฝากธนาคาร ธกส. ออมทรัพย-เงินบรจิาคเพ่ือการยังชีพฯ -   -   

11003 เงินฝากธนาคารกระแสรายวัน

########### เงินฝากธนาคารกระแสรายวัน เพ่ือภารกิจของกองทุน -   -   -   -   

########### เงินฝากธนาคารกระแสรายวัน เงนิบริจาคเพ่ือการยังชีพฯ -   -   

11004 เงินฝากธนาคารเงินฝากประจํา6เดือน -   -   

11005 เงินฝากกองคลัง -   -   

11006 เงินระหวางทาง -   -   

11007 ลูกหน้ีเงินยืมนอกงบประมาณ 5,800.00   5,800.00   -   -   

11008 ลูกหน้ีอื่น 30,000.00   30,000.00   -   -   

11,008.10     ลูกหน้ีอื่นระยะยาว

11009 วัสดุคงคลัง -   -   

11010 เงินใหกูยืมระยะยาว 9,935,739.00   361,000.00   58,000.00   10,238,739.00    10,238,739.00   

11011 คาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 2,071,677.65   2,071,677.65   2,810,627.80   2,810,627.80   2,810,627.80   

11012 สวนปรับปรุงอาคาร -   -   

11013 คาเส่ือมราคาสะสม-สวนอาคาร -   -   

11014 ครุภัณฑสํานักงาน 7,000.00   7,000.00   7,000.00   

11015 คาเส่ือมราคาสะสม-ครุภัณฑสํานักงาน 1,361.64   1,361.64   1,361.64   

11016 ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร -   -   -   

11017 คาเส่ือมราคาสะสม-ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร -   -   -   

11018 ครุภัณฑคอมพิวเตอร 22,000.00   41,700.00   63,700.00   63,700.00   

11019 คาเส่ือมราคาสะสม-ครุภัณฑคอมพิวเตอร 21,999.00   8,111.51   30,110.51   30,110.51   

11020 ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง -   -   

11021 คาเส่ือมราคาสะสม-ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง -   -   

11022 สินทรัพยไมมีตัวตน -   -   

11023 คาเส่ือมราคาสะสม-สินทรัพยไมมีตัวตน -   -   

21001 เจาหน้ี 71,478.70   71,478.70   -   -   

21002 คาตอบแทนพนักงานราชการคางจาย 8,500.00   8,500.00   -   -   

21003 คาตอบแทนพิเศษผูปฎิบัติงานใน 3 จังหวัดภาคใตคางจาย -   -   

21004 เงินสมทบประกันสังคมคางจาย 2,250.00   2,250.00   -   -   

21005 เงินประกันสังคมในสวนของผูประกันตนคางจาย 2,250.00   2,250.00   -   -   

21006 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทนคางจาย -   -   

21007 ภาษีหัก ณ ที่จายรอนําสง 641.30   641.30   -   -   

21008 คาใชจายคางจาย -   -   

21008 เงินรับโอนรอตรวจสอบ (เงินที่รับโอนแลวไมทราบแหลงที่มาของเงิน) 11,400.00   11,400.00   -   -   

21008 ลูกหน้ีเงินกูชําระหน้ีเกินจํานวน 2,000.00   1,000.00   1,000.00   2,000.00   2,000.00   

21010 เงินรับฝากอื่น -   -   

21011 หน้ีสินไมหมุนเวียนอื่น

รหัสบัญชี ชื่อบัญชี
ยอดยกมา เดือนน้ี ยอดคงเหลือ ปดบัญชี ยอดคงเหลือ
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เดบิต เครดิต เดบิต เครดิต เดบิต เครดิต เดบิต เครดิต เดบิต เครดิต
รหัสบัญชี ชื่อบัญชี

ยอดยกมา เดือนน้ี ยอดคงเหลือ ปดบัญชี ยอดคงเหลือ

32001 เดินสะพัด-จังหวัด/สวนกลาง (เปนรายการที่โอนเงินระหวางสวนกลางและภูมิภาค) 15,104,220.21   911,511.68   1,479,789.00   15,672,497.53   15,672,497.53   

32002 กองทุนผูสูงอายุ -   -   

32003 รายไดสูง (ตํ่า) กวาคาใชจายสะสม 7,242,157.86   7,242,157.86   954,070.31   8,196,228.17   

32004 รายไดสูง(ตํ่า)กวาคาใชจายสําหรับงวด -   954,070.31   954,070.31   -   

43001 รายไดจากการสนับสนุนของรัฐบาล -   -   

43002 รายไดดอกเบ้ียรับ 380.68   380.68   380.68   -   

43003 รายไดจากการรับบริจาค 4,200.00   4,200.00   4,200.00   -   

43004 รายไดอื่น 5,924.00   5,924.00   5,924.00   -   

43005 รายไดจากการริบทรัพยและการชดเชยคาเสียหาย -   -   

53026 คาเส่ือมราคา-สวนปรับปรุงอาคาร -   -   

53024 คาเส่ือมราคา-ครุภัณฑสํานักงาน 1,361.64   1,361.64   1,365.48   (3.84)   

53023 คาเส่ือมราคา-ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร -   -   

53022 คาเส่ือมราคา-ครุภัณฑคอมพิวเตอร 8,111.51   8,111.51   8,134.36   (22.85)   

53025 คาเส่ือมราคา-ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง -   -   

53027 คาตัดจําหนาย-สินทรัพยไมมีตัวตน -   -   

53027.1 หน้ีสงสัยจะสูญ 2,810,627.80   2,071,677.65   738,950.15   738,950.15   -   

53028 คาใชจายสนับสนุนโครงการ 107,600.00   10,600.00   97,000.00   97,000.00   -   

63001 คาตอบแทนพนักงานราชการ 72,820.00   72,820.00   72,820.00   -   

63002 คาตอบแทนพิเศษผูปฎิบัติงานใน 3 จังหวัดภาคใต 7,500.00   7,500.00   7,500.00   -   

63003 เงินสมทบประกันสังคม 2,250.00   2,250.00   2,250.00   -   

63004 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 427.00   427.00   427.00   -   

63005 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 2,740.00   2,740.00   2,740.00   -   

63006 คาใชจายในฝกการอบรม -   -   

63007 เบ้ียเลี้ยง 720.00   720.00   720.00   -   

63008 ที่พัก 2,400.00   2,400.00   2,400.00   -   

63009 คาใชจายในการเดินทางไปราชการอื่น 1,680.00   1,680.00   1,680.00   -   

63010 คาซอมแซม 3,570.00   3,570.00   3,570.00   -   

63011 คาจางเหมาบุคคลภายนอก 2,200.00   2,200.00   2,200.00   -   

63012 คาธรรมเนียมการโอน 10.00   10.00   -   -   

63013 คาใชจายในการประชุม 280.00   280.00   280.00   -   

63014 คาประชาสัมพันธ 1,300.00   1,300.00   1,300.00   -   

63015 คาใชจายอื่น 700.00   700.00   700.00   -   

63016 คาวัสดุ 16,350.00   16,350.00   16,350.00   -   

63017 คาวัสดุเชื้อเพลิง 800.00   800.00   800.00   -   

63018 คาครุภัณฑมูลคาตํ่ากวาเกณฑ -   -   

63019 คาไปรษณีย 388.00   388.00   388.00   -   

63020 คาสาธารณูปโภค -   -   

63021 หน้ีสูญ -   -   

63022 คาธรรมเนียมทางกฏหมาย 3,000.00   3,000.00   3,000.00   -   

17,199,896.86   17,199,896.86   8,157,848.96   8,157,848.96   18,527,102.16   18,527,102.16   1,918,645.30   1,918,645.30   18,516,597.48   18,516,597.48   รวม
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เว็บส ำหรับเข้ำระบบให้บริกำรกู้ยืมเงินทุนประกอบกำรอำชีพ 
**www.odf.dop.go.th 

ระบบให้บริการกู้ยืมเงินทนุประกอบการอาชีพ 
การเตรียมข้อมูลด้านจ่าย Load Text file  

1.ใส่ Username : XXXX
       Password : XXXX 2.กด เข้ำสู่ระบบ

3.คลิกเลือกเมนูระบบกำรเงิน  งำนกำรจ่ำยเงินกู้ยืม 
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4.คลิกเลือกหน่วยงำนที่ท ำเอกสำร

**เช่นกองทุนผู้สูงอำยุ กรมกิจกำรผู้สูงอำยุ 
5.คลิกเลือกสถำนะใบส ำคัญ

   **รอด ำเนินกำร 

6.กด ค้นหำ

8.คลิก สร้ำงไฟล์ท ำรำยกำรจ่ำย KTB
(Text file) 

7.คลิกเลือกรำยกำรผู้รับเงิน
ก่อนสร้ำง Text file 

ระบบจะขึ้นสถำนะ
รอด ำเนินกำร 

9.เมื่อเสร็จแล้วจะได้ Text file ส ำหรับกำร Upload
กำรจ่ำยเงินผ่ำนระบบ KTB Corporate Online 
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การ Download File KTB Corporate Online  

ส าหรับการ Upload file การจ่ายเงินเข้าระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ 
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**เมื่อ Download ส ำเร็จจะได้ Zip file ที่ต้องกำรเพื่อ 
Upload เข้ำระบบให้บริกำรกู้ยืมเงินทุนประกอบกำรอำชีพ 

14.คลิก Extract Here

13.เมื่อ Download file ส ำเร็จ
แล้วคลิกขวำที่ Zip file 

15.เมื่อเสร็จแล้วจะได้ Text file จำกระบบ
KTB Corporate Online ส ำหรับกำร 
Upload  file กำรจ่ำยเงินเข้ำระบบให้บริกำร
กู้ยืมเงินทุนประกอบกำรอำชีพ 
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การ Upload file การจ่ายเงินจากระบบ KTB Corporate Online 

เข้าระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ (เฉพำะกรณีธนำคำรกรุงไทย) 

1.ใส่ Username : XXXX
       Password : XXXX 2.กด เข้ำสู่ระบบ

3.คลิกเลือกเมนูระบบกำรเงิน  งำนกำรจ่ำยเงินกู้ยืม 
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4.คลิกเลือกหน่วยงำนที่ท ำเอกสำร

**เช่นกองทุนผู้สูงอำยุ กรมกิจกำรผู้สูงอำยุ 
5.คลิกเลือกสถำนะใบส ำคัญ

   **รอด ำเนินกำร 

6.กด ค้นหำ

8.กด น ำเข้ำผลกำรช ำระเงิน

**สิ้นสุดกำรท ำรำยกำร** 

7.ลำกและวำง file ข้อมูลที่ก ำหนดที่นี่ 
หรือกดค้นหำ file 

**เมื่อ Upload file กำรจ่ำยเงินเข้ำระบบให้บริกำรกู้ยืมเงินทุนประกอบกำรอำชีพ ส ำเร็จแล้ว
ระบบจะเปลี่ยนสถำนะจำกรอด ำเนินกำรเป็นจ่ำยแล้ว ถือว่ำกำร Upload file ส ำเร็จ 
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เจ้าหน้าท่ี Maker

• ตรวจสอบเอกสารการ
เบิกจ่าย

เจ้าหน้าท่ี Maker

• สร้างไฟล์ส าหรับการ
โอนเงินผ่านโปรแกรม
KTB Universal Data
Entry

เจ้าหน้าท่ี Maker

• Upload รายการโอน
เงินผ่านระบบ KTB
Corporate Online

เจ้าหน้าท่ี Authorizer

• อนุมัติการท ารายการ

เจ้าหน้าท่ี Maker

• ตรวจสอบผลการส่ง
ไฟล์ข้อมูลจ่าย ผ่าน
ระบบ KTB Corporate
Online ที่เมนู Upload
Status Inquiry

เจ้าหน้าท่ี Maker

• พิมพ์รายงานผลการโอน
เงินผ่านระบบ KTB
Corporate Online
ที่เมนู Download

APPROVED 

REJECTED 

กรณีถูก Reject รายการจะกลับมาที่เมนู 
Inbox ของ Maker 
- สามารถ Delete รายการนั้นแล้วสร้างใหม่ 

- กรณีโอนเงินส าเร็จทุก
รายการ พิมพ์รายงาน 
Payment Detail 
Complete 
Transaction  

- กรณีโอนเงินส าเร็จ
บางรายการ พิมพ์
รายงาน Payment 
Detail Incomplete  
Transaction 

*หมายเหตุ
- ข้อมูลแบบ Key-in 
- ข้อมูลแบบ Excel 

* KTB iPay Direct จ่ายเงินบัญชีรับเงิน กรุงไทย (Authorizer อนุมัติก่อน 21:30 น. รายการจะมีผลในวันอนุมัติ)
* KTB iPay Standard จ่ายเงินบัญชีรับเงินไม่ใช่ กรุงไทย (Authorizer อนุมัติล่วงหน้า 2 วันท าการ ก่อน 21:30 น. ก่อนวันจ่าย)

KTB Corporate Online (ด้านจ่าย-Government Transfer) 
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2.ใส่ Username : Admin
       Password  : 9999 

3.คลิก Format       KTB iPay
เลือก KTB iPay Standard/Express กรณีโอนเงินต่างธนาคาร 
เลือก KTB iPay Direct กรณีโอนเงินธนาคารกรุงไทย 

KTB Corporate Online 
การเตรียมข้อมูลด้านจ่าย 

แบบคีย์ผ่าน KTB Universal data Entry 

 

1.คลิกโปรแกรม KTB Universal Entry
เพ่ือเปิดโปรแกรม
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6.กด Add เพ่ือสร้าง
รายการจ่ายเงิน 

5.คลิก Effective Date
- เลือกวันที่ที่ต้องการจะโอนเงินเข้าบัญชี 

4.กด Select
- เลือก เลขท่ีบัญชีที่ต้องการให้หักเงิน 
- เลือกบริการที่ต้องการโอนเงิน 
- Click OK 
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7.เพิ่มข้อมูลในช่องว่างที่มี *
Name : ชื่อผู้รับเงิน 
Bank : ธนาคารของผู้รับเงิน 
Account No : เลขที่บัญชีของผู้รับเงิน 
Amount (THB) : จ านวนเงินที่ต้องการโอน 
E-mail : e-mail ผู้รับเงินส าหรับการแจ้งเตือน 
SMS/Mobile Phone : เบอร์โทรศัพท์ผู้รับเงิน
ส าหรับการแจ้งเตือน 

 - กด Save เพื่อบันทึกรายการจ่ายเงิน 

8.ถ้าต้องการเพ่ิมข้อมูล
ผู้รับเงินเพิ่มเติม คลิก Yes 
ถ้าไม่ต้องการเพ่ิมข้อมมูล
แล้ว กด No 

9.หน้าจอจะแสดงข้อมูลบัญชีผู้รับเงิน

สามารถตรวจสอบจ านวน
รายการและจ านวนเงินได้ 

กด Add เพ่ิมรายการจ่ายเงิน 
กด Update แก้ไขรายการจ่ายเงิน 
กด Delete ลบรายการจ่ายเงิน 
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10.เลือก Extract เพ่ือแปลง
ข้อมูลเป็น Text file 

11.ตั้งชื่อ File name
  บันทึกเป็น TEXT file 
*กด Save

คลิก OK เพ่ือยืนยันการแปลงข้อมูล 

กด OK เพ่ือยืนยันการแปลงข้อมูล 
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12.เลือก Report   iPay Report 
รายการแสดงข้อมูลผู้รับเงินก่อนแปลงข้อมูลเป็น Text file 

13.พิมพ์รายงาน กดปุ่ม         เพ่ือตรวจสอบข้อมูลการโอนเงินหากถูกต้อง แนบรายงานจากโปรแกรมกับ
เอกสารเบิกจ่ายของหน่วยงาน เพ่ือใช้ประกอบการตรวจสอบบนระบบ KTB Corporate Online 

เมื่อเสร็จแล้วจะได้ Text file 
ส าหรับ Upload 
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2.การท าข้อมูลบัญชีผู้รับปลายทาง

เพ่ิมข้อมูลในหัวข้อที่มีสีแดง 
1.Receiving Bank code : รหัสธนาคารผู้รับเงิน
2.Receiving A/C No. : เลขที่บัญชีผู้รับเงิน
3.Receiver Name : ชื่อบัญชีผู้รับเงิน
4.Transfer Amount : จ านวนเงินที่ต้องการโอนเงิน
**หากต้องการแจ้งเตือนผู้รับเงินให้เพิ่มข้อมูลในช่อง 5,6 
5.E-mail : รับข้อมูลทาง E-mail
6.Mobil No.: รับข้อมูลทาง SMS
(*ช่องข้อมูลไหนที่ไม่ได้ใส่ให้ว่างไว้) 

หมายเหตุ 

ในทุกช่องจะต้องอยู่ในรูปแบบของ Text 
(ข้อความ) ยกเว้นช่อง Transfer Amount 
ที่อยู่ในรูปแบบของ Number (ตัวเลข) 
ทศนิยม 2 ต าแหน่ง 

**เฉพาะกรณีโอนไปบัญชี ธกส. ให้เติมเลข
ศูนย์ข้างหน้าเลขท่ีบัญชีจนครบ 16 หลัก 

ตัวอย่าง 
บัญชี ธกส. เลขท่ีบัญชี 1234567899 
ให้กรอกเป็น 0000001234567899 
 

KTB Corporate Online 
การเตรียมข้อมูลด้านจ่าย 

แบบ Excel File 

1.เลือก Excel File ที่ใช้ในการเตรียมข้อมูลการจ่ายเงิน

**แนะน าให้ Copy File แยกเก็บไว้ (เผื่อกรณี File มีปัญหา) 
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3.เมื่อจัดท าเรียบร้อยแล้ว
บันทึกเป็น Excel iPay 

4.ข้อแนะน า
ควรตั้งชื่อ File ให้เข้าใจง่าย 
ระบุ วัน/เดือน/ปี และจ านวนครั้งที่ ท า 
File ในวันนั้นๆ เพื่อป้องกันก่ีสับสนใน
การเลือก File ใช้งาน 

ตัวอย่าง 
บันทึกชื่อ File เป็น เงินเดือน
011164001 

*กด Save

5.คลิกโปรแกรม KTB Universal Entry
เพ่ือเปิดโปรแกรม 

6.ใส่ Username : Admin
       Password  : 9999 
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7.คลิก Format       KTB iPay
เลือก KTB iPay Standard/Express กรณีโอนเงินต่างธนาคาร 
เลือก KTB iPay Direct กรณีโอนเงินธนาคารกรุงไทย 

9.คลิก Effective Date
- เลือกวันที่ที่ต้องการจะโอนเงินเข้าบัญชี 

8.คลิก Select
- เลือก เลขท่ีบัญชีที่ต้องการให้หักเงิน 
- เลือกบริการที่ต้องการโอนเงิน 
- Click OK 
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10.คลิก Import  From Excel File 

11.เลือก Excle File

12.กด Open
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14.เลือก Extract เพ่ือแปลง
ข้อมูลเป็น Text file 

13.หน้าจอจะแสดงข้อมูลบัญชีผู้รับเงิน

สามารถตรวจสอบจ านวน
รายการและจ านวนเงินได้ 

ไม่สามารถแก้ไขข้อมูลได้ หากตรวจสอบรายการไม่ถูกต้อง
ให้แก้ไขข้อมูลที่ Excel แล้ว Import File ใหม ่
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15.ตั้งชื่อ File name
  บันทึกเป็น TEXT file 
*คลิก Save

กด OK เพ่ือยืนยันการแปลงข้อมูล 

กด OK เพ่ือยืนยันการแปลงข้อมูล 

เมื่อเสร็จแล้วจะได้ Text file 
ส าหรับ Upload 
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16.เลือก Report   iPay Report 
รายการแสดงข้อมูลผู้รับเงินก่อนแปลงข้อมูลเป็น Text file 

17.พิมพ์รายงาน กดปุ่ม         เพ่ือตรวจสอบข้อมูลการโอนเงินหากถูกต้อง แนบรายงานจากโปรแกรมกับ
เอกสารเบิกจ่ายของหน่วยงาน เพ่ือใช้ประกอบการตรวจสอบบนระบบ KTB Corporate Online 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 549



ขั้นตอนการจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 550



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 551



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 552



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 553



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 554



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 555



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 556



Company Authorizer : Approve 

อนุมัติรายการ 
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Company Authorizer : Reject 

ยกเลิกรายการ 
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การตรวจสอบรายการจ่ายเงิน 

KTB Corporate Online 
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เว็บส าหรับเข้าระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ 
**www.odf.dop.go.th 

ระบบให้บริการกู้ยืมเงินทนุประกอบการอาชีพ 
การเตรียมข้อมูลด้านจ่าย Load Text file  

1.ใส่ Username : XXXX
       Password : XXXX 2.กด เข้าสู่ระบบ

3.คลิกเลือกเมนูระบบการเงิน  งานการจ่ายเงินกู้ยืม 
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4.คลิกเลือกหน่วยงานที่ท าเอกสาร

**เช่นกองทุนผู้สูงอายุ กรมกิจการผู้สูงอายุ 
5.คลิกเลือกสถานะใบส าคัญ

   **รอด าเนินการ 

6.กด ค้นหา

8.คลิก สร้างไฟล์ท ารายการจ่าย KTB
(Text file) 

7.คลิกเลือกรายการผู้รับเงิน
ก่อนสร้าง Text file 

ระบบจะขึ้นสถานะ
รอด าเนินการ 

9.เมื่อเสร็จแล้วจะได้ Text file ส าหรับการ Upload
การจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online 
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การ Download File KTB Corporate Online  

ส าหรับการ Upload file การจ่ายเงินเข้าระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ 
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**เมื่อ Download ส าเร็จจะได้ Zip file ที่ต้องการเพื่อ 
Upload เข้าระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ 

14.คลิก Extract Here

13.เมื่อ Download file ส าเร็จ
แล้วคลิกขวาที่ Zip file 

15.เมื่อเสร็จแล้วจะได้ Text file จากระบบ
KTB Corporate Online ส าหรับการ 
Upload  file การจ่ายเงินเข้าระบบให้บริการ
กู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ 
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การ Upload file การจ่ายเงินจากระบบ KTB Corporate Online 

เข้าระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ (เฉพาะกรณีธนาคารกรุงไทย) 

1.ใส่ Username : XXXX
       Password : XXXX 2.กด เข้าสู่ระบบ

3.คลิกเลือกเมนูระบบการเงิน  งานการจ่ายเงินกู้ยืม 
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4.คลิกเลือกหน่วยงานที่ท าเอกสาร

**เช่นกองทุนผู้สูงอายุ กรมกิจการผู้สูงอายุ 
5.คลิกเลือกสถานะใบส าคัญ

   **รอด าเนินการ 

6.กด ค้นหา

8.กด น าเข้าผลการช าระเงิน

**สิ้นสุดการท ารายการ** 

7.ลากและวาง file ข้อมูลที่ก าหนดที่นี่ 
หรือกดค้นหา file 

**เมื่อ Upload file การจ่ายเงินเข้าระบบให้บริการกู้ยืมเงินทุนประกอบการอาชีพ ส าเร็จแล้ว
ระบบจะเปลี่ยนสถานะจากรอด าเนินการเป็นจ่ายแล้ว ถือว่าการ Upload file ส าเร็จ 
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การ Upload file การจ่ายเงิน กรณีต่างธนาคาร (ไม่ใช่ธนาคารกรุงไทย) 

1. เข้าสู่ระบบใหบ้ริการกู้ยืมเงนิทุนประกอบอาชีพ (http://project.dop.go.th)

> คลิกลงชื่อเข้าใช้งานระบบ “สำหรับเจ้าหน้าที่กองทุนฯ” 

 > login ด้วยรหัสผู้ใช้งานที่ลงทะเบียนไว้กับกองทุนฯ (ส่วนกลาง) 
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2. ไปที่ “ระบบการเงนิ” (ไอคอนรูป $)

 

3. เลือกสถานะ

1 คลิก“รอดำเนินการ” เพื่อเรียกดูรายการใบสำคัญผู้กูส้ถานะรอดำเนินการ

2 Check box หน้าใบสำคญัจ่ายที่ต้องการเลือก

3 คลิกปุ่ม “สร้างไฟล์ทำรายการจ่าย KTB” จะได้ไฟล์นามสกุล .text

> คลิก งานการจ่ายเงินกู้ยืม 

1 

2 

3 

Note: กรณีต่างธนาคารให้แก้ไข        รหัสสาขา ดังน้ี 

       ธนาคารออสิน            รหัสสาขา      9990 

       ธนาคารกสิกรและอื่นๆ  รหัสสาขา           0 

       ธนาคารกรุงไทย รหัสสาขา   ตามจริง คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 575



4. แก้ไขไฟล์

1 วันที่ (บรรทัดแรกสังเกตุหน้าตัวอักษร) ให้แก้เป็นวันที่ชำระ

   

แกลําดับ

      > เลื่อนข้อมูลมาทางขวาสุด ให้แกล้ำดับ โดยเปลี่ยนเลข 9 (ตัวท้าย) เป็นเลข 0 

      > บันทึกข้อมูล 

ววดดปปปป

ววดดปปปป

เบอรโ์ทรติดตอ่ผูกู้ ้เลขล ำดบั
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5. นำเข้าไฟล์ที่แก้ไขสำเร็จ

> ไปที่ “ระบบการเงิน” (ไอคอนรูป $)

> คลิก งานการจ่ายเงินกู้ยืม เลื่อนลงมาล่างสุด

1 คลิกค้นหาไฟล์ หรือลากไฟล์มาใส่

2 คลกิ นำเข้าผลการชำระเงนิ

2 

1 
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แนวทางการใช้จ่ายงบบริหาร
จัดการของกองทุนผู้สูงอายุ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
กองบริหารกองทุนผู้สูงอาย ุกรมกิจการผู้สูงอายุ 

แนวทางการใช้จ่ายงบบริหารจัดการของกองทุนผู้สูงอายุ 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 
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งบดำเนินงาน : งบบรหิารจัดการของกองบรหิารกองทุนผู้สูงอายุ 

คณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุมีมติในการประชุมครั้งที่ 5/2560 ลงวันที่ 18 พฤษภาคม 2560 

ได้อนุมัติหลักเกณฑ์และแนวทางการสนับสนุนงบบริหารจัดการให้แก่กองทุนผู ้ส ูงอายุในส่วนภูมิภาค 

ตั ้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เป็นต้นไป โดยกำหนดเกณฑ์การแบ่งกลุ ่มจังหวัดจากจำนวนคำร้อง 

ขอกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ ดังนี้ 

กลุ่มที่ ประเภท จำนวนผู้กู้ยืมเงินที่ผ่านการอนุมัติ จำนวนเงินที่สนับสนุน (บาท) 

1 จังหวัดขนาดเล็ก (S) 1 - 500 ราย 40,000 

2 จังหวัดขนาดกลาง (M) 501 - 1,000 ราย 60,000 

3 จังหวัดขนาดใหญ่ (L) 1,001 รายขึ้นไป 80,000 

กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุจะดำเนินการจัดสรรงบประมาณให้จังหวัดตามเกณฑ์ดังกล่าวประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

1. จังหวัดขนาดเล็ก (S) จำนวน 8 จังหวัด ได้แก่ ชลบุรี ตรัง นนทบุรี ภูเก็ต สงขลา สมุทรสงคราม สมุทรสาคร

และอุทัยธานี จัดสรรจังหวัดละ 40,000 บาท (สี่หมื่นบาทถ้วน) 

2. จ ังหวัดขนาดกลาง (M) จำนวน 27 จังหวัด ได้แก่ กระบี่  ฉะเช ิงเทรา ชุมพร นครนายก นครพนม

นครราชสีมา นครสวรรค์ นราธิวาส ปราจีนบุรี ปัตตานี พระนครศรีอยุธยา พังงา พัทลุง เพชรบุรี ยะลา ระนอง 

ระยอง ราชบุรี ลำพูน สมุทรปราการ สระแก้ว สระบุรี สิงห์บุรี สุราษฎร์ธานี สุรินทร์ อ่างทอง และอุตรดิตถ์ 

จัดสรรจังหวัดละ 60,000 บาท (หกหมื่นบาทถ้วน) 

3. จังหวัดขนาด (L) จำนวน 41 จังหวัด ได้แก่ กาญจนบุรี กาฬสินธุ์ กำแพงเพชร ขอนแก่น จันทบุรี ชัยนาท

ชัยภูมิ เช ียงราย เช ียงใหม่ ตราด ตาก นครปฐม นครศรีธรรมราช น่าน บึงกาฬ บุร ีร ัมย์ ปทุมธานี  

ประจวบคีรีขันธ์ พะเยา พิจิตร พิษณุโลก เพชรบูรณ์ แพร่ มหาสารคาม มุกดาหาร แม่ฮ่องสอน ยโสธร ร้อยเอ็ด 

ลพบุรี ลำปาง เลย ศรีสะเกษ สกลนคร สตูล สุโขทัย สุพรรณบุรี หนองคาย หนองบัวลำภู อำนาจเจริญ 

อุดรธานี และอุบลราชธานี 

ทั้งนี้ หากในระหว่างปีปรากฏว่างบบริหารจัดการที่ได้รับการสนับสนุนไปแล้วไม่เพียงพอต่อการดำเนินงาน 

สามารถแจ้งขอรับการสนับสนุนเพิ่มเติมได้ แต่รวมแล้วจะต้องไม่เกิน 80,000 บาทต่อปี  
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งบบริหารจัดการของกองทุนผู้สูงอายุคืออะไร เบิกจ่ายอะไรได้บ้าง 

คือค่าใช้จ่ายที่อยู่ในหมวดงบดำเนินงาน ให้เบิกค่าใช้จ่ายได้เฉพาะรายการหรือภารกิจงานที่เกี่ยวข้อง

กับการดำเนินงานตามภารกิจของกองทุนผู้สูงอายุ เท่านั้น ค่าใช้จ่ายที่สามารถเบิกจ่ายจากงบบริหารจัดการ  

ของกองทุนผู้สูงอายุ เช่น ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อจัดจ้าง ค่าใช้จ่ายในการ 

จัดประชุม ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ค่าสาธารณูปโภค (บางรายการ) ค่าธรรมเนียมในการ 

โอนเงินให้กองทุนผู้สูงอายุส่วนกลาง ฯลฯ โดยดำเนินการเบิกจ่ายตามระเบียบฯและมีหลักฐานการเบิกจ่าย

ครบถ้วน ดังนี้ 

1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ได้แก่ ค่ารถไฟ ค่ารถโดยสารประจำทาง ค่ารถโดยสารไม่ประจำ

ทาง ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง ฯลฯ  สามารถเบิกได้เฉพาะรายการหรือภารกิจงานที่เกี่ยวข้องกับการ

ดำเนินงานตามภารกิจของกองทุนผู้สูงอายุเท่านั้น โดยหัวหน้าส่วนราชการหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นลายลักษณ์

อักษรจากหัวหน้าส่วนราชการพิจารณาการเบิกจ่ายตามความเหมาะสม คุ้มค่า ประหยัด เนื่องจากงบประมาณ 

ของกองทุนผู้สูงอายุมีจำกัด โดยให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526 

และฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 1 - 9 พ.ศ. 2560 ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไปราชการ พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ.2565 

1. เอกสารประกอบการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ/ลงพ้ืนที่เยี่ยมบ้าน/ลงพื้นที่ติดตามหนี้
1.1 หนังสือขออนุมัติเดินทางไปราชการพร้อมประมาณการค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 

1.2 (กรณียืมเงิน) หนังสือขออนุมัติยืมเงินเดินทางไปราชการพร้อมสัญญาการยืมเงิน  

1.3 รายงานผลการเดินทางไปราชการ/สรุปผลการลงพ้ืนที่เยี่ยมบ้าน/ลงพื้นที่ติดตามหนี้ 

1.4 ใบเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ แบบ 8708 ส่วนที่ 1 และส่วนที่ 2 

1.5 ใบสำคัญรับเงินหรือใบเสร็จรับเงินหรือใบรับรองแทนใบเสร็จ 

1.6 หนังสือขออนุมัติเบิกจ่ายค่าเดินทางไปราชการหรือหนังสือขอส่งใช้เงินยืมราชการ 

ทั้งนี้ การลงพื้นที่ติดตามหนี้สามารถเบิกจ่ายในส่วนของค่าเดินทางไปราชการ (ค่าเบี้ยเลี้ยง/ค่าที่พักกรณี  

ต้องค้างแรม) กับงบบริหารจัดการของกองทุนผู้สูงอายุในส่วนภูมิภาคได้ 

2. อัตราการเบิกค่าเบี้ยเลี้ยงการเดินทางไปราชการ
2.1 กรณีพักแรมในที่พักแรม หรือในยานพาหนะ อัตราค่าเบี้ยเลี้ยง 240 บาท/คน/วัน 

- นับ 24 ชั่วโมง = 1 วัน ส่วนที่ไม่ถึง 24 ชั่วโมง แต่นับได้เกิน 12 ชั่วโมง = 1 วัน 

2.2 กรณไีม่พักค้างแรม อัตราค่าเบี้ยเลี้ยง 120 บาท/คน/วัน 

- ต้องเกิน 6 ชั่วโมงจึงสามารถเบิกค่าเบี้ยเลี้ยงในการลงพื้นที่ได้ 
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ตัวอย่างการเบิกจ่ายค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทางไปราชการ 
นาย ก. เป็นพนักงานกองทุนส่วนภูมิภาค เดินทางมาประชุมที่โรงแรมในกรุงเทพมหานคร โดยกองบริหาร

กองทุนผู้สูงอายุ รับผิดชอบในส่วนค่าใช้จ่ายในการประชุม วันจันทร์ - วันอังคาร เลี้ยงอาหาร 3 มื้อ (กลางวัน 2 มื้อ 

เย็น 1 มื้อ) นาย ก. เดินทางวันอาทิตย์ เวลา 09.00 น. กลับถึงบ้านวันพุธ เวลา 07.00 น. เบิกค่าเบี้ยเลี้ยง วันอาทิตย์ 

ถึงวันพุธ เต็มจำนวนทุกวัน วิธีการคิดค่าเบี้ยเลี้ยง ดังนี้ 

1) นับเวลาเดินทาง ตั้งแต่วันอาทิตย์ เวลา 09.00 น. – วันจันทร์ เวลา 09.00 น. (ถือเป็น 1 วัน)

- วันจันทร์ 09.00 น. – วันอังคาร 09.00 น. (ถือเป็น 1 วัน)

- วันอังคาร 09.00 น. – วันพุธ 07.00 น. นับเวลารวมแล้ว 22 ชั่วโมง ถือเป็น 1 วัน (1*)

รวมวันเดินทางของนาย ก. ได้ 3 วัน คิดค่าเบี้ยเลี้ยงวันละ 240 บาท (240 x 3) รวมเป็นเงิน 720 บาท

2) หักค่าอาหารที่ผู้จัดอบรมเลี้ยง 3 มื้อ มื้อละ 80 บาท (80 x 3) รวมเป็นเงิน 240 บาท (2*)

** เพราะฉะนั้น นาย ก. นำค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง 720 - ค่าอาหารที่ผู้จัดเลี้ยง 240 บาท จะเบิก 
ค่าเบี้ยเลี้ยงได้เท่ากับ 480 บาท ** 
หมายเหตุ* 

(1) การนับเศษของวัน จะต้องมีชั่วโมงรวมเกิน 12 ชั่วโมง จึงจะนับเป็น 1 วัน 

(2) มื้ออาหารคิดจากค่าเบี้ยเลี้ยง 240 บาทต่อวัน หารด้วย 3 มื้อ (เช้า/กลางวัน/เย็น) จึงได้ค่าอาหาร 

ต่อมื้อ 80 บาท ทั้งนี้ การนับม้ืออาหารดูจากกำหนดการของผู้จัดประชุมฯ 

3. การเบิกจ่ายค่าพาหนะ
 กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ ได้มีแนวทางในการเบิกจ่ายค่าพาหนะรับจ้าง (TAXI) ในเขตติดต่อกรุงเทพมหานคร 

โดยประหยัดในอัตรา ไป - กลับ รวมแล้วไม่เกิน 600 บาท/คน โดยให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่าย 

ในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526 และฉบับที่แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 - 9 พ.ศ. 2560 ตามระเบียบกระทรวงการคลงั

ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2565     

หมายเหตุ 
1. หากเดินทางเป็นหมู่คณะ ให้เบิกจ่ายค่าพาหนะรับจ้าง (TAXI) เพียง 1 คัน ต่อการเดินทางจาก

สถานีขนส่ง หรือสถานีรถไฟ ไปยังสถานที่จัดประชุมและหลังจากเลิกประชุมตามหมายกำหนดการ ให้เบิกจ่าย

ค่าพาหนะรับจ้าง (TAXI) เพียง 1 คัน ต่อการเดินทางไปสถานีขนส่ง หรือสถานีรถไฟ  

2. หากมีผู ้ร ่วมเดินทางที่ไม่ได้เดินทางมาและกลับในวันและเวลาเดียวกัน ให้เขียนรายละเอียด

ให้ชัดเจนถึงสาเหตุในการเบิกจ่ายค่าเดินทางท่ีเกิดข้ึน 
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คำอธิบายวิธีจัดทำใบเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ใบเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ แบบ 8708 ประกอบด้วย 2 ส่วนคือ  
ส่วนที่ 1 ใบเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  
ส่วนที่ 2 หลักฐานการจ่ายเงินค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  

 ในกรณีเดินทางไปราชการเป็นหมู่คณะ ผู้เดินทางจะจัดทำใบเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
แยกเป็นรายบุคคล หรือจะให้หัวหน้าคณะหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายซึ่งร่วมเดินทางไปด้วยจัดทำใบเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางรวมฉบับเดียวกันโดยระบุชื่อ ตำแหน่ง ผู้ร่วมเดินทางไปปฏิบัติราชการทุกคนก็ได้และหากมีการ
ยืมเงินจากทางราชการเพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในระหว่างการเดินทาง ให้ผู้ยืมเงินเป็นผู้จัดทำใบเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการเพ่ือส่งชดใช้เงินยืม  

การลงรายการในใบเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
แบบ 8708 ส่วนที่ 1  
1. “สัญญาเงินยืมเลขที่……………วันที่.………...
ชื่อผู้ยืม …………………. จำนวน………….……บาท” 

- ให้ระบุเลขที่สัญญาเงินยืม วันที่อนุมัติเงินยืม 
ชื่อผู้ยืมและจำนวนเงินที่ขอยืม เพื่อใช้ในระหว่าง
เดินทางไปราชการ  

2. “ที่ทำการ……………………………………….…” - ให้ลงที่ทำการหรือสำนักงานผู้ขอรับเงิน 
3. “วันที่..…เดือน….……….….พ.ศ. …….…….” - ให้ลงวันเดือนปี ที่จัดทำใบเบิกค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไปราชการ  
4. “เรียน……………………..…………..…..” - ให้เรียนผู้มีอำนาจอนุมัติ การจ่ายเงินตามระเบียบ

การเก็บรักษาเงิน และการนำเงินส่งคลังของส่วน
ราชการ พ.ศ. 2520 

5. “ตามคำสั่ง/บันทึกที่…………ลงวันที่………………” - ให้ระบุเลขที่คำสั่ง /บันทึกและวันที่ลงนาม 
ในคำสั่ง/บันทึก  

6. “ข้าพเจ้า…………...ตำแหน่ง....….……สังกัด” - ให้ลงชื่อตำแหน่งและสังกัดของผู้เดินทางไปราชการ 
ในกรณีท่ีการเดินทางไปราชการเป็นหมู่คณะให้ลงชื่อ 
ตำแหน่งและสังกัดของหัวหน้าคณะเดินทางหรือ 
ผู้ที่ได้รับ  

7. "พร้อมด้วย……………………..…………………" - ให้ระบุชื่อสกุลและตำแหน่งของผู้ร่วมเดินทางไป
ราชการด้วย  

8. "เดินทางไปปฏิบัติราชการ……………….….." - ให้ระบุสถานที่ท่ีได้รับคำสั่งให้ไปปฏิบัติราชการ 

9. "โดยออกเดินทางจาก Oบ้านพัก Oสำนักงาน
Oประเทศไทย ตั้งแต่วันที่……เดือน..........พ.ศ.…..
เวลา….น. และกลับถึงบ้านพัก สำนักงานประเทศไทย 
วันที่…. เดือน………..พ.ศ.…… เวลา………น.  
รวมเวลาไปราชการครั้งนี้….....วัน…......ชั่วโมง" 

- ให้ระบุสถานที่ และแสดงวันเดือนปี และเวลา 
ที่ผู้ขอรับเงินได้เริ่มต้นและสิ้นสุดการเดินทาง 
ไปราชการ จำนวนวันและชั่วโมงท่ีคำนวณได้ 
เพ่ือใช้สิทธิในการเบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  
กรณีเดินทางเป็นหมู่คณะหากระยะเวลาในการ
เริ่มต้นและสิ้นสุดการเดินทางของแต่ละบุคคล
แตกต่างกันเป็นเหตุให้จำนวนวันที่เกิดสิทธิเบิก 
เบี้ยเลี้ยงเดินทางแตกต่างกัน ให้แสดงรายละเอียด
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ของวันเวลาที่แตกต่างกันของบุคคลนั้นในช่อง
หมายเหตุ (ช่องท่ี 17) 

10. "ข้าพเจ้าขอเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการสำหรับข้าพเจ้าคณะเดินทางดังนี้ 
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทางประเภท…..…จำนวน…...วัน
รวม….…..บาท ค่าเช่าที่พักประเภท....จำนวน....วัน
รวม…….…บาท ค่าพาหนะ….............รวม……...บาท 
ค่าใช้จ่ายอื่น………….......รวม……….….…….….บาท
รวมทั้งสิ้น……………..…บาท  
จำนวนเงิน (ตัวอักษร).…………………….….………” 

- ให้ระบุว่าเป็นการขอเบิกค่าใช้จ่ายกรณีรายบุคคล
หรือเบิกรวมทั้งคณะเดินทางในฉบับเดียวกันและให้
แสดงถึงจำนวนเงินค่าใช้จ่ายต่างๆในแต่ละประเภท 
โดยแยกเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก  
ค่าพาหนะ ค่าใช้จ่ายอ่ืน (ค่าใช้จ่ายอ่ืนให้หมายความ
รวมถึงค่าขนย้ายสิ่งของ ส่วนตวั ค่าย้ายถิ่นที่อยู่ 
ค่ารับรองค่าใช้สอยเบ็ดเตล็ดค่าธรรมเนียมผ่านทางฯลฯ)  
กรณีเดินทางเป็นหมู่คณะและยื่นเบิกค่าใช้จ่าย 
ในฉบับเดียวกันให้แสดงยอดเงินรวมค่าใช้จ่ายของ
ทุกคนในแต่ละประเภท  

11. "ข้าพเจ้าขอรับรองว่ารายการที่กล่าวมาข้างต้นเป็น
ความจริงและหลักฐานการจ่ายที่ส่งมาด้วย 
……..ฉบับ รวมทั้งจำนวนเงินที่ขอเบิกถูกต้อง 
ตามกฎหมายทุกประการ"  

- ให้แสดงถึงจำนวนหลักฐานการจ่ายเงินทั้งสิ้นที่
แนบมาพร้อมใบเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
และให้ผู้ยื่นใบเบิกค่าใช้จ่ายตามข้อ 6  
เป็นผู้ลงลายมือชื่อ  

12. “ได้ตรวจสอบแนบถูกต้องแล้วเห็นควรอนุมัติ
ให้เบิกจ่ายได้  
ลงชื่อ…………………………...……………..  
(………………………….………………)  
ตำแหน่ง…………………….………………..  
วันที่………………………….…………………" 

- เป็นลายลักษณ์อักษรเป็นผู้ตรวจสอบใบเบิก
ค่าใช้จ่ายจานวนเงิน และหลักฐานการเบิกจ่าย เป็น
ผู้ลงลายมือชื่อ และวันเดือนปีที่ได้ทำการตรวจสอบ 

13. “อนุมัติให้จ่ายได้
ลงชื่อ………………………..……..………..  
(…………………..…………………..)  
ตำแหน่ง……………………………..….….  
วันที่……………………………….………….” 

- ผู้มีอำนาจอนุมัติการจ่ายเงินตามระเบียบการ 
เก็บรักษาเงินและนาเงินส่งคลังของส่วนราชการ 
พ.ศ. 2551 เป็นผู้ลงลายมือชื่อ และวันเดือนปี 
ที่อนุมัติ  

14. “ได้รับเงินค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
จำนวน........................….บาท (….....……..………...) ไว้
เป็นการถูกต้องแล้ว" 

- ให้แสดงถึงจำนวนเงินทั้งสิ้นที่ได้รับจาก 
ทางราชการเป็นตัวเลขในช่องจำนวน …..…บาท 
และเป็นตัวอักษรในช่องวงเล็บ  

15. “ลงชื่อ……………………………...ผู้รับเงิน
(……….………………………..) 
ตำแหน่ง……….........……………………. 
วันที่………………………........…………… 
จากเงินยืมตามสัญญายืมเลขที่…วันที่...” 

- ใช้สำหรับกรณียื่นขอเบิกค่าใช้จ่ายรายบุคคล 
โดยให้ผู้ขอรับเงิน ซึ่งเป็นผู้รับเงินค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางตามยอดที่ได้รับอนุมัติ เป็นผู้ลงลายมือชื่อ
ผู้รับเงิน และวันเดือนปีที่รับเงิน กรณีท่ีมีการยืมเงิน
ให้ระบุวันที่ที่ได้รับเงินยืม เลขที่สัญญายืม  
และวันที่อนุมัติเงินยืมด้วยกรณียื่นขอเบิกค่าใช้จ่าย
รวมเป็นหมู่คณะผู้ขอรับเงินซึ่งเป็นผู้รับเงิน 
ในช่องที่ 15 แต่ให้ผู้มีสิทธิแต่ละคนลงลายมือชื่อ

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 583



ผู้รับเงินในหลักฐานการจ่ายเงินค่าใช้จ่ายใน 
การเดินทางไปราชการ (ส่วนที่ 2)  

16. "ลงชื่อ……………...…………….ผู้จ่ายเงิน
(…………………………..………)  
ตำแหน่ง………………………………….…..  
วันที่…………………………………..……….." 

- เจ้าหน้าที่ผู้ที่มีหน้าที่หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
ให้ทำหน้าที่เป็นผู้จ่ายเงินเป็นผู้ลงลายมือชื่อ และ
วันเดือนปี ที่ (กรณีมิได้ยืมเงิน) จ่ายเงินกรณีที่มีการ
ยืมเงินและผู้มี สิทธิได้รับเงินตามสัญญาเงินยืมแล้ว
เจ้าหน้าที่ผู้มีหน้าที่จ่ายเงินมิต้องลงลายมือชื่อผู้
จ่ายเงินในช่องที่ 16 

17. "หมายเหตุ………………..………………...." - ให้ระบุคำชี้แจงเพ่ิมเติมในส่วนที่สาระสำคัญ 
ตามความจำเป็น  

แบบ 8708 ส่วนที่ 2 
18. "ชื่อ" - ให้ลงชื่อผู้เดินทางไปราชการเป็นรายบุคคล 

ตามลำดับ  
19."ตำแหน่ง" - ให้แสดงถึงระดับ ขั้น ยศ ของผู้เดินทางไปราชการ

แต่ละคน  
20. "ค่าใช้จ่าย" - ให้แสดงถึงยอดรวมของค่าใช้จ่ายต่างๆ ในแต่ละ

ประเภทโดยแยกเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ 
ค่าใช้จ่ายอื่น (ค่าใช้จ่ายอื่นให้หมายความรวมถึง  
ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัว ค่าย้ายถิ่นที่อยู่ ค่ารับรอง
ค่าธรรมเนียมผ่านทาง ฯลฯ)  

21. "รวม" - ให้แสดงยอดรวมของค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการทั้งสิ้นที่จะขอเบิกแต่ละคน  

22. "ลายมือชื่อผู้รับเงิน" - ผู้เดินทางแต่ละคนซึ่งได้รับเงินค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางที่ได้รับอนุมัติเฉพาะในส่วนของตน 
ลงลายมือชื่อในช่องผู้รับเงิน  

23. "วันเดือนปีที่รับเงิน" - ให้ผู้เดินทางแต่ละคนที่ลงลายมือชื่อรับเงินลงวัน
เดือนปีที่รับเงิน กรณีท่ีจ่ายเงินยืมให้ระบุวันเดือนปี 
ที่ได้รับเงินยืม  

24. "ตามสัญญาเงินยืมเลขท่ี…วันที่…" - ให้ระบุเลขที่สัญญาเงินยืม และวันที่อนุมัติเงินยืม 

25. "รวมเงิน" - ให้แสดงถึงยอดรวมค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการแต่ละรายการ และแสดงผลรวมค่าใช้จ่าย
ทั้งหมดในตอนท้าย  
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ตัวอย่างรายงานสรุปผลการลงพื้นที่ 
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2. ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อจัดจ้าง

ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อจัดจ้างของกองทุนผู้สูงอายุ สามารถเบิกได้เฉพาะรายการหรือภารกิจงาน 

ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานตามภารกิจของกองทุนผู้สูงอายุ เท่านั้น เช่นจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง(ในภารกิจ 

ลงพื้นที่เยี่ยมบ้าน) จัดซื้อวัสดุสำนักงาน จัดจ้างซ่อมแซมครุภัณฑ์ของกองทุนผู้สูงอายุ* จัดจ้างถ่ายเอกสาร 

จัดจ้างทำตรายาง ฯลฯ โดยให้คำนึงถึงประโยชน์ในการใช้งานและผลตอบแทนที่เหมาะสม คุ้มค่า ประหยัด 

ในการใช้จ่ายของงบประมาณที่เกิดขึ้น และหากมีความจำเป็นจะต้องจัดซื้อจัดจ้างงานอื่นๆ นอกเหนือจากที่

กล่าวในข้างต้น ขอให้เจ้าหน้าที่จัดทำหนังสือขอความเห็นชอบในการจัดซื้อจัดจ้างมาที่กองบริหารกองทุน

ผู้สูงอายุ กรมกิจการผู้สูงอายุ ซึ่งกองบริหารกองทุนผู้สูงอายุจะมีหนังสือแจ้งผลการพิจารณาก่อนให้ดำเนินการทุก

ครั้ง หากไม่ได้ดำเนินการตามแนวทางที่กำหนดกองบริหารกองทุนผู้สูงอายุจะไม่รับผิดชอบทุกกรณี โดยให้ปฏิบัติ

ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย

การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวง 

ตัวอย่างรายการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบฯและสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของกองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 

รายการวัสดุที่สามารถจัดซื้อได้ 
1. กระดาษ A4 สีขาว 9. ซองเอกสาร

2. กระดาษ A4 คละสี 10. ลวดเย็บกระดาษ

3. ดินสอ / ยางลบ 11. ที่เย็บกระดาษ

4. ปากกา (น้ำเงิน,แดง) 12. แท่นประทับตรา (น้ำเงิน,แดง,ดำ)

5. น้ำยาลบคำผิด 13. หมึกเติมแท่นประทับตรา (น้ำเงิน,แดง,ดำ)

6. กาวแท่ง / กาวน้ำ 14. กล่องสำหรับจัดเก็บเอกสาร (1)

7. สก็อตเทปใส / กาว 2 หน้าบาง 15. หมึกเครื่องพิมพ์/เครื่องปริ้นเตอร์ (2)

8. เทปสันปก / พลาสติกทำสันปก 16. น้ำมันเชื้อเพลิง (3)

รายการจ้างท่ีสามารถจัดจ้างได้ 
1. จ้างซ่อมคอมพิวเตอร์ / จ้างซ่อมเครื่องพิมพ์หรือเครื่องปริ้นเตอร์ (4)

2. จ้างถ่ายเอกสาร (5)

3. ตรายางชื่อ ตำแหน่ง

การจัดจ้างจะต้องติดอากรในใบสั่งจ้างทุกครั้งในอัตรา 1,000 บาท หรือต่ำกว่า 1,000 บาท = อากร 1 บาท 

เช่น ราคาจ้าง 4,010 บาท จะต้องติดอากร 5 บาท , ราคาจ้าง 900 บาท จะต้องติดอากร 1 บาท  

รายการที่ไม่สามารถจัดซื้อจัดจ้างจากงบบริหารจัดการของกองทุนผู้สูงอายุได้ 
1. กระดาษ Post-it

2. ชั้นใส่เอกสารขนาดใหญ่/ตู้ใส่เอกสาร
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3. ปากกาเน้นข้อความ (ปากกา highlight)

4. External Harddisk

5. ป้ายไวนิลโครงการ

6. จ้างพิมพ์แผ่นพับประชาสัมพันธ์ (6)

7. แฟลช ไดร์ฟ (flash drive)

8. วัสดุที่อยู่ในหมวดวัสดุคงทน

9. ห้ามนำเงินงบบริหารจัดการไปจัดซื้อครุภัณฑ์

หมายเหตุ 
(1) การจัดซื้อกล่องสำหรับจัดเก็บเอกสารขอให้จัดซื้อได้ไม่เกิน 8 ใบ/ครั้ง/ปี โดยขอให้คำนึงถึง 

ความเหมาะสม ประโยชน์ในการใช้งานและผลตอบแทนที่คุ้มค่าประหยัดในการใช้จ่ายของงบประมาณที่เกิดข้ึน 

(2) การจัดซื้อหมึกเครื่องพิมพ์หรือเครื่องปริ้นเตอร์ทีไ่ม่ใช่ของกองทุนผู้สูงอายุสนับสนุนให้กับกองทุน
ผู้สูงอายุจังหวัดใช้งาน จะต้องส่งหนังสือขอความเห็นชอบและได้รับหนังสือแจ้งผลพิจารณาจากกองบริหาร

กองทุนผู้สูงอายุก่อนจะดำเนินการจัดซื้อได้ โดยเครื่องพิมพ์หรือเครื่องปริ้นเตอร์ที่จะขอจัดซื้อหมึกจะต้องเป็น

เครื่องที่มีหลักฐานการให้ยืมใช้งาน ระบุระยะเวลาการให้ใช้งานและมีเลขรหัสครุภัณฑ์ชัดเจน พร้อมแนบสำเนา 

ใบประเมินราคาที่จะจัดซื้อและเจ้าหน้าที่ผู้ขอดำเนินการรับรองสำเนาถูกต้องทุกฉบับ เพ่ือประกอบการพิจารณา 

(3) การจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง กรณีท่ีมีการเบิกจ่ายเป็นรายเดือนรวมกับของสำนักงานพัฒนาสังคมและ

ความมั่นคงของมนุษย์ (พมจ.) และการเบิกจ่ายเป็นครั้งคราวในการลงพื้นที่ เยี่ยมบ้าน สอบข้อเท็จจริงหรือ

ภารกิจของกองทุนผู้สูงอายุให้จัดทำข้อมูลและรายละเอียดการเบิกจ่ายให้ครบถ้วนและสามารถตรวจสอบได้  

     ทั้งนี้ จะไม่สามารถเบิกจ่ายค่าน้ำมันเชื้อเพลิงในการลงพื้นที่ติดตามหนี้กับงบบริหารจัดการ
กองทุนผู้สูงอายุจังหวัดได้ โดยขอให้เบิกจ่ายกับงบบริหารจัดการติดตามลูกหนี้เงินกู้ยืมประกอบอาชีพ  
ของผู้สูงอายุตามหลักเกณฑ์และเอกสารประกอบการเบิกจ่าย แยกตามประเภทค่าใช้จ่ายในการเร่งรัดติดตามหนี้

ของกองทุนผู้สูงอายุ 

(4) จ้างซ่อมคอมพิวเตอร์ / จ้างซ่อมเครื่องพิมพ์หรือเครื่องปริ้นเตอร์ จะต้องตรวจสอบว่าเป็นครุภัณฑ์ 

ของกองทุนผู้สูงอายุหรือไม่ คุ้มค่าต่อการซ่อมแซมหรือไม่ โดยจะต้องส่งหนังสือขอความเห็นชอบและได้รับ

หนังสือแจ้งผลพิจารณาจากกองบริหารกองทุนผู้สูงอายุก่อนจะดำเนินการจัดจ้างได้ พร้อมแนบสำเนาใบ

ประเมินราคาที่จะซ่อมแซม เจ้าหน้าที่ผู้ขอดำเนินการรับรองสำเนาถูกต้องทุกฉบับ ส่งมาที่กองบริหารกองทุน

ผู้สูงอายุเพื่อความชัดเจนในการพิจารณา หากไม่ใช่เครื่องของกองทุนผู้สูงอายุจะต้องแนบสำเนาหลักฐานการ

ให้ยืมใช้งานเครื่องดังกล่าวระบุระยะเวลาให้ยืม ระบุเลขรหัสครุภัณฑ์เครื่องแนบประกอบมาด้วย 

(5) จ้างถ่ายเอกสาร จะต้องเป็นเอกสารที ่ไม่ได้รับการสนับสนุนจากกองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 

และไม่ได้ทำการจัดซื้อหมึกเครื่องถ่ายเอกสารทดแทนให้กับสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (พมจ.) 

(6) แผ่นพับประชาสัมพันธ์ กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุเป็นผู้ผลิตและสนับสนุนให้กับกองทุนผู้สูงอายุจังหวัด 

หากไม่เพียงพอสามารถขอเพิ่มกับทางกองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ โดยจัดทำหนังสือขอรับสนับสนุนแผ่นพับ

ประชาสัมพันธ์กองทุนผู้สูงอายุดังกล่าวได้ 
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ทั้งนี้ หากมีรายการที่ไม่ได้กล่าวถึงตามตัวอย่าง กองทุนผู้สูงอายุจังหวัดสามารถสอบถามข้อมูลเพ่ิมเติม

เป็นลายลักษณ์อักษรหรือโทรสอบถามได้ที่กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ กรมกิจการผู้สูงอายุ ก่อนการดำเนินการ

จัดซื้อจัดจ้างเพื่อให้เกิดความถูกต้อง หากมีการดำเนินการโดยผิดต่อหลักการตามระเบียบฯ และไม่สอดคล้อง

กับหลักเกณฑ์ฯของกองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ จะขอให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทำการชี้แจงหรือชดใช้ค่าเสียหายให้กับ

กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ  

ตัวอย่าง หนังสือขอซื้อหมึกเครื่องพิมพ์/เครื่องปริ้นเตอร์ ทดแทน 

เรื่อง  รายงานขอซื้อหมึกเครื่องพิมพ์ทดแทนเครื่องพิมพ์ของกองทุนผู้สูงอายุที่ชำรุด 

เรียน  อธิบดีกรมกิจการผู้สูงอายุ 

ด้วยสำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด    งานกองทุนผู้สูงอายุ 

มีความจำเป็นต้องขอใช้เครื่องพิมพ์ของทาง (สนง.พมจ      ) เนื่องจากเครื่องพิมพ์ยี่ห้อ       . 

ครุภัณฑ์เลขที ่    ของกองทุนผู้สูงอายุส่วนกลางที่จัดส่งให้เกิดการชำรุดไม่สามารถใช้งานได้ 

เพ่ือให้งานของกองทุนผู้สูงอายุดำเนินไปตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย จึงมีความจำเป็นจะต้องขอใช้เครื่องพิมพ์ 

ยี่ห้อ      .ครุภัณฑ์เลขที ่    ทดแทนเครื่องที่ชำรุดของกองทุนผู้สูงอายุ 

กองทุนผู้สูงอายุจังหวัด จึงมีความจำเป็นต้องจัดซื้อหมึกเครื่องพิมพ์ทดแทนให้แก่ 

(สนง.พมจ   ) ที่งานกองทุนผู้สูงอายุได้ใช้ไป จำนวน   ชิ้น/กล่อง เป็นเงิน บาท (   ) 

โดยขอเบิกจ่ายจากเงินงบบริหารจัดการของกองทุนผู้สูงอายุ ปี 256..... 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

( ) 

 พมจ. 

เอกสารที่แนบมาด้วย 

1. สำเนาใบประมาณการราคาหมึกเครื่องพิมพ์/เครื่องปริ้นเตอร์

2. หลักการให้ยืมใช้งานเครื่องพิมพ์/เครื่องปริ้นเตอร์ ระบุระยะเวลาให้ยืม ระบุเลขรหัสครุภัณฑ์เครื่อง

หมายเหตุ : ตัวอย่างสามารถปรับเปลี่ยนเนื้อหาให้สอดคล้องกับเนื้อหาความเป็นจริงที่จะแจ้งได้ 
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3. ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม อบรม สัมมนา

ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม อบรม สัมมนา สามารถเบิกได้เฉพาะรายการหรือภารกิจงานที่เกี่ยวข้องกับ

การดำเนินงานตามภารกิจของกองทุนผู้สูงอายุ เท่านั้น  

กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ ให้สามารถเบิกจ่ายเป็นค่าจัดประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองผู้กู้ยืมเงินทุน

ประกอบอาชีพ ในส่วนของค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าเช่าห้องประชุมในกรณีท่ีสำนักงานไม่มีห้องประชุม

ให้ใช้งาน โดยปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุม

ระหว่างประเทศ พ.ศ. 2549 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2555) 

1. เอกสารประกอบการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองผู้กู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ
1.1 หนังสืออนุมัติค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมฯ ระบุวัน เวลาเริ่มและจบการประชุม พร้อมประมาณ

การค่าใช้จ่าย 

1.2 วาระการประชุม รายงานสรุปผลการประชุมฯ  

1.3 หนังสือขออนุมัติเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมฯ 

1.4 หลักฐานประกอบการเบิกจ่าย  

2. อัตราเบิกค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
2.1 ค่าเช่าห้องประชุม เบิกจ่ายได้ตามการเช่าจริง เหมาะสม ประหยัด 

2.2 ค ่าอาหารว ่างและเคร ื ่องด ื ่ม เบ ิกได ้ไม ่เก ิน 35 บาท/มื ้อ/คน โดยจะต้องจ ัดประช ุมฯ 

ไม่น้อยกว่า 3 ชั่วโมง ตามความจำเป็นเหมาะสม ประหยัด  

4. ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ สามารถเบิกได้เฉพาะรายการที ่เกี ่ยวข้องกับการ

ดำเนินงานตามภารกิจของกองทุนผู ้ส ูงอายุ เท่านั ้น และในการเบิกค่าตอบแทนนอกเวลาให้คำนึกถึง 

สถานการณ์ในช่วงนั้นๆประกอบด้วย เพื่อความเหมาะสม คุ้มค่า ประหยัด เนื่องจากงบประมาณของกองทุน

ผู้สูงอายุมีจำกัด โดยปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการ พ.ศ. 2550  
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5. ค่าสาธารณูปโภค (บางรายการ)

ค่าสาธารณูปโภค ที่กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุให้ดำเนินการเบิกจ่ายได้ ได้แก่ ค่าไปรษณีย์ โดยเบิกได้

เฉพาะรายการหรือภารกิจงานที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานตามภารกิจของกองทุนผู้สูงอายุ เท่านั้น  ขอให้มี

รายละเอียดประกอบการเบิกจ่ายให้ชัดเจนและครบถ้วน ทั้งนี้ รายการค่าสาธารณูปโภคต่อไปนี้ห้ามเบิกจ่าย
กับงบบริหารจัดการกองทุนผู้สูงอายุส่วนภูมิภาค ได้แก่ ค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ และค่าบัตร

เติมเงินโทรศัพท ์ค่าไปรษณีย์ในการติดตามหนี้ของกองทุนผู้สูงอายุจังหวัด  

เอกสารประกอบการเบิกจ่ายค่าไปรษณีย์ 
1. หนังสือขออนุมัติเบิกจ่ายค่าไปรษณีย์

2. ใบแจ้งหนี ้ค่าใช้บริการไปรษณีย์ของกองทุนผู ้ส ูงอายุ หากเป็นใบแจ้งหนี ้รวมกับสำนักงาน

พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ (พมจ.) ให้สำเนาและระบุยอดค่าใช้จ่ายของกองทุนผู้สูงอายุให้ชัดเจน 

3. สำเนาใบนำส่งสิ่งของฝากส่งทางไปรษณีย์

4. หลักฐานประกอบการเบิกจ่าย

หมายเหตุ 
1) ขอความร่วมมือส่งไปรษณีย์แบบลงทะเบียน เพ่ือให้เกิดความเหมาะสม คุ้มค่า ประหยัด

2) ในส่วนของค่าไปรษณีย์ในการติดตามหนี้ของกองทุนผู้สูงอายุจังหวัด ค่าโทรศัพท์สำนักงานในการ

ติดตามหนี้ของกองทุนผู้สูงอายุจังหวัด ให้เบิกจ่ายจากงบบริหารจัดการติดตามลูกหนี้เงินกู้ยืมประกอบอาชีพ

ของผู้สูงอายุตามหลักเกณฑ์และเอกสารประกอบการเบิกจ่าย 

6. ค่าธรรมเนียมในการโอนเงิน

ค่าธรรมเนียมในการโอนเงิน ที่กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุให้ดำเนินการเบิกจ่ายได้ ได้แก่ ค่าธรรมเนียม

การโอนเงินให้กองบริหารกองทุนผู ้สูงอายุ โดยเบิกจ่ายได้ครั ้งละไม่เกิน 20 บาท และกรณีโอนผ่านระบบ 

KTB Corporate Online จะไม่มีการเรียกเก็บค่าธรรมเนียมการโอนเงิน ยกเว้นรายการโอนที่บัญชีปลายทาง 

ปิดบัญชีจะมีค่าธรรมเนียมในการโอนเงินเกิดขึ้นและจะไม่สามารถเบิกจ่ายในกรณีนี้ได้ 

หมายเหตุ : หากดำเนินการตามข้อ 1 ถึงข้อ 6 ไม่เป็นไปตามแนวทางการเบิกจ่ายฯที่กำหนดและทำให้เกิด
ความเสียหายกับหน่วยงาน ทางกองบริหารกองทุนผู ้ส ูงอายุจะขอให้ผ ู ้ท ี ่ เก ี ่ยวข้องดำเน ินการ 
ชี้แจงเหตุผลหรือชดใช้ค่าเสียหายที่เกิดขึ้นให้กับกองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
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แบบฟอร์มต่างๆ 

แบบรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2568 
ของกองทุนผู้สูงอายุจังหวัด................................... 

ตารางที่ 1 

ลำดับ
ที ่

รายการค่าใช้จ่าย จำนวนเงินที่เบิกจ่าย 
(บาท) 

เงินคงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

แบบรายงานแผนการใช้จ่ายเงินคงเหลือที่ได้รับสนับสนุนแล้ว  
และแผนการใช้จ่ายเงินที่ขอรับการสนับสนุนเพิ่มเติมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ตารางที่ 2 

ลำดับ
ที ่

รายการค่าใช้จ่าย จำนวนเงินที่เบิกจ่าย 
(บาท) 

เงินคงเหลือ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

       ลงชื่อ....................................................ผู้รายงาน 

             (....................................................)  
        หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป หรือ 

 หัวหน้าฝ่ายที่ดูแล ควบคุม กำกับของกองทุนผู้สูงอายุ 
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แบบใบยืมพัสดุ/ครุภัณฑ์ 

ข้าพเจ้า(ชื่อผู้ยืม).............................................................ตำแหน่ง............................................. ....................... 

ที่อยู่......................................................................................................................................................ได้ขอยืมสิ่งของ 

ตามบัญชีรายการสิ่งของที่ยืมข้างล่างนี้ไปจากส่วนราชการ........................................................................ 

เพื่อ.........................................................................  ตั้งแต่วันที่...........เดือน.......................พ.ศ. ........... 

ข้าพเจ้าจะนำส่งในวันที่...................... เดือน ..................................พ.ศ. ................ หากสิ่งของที่นำมา ส่งคืน

ชำรุด เสียหายหรือใช้การไม่ได้ หรือสูญหายไป ข้าพเจ้ายินดีจัดการแก้ไขซ่อมแซมให้คงสภาพเดิม โดยเสีย

ค่าใช้จ่ายของตนเอง หรือชดใช้เป็นพัสดุประเภท ชนิด ขนาด ลักษณะ และคุณภาพอย่างเดียวกัน หรือชดใช้เป็น

เงินตามราคา ท่ีเป็นอยู่ใน ขณะที่ยืม ตามหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังกำหนด 

รายการ จำนวน หมายเลขหรือรหัส (ถ้ามี) หมายเหตุ

 ความเหน็ของเจา้หน้าที่พัสดุ         ลงช่ือ............................................................ผู้ยืม 
  ควรอนุมัติให้ยืมได้  (.......................................................) 

ลงชื่อ......................................................เจา้หนา้ที่พสัด ุ
  (....................................................) 

     อนุมัติ 

ลงชื่อ......................................................ผูใ้ห้ยืม 

ได้จ่ายของตามรายการข้างต้นแล้ว 

ลงชื่อ......................................................ผู้จา่ยของ 
(....................................................) 

ได้รับของตามรายการข้างตน้แลว้ 

ลงชื่อ......................................................ผู้รบัของ 
(....................................................) 

ไดร้ับคนืสิ่งของตามรายการขา้งตน้ในสภาพท่ี ใช้การได้ 

เรยีบร้อยและครบถ้วนแลว้ 

ลงช่ือ.............................................................ผูร้ับคนื 

(.........................................................) 

วันท่ี...........เดือน.............................พ.ศ. ............. 

ลงช่ือ.............................................................ผูส้่งคนื 

(.................................................................) 

วันท่ี...........เดือน.............................พ.ศ. ............. 
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ข้อคำถามที่พบบ่อย (Q&A) 

ตัวอย่างและปัญหาที่พบบ่อยๆ ในการใช้จ่ายงบบริหารจัดการของกองทุนผู้สูงอายุ 
ปัญหาที่พบบ่อยในการตรวจสอบ การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ กรณีค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

ตัวอย่างข้อตรวจพบ 
1. เอกสารในประกอบการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการไม่ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์หรือ

ระเบียบราชการฯ 

2. ใบเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ไม่ระบุวัน เวลา กรณีเดินทางไปราชการเป็นหมู่คณะ

โดยเดินทางออกจากบ้านพักหรือจังหวัดและกลับไม่พร้อมกันทั้งหมู่คณะ 

3. ผู้จ่ายเงินค่าเดินทางไปราชการ ค่าเบี้ยเลี้ยง และค่าพาหนะ ไม่ลงลายมือชื่อและวันที่จ่ายเงินในแบบ

8708 หน้าที่ 2 (รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการเดินทาง) ให้เหตุผลว่าไม่ได้จ่ายเป็นเงินสด แต่โอนผ่านระบบ 

KTB Corporate Online 

4. เอกสารประกอบการขออนุมัติเดินทางไปราชการลงพื้นที่เยี่ยมบ้าน/ติดตามหนี้ มักขาดเอกสาร

แบบฟอร์มใบขออนุญาตใช้รถยนต์ราชการหรือวันที่ในการขออนุญาตใช้รถยนต์ราชการไม่ตรงกับอนุมัติเดินทาง 

ข้อเสนอแนะ 
1. ผู้ที่จะขอเบิกแนบเอกสารประกอบการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ

เบิกจ่ายเงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการนำเงินส่งคลัง พ.ศ.2562 หมวดที่ 4 

การจ่ายเงินของส่วนราชการ ส่วนที่ 2 หลักฐานการจ่าย  

2. ปฏิบัติตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0530.4/ว1177 ลงวันที่ 11 มกราคม 2555 เรื่องแบบ

ใบเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

3. แม้ว ่าจะดำเนินการจ่ายเงินค่าเดินทางไปราชการ ค่าเบี ้ยเลี ้ยง และค่าพาหนะ ผ่านระบบ

KTB Corporate Online ผู้จ่ายเงินต้องลงลายมือชื่อในเอกสารให้ครบถ้วน ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย

การเบิกจ่ายเงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการนำเงินส่งคลัง พ.ศ.2562  

4. ผู้ที่ขออนุมัติให้สำเนาใบขอใช้รถยนต์แนบประกอบชุดเอกสารเบิกจ่ายทุกครั้งในการลงพื้นที่เยี่ยม

บ้าน/ติดตามหนี้และจะต้องตรงกับวันที่ขออนุมัติเดินทาง กรณีมีการเปลี่ยนแปลงวันลงพื้นที่ให้ใส่เหตุผล  

ในบันทึกขออนุมัติเบิกจ่ายว่ามีเหตุใดในการเปลี่ยนแปลง  

หมายเหตุ 
หากรายการค่าใช้จ่ายใดที่กองทุนผู้สูงอายุจังหวัดไม่แน่ใจว่าสามารถเบิกจ่ายจากงบบริหารจัดการของ

กองทุนผู ้ส ูงอายุได้หรือไม่ สามารถสอบถามข้อมูลเพิ ่มเติมเป็นลายลักษณ์อักษรหรือโทรสอบถามได้ที่  
ฝ่ายบริหารทั่วไป กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ กรมกิจการผู้สูงอายุ โทร. 0 2354 6100 ต่อ 202 
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ปฏิทินการประชุมคณะอนุกรรมการฯ และคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ตุลาคม 2567  พฤศจิกายน 2567  ธันวาคม 2567  มกราคม 2568 

อา. จ. อ. พ. พฤ. ศ. ส.  อา. จ. อ. พ. พฤ. ศ. ส.  อา. จ. อ. พ. พฤ. ศ. ส.  อา. จ. อ. พ. พฤ. ศ. ส. 
  1 2 3 4 5       1 2  1 2 3 4 5 6 7     1 2 3 4 

6 7 8 9 10 11 12  3 4 5 6 7 8 9  8 9 10 11 12 13 14  5 6 7 8 9 10 11 

13 14 15 16 17 18 19  10 11 12 13 14 15 16  15 16 17 18 19 20 21  12 13 14 15 16 17 18 

20 21 22 23 24 25 26  17 18 19 20 21 22 23  22 23 24 25 26 27 28  19 20 21 22 23 24 25 

27 28 29 30 31    24 25 26 27 28 29 30  29 30 31      26 27 28 29 30 31  

                               
 

กุมภาพันธ์ 2568  มีนาคม 2568  เมษายน 2568  พฤษภาคม 2568 

อา. จ. อ. พ. พฤ. ศ. ส.  อา. จ. อ. พ. พฤ. ศ. ส.  อา. จ. อ. พ. พฤ. ศ. ส.  อา. จ. อ. พ. พฤ. ศ. ส. 
      1        1    1 2 3 4 5      1 2 3 

2 3 4 5 6 7 8  2 3 4 5 6 7 8  6 7 8 9 10 11 12  4 5 6 7 8 9 10 

9 10 11 12 13 14 15  9 10 11 12 13 14 15  13 14 15 16 17 18 19  11 12 13 14 15 16 17 

16 17 18 19 20 21 22  16 17 18 19 20 21 22  20 21 22 23 24 25 26  18 19 20 21 22 23 24 

23 24 25 26 27 28   23 24 25 26 27 28 29  27 28 29 30     25 26 27 28 29 30 31 

        30 31                      
 

มิถุนายน 2568  กรกฎาคม 2568  สิงหาคม 2568  กันยายน 2568 

อา. จ. อ. พ. พฤ. ศ. ส.  อา. จ. อ. พ. พฤ. ศ. ส.  อา. จ. อ. พ. พฤ. ศ. ส.  อา. จ. อ. พ. พฤ. ศ. ส. 
1 2 3 4 5 6 7    1 2 3 4 5       1 2   1 2 3 4 5 6 

8 9 10 11 12 13 14  6 7 8 9 10 11 12  3 4 5 6 7 8 9  7 8 9 10 11 12 13 

15 16 17 18 19 20 21  13 14 15 16 17 18 19  10 11 12 13 14 15 16  14 15 16 17 18 19 20 

22 23 24 25 26 27 28  20 21 22 23 24 25 26  17 18 19 20 21 22 23  21 22 23 24 25 26 27 

29 30       27 28 29 30 31    24 25 26 27 28 29 30  28 29 30     

                31               

หมายเหตุ : คือ การประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองโครงการฯ กำหนดจัดประชุมทุกวันจันทร์ ภายในสัปดาห์ที่ 2 ของเดือน เวลา 13.30 น. (กำหนดจัดประชุมวันอังคารกรณีวันจันทร์ตรงกับวันหยุดราชการ) 
       คือ การประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ กำหนดจัดประชุมทุกวันพุธ ภายในสัปดาห์ที่ 4 ของเดือน เวลา 13.30 น. 
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พระราชบัญญัติ 
ผู้สูงอายุ 

พ.ศ. ๒๕๔๖ 
 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ให้ไว้ ณ วันที่ ๒๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๖ 

เป็นปีที่ ๕๘ ในรัชกาลปัจจุบัน 
 

  พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ 
ให้ประกาศว่า 
  โดยที่เป็นการสมควรให้มีกฎหมายว่าด้วยผู้สูงอายุ 
  จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยค าแนะน าและยินยอมของรัฐสภา 
ดังต่อไปนี้ 

 มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๖” 

 มาตรา ๒1 พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 มาตรา ๓ ในพระราชบัญญัตินี้ 
 “ผู้สูงอายุ” หมายความว่า บุคคลซึ่งมีอายุเกินหกสิบปีบริบูรณ์ขึ้นไปและมีสัญชาติไทย 
 “กองทุน” หมายความว่า กองทุนผู้สูงอายุ 
 “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ 
 “รัฐมนตรีผู้รับผิดชอบ” หมายความว่า รัฐมนตรีเจ้าสังกัดของหน่วยงานที่ได้รับมอบหมาย       

ให้รับผิดชอบเกี่ยวกับการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุตามมาตรา ๑๑ 

 มาตรา ๔ ให้มีคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ เรียกโดยย่อว่า “กผส.” ประกอบด้วย 
 (๑) นายกรัฐมนตรีเป็นประธานกรรมการ 
 (๒) รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์เป็นรองประธาน

กรรมการ คนที่หนึ่ง 
 (๓) ประธานสมาคมสภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระศรีนครินทรา 

บรมราชชนนีเป็นรองประธานกรรมการ คนที่สอง 
  (๔) ปลัดกระทรวงการคลัง ปลัดกระทรวงการต่างประเทศ ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคม           
และความมั่นคงของมนุษย์  ปลัดกระทรวงมหาดไทย  ปลัดกระทรวงแรงงาน  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ปลัดกรุงเทพมหานคร ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ เลขาธิการคณะกรรมการ

1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 120/ตอนท่ี 130 ก/หน้า 1/31 ธันวาคม 2546 
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พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ประธานสภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ 
เลขาธิการสภากาชาดไทยเป็นกรรมการโดยต าแหน่ง 
 (๕) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้แทนองค์กรเอกชนที่เกี่ยวข้องกับงาน  
ในด้านการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนสถานภาพ บทบาท และกิจกรรมของผู้สูงอายุจ านวนไม่เกินห้าคน 
  (๖) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจ านวนไม่เกินห้าคน 
  ให้ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก  เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ 
และผู้สูงอายุ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์เป็นกรรมการและเลขานุการ ผู้อ านวยการส านัก
ส่งเสริมและพิทักษ์ผู้สูงอายุ ส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก  เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ 
และผู้สูงอายุ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ และผู้อ านวยการสถาบันเวชศาสตร์ผู้สูงอายุ 
กรมการแพทย ์กระทรวงสาธารณสุขเป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
  การแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่ งเป็นผู้แทนองค์กรเอกชนตาม (๕) ให้แต่งตั้งจากบุคคล 
ซึ่งองค์กรเอกชนได้เลือกกันเองและการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิให้แต่งตั้งจากบุคคลซึ่งไม่เป็นข้าราชการ  
ที่มีต าแหน่งหรือเงินเดือนประจ า พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ ราชการ
ส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรอื่นของรัฐ เว้นแต่เป็นผู้สอนในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ 
  หลักเกณฑ์และวิธีการในการเลือกและการพ้นจากต าแหน่งของผู้แทนองค์กรเอกชนให้เป็นไปตาม
ระเบียบที่รัฐมนตรีก าหนด ทั้งนี้ โดยให้กรรมการตาม (๑) (๒) (๓) (๔) และ (๕) ด าเนินการสรรหาและพิจารณา
คัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิเสนอให้คณะรัฐมนตรีแต่งตั้งเป็นกรรมการตาม (๖) 

  มาตรา ๕ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งมีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปี 
นับแต่วันที่ได้รับแต่งตั้ง และอาจได้รับแต่งตั้งอีกได้แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
  ให้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าจะมีการแต่งตั้ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิขึ้นใหม่ 
  ในกรณีที่กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ พ้นจากต าแหน่งก่อนครบวาระหรือในกรณีที่มีการแต่งตั้ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นในระหว่างที่กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งแต่งตั้งไว้แล้วยังมีวาระอยู่ในต าแหน่งให้ผู้ได้รับ
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งแทนหรือให้เป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นอยู่ในต าแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งได้รับแต่งตั้งไว้แล้ว 

  มาตรา ๖ นอกจากการพ้นต าแหน่งตามวาระตามมาตรา ๕ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจาก
ต าแหน่งเมื่อ 

 (๑) ตาย 
 (๒) ลาออก 
 (๓) เป็นบุคคลล้มละลาย 
 (๔) เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
 (๕) คณะรัฐมนตรีให้ออกเพราะบกพร่อง หรือไม่สุจริตต่อหน้าที่ มีความประพฤติเสื่อมเสีย               

หรือหย่อนความสามารถ 
 (๖) ได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก 

 มาตรา ๗ การประชุมของคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวน
กรรมการทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 601



  ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่มาประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้รองประธานกรรมการ
เป็นประธานในที่ประชุม ถ้าประธานกรรมการและรองประธานกรรมการไม่มาประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
ให้กรรมการซึ่งมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุมส าหรับการประชุมคราวนั้น 
  การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งเสียงในการ
ลงคะแนน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 
  ให้มีการประชุมคณะกรรมการไม่น้อยกว่าปีละสองครั้ง 

  มาตรา ๘ คณะกรรมการมีอ านาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาหรือปฏิบัติการอย่างหนึ่ง
อย่างใดตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 

 ให้น ามาตรา ๗ มาใช้บังคับแก่การประชุมของคณะอนุกรรมการโดยอนุโลม 

 มาตรา ๙ ให้คณะกรรมการมีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
 (๑) ก าหนดนโยบายและแผนหลักเกี่ยวกับการคุ้มครอง  การส่งเสริม และการสนับสนุน 

สถานภาพ บทบาท และกิจกรรมของผู้สูงอายุโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี ทั้งนี้ ต้องส่งเสริมและสนับสนุน
ให้สถาบันครอบครัวได้มีส่วนร่วมในการช่วยดูแลผู้สูงอายุ 

 (๒) ก าหนดแนวทางปฏิบัติตามนโยบายและแผนหลักตาม (๑) ตลอดจนประสานงานติดตาม 
และประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายและแผนหลักดังกล่าว 

 (๓) พิจารณาให้การสนับสนุนและช่วยเหลือกิจกรรมของหน่วยงานของรัฐและภาคเอกชน
เกี่ยวกับการสงเคราะห์และการพัฒนาผู้สูงอายุ 

 (๔) ก าหนดระเบียบเกี่ยวกับการบริหารกองทุน การจัดหาผลประโยชน์และการจัดการกองทุน
โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลังตามมาตรา ๒๐ (๑) 

 (๕)2 ก าหนดระเบียบเกี่ยวกับการพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินเพ่ือการคุ้มครอง  การส่งเสริม       
การสนับสนุน และการจัดสวัสดิการแก่ผู้สูงอายุตามมาตรา ๒๐ (๒) 

 (๖ ) ก าหนดระเบียบเกี่ยวกับการจัดท ารายงานสถานะการเงินและการบริหารกองทุน 
ตามมาตรา ๒๐ (๓) 

 (๗) ก าหนดระเบียบเกี่ยวกับการรับเงิน การจ่ายเงิน และการเก็บรักษาเงินกองทุน โดยความ
เห็นชอบของกระทรวงการคลังตามมาตรา ๒๑ 

 (๘) ก าหนดระเบียบอ่ืนที่เกี่ยวข้องเพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 (๙) เสนอความเห็นและข้อสังเกตต่อคณะรัฐมนตรีให้มีหรือแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวกับการคุ้มครอง 

การส่งเสริม และการสนับสนุนสถานภาพ บทบาท และกิจกรรมของผู้สูงอายุ 
 (๑๐) เสนอรายงานสถานการณ์เกี่ยวกับผู้สูงอายุของประเทศต่อคณะรัฐมนตรีอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
 (๑๑) พิจารณาเรื่องอ่ืนใดเกี่ยวกับผู้สูงอายุตามที่พระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืนบัญญัติให้เป็น

อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการหรือตามท่ีคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

 มาตรา ๑๐ ให้ส านักส่งเสริมและพิทักษ์ผู้สูงอายุ ส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก 
เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส คนพิการและผู้สูงอายุ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ มีอ านาจหน้าที่
ด าเนินการต่างๆ เกี่ยวกับการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุและรับผิดชอบ 
ในงานธุรการและงานวิชาการของคณะกรรมการและให้มีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

2 มาตรา 9 (5) แก้ไขโดยมาตรา 3 แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2553 (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 127 ตอนที่ 
56 ก หน้าที่ 1 วันท่ี 15 กันยายน 2553) 
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 (๑ ) จัดท าแนวทางปฏิบัติตามนโยบายและแผนหลักเกี่ยวกับการคุ้มครอง  การส่งเสริม                             
และการสนับสนุนสถานภาพ บทบาทและกิจกรรมของผู้สูงอายุเสนอต่อคณะกรรมการ 

 (๒) รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิจัย และพัฒนาเกี่ยวกับงานคุ้มครอง ส่งเสริม และสนับสนุน 
ที่เก่ียวข้องกับผู้สูงอายุ 

 (๓) เป็นศูนย์กลางในการประสานงาน เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์งานหรือกิจกรรมเกี่ยวกับ
ผู้สูงอายุ 

 (๔) สร้างระบบการดูแลผู้สูงอายุในชุมชน 
 (๕) ร่วมมือและประสานงานกับราชการบริหารส่วนกลาง ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ราชการ

บริหารส่วนท้องถิ่น และรัฐวิสาหกิจ ตลอดจนองค์กรอ่ืนในการจัดให้ผู้สูงอายุได้รับการคุ้มครอง การส่งเสริม               
และการสนับสนุนตามพระราชบัญญัตินี้และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 

 (๖) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนหลักของหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องแล้วรายงาน 
ต่อคณะกรรมการ 
   (๗ ) พิจารณาเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการในการให้มีหรือแก้ไขกฎหมายที่ เกี่ยวกับ 
การคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนสถานภาพ บทบาท และกิจกรรมของผู้สูงอายุ 

 (๘) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 

 มาตรา ๑๑ ผู้สูงอายุมีสิทธิได้รับการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 (๑) การบริการทางการแพทย์และการสาธารณสุขที่จัดไว้โดยให้ความสะดวกและรวดเร็ว 

แก่ผู้สูงอายุเป็นกรณีพิเศษ 
 (๒) การศึกษา การศาสนา และข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต 
 (๓) การประกอบอาชีพหรือฝึกอาชีพที่เหมาะสม 
 (๔) การพัฒนาตนเองและการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม การรวมกลุ่มในลักษณะเครือข่าย

หรือชุมชน 
 (๕) การอ านวยความสะดวกและความปลอดภัยโดยตรงแก่ผู้สูงอายุในอาคารสถานที่ ยานพาหนะ

หรือการบริการสาธารณะอ่ืน 
 (๖) การช่วยเหลือด้านค่าโดยสารยานพาหนะตามความเหมาะสม 
 (๗) การยกเว้นค่าเข้าชมสถานที่ของรัฐ 
 (๘) การช่วยเหลือผู้สูงอายุซึ่งได้รับอันตรายจากการถูกทารุณกรรมหรือถูกแสวงหาประโยชน์  

โดยมิชอบด้วยกฎหมาย หรือถูกทอดทิ้ง 
 (๙) การให้ค าแนะน า ปรึกษา ด าเนินการอ่ืนที่เกี่ยวข้องในทางคดี หรือในทางการแก้ไขปัญหา

ครอบครัว 
 (๑๐) การจัดที่พักอาศัย อาหารและเครื่องนุ่งห่มให้ตามความจ าเป็นอย่างทั่วถึง 
 (๑๑)3 การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพเป็นรายเดือนอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
 (11/1)4 การจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพแก่ผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อยตามมาตรา 15/3 
 (๑๒) การสงเคราะห์ในการจัดการศพตามประเพณ ี
 (๑๓) การอ่ืนตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 

3 มาตรา 11 (11) แก้ไขโดยมาตรา 4 แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 127 ตอนที่ 
56 ก หน้า 2 วันที่ 15 กันยายน 2553) 
4 มาตรา 11 (11/1) แก้ไขโดยมาตรา 3 แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134 
ตอนท่ี 131 ก หน้า 36 วันท่ี 27 ธันวาคม 2560) 
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 ในการด าเนินการตามวรรคหนึ่ง ให้คณะกรรมการเสนอความเห็นต่อนายกรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณา
และประกาศก าหนดให้หน่วยงานหนึ่งหน่วยงานใดของกระทรวงหรือทบวงในราชการบริหารส่วนกลาง  ราชการ
บริหารส่วนภูมิภาค ราชการบริหารส่วนท้องถิ่นและรัฐวิสาหกิจเป็นผู้มีอ านาจหน้าที่รับผิดชอบด าเนินการ  
ทั้งนี้ โดยค านึงถึงความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ความสัมพันธ์กับภารกิจหลักและปริมาณงานในความรับผิดชอบ  
รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนประกอบด้วยเป็นส าคัญ 

 การคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนตามวรรคหนึ่ง ให้หน่วยงานตามวรรคสองด าเนินการ
ให้โดยไม่คิดมูลค่าหรือโดยให้ส่วนลดเป็นกรณีพิเศษก็ได้แล้วแต่กรณี  ทั้งนี้ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ                   
และเงื่อนไขที่รัฐมนตรีผู้รับผิดชอบประกาศก าหนด 

 มาตรา  ๑ ๒  การ เรี ย กร้ อ งสิ ท ธิห รื อการได้ ม าซึ่ งสิ ท ธิห รื อป ระโยชน์ ของผู้ สู งอ ายุ                                   
ตามพระราชบัญญัตินี้ ไม่เป็นการตัดสิทธิหรือประโยชน์ที่ผู้สูงอายุจะได้รับตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายอ่ืน 

 มาตรา ๑๓ ให้จัดตั้งกองทุนขึ้นกองทุนหนึ่งในส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก 
เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส คนพิการและผู้สูงอายุ เรียกว่า “กองทุนผู้สูงอายุ” เพ่ือเป็นทุนใช้จ่ายเกี่ยวกับการคุ้มครอง 
การส่งเสริมและการสนับสนุนผู้สูงอายุตามพระราชบัญญัตินี้ 

 มาตรา ๑๔ กองทุนประกอบด้วย 
 (๑) เงินทุนประเดิมที่รัฐบาลจัดสรรให้ 
 (๒) เงินที่ได้รับจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 (2/1)5 เงินบ ารุงกองทุนที่ได้รับตามมาตรา 15/1 
 (๓) เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคหรือมอบให้ 
 (๔) เงินอุดหนุนจากต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศ 
 (๕) เงินหรือทรัพย์สินที่ตกเป็นของกองทุนหรือที่กองทุนได้รับตามกฎหมายหรือโดยนิติกรรมอ่ืน 
 (๖) ดอกผลที่เกิดจากเงินหรือทรัพย์สินของกองทุน 

 มาตรา ๑๕ เงินและดอกผลตามมาตรา ๑๔ ไม่ต้องน าส่งกระทรวงการคลังเป็นรายได้แผ่นดิน 

 มาตรา 15/16 ให้เรียกเก็บเงินบ ารุงกองทุนจากผู้มีหน้าที่เสียภาษีสรรพสามิตในส่วนที่เกี่ยวกับ
สินค้าสุราและยาสูบในอัตราร้อยละสองของภาษีที่เก็บจากสุราและยาสูบตามกฎหมายว่าด้วยภาษีสรรพสามิต  
และให้ผู้มีหน้าที่ เสียภาษีดังกล่าวเป็นผู้มีหน้าที่ส่งเงินบ ารุงกองทุนพร้อมกับช าระภาษีสรรพสามิต   ทั้งนี้                         
ตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังก าหนด 

 ในการค านวณเงินบ ารุงกองทุนตามวรรคหนึ่ง หากมีเศษของหนึ่งสตางค์ให้ปัดทิ้งไป 

  มาตรา 15/27 ให้กรมสรรพสามิตและกรมศุลกากรเป็นผู้ด าเนินการเรียกเก็บเงินบ ารุงกองทุน
ตามมาตรา 15/1 เพ่ือน าส่งเข้ากองทุนตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังก าหนด โดยไม่ต้องน าส่งคลัง
เป็นรายได้แผ่นดิน 

5 มาตรา 14 (2/1) แก้ไขโดยมาตรา 4 แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2560 (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134 ตอนท่ี 
131 ก หน้า 36 วันท่ี 27 ธันวาคม 2560) 
6 มาตรา 15/1 แก้ไขโดยมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134 ตอนที่ 
131 ก หน้า 37 วันท่ี 27 ธันวาคม 2560) 
7 มาตรา 15/2 แก้ไขโดยมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134 ตอนที่ 
131 ก หน้า 37 วันท่ี 27 ธันวาคม 2560) 
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  เพ่ือประโยชน์ในการเรียกเก็บเงินบ ารุงกองทุนตามวรรคหนึ่ง เงินบ ารุงกองทุนให้ถือเป็นภาษี   
แต่ไม่ให้น าไปรวมค านวณเป็นมูลค่าของภาษี 
  ในกรณีที่ปีงบประมาณใดมีเงินบ ารุงกองทุนส่งเข้ากองทุนเกินสี่พันล้านบาท ให้กรมกิจการ
ผู้สูงอายุน าเงินบ ารุงกองทุนส่วนที่เกินนั้นส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดินภายในสามสิบวันนับจากวันที่กองทุนได้รับ 

  มาตรา 15/38 ให้คณะกรรมการจัดสรรเงินบ ารุงกองทุนตามมาตรา 14 (2/1) และเงินที่มี        
ผู้บริจาคเข้ากองทุนตามมาตรา 14 (3) ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพแก่ผู้สูงอายุ                
ที่มีรายได้น้อย ส าหรับจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพแก่ผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อย 
  คุณสมบัติของผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อยและการจัดสรรเงินตามวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการก าหนด 

  มาตรา 15/49 ในกรณีที่ผู้มีหน้าที่เสียภาษีสรรพสามิตในส่วนที่เกี่ยวกับสินค้าสุราและยาสูบ    
ตามกฎหมายว่าด้วยภาษีสรรพสามิตได้รับการยกเว้น ลดหย่อน หรือคืนภาษี ให้ได้รับการยกเว้น ลดหย่อน  
หรือคืนเงินบ ารุงกองทุนด้วย ตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังก าหนด 

  มาตรา 15/510 ในกรณีที่ผู้มีหน้าที่ส่งเงินบ ารุงกองทุนไม่ส่งเงินบ ารุงกองทุนหรือส่งภายหลัง
ระยะเวลาที่ก าหนด หรือส่งเงินบ ารุงกองทุนไม่ครบตามจ านวนที่ต้องส่ง ให้เสียเงินเพ่ิมในอัตราร้อยละสองต่อเดือน
ของจ านวนเงินที่ ไม่ส่ งหรือส่ งภายหลังระยะเวลาที่ ก าหนดหรือจ านวนเงิน ที่ ส่ งขาดไป แล้วแต่กรณี                               
นับแต่วันครบก าหนดส่งจนถึงวันที่ส่งเงินบ ารุงกองทุน แต่เงินเพ่ิมที่ค านวณได้มิให้เกินจ านวนเงินบ ารุงกองทุน 
และให้ถือว่าเงินเพ่ิมนีเ้ป็นเงินบ ารุงกองทุนด้วย 
  ในการค านวณระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง เศษของเดือนให้นับเป็นหนึ่งเดือน 

  มาตรา 15/611 ผู้มีหน้าที่ส่งเงินบ ารุงกองทุนผู้ใดโดยเจตนาหลีกเลี่ยงหรือพยายามหลีกเลี่ยง 
ไม่ส่งเงินบ ารุงกองทุน หรือส่งเงินบ ารุงกองทุนไม่ครบตามจ านวนที่ต้องส่ง ต้องระวางโทษจ าคุกไม่เกินหนึ่งปี  
หรือปรับตั้งแต่ห้าเท่าถึงยี่สิบเท่าของเงินบ ารุงกองทุนที่จะต้องน าส่ง หรือทั้งจ าท้ังปรับ 

  มาตรา 15/712 ในกรณีที่ผู้กระท าความผิดเป็นนิติบุคคล ถ้าการกระท าความผิดของนิติบุคคลนั้น
เกิดจากการสั่งการหรือการกระท าของกรรมการ หรือผู้จัดการ หรือบุคคลใดซึ่งรับผิดชอบในการด าเนินงาน  
ของนิติบุคคลนั้น หรือในกรณีที่บุคคลดังกล่าวมีหน้าที่ต้องสั่งการหรือกระท าการ และละเว้นไม่สั่งการ                    
หรือไม่กระท าการจนเป็นเหตุให้นิติบุคคลนั้นกระท าความผิด ผู้นั้นต้องรับโทษตามที่บัญญัติไว้ส าหรับความผิด                
นั้น ๆ ด้วย 

8 มาตรา 15/3 แก้ไขโดยมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134 ตอนที่ 
131 ก หน้า 37 วันท่ี 27 ธันวาคม 2560) 
9 มาตรา 15/4 แก้ไขโดยมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134 ตอนที่ 
131 ก หน้า 37 วันท่ี 27 ธันวาคม 2560) 
10 มาตรา 15/5 แก้ไขโดยมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134 ตอนที่ 
131 ก หน้า 37 วันท่ี 27 ธันวาคม 2560) 
11 มาตรา 15/6 แก้ไขโดยมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134 ตอนที่ 
131 ก หน้า 38 วันท่ี 27 ธันวาคม 2560) 
12 มาตรา 15/7 แก้ไขโดยมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134 ตอนที่ 
131 ก หน้า 38 วันท่ี 27 ธันวาคม 2560) 
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  มาตรา 15/813 ความผิดตามมาตรา 15/6 และมาตรา 15/7 ถ้าอธิบดีกรมสรรพสามิต        
หรือผู้ ได้รับมอบหมายจากอธิบดีกรมสรรพสามิตเห็นว่าผู้ต้องหาไม่ควรได้รับโทษถึงจ าคุก ให้มีอ านาจ     
เปรียบเทียบได้ 

 มาตรา ๑๖ ผู้บริจาคเงินหรือทรัพย์สินให้แก่กองทุน มีสิทธิน าไปลดหย่อนในการค านวณภาษีเงินได้ 
หรือได้รับการยกเว้นภาษีส าหรับทรัพย์สินที่บริจาคแล้วแต่กรณี  ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข 
ที่ก าหนดในประมวลรัษฎากร 

 มาตรา ๑๗ ผู้อุปการะเลี้ยงดูบุพการีซึ่งเป็นผู้สูงอายุที่ไม่มีรายได้เพียงพอแก่การยังชีพ ผู้นั้นมีสิทธิ
ได้รับการลดหย่อนภาษี  ทั้งนี ้ตามหลักเกณฑ ์วิธีการ และเงื่อนไขที่ก าหนดในประมวลรัษฎากร 

 มาตรา ๑๘ ให้มีคณะกรรมการบริหารกองทุนคณะหนึ่งประกอบด้วยปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์เป็นประธานกรรมการ ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก เยาวชน 
ผู้ด้อยโอกาส คนพิการและผู้สูงอายุเป็นรองประธานกรรมการ  ผู้แทนกระทรวงสาธารณสุข ผู้แทนส านัก
งบประมาณ ผู้แทนกรมบัญชีกลางและผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งคณะกรรมการแต่งตั้งจ านวนห้าคนในจ านวนนี้ต้องเป็น
ผู้แทนองค์กรของผู้สูงอายุจ านวนหนึ่งคน ผู้แทนองค์กรเอกชนที่เกี่ยวข้องกับงานในด้านการคุ้มครอง การส่งเสริม
และการสนับสนุนสถานภาพ บทบาท และกิจกรรมของผู้สูงอายุจ านวนหนึ่งคน และผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ 
ในการระดมทุนจ านวนหนึ่งคนเป็นกรรมการ และให้ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมและพิทักษ์ผู้สูงอายุเป็นกรรมการ
และเลขานุการ 

 มาตรา ๑๙ ให้น าบทบัญญัติมาตรา ๕ มาตรา ๖ มาตรา ๗ และมาตรา ๘ มาใช้บังคับกับการ
ด ารงต าแหน่ง การพ้นจากต าแหน่ง การแต่งตั้งกรรมการเพ่ิมขึ้น การประชุมและการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ 
ของคณะกรรมการบริหารกองทุน โดยอนุโลม 

 มาตรา ๒๐ ให้คณะกรรมการบริหารกองทุนมีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
 (๑) บริหารกองทุน รวมทั้งด าเนินการเกี่ยวกับการจัดหาผลประโยชน์และการจัดการกองทุน 

ให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการก าหนด 
 (๒)14 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงิน เพ่ือการคุ้มครอง การส่งเสริม การสนับสนุน และจัดสวัสดิการ 

แก่ผู้สูงอายุ ทั้งนี้ ตามระเบียบที่คณะกรรมการก าหนด 
 (๓) รายงานสถานะการเงินและการบริหารกองทุนต่อคณะกรรมการตามระเบียบที่คณะกรรมการ

ก าหนด 

 มาตรา ๒๑ การรับเงิน การจ่ายเงิน และการเก็บรักษาเงินกองทุน  ให้เป็นไปตามระเบียบ 
ที่คณะกรรมการก าหนด 

 มาตรา ๒๒ ให้คณะกรรมการบริหารกองทุนจัดท างบดุลและบัญชีท าการส่งผู้สอบบัญชีตรวจสอบ
ภายในหนึ่งร้อยยี่สิบวันนับแต่วันสิ้นปีบัญชีทุกปี 

 ให้ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินเป็นผู้สอบบัญชีของกองทุนทุกรอบปีแล้วท ารายงานผลการสอบ
บัญชีของกองทุนเสนอต่อคณะกรรมการ 

13 มาตรา 15/8 แก้ไขโดยมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134 ตอนที่ 
131 ก หน้า 38 วันท่ี 27 ธันวาคม 2560) 
14 มาตรา 20 (2) แก้ไขโดยมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 127 ตอนที่ 
56 ก หน้า 2 วันที่ 15 กันยายน 2553) 
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 มาตรา ๒๓ ให้คณะกรรมการส่งเสริมและประสานงานผู้สูงอายุแห่งชาติตามระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการส่งเสริมและประสานงานผู้สูงอายุแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒ ปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน 
จนกว่าจะได้มีการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเป็นคณะกรรมการตามพระราชบัญญัตินี้ 

 มาตรา ๒๔15 ให้นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง และรัฐมนตรีว่าการกระทรวง
การพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้  และให้มีอ านาจออกประกาศ 
หรือระเบียบเพ่ือปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้  ทั้งนี ้ในส่วนที่เกี่ยวกับราชการของกระทรวงนั้น 

 ประกาศ หรือระเบียบเมื่อได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว ให้ใช้บังคับได ้
 
ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 
พันต ารวจโท ทักษิณ ชินวัตร 
นายกรัฐมนตรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15 มาตรา 24 แก้ไขโดยมาตรา 6 แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134 ตอนที่ 
131 ก หน้า 38 วันท่ี 27 ธันวาคม 2560) 
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หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยที่มาตรา ๕๔ ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย ได้บัญญัติเกี่ยวกับสิทธิผู้สูงอายุให้มีสิทธิได้รับความช่วยเหลือจากรัฐ ทั้งนี้ เพ่ือให้เป็นไปตามที่
กฎหมายบัญญัติ และเพ่ือให้ได้กฎหมายที่ครอบคลุมทุกด้านส าหรับผู้สูงอายุ ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินงานเกี่ยวกับ
การคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนต่อสิทธิและประโยชน์ของผู้สูงอายุเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และ
สอดคล้องกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 
 
พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 255316 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย     
มาตรา 53 ก าหนดให้บุคคลซึ่งมีอายุเกินหกสิบปีบริบูรณ์และไม่มีรายได้เพียงพอแก่การยังชีพ มีสิทธิได้รับ
สวัสดิการสิ่งอ านวยความสะดวกอันเป็นสาธารณะอย่างสมศักดิ์ศรีและความช่วยเหลือที่เหมาะสมจากรัฐ ดังนั้น 
เพ่ือให้สอดคล้องกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญดังกล่าว สมควรแก้ไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่    
ของคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ สิทธิเรื่องเบี้ยยังชีพของผู้สูงอายุและอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร
กองทุนผู้สูงอายุเพ่ือให้ผู้สูงอายุมีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพเป็นรายเดือนอย่างทั่วถึงและเป็นธรรมจากรัฐจึงจ าเป็นต้อง
ตราพระราชบัญญัตินี้ 
 
พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 256017 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยที่ปัจจุบันประเทศไทยได้เข้าสู่สังคมผู้ สูงอายุ 
รัฐบาลจึงมีนโยบายและมาตรการในการดูแลผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อยโดยการให้เงินช่วยเหลือเพ่ือการยังชีพ        
แก่ผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อย เพื่อให้ได้รับสวัสดิการที่จ าเป็น แต่เนื่องจากกองทุนผู้สูงอายุที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นทุน
ใช้จ่ายเกี่ยวกับการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อยไม่เพียงพอต่อการด าเนินการ      
ในเรื่องดังกล่าว จึงสมควรเพ่ิมบทบัญญัติเรื่องการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพแก่ผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อย  
และบทบัญญัติเกี่ยวกับที่มาของเงินกองทุนเพ่ือให้รวมถึงเงินบ ารุงกองทุนที่ได้รับจากผู้มีหน้าที่เสียภาษีสรรพสามิต
ในส่วนที่เกี่ยวกับสินค้าสุราและยาสูบตามกฎหมายว่าด้วยภาษีสรรพสามิตโดยให้เรียกเก็บเงินบ ารุงกองทุนจากผู้มี
หน้าที่เสียภาษีสรรพสามิตในส่วนที่เกี่ยวกับสินค้าสุราและยาสูบในอัตราร้อยละสองของภาษีที่เก็บจากสุรา             
และยาสูบตามกฎหมายว่าด้วยภาษีสรรพสามิต และให้ผู้มีหน้าที่เสียภาษีดังกล่าวเป็นผู้มีหน้าที่ส่งเงินบ ารุงกองทุน 
และให้กรมสรรพสามิตและกรมศุลกากรเป็นผู้ด าเนินการเรียกเก็บเงินบ ารุงกองทุนเพ่ือน าส่งเข้ากองทุน                    
และในปีงบประมาณท่ีมีเงินบ ารุงกองทุนส่งเข้ากองทุนเกินสี่พันล้านบาท ให้กรมกิจการผู้สูงอายุน าเงินบ ารุงกองทุน  
ส่วนที่เกินนั้น ส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน ก าหนดให้คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ จัดสรรเงินบ ารุงกองทุน  
และเงินที่มีผู้บริจาคเข้ากองทุนซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพแก่ผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อย 
ส าหรับจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ดังกล่าว ก าหนดกรณีการได้รับการยกเว้น ลดหย่อน หรือคืนเงินบ ารุงกองทุน   
และกรณีที่ ต้องเสีย เงิน เพ่ิม รวมทั้ งเพ่ิมบทก าหนดโทษ และการเปรียบเทียบคดี  และแก้ไขเพ่ิมเติม  
ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังเป็นผู้รักษาการตามกฎหมายด้วย เพ่ือให้สอดคล้องกับการแก้ไขเพ่ิมเติม
บทบัญญัติที่เก่ียวข้อง จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 

16 ราชกิจจานเุบกษา เล่ม 127/ตอนท่ี 56 ก/หน้า 1/15 กันยายน 2553 
17 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134/ตอนท่ี 131 ก/หน้า 36/27 ธันวาคม 2560 
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ระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจัดเก็บ  การนําส่งเงิน  การยกเว้น  การลดหย่อน  และการขอคืน 

เงินบํารุงกองทุนผู้สูงอายุ  สําหรับสินค้าสุราและยาสูบ 
พ.ศ.  2561 

 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  15/1  มาตรา  15/2  และมาตรา  15/4  แห่งพระราชบัญญัติ
ผู้สูงอายุ  พ.ศ.  2546  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ  (ฉบับที่  3)  พ.ศ.  2560   
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังจึงวางระเบียบปฏิบัติในการจัดเก็บ  การนําส่งเงิน  การยกเว้น  การลดหย่อน  
และการขอคืนเงินบํารุงกองทุนผู้สูงอายุ  สําหรับสินค้าสุราและยาสูบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดเก็บ  การนําส่งเงิน   
การยกเว้น  การลดหย่อน  และการขอคืนเงินบํารุงกองทุนผู้สูงอายุ  สําหรับสินค้าสุราและยาสูบ   
พ.ศ.  2561” 

ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ 3 ในระเบียบนี้ 
“กองทุน”  หมายความว่า  กองทุนผู้สูงอายุ 
“สุรา”  หมายความว่า  สุราตามกฎหมายว่าด้วยภาษีสรรพสามิต 
“ยาสูบ”  หมายความว่า  ยาสูบตามกฎหมายว่าด้วยภาษีสรรพสามิต 
“ภาษี”  หมายความว่า  ภาษีตามกฎหมายว่าด้วยภาษีสรรพสามิตในส่วนที่เก่ียวข้องกับสินค้า

สุราและยาสูบ   
“ผู้มีหน้าที่ส่งเงินบํารุงกองทุน”  หมายความว่า  ผู้มีหน้าที่เสียภาษีตามกฎหมายว่าด้วยภาษี

สรรพสามิตในส่วนที่เกี่ยวข้องกับสินค้าสุราและยาสูบ 
ข้อ 4 ให้ผู้มีหน้าที่ส่งเงินบํารุงกองทุน  ส่งเงินบํารุงกองทุนในอัตราร้อยละสองของภาษี 

ที่เก็บจากสินค้าสุราและยาสูบตามกฎหมายว่าด้วยภาษีสรรพสามิต 
ในการคํานวณเงินบํารุงกองทุนตามอัตราที่กําหนดในวรรคหนึ่ง  หากมีเศษของหน่ึงสตางค์ 

ให้ปัดทิ้ง 
ข้อ 5 ให้ผู้ มีหน้าที่ส่งเ งินบํารุงกองทุน  ส่งเงินบํารุงกองทุนตามแบบ  ผส.  ๑/๐๑   

ท้ายระเบียบนี้  พร้อมกับการชําระภาษีสรรพสามิตในส่วนที่เกี่ยวข้องกับสินค้าสุราและยาสูบ  ณ  สถานที่
ยื่นแบบชําระภาษีสรรพสามิตตามกฎหมายว่าด้วยภาษีสรรพสามิต 

กรณีการย่ืนแบบชําระภาษีสรรพสามิตในส่วนที่เก่ียวข้องกับสินค้าสุราและยาสูบ  ผ่านเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต  ที่เว็บไซต์กรมสรรพสามิต  http://www.excise.go.th  ให้ถือว่าเป็นการย่ืนแบบชําระภาษี
สรรพสามิต  ณ  กรมสรรพสามิต 
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ข้อ 6 กรณีที่ผู้ มีหน้าที่ส่งเงินบํารุงกองทุน  ไม่ส่งเงินบํารุงกองทุน  หรือส่งภายหลัง
ระยะเวลาที่กําหนด  หรือส่งเงินบํารุงกองทุนไม่ครบตามจํานวนที่ต้องส่ง  ผู้มีหน้าที่ส่งเงินบํารุงกองทุน
จะต้องเสียเงินเพิ่มในอัตราร้อยละสองต่อเดือนของจํานวนเงินที่ไม่ส่งหรือส่งภายหลังระยะเวลาที่กําหนด
หรือจํานวนเงินที่ส่งขาดไป  แล้วแต่กรณี  นับแต่วันครบกําหนดส่งจนถึงวันที่ส่งเงินบํารุงกองทุนครบถ้วน  
ทั้งนี้  เงินเพิ่มจะต้องไม่เกินจํานวนเงินบํารุงกองทุน  และให้ถือว่าเงินเพิ่มนี้เป็นเงินบํารุงกองทุนด้วย   

การคํานวณระยะเวลาตามวรรคหน่ึง  เศษของเดือนให้นับเป็นหนึ่งเดือน 
ข้อ ๗ การนําส่งเงินบํารุงกองทุน  ให้นําส่งเข้าบัญชีเงินฝากคลังของกรมกิจการผู้สูงอายุ   

ชื่อบัญชี  “กรมกิจการผู้สูงอายุสําหรับภาษีสรรพสามิตและสุรายาสูบ”  โดยดําเนินการดังนี้ 
(๑) สําหรับกรมศุลกากร  ให้สํานักงานศุลกากรหรือด่านศุลกากร  หรือหน่วยจัดเก็บที่เรียกชื่อ

เป็นอย่างอื่นเป็นผู้จัดเก็บและนําส่งเข้าบัญชีเงินฝากคลังของหน่วยจัดเก็บ  และให้นําส่งโดยวิธีการโอน
ขายบิลเข้าบัญชีเงินฝากคลังของกรมกิจการผู้สูงอายุ   

 (ก) ในการส่งเงินให้หน่วยจัดเก็บจัดทําใบส่งเงินบํารุงกองทุนตามแบบ  ผส.  ๑/๐๒  และ
บัญชีสรุปรายละเอียดการรับ - ส่งเงินบํารุงกองทุนตามแบบ  ผส.  ๑/๐๓  รายงานให้กองทุนทราบ  
ภายในวันที่  ๑0  ของเดือนถัดไป   

 (ข) ให้หน่วยจัดเก็บจัดทํารายงานการจัดเก็บเงินบํารุงกองทุนประจําเดือนตามแบบ   
ผส.  ๑/๐๔  ส่งให้ส่วนกลางของกรมศุลกากร  ภายในวันที่  ๑0  ของเดือนถัดไป  และ 

 (ค) ให้กรมศุลกากรรายงานการนําส่งเงินในภาพรวมให้กองทุนทราบภายในวันที่   
15  ของเดือนถัดไป 

(๒) สําหรับกรมสรรพสามิต  ให้สํานักงานสรรพสามิตพื้นที่  หรือสํานักงานสรรพสามิต 
พื้นที่สาขา  หรือหน่วยจัดเก็บที่เรียกชื่อเป็นอย่างอื่น  เป็นผู้จัดเก็บและนําส่งเข้าบัญชีเงินฝากคลัง 
กรมสรรพสามิต  และให้กรมสรรพสามิตนําส่งโดยวิธีการโอนขายบิลเข้าบัญชีเงินฝากคลังของกรมกิจการ
ผู้สูงอายุ  และรายงานให้กองทุนทราบภายในวันที่  15  ของเดือนถัดไป 

ข้อ ๘ การนําส่งเงินบํารุงกองทุนเพื่อเป็นรายได้กองทุน  ให้กรมกิจการผู้สูงอายุเป็นผู้นําส่ง
โดยดําเนินการดังนี้ 

(๑) ให้นําเงินจากบัญชีเงินฝากคลังของกรมกิจการผู้สูงอายุ  ชื่อบัญชี  “กรมกิจการผู้สูงอายุ
สําหรับภาษีสรรพสามิตและสุรายาสูบ”  ส่งให้กองทุนภายในวันที่  ๒๐  ของเดือนถัดไป 

การนําส่งเงินข้างต้น  ให้แจ้งการนําส่งเงินบํารุงกองทุนและหลักฐานการนําส่งเงินบํารุงกองทุน  
ส่งให้กองทุนภายในห้าวันทําการ  นับแต่วันนําส่งเงินให้กองทุน 

(๒) การส่งเงินให้แก่กองทุนตามข้อ  ๘  (๑)  ให้นําส่งปีงบประมาณละไม่เกินสี่พันล้านบาท  
ส่วนที่เหลือให้นําส่งคลังเป็นรายได้แผน่ดินภายในสามสิบวัน  นับจากวันที่กองทุนได้รับเงินครบสี่พันล้านบาท 
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ข้อ ๙ ในกรณีที่ผู้มีหน้าที่เสียภาษีตามกฎหมายว่าด้วยภาษีสรรพสามิตในส่วนที่เก่ียวกับ
สินค้าสุราและยาสูบได้รับการยกเว้น  ลดหย่อน  หรือคืนภาษีให้ได้รับการยกเว้น  ลดหย่อน  หรือคืนเงิน
บํารุงกองทุนด้วย 

การขอรับเงินบํารุงกองทุนคืนจากกองทุน  ให้อธิบดีกรมสรรพสามิต  หรือผู้ได้รับมอบหมายเป็น
ผู้มีอํานาจในการสั่งคืนเงินบํารุงกองทุน  โดยใช้วิธีปฏิบัติเช่นเดียวกับวิธีการขอคืนภาษีสรรพสามิต 
ในส่วนที่เก่ียวกับสินค้าสุราหรือยาสูบตามกฎหมายว่าด้วยภาษีสรรพสามิต 

ข้อ ๑๐ ให้ผู้ส่งออกแจ้งความประสงค์ขอคืนหรือยกเว้นเงินบํารุงกองทุนพร้อมกับคําขอคืน
หรือยกเว้นค่าภาษีสรรพสามิตในส่วนที่เกี่ยวกับสินค้าสุราและยาสูบ 

ข้อ ๑๑ สําหรับสินค้าสุราหรือยาสูบที่ส่งออกนอกราชอาณาจักร  ให้ได้รับการยกเว้นการส่งเงิน
บํารุงเข้ากองทุน  โดยให้ผู้มีหน้าที่ส่งเงินบํารุงกองทุนแจ้งความประสงค์ขอยกเว้นภาษี  พร้อมกับการขออนุญาต
ส่งออกสุราและยาสูบตามกฎหมายว่าด้วยภาษีสรรพสามิต  ตามแบบ  ผส.  ๑/๐๕ 

ข้อ ๑๒ การดําเนินการอื่นใดท่ีไม่ได้กําหนดไว้ในระเบียบนี้  ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบราชการ
โดยอนุโลม 

ข้อ ๑๓ ให้ปลัดกระทรวงการคลังเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
อภิศักดิ์  ตันติวรวงศ์ 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง 
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แบบ ผส. 1/01 
 

 
แบบรายการเงินบ ารุงกองทุนผู้สูงอายุ 

ตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 

ส ำหรับเจ้ำพนักงำน 
ทะเบียนรับ เลขที่.............................. 
วัน เดือน ปี ที่รับ.............................. 
เจ้ำพนักงำนผู้รับ.............................. 

(1) 
ชื่อ............................................................................................................................................ 
ชื่อโรงอุตสำหกรรม.................................................................................................................... 
เลขประจ ำตัวผู้เสียภำษีอำกร.................................................................................................... 
ที่ตั้ง...........................หมู่ท่ี.................................ตรอก/ซอย..................................................... 
ถนน...............................................แขวง/ต ำบล........................................................................ 
เขต/อ ำเภอ........................................จงัหวัด............................................................................ 
รหัสไปรษณีย์....................................โทรศัพท์................................โทรสำร.............................. 

(2) 
เงินบ ำรุงกองทุนที่ค ำนวณจำกภำษี 

สุรำ          ช ำระปกติ 
ยำสูบ        ช ำระเพิ่มเติม 

(3) 
ใบเสร็จรับเงินเลขที่/เล่มที่................ 
วัน เดือน ปี....................................... 
เจ้ำพนักงำนผู้รับ............................... 

(4) 
ใบเสร็จรับเงินค่ำภำษี

สรรพสำมิตสุรำ 
หรือค่ำแสตมป์ยำสูบ 

(5) 
รำยกำรเงินบ ำรุงกองทุน 

(6) 
เงินบ ำรุงกองทุน 

(อัตรำร้อยละ 2 ของภำษีสรรพสำมิต 
ที่เก็บจำกสุรำและยำสูบ) 

ค่ำภำษีสรรพสำมิตสุรำ หรือยำสูบ (บำท) สตำงค์ บำท สตำงค ์
     
     
     
     
     
     

(12) 
ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำรำยกำรที่แสดงใน
แบบรำยกำรเงินบ ำรุงกองทุนนี้ ถูกต้อง
ครบถ้วนตำมควำมเป็นจริงทุกประกำร 
และได้แนบแบบ.................................... 
เลขที่..........................จ ำนวน...........ชุด 

(7) รวมเงินบ ำรุงกองทุน   
(8) เงินเพิ่ม   
(9) รวม (7)+(8)   
(10) หัก คืน เงินบ ำรุงกองทุนตำม
หนังสือ ที่ กค 

   

(11) รวมส่งเงินบ ำรุงกองทุนทั้งสิน้   
 

((ตัวอักษร)...................................................................................................................) 

 
(ลงชื่อ)................................................. ผู้ช ำระเงินบ ำรุงกองทุน 

                                                     (.................................................) 
                                            ลงวันที่................................................... 
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แบบ ผส. 1/02 

ใบส่งเงนิบ ารุงกองทุน 
 
 
ที่ ........................ 

                                                                  เขยีนที่................................................................. 
                                                                   วนัที่...............เดือน.......................พ.ศ................. 

 
เรียน อธิบดีกรมกิจกำรผู้สูงอำย ุ

 
(ชื่อ หน่วยงำนที่น ำส่งเงิน) ....................................................................................................... 

ได้ตรวจสอบหลักฐำนกำรส่งเงินและจ ำนวนเงินน ำส่ง พร้อมทั้งได้ฝำกเข้ำบัญชีกรมกิจการผู้สูงอายุส าหรับภาษี
สรรพสามิตและสุรายาสูบ ตำมใบน ำฝำก/GFMIS เลขที ่................................................................................... 
ลงวันที่ .......................................................... เป็นจ ำนวนเงิน .............................................. บำท 
(..........................................................................................) เป็นกำรถูกต้องแล้ว 

 
จึงเรียนมำเพื่อโปรดทรำบ 

 
 

                                                        (ลงชื่อ)............................................................................ 
                                                               (...........................................................................) 
                                                     ต ำแหน่ง........................................................................... 
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แบบ ผส. 1/05 

แบบรายการขอยกเว้นเงินบ ารุงกองทุนผู้สูงอายุ 
ตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546  

ขอยกเว้นภำษีตำมแบบ................ 
เลขที่............................................ 
วันที่.......เดือน.................พ.ศ....... 

ก. กำรยื่นขอ 
ถึง เจ้ำพนักงำนสรรพสำมิต............................................ 1. วันที่.........เดอืน..............พ.ศ....... 

                 (ที่ยื่นค ำขอ) 
2. ชื่อ..........................................................................................................................ผูไ้ด้รับใบอนุญำตผลิตสุรำหรือยำสูบ 
    ชื่อโรงอุตสำหกรรม..............................................................................จังหวัด................................................................. 
3. ขออนุญำตส่งออกสุรำหรือยำสูบ ที่ท ำได้จำกโรงอุตสำหกรรม........................................................................................ 
    ซึ่งเป็นโรงอุตสำหกรรมที่ข้ำพเจ้ำได้รับใบอนุญำตผลิตสุรำหรือยำสูบออกไปนอกรำชอำณำจักร  
    โดยกำรยกเว้นเงินบ ำรุงกองทุนผู้สูงอำย ุดังมีรำยกำรต่อไปนี้ 
 
ล ำดับที่   สุรำ                          ยำสูบ จ ำนวนภำชนะ หรือซอง ภำษีสรรพสำมิต 

ที่ได้รับยกเว้นภำษี (บำท) 
เงินบ ำรุงกองทุน 

ที่ขอยกเว้นภำษี (บำท) 
 ชนิด ชื่อ   
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
รวม    

 
 

4. ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำ จะปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัติผู้สูงอำยุ พ.ศ. 2546 ระเบียบ ประกำศ และค ำสั่งของทำงรำชกำร
ที่ประกำศใช้ในขณะนี้และที่จะประกำศใช้ในกำลต่อไปทุกประกำรและหำกสุรำและยำสูบที่ได้รับยกเว้นเงินบ ำรุง
กองทุนผู้สูงอำยุนี้สูญหำยหรือขำดจ ำนวนไป โดยเจตนำ ข้ำพเจ้ำยินยอมเสียเงินบ ำรุงกองทุนผู้สูงอำยุตำมชนิด  
หรือจ ำนวนที่สูญหำยหรือขำดจ ำนวนไปในอัตรำเงินบ ำรุงกองทุนผู้สูงอำยุที่ใช้บังคับอยู่ในขณะที่เกิดควำมรับผิดในกำร
เสียภำษีสรรรพสำมิต ตำมที่ก ำหนดไว้ตำมระเบียบกระทรวงกำรคลังที่ออกตำมควำมในพระรำชบัญญัติผู้สูงอำยุ  
พ.ศ. 2546 

 
 

                                                        (ลงชื่อ) ............................................ ผู้ได้รับใบอนุญำตผลิตสุรำหรือยำสูบ 
                             (........................................................) 
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-2- 
 

ข. กำรพิจำรณำของเจ้ำหน้ำที่ 
5. ควำมเห็นเจ้ำหน้ำที่ 
.......................................................................................... 
.......................................................................................... 
.......................................................................................... 

(ลำยมือชื่อ)............................................................. 
(.......................................................) 

ต ำแหน่ง................................................... 
วันที่..............เดอืน.....................ปี....................... 

6. ควำมเห็นเจ้ำหน้ำที่ 
.......................................................................................... 
.......................................................................................... 
.......................................................................................... 

(ลำยมือชื่อ)............................................................. 
(.......................................................) 

ต ำแหน่ง................................................... 
         วันที่..............เดือน.....................ปี....................... 
 

 
ค. ค ำสั่งของอธิบดี 

7. ค ำสั่ง ล ำดับที่ 1 ล ำดับที่ 2 ล ำดับที่ 3 
อนุมัติ ไม่อนุมัติ อนุมัติ ไม่อนุมัติ อนุมัติ ไม่อนุมัติ 

1. ชนิด ชื่อ ของสุรำหรือยำสูบ       
2. จ ำนวน (ภำชนะหรือซอง)       
3. จ ำนวนเงินค่ำภำษีหรือค่ำ
แสตมป์ยำสูบ 

      

    
ค ำสั่งเพิ่มเติม 
...................................................................................................... 
...................................................................................................... 
...................................................................................................... 
 

                                                           (ลงชื่อ)........................................................ 
                             อธิบดีกรมสรรพสำมิต 

                      วันที่...........เดือน.................พ.ศ................... 
 

 
 
หมำยเหตุ 
(1) ค ำขอยกเว้นเงินบ ำรุงกองทุนผู้สูงอำยุนี้ให้ผู้ขอท ำเป็น 2 ฉบับ 
(2) ให้เขียนเครื่องหมำย / ในช่อง         ท่ีต้องกำร 
(3) เมื่ออธิบดีกรมสรรพสำมิตอนุมัติแล้ว ให้ผู้ได้รับยกเว้นเงินบ ำรุงกองทุนเก็บไว้ 1 ฉบับ  

และกรมสรรพสำมิตเก็บไว้ตรวจสอบ 1 ฉบับ 
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  หนา   ๑๐๓ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพิเศษ   ๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

ระเบียบคณะกรรมการผูสูงอายุแหงชาต ิ
วาดวยการบริหารกองทุน  การรับเงิน  การจายเงิน  การเก็บรักษาเงิน 

การจัดหาผลประโยชน  และการจัดการกองทุนผูสูงอายุ 
พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๙  (๔)  (๗)  และมาตรา  ๒๓  แหงพระราชบัญญัติผูสูงอายุ  
พ.ศ.  ๒๕๔๖  คณะกรรมการสงเสริมและประสานงานผูสูงอายุแหงชาติ  ปฏิบัติหนาที่คณะกรรมการ
ผูสูงอายุแหงชาติ  โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง  จึงไดกําหนดระเบียบวาดวยการบริหาร
กองทุน  การรับเงิน  การจายเงิน  การเก็บรักษาเงิน  การจัดหาผลประโยชน และการจัดการกองทุน
ผูสูงอายุ  ไวดังตอไปนี้  

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบคณะกรรมการผูสูงอายุแหงชาติ  วาดวยการบริหารกองทุน  
การรับเงิน  การจายเงิน  การเก็บรักษาเงิน  การจัดหาผลประโยชน  และการจัดการกองทุนผูสูงอายุ   
พ.ศ.  ๒๕๔๘” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ใหผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  

คนพิการ  และผูสูงอายุ  เปนผูรักษาการตามระเบียบนี้  และมีอํานาจกําหนดวิธีปฏิบัติตลอดจนกําหนด
แบบเอกสารตาง  ๆ  เพื่อใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
 

หมวด  ๑ 
ขอความทั่วไป 

 
 

ขอ ๔ ในระเบียบนี้ 
“ผูสูงอายุ”  หมายความวา  บุคคลซึ่งมีอายุเกินหกสิบปบริบูรณขึ้นไปและมีสัญชาติไทย 
 “กองทุน”  หมายความวา  กองทุนผูสูงอายุ 
“คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการผูสูงอายุแหงชาติ 
“คณะกรรมการบริหารกองทุน”  หมายความวา  คณะกรรมการบริหารกองทุนผูสูงอายุ 
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  หนา   ๑๐๔ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพิเศษ   ๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

“ผูอํานวยการ”  หมายความวา  ผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  
เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 

“สํานักงาน”  หมายความวา   สํานักงานสงเสร ิมสวัสดิภาพและพิทักษเด ็ก   เยาวชน  
ผูดอยโอกาส คนพิการ  และผูสูงอายุ  และใหหมายความรวมถึงสํานักงานพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษยจังหวัด                               

                      
หมวด  ๒ 

การบริหารกองทุนผูสูงอายุ 
 

 

ขอ ๕ กองทุนมีวัตถุประสงค  เพ่ือเปนทุนใชจายเกี่ยวกับการคุมครอง  การสงเสริม  และการ
สนับสนุนผูสูงอายุตามพระราชบัญญัติผูสูงอายุ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  

ขอ ๖ คณะกรรมการบริหารกองทุน  ประกอบดวย  ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย  เปนประธานกรรมการ  ผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  
เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ  เปนรองประธานกรรมการ  ผูแทนกระทรวงสาธารณสุข  
ผูแทนสํานักงบประมาณ  ผูแทนกรมบัญชีกลางและผูทรงคุณวุฒิซึ่งคณะกรรมการแตงตั้งจํานวนหาคน  
ในจํานวนนี้ตองเปนผูแทนองคกรของผูสูงอายุจํานวนหนึ่งคน  ผูแทนองคกรเอกชนที่เกี่ยวของกับงาน
ในดานการคุมครอง  การสงเสริม  และการสนับสนุนสถานภาพ  บทบาท  และกิจกรรมของผูสูงอายุ
จํานวนหนึ่งคน  และผูมีความรูความเชี่ยวชาญในการระดมทุนจํานวนหนึ่งคน  เปนกรรมการ  และให
ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพิทักษผูสูงอายุ  เปนกรรมการและเลขานุการ 

ขอ ๗ คณะกรรมการบริหารกองทุน  มีอํานาจและหนาที่  ดังตอไปนี้ 
 (๑)  บริหารกองทุน รวมทั้งดําเนินการเกี่ยวกับการจัดหาผลประโยชนและการจัดการกองทุน

ใหเปนไปตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 
 (๒) พิจารณาอนุมัติการจายเงิน  เพ่ือการคุมครอง  การสงเสริม  และการสนับสนุนผูสูงอายุ

ตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 
 (๓) รายงานสถานะการเงิน  และการบริหารกองทุนตอคณะกรรมการตามระเบียบที่

คณะกรรมการกําหนด 
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  หนา   ๑๐๕ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพิเศษ   ๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

หมวด  ๓ 
การรับเงิน  การจายเงิน  และการเก็บรักษาเงิน 

 
 

ขอ ๘ ใหเปดบัญชีกองทุนไวที่กรมบัญชีกลาง  กระทรวงการคลัง หรือสํานักงานคลังจังหวัด
แลวแตกรณี  เรียกวา  “บัญชีกองทุนผูสูงอายุ” 

ขอ ๙ เพ่ือความคลองตัวในการบริหารงานกองทุนและมีความจําเปน  กองทุนสามารถเปดบัญชี
เงินฝากไว  ณ  ธนาคารที่เปนรัฐวิสาหกิจทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค  ชื่อบัญชีเดียวกันกับขอ  ๘  
เพื่อใชจายตามแผนงานประจําปได  หรือภายในวงเงินและเงื่อนไขที่คณะกรรมการกําหนดโดยความ
เห็นชอบของกระทรวงการคลัง   

ขอ ๑๐ เงินที่จะเขาบัญชีกองทุนผูสูงอายุ  ไดแก 
(๑) เงินทุนประเดิมที่รัฐบาลจัดสรรให 
(๒) เงินที่ไดรับจากงบประมาณรายจายประจําป 
(๓) เงินหรือทรัพยสินที่มีผูบริจาคหรือมอบให 
(๔) เงินอุดหนุนจากตางประเทศหรือองคการระหวางประเทศ 
(๕) เงินหรือทรัพยสินที่ตกเปนของกองทุนหรือท่ีกองทุนไดรับตามกฎหมายหรือโดยนิติกรรมอื่น  
(๖) ดอกผลที่เกิดจากเงินหรือทรัพยสินของกองทุน 
ขอ ๑๑ ใหกองทุนผูสูงอายุรับเงินตามขอ  ๑๐  (๑)  และ  (๒)  นําฝากเขาบัญชีกองทุนผูสูงอายุ  

กรมบัญชีกลาง 
ขอ ๑๒ เงินที่ไดรับตามขอ  ๑๐  (๓)  (๔)  (๕)  และ  (๖)  ในสวนกลางใหนําสงเขาบัญชีกองทุน

ผูสูงอายุที่เปดไว  ณ  ธนาคารในสวนกลางตามขอ  ๙  ภายในสามวันทําการ  นับแตวันที่ไดรับเงิน   
หากไดรับเงินในวันเดียวเกินกวาหนึ่งหมื่นบาท  ใหนําฝากธนาคารในวันรุงขึ้นนับจากวันที่ไดรับเงิน  

ในสวนภูมิภาคใหนําสงเขาบัญชีกองทุนผูสูงอายุที่เปดไว  ณ  ธนาคารตามวรรคหนึ่ง  ภายใน
สามวันทําการนับแตวันที่ไดรับเงิน  ถาวันใดไดรับเงินเกินกวาหนึ่งหมื่นบาทใหนําสงโดยดวนอยางชา
ในวันทําการรุงขึ้น  หรือใหนําสงสํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  
คนพิการ  และผูสูงอายุภายในระยะเวลาเชนเดียวกัน  เพื่อนําเขาบัญชีกองทุนผูสูงอายุที่ฝากไวที่ธนาคาร
ตอไป 

ขอ ๑๓ เงินและดอกผลที่กองทุนไดรับไมตองนําสงกระทรวงการคลัง  เปนรายไดแผนดิน 
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  หนา   ๑๐๖ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพิเศษ   ๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

ขอ ๑๔ การใชจายกองทุนใหใชจายภายใตวัตถุประสงคขอ  ๕  โดยใหใชจายตามรายการ  
ดังตอไปนี้ 

(๑) จายเปนเงินสนับสนุนแผนงาน  และโครงการในการสงเสริมการพัฒนาตนเอง  ทั้งทางดาน
การศึกษา สังคม ศาสนา  ขอมูลขาวสาร  อาชีพ  การมีสวนรวมในกิจกรรมทางสังคม  การสงเสริม
บทบาทอาสาสมัคร  การรวมกลุมในลักษณะเครือขายชุมชน 

(๒) จายเปนเงินชวยเหลือผูสูงอายุที่ไดรับอันตรายจากการถูกทารุณกรรม  หรือถูกแสวงหา
ประโยชนโดยมิชอบดวยกฎหมาย  หรือถูกทอดทิ้ง  รวมท้ังประสบปญหาความเดือดรอนเรื่องที่พัก  
อาหาร  หรือเครื่องนุงหม  เปนตน 

(๓) จายเปนเงินกูใหผูสูงอายุไดกูยืมเงินเพื่อเปนทุนประกอบอาชีพ  
(๔) จายเปนเงินอุดหนุนองคกรที่ดําเนินการเกี่ยวกับการใหคําแนะนําปรึกษา หรือดําเนินการ

อื่นที่เกี่ยวของในทางคดี  รวมทั้งการแกไขปญหาครอบครัว 
(๕) จายเปนคาใชจายในการดําเนินงานของกองทุนผูสูงอายุ  เชน  การบริหารกองทุน   

การจัดหาผลประโยชน  การติดตามประเมินผลและตรวจสอบการดําเนินงานของกองทุน 
(๖) จายเปนคาใชจายในเรื่องอื่น  ๆ  เพื่อการคุมครอง  สงเสริม  และสนับสนุนตามที่

คณะกรรมการกําหนด   
ขอ ๑๕ ใหผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  

คนพิการ  และผูสูงอายุ  หรือผูซึ่งผูอํานวยการมอบหมายสั่งจายเงินกองทุน  หลังจากไดรับการอนุมัติ
จากคณะกรรมการบริหารกองทุนแลว 

ขอ ๑๖ ใหสํานักงานเปนหนวยงานทําหนาที่ควบคุมรับผิดชอบการจายเงินกองทุน 
ขอ ๑๗ ในการจายเงินใหมีหลักฐานการจายเก็บรักษาไวใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน

ตรวจสอบตามระเบียบของทางราชการดวย 
ขอ ๑๘ การรับเงิน การจายเงิน การเก็บรักษาเงินหรือการปฏิบัติอื่นใดที่มิไดกําหนดไวใน

ระเบียบนี้  ใหถือปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการวาดวยการนั้นโดยอนุโลม  หากไมสามารถปฏิบัติ
ตามระเบียบของราชการไดใหทําความตกลงกับกระทรวงการคลัง 
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  หนา   ๑๐๗ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพิเศษ   ๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

หมวด  ๔ 
การจัดหาผลประโยชนของกองทุน 

 

 

ขอ ๑๙ ใหนําเงินกองทุนไปหาผลประโยชนไดดังนี้ 
(๑) ฝากไวกับธนาคารที่เปนรัฐวิสาหกิจ 
(๒) ซื้อพันธบัตรรัฐบาล 
(๓) ซื้อตราสารการเงินอื่นตามที่กระทรวงการคลังเห็นชอบ 
(๔) ดําเนินการอื่นตามที่คณะกรรมการกําหนดโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 
 

หมวด  ๕ 
การจัดการกองทุน 

 

 

ขอ ๒๐ การบัญชีใหจัดทําตามหลักบัญชีคู  เกณฑคงคาง  ตามหลักการและนโยบายบัญชี
สําหรับหนวยงานภาครัฐ  ผังบัญชีมาตรฐานและมาตรฐานรายงานการเงินสําหรับหนวยงานภาครัฐ 
ที่กระทรวงการคลังประกาศกําหนด 

การปดบัญชีใหกระทําปละครั้ง  โดยถือปงบประมาณเปนรอบปบัญชี  และใหจัดทํางบการเงิน  
พรอมทั้งรายละเอียดประกอบสงสํานักงานการตรวจเงินแผนดินเพื่อตรวจสอบและรับรองภายในเกาสิบ
วันนับตั้งแตวันสิ้นปงบประมาณ  เมื่อสํานักงานการตรวจเงินแผนดินตรวจสอบรับรองแลว  ใหสงสําเนา
การเงินดังกลาวใหกรมบัญชีกลางและสํานักงบประมาณทราบตอไป 

ขอ ๒๑ ใหสํานักงานเปนหนวยงานจัดทํารายงานรับจายเงินและยอดคงเหลือของกองทุน
เสนอคณะกรรมการบริหารกองทุน  และสงสําเนากรมบัญชีกลางปละหนึ่งครั้ง 

ขอ ๒๒ ใหสํานักงานจัดใหมีระบบการตรวจสอบภายในที่ดีและใหหนวยงานตรวจสอบภายใน
ของสํานักงาน  ดําเนินการตรวจสอบเกี่ยวกับการเงินการบัญชี  และการพัสดุ  พรอมขอเสนอแนะและปญหา
อุปสรรคในการปฏิบัติงานของกองทุนตามระเบียบนี้  แลวรายงานตอคณะกรรมการอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๐  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

ปุระชัย  เปยมสมบูรณ 
รองนายกรัฐมนตรี 

ประธานกรรมการสงเสริมและประสานงานผูสูงอายุแหงชาติ 
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  หนา   ๑๐๘ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพิเศษ   ๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

ระเบียบคณะกรรมการผูสูงอายุแหงชาต ิ
วาดวยการพิจารณาอนุมัติการจายเงิน  การจัดทํารายงานสถานะการเงิน   

และการบริหารกองทุนผูสูงอายุ 
พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๙  (๕)  (๖)  และมาตรา  ๒๓  แหงพระราชบัญญัติผูสูงอายุ  
พ.ศ.  ๒๕๔๖  คณะกรรมการสงเสริมและประสานงานผูสูงอายุแหงชาติ  ปฏิบัติหนาที่คณะกรรมการ
ผูสูงอายุแหงชาติ  จึงไดกําหนดระเบียบวาดวยการพิจารณาอนุมัติการจายเงิน  การจัดทํารายงานสถานะ
การเงิน  และการบริหารกองทุนผูสูงอายุ  ไวดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบคณะกรรมการผูสูงอายุแหงชาติวาดวยการพิจารณาอนุมัติ
การจายเงิน  การจัดทํารายงานสถานะการเงิน  และการบริหารกองทุนผูสูงอายุ  พ.ศ.  ๒๕๔๘”  

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ใหผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส 

คนพิการ  และผูสูงอายุ  เปนผูรักษาการตามระเบียบนี้  และมีอํานาจกําหนดวิธีปฏิบัติตลอดจนกําหนด
แบบเอกสารตาง  ๆ  เพื่อใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
   

หมวด  ๑ 
ขอความทั่วไป 

 
 

ขอ ๔ ในระเบียบนี้ 
“กองทุน”  หมายความวา  กองทุนผูสูงอายุ 
“คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการผูสูงอายุแหงชาติ 
“คณะกรรมการบริหารกองทุน”  หมายความวา  คณะกรรมการบริหารกองทุนผูสูงอายุ 
“ผูอํานวยการ”  หมายความวา  ผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  

เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 623



  หนา   ๑๐๙ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพิเศษ   ๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

“สํานักงาน”  หมายความวา  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส   
คนพิการ  และผูสูงอายุ  และใหหมายความรวมถึงสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด 

 
หมวด  ๒ 

หลักเกณฑและเงื่อนไขการพิจารณาอนุมัติการจายเงิน 
 

 

ขอ ๕ โครงการที่จะไดรับการพิจารณาอนุมัติจายเงินจากกองทุน  ตองเปนไปตามหลักเกณฑ  
ดังตอไปนี้ 

(๑) เปนโครงการที่มีผลตอการคุมครอง  การสงเสริม  และการสนับสนุนผูสูงอายุ  หรือการ
ดําเนินงานของกองทุน 

(๒) กรณีเปนโครงการของหนวยงานภาครัฐควรเปนโครงการใหมและเรงดวนที่ไมไดต้ัง
งบประมาณรองรับ  และไมเปนโครงการตอเนื่อง  

(๓) กรณีเปนโครงการขององคกรภาคเอกชน  หรือองคกรของผูสูงอายุตองไมไดรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากสวนราชการ  และแหลงทุนอื่น  ๆ  หรือไดรับแตไมเพียงพอ 

ขอ ๖ หลักเกณฑ  และเงื่อนไขอื่น  ใหเปนไปตามที่คณะกรรมการบริหารกองทุนประกาศ
กําหนด  โดยไดรับความเห็นชอบของคณะกรรมการ 

ขอ ๗ เพ่ือใหไดรายละเอียดประกอบการพิจารณาอนุมัติยิ่งขึ้น  คณะกรรมการบริหาร
กองทุนหรือสํานักงานอาจใหผูแทนหนวยงานหรือองคกรที่เสนอขอรับการสนับสนุนหรือบุคคลที่
เกี่ยวของชี้แจงรายละเอียดหรือแสดงหลักฐานเพิ่มเติม  หรือจัดสงเจาหนาที่ไปตรวจสอบขอเท็จจริงยัง
สํานักงาน  หรือสถานที่ดําเนินงานของหนวยงานหรือองคกรที่เสนอขอรับการสนับสนุนจากกองทุน
ผูสูงอายุดวยก็ได 

ขอ ๘ ผูประสงคขอรับการสนับสนุนเงินจากกองทุน  จะตองมีคุณสมบัติดังนี้ 
(๑) เปนหนวยงานภาครัฐ  หรือองคกรภาคเอกชน  หรือองคกรของผูสูงอายุที่ดําเนินการตาม

วัตถุประสงค  และกิจกรรมเกี่ยวกับการคุมครอง  การสงเสริม  และการสนับสนุนผูสูงอายุ   
(๒) มีผลการดําเนนิงานเปนที่ยอมรับและเปนประโยชนตอผูสูงอาย ุ
(๓) มีระบบการบริหารงานรวมทั้งระบบการเงิน  การบัญชีที่มีประสิทธิภาพ 
(๔) เปนผูมีคุณสมบัติอื่นตามที่ผูอํานวยการกําหนด 
ขอ ๙ การยื่นขอรับการสนับสนุนในเขตกรุงเทพมหานครใหยื่นตอสํานักสงเสริมและพิทักษ

ผูสูงอายุ  สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการ  และผูสูงอายุ  

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 624



  หนา   ๑๑๐ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพิเศษ   ๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

สําหรับในสวนภูมิภาคใหยื่นตอสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด  เพ่ือนําเสนอตอ
คณะกรรมการบริหารกองทุน 

ใหสํานักงานทําหนาที่ตรวจสอบและวิเคราะหความเปนไปไดของแตละโครงการพรอมทั้ง
เสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารกองทุนดวย 

ขอ ๑๐ ใหคณะกรรมการบริหารกองทุน  พิจารณาอนุมัติการขอสนับสนุนเงินกองทุนอยาง
นอยทุกสองเดือน  เวนแตไมมีการเสนอเรื่องเพื่อขอรับการสนับสนุน 

ในกรณีกรรมการบริหารกองทุนหรือบุคคลที่มีสวนไดเสียกับโครงการที่ขอรับการสนับสนุน  
ไมวาทางตรงหรือทางออม  หามมิใหเขารวมพิจารณาโครงการนั้น 

ขอ ๑๑ ใหสํานักงานแจงผลการอนุมัติใหผูขอรับการสนับสนุนทราบ  ภายในสามสิบวันนับ
แตวันที่ไดรับการพิจารณาอนุมัติ 

ขอ ๑๒ ใหสํานักงาน  ดําเนินการดังนี้ 
(๑) จัดทําทะเบียนหนวยงาน  หรือองคกรที่ไดรับการสนับสนุนจากกองทุน  เพ่ือควบคุม  

กํากับดูแลและติดตามประเมินผลการดําเนินงานและการใชจายเงินของกองทุน 
(๒) สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของโครงการที่ไดรับอนุมัติ 
ขอ ๑๓ หนวยงานหรือองคกรที่ไดรับเงินจากกองทุนตองรายงานผลการปฏิบัติงานและการ

ใชจายเงินที่ไดรับจากกองทุนตามแบบที่ผูอํานวยการกําหนด 
หากหนวยงานหรือองคกรมิไดดําเนินการหรือดําเนินการไมเปนไปตามแผนการใชจายเงินให

ผูอํานวยการหรือผูซึ่งผูอํานวยการมอบหมายระงับการจายเงินงวดตอไปไวกอน  แลวดําเนินการ
ตรวจสอบและรายงานผลตอคณะกรรมการบริหารกองทุนเพื่อดําเนินการตอไป 

ขอ ๑๔ หนวยงานหรือองคกรที่ไดรับเงินจากกองทุนจะตองยินยอมใหสํานักงานตรวจเยี่ยม
การดําเนินงานตามที่ไดรับเงินจากกองทุน  หรือใหเจาหนาที่เขาตรวจเอกสารเกี่ยวกับบัญชีทะเบียนและ
หลักฐานอื่น  ๆ  ตลอดจนสอบถามหรือสัมภาษณบุคคลที่เกี่ยวของไดดวย 

 
หมวด  ๓ 

การจัดทํารายงานสถานะการเงิน  และการบริหารกองทุน 
 

 

ขอ ๑๕ ใหสํานักงานจัดทําบัญชีและรายงานการเงินตามที่คณะกรรมการกําหนด  โดยปดบัญชีป
ละหนึ่งครั้ง  ตามปงบประมาณ  และนําสงใหสํานักงานภายในสามสิบวันนับต้ังแตวันสิ้นปงบประมาณ 
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  หนา   ๑๑๑ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพิเศษ   ๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

ขอ ๑๖ ใหสํานักงานรวบรวมงบการเงินประจําปและรายละเอียดประกอบของเงินกองทุนใน
สวนกลางและสวนภูมิภาค  เพื่อจัดทํางบการเงินกองทุนในภาพรวม  สงใหหนวยตรวจสอบภายในของ
สํานักงานตรวจสอบ  กอนสงใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน  ตรวจสอบภายในเกาสิบวันนับตั้งแต
วันสิ้นปงบประมาณ 

ขอ ๑๗ ใหคณะกรรมการบริหารกองทุนรายงานสถานะการเงินและการบริหารกองทุนตอ
คณะกรรมการภายในหกสิบวันนับแตวันสิ้นปงบประมาณ  หรือตามที่คณะกรรมการกําหนด 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๐  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

ปุระชัย  เปยมสมบูรณ 
รองนายกรัฐมนตรี 

ประธานกรรมการสงเสริมและประสานงานผูสูงอายุแหงชาติ 
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   หน้า   ๘ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๑๐๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๑ 
 

 
 

ระเบียบคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ 

ว่าด้วยหลักเกณฑ์  วิธีการ  เง่ือนไข  การรับเงิน  การจัดสรรเงิน  การจ่ายเงิน   
และการเก็บรักษาเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพแก่ผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อย   

พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
 

 

โดยที่ เป็นการสมควรกําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  เง่ือนไข  การรับเงิน  การจัดสรรเงิน   
การจ่ายเงิน  และการเก็บรักษาเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพแก่ผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อย  อาศัยอํานาจ 
ตามความในมาตรา  ๙  (๕)  (๘)  มาตรา  ๑๕/๓  วรรคสอง  และมาตรา  ๒๑  แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ  
พ.ศ.  ๒๕๔๖  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ประกอบมติคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ  คร้ังที่  ๑/๒๕๖๑   
เม่ือวันที่  ๑  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๑  คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ  จึงออกระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ  ว่าด้วยหลักเกณฑ์  
วิธีการ  และเง่ือนไขการจัดสรรเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพแก่ผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อย  พ.ศ.  ๒๕๖๑” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ประธานกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ  เป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 
ในกรณีที่ มีปัญหาในการปฏิบัติตามระเบียบนี้   ให้ประธานกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ   

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด  คําวินิจฉัยของประธานกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติให้เป็นที่สุด 

หมวด  ๑ 
บททั่วไป 

 

 

ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 
“เงินบํารุงกองทุน”  หมายความว่า  เงินที่กองทุนได้รับจากผู้มีหน้าที่เสียภาษีสรรพสามิต 

ในส่วนที่ เก่ียวกับสินค้าสุราและยาสูบ  ในอัตราร้อยละสองของภาษีที่ เก็บจากสุราและยาสูบ   
ตามกฎหมายว่าด้วยภาษีสรรพสามิต 

“เงินบริจาค”  หมายความว่า  เงินเบ้ียยังชีพหรือเงินอื่นที่ มีผู้บริจาคเข้ากองทุนผู้สูงอายุ   
ตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพ  
แก่ผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อยตามระเบียบนี้ 

“กองทุน”  หมายความว่า  กองทุนผู้สูงอายุ 
“คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ 
ข้อ ๕ ผู้สูงอายุที่มีสิทธิได้รับเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพต้องเป็นผู้มีรายได้น้อยที่ได้รับสิทธิ  

ในโครงการเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐ  หรือที่เรียกชื่ออย่างอื่น 
ข้อ ๖ สิทธิรับเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพสิ้นสุดลงในกรณี  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ตาย 
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   หน้า   ๙ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๑๐๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๑ 
 

 
 

(๒) ขาดคุณสมบัติตามข้อ  ๕ 
(๓) แจ้งสละสิทธิเป็นหนังสือต่อกระทรวงการคลัง  หรือหน่วยงานที่กระทรวงการคลังกําหนด 
ข้อ ๗ ให้เปิดบัญชีไว้ที่กรมบัญชีกลาง  กระทรวงการคลัง  ๓  บัญชี  ประกอบด้วย 
(๑) บัญชี  “กรมกิจการผู้สูงอายุสําหรับภาษีสรรพสามิตและสุรายาสูบ” 
(๒) บัญชี  “กองทุนผู้สูงอายุสําหรับภาษีสรรพสามิตและสุรายาสูบ” 
(๓) บัญชี  “กองทุนผู้สูงอายุสําหรับเงินบริจาคเพื่อการยังชีพแก่ผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อย” 
บัญชีตาม  (๑)  มีวัตถุประสงค์ในการรับเงินบํารุงกองทุนตามกฎหมายว่าด้วยภาษีสรรพสามิต

บัญชีตาม  (๒)  และ  (๓)  มีวัตถุประสงค์ในการรับเงินบํารุงกองทุน  และเงินบริจาคสําหรับจัดสรร 
เป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพแก่ผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อย 

ข้อ ๘ ให้คณะกรรมการบริหารกองทุนดําเนินการรับเงิน  จัดสรรเงิน  จ่ายเงิน  และเก็บ
รักษาเงินบํารุงกองทุนและเงินบริจาค  โดยให้กรมบัญชีกลางจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพแก่  
ผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อย 

ให้คณะกรรมการบริหารกองทุนเป็นผู้พิจารณาอัตราการจ่าย  โดยคํานึงถึงจํานวนเงิน   
ของกองทุนตามระเบียบนี้  และจํานวนผู้สูงอายุที่มีสิทธิได้รับเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพตามข้อ  ๕   

การจ่ายเงินตามวรรคหน่ึง  ให้กรมบัญชีกลางเบิกจากบัญชีตามข้อ  ๗  (๒)  และ  (๓)  ในรหัสกองทุน   
ปีงบประมาณใดมีเงินเหลือจากการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพ  ให้คณะกรรมการ   

บริหารกองทุนนํามาจัดสรรตามระเบียบนี้   
ข้อ ๙ วิธีปฏิบัติในเรื่องการเงินที่มิได้กําหนดไว้ในระเบียบนี้  ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบ   

ของทางราชการว่าด้วยการนั้นโดยอนุโลม  หากไม่สามารถปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการได้ให้   
ขอทําความตกลงกับกรมบัญชีกลาง 

หมวด  ๒ 
เงินบํารุงกองทุน 

 

 

ข้อ ๑๐ เม่ือกรมกิจการผู้สูงอายุได้รับเงินบํารุงกองทุนแล้ว  ให้ผลักส่งเงินในบัญชีตามข้อ  ๗  (๑)  
เข้าบัญชีตามข้อ  ๗  (๒)  ภายในห้าวันทําการนับแต่วันที่ได้รับ 

ให้กรมกิจการผู้สูงอายุตรวจสอบเงินในบัญชีตามข้อ  ๗  (๑)  มิให้ เกินสี่พันล้านบาท   
ต่อปีงบประมาณ  หากในปีงบประมาณใดได้รับเงินบํารุงกองทุนเกินสี่พันล้านบาท  ให้นําส่วนที่เกินนั้น  
ส่งคืนคลังเป็นรายได้แผ่นดินภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับ 

หมวด  ๓ 
เงินบริจาค 

 

 

ข้อ ๑๑ ให้เปิดบัญชีกองทุนประเภทบัญชี  “ออมทรัพย์”  ไว้ที่ธนาคารกรุงไทย  และธนาคาร
เพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตรทั้งส่วนภูมิภาคและส่วนกลาง  ดังนี้   
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   หน้า   ๑๐ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๑๐๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๑ 
 

 
 

(๑) ส่วนภูมิภาคเรียกว่าบัญชี  “กองทุนผู้สูงอายุสําหรับเงินบริจาคเพื่อการยังชีพแก่ผู้สูงอายุ  
ที่มีรายได้น้อยจังหวัด”   

(๒) ส่วนกลางเรียกว่าบัญชี  “กองทุนผู้สูงอายุสําหรับเงินบริจาคเพื่อการยังชีพแก่ผู้สูงอายุ   
ที่มีรายได้น้อย”   

ข้อ ๑๒ ดอกผลที่เกิดจากเงินตามบัญชีในข้อ  ๑๑  ให้นํามารวมจัดสรรเป็นเงินสงเคราะห์  
เพื่อการยังชีพแก่ผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อยตามระเบียบนี้ 

ข้อ ๑๓ ให้สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดรวบรวมเงินตามบัญชี 
ในข้อ  ๑๑  (๑)  และรายชื่อของผู้บริจาคทุกสิ้นเดือน   

ให้สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดโอนเงินตามบัญชีในข้อ  ๑๑  (๑)  
เข้าบัญชีในข้อ  ๑๑  (๒)  พร้อมส่งข้อมูลรายละเอียดของผู้บริจาคให้กองทุนภายในห้าวันทําการนับแต่ 
วันสิ้นเดือน 

ข้อ ๑๔ เม่ือกองทุนได้รับเงินตามข้อ  ๑๒  และข้อ  ๑๓  แล้ว  ให้นําฝากเข้าบัญชีตามข้อ  ๗  (๓)  
ภายในสิบห้าวันทําการนับแต่วันที่ได้รับเงิน 

หมวด  ๔ 
การรายงานผลการดําเนินงาน 

 

 

ข้อ ๑๕ ให้กรมบัญชีกลางรายงานผลการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพแก่ผู้สูงอายุ   
ที่มีรายได้น้อยให้กรมกิจการผู้สูงอายุทราบ  ภายในสามสิบวันนับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๓  เมษายน  พ.ศ.  256 ๑ 
พลเอก  ฉัตรชัย  สาริกัลยะ 

รองนายกรัฐมนตรี 
ประธานกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ 
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ประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
เร่ือง หลักเกณฑ์ และเงื่อนไขอื่นที่ให้การสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ 

    
 
 

อาศัยอ านาจตามข้อ ๖ ของระเบียบคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ ว่าด้วยการพิจารณา
อนุมัติการจ่ายเงิน การจัดท ารายงานสถานะการเงิน และการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๘ ซึ่งออก 
ตามความในพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๖ คณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ จึงออกประกาศหลักเกณฑ์ และเงื่อนไขอ่ืนที่ให้การสนับสนุนทางการเงิน
จากกองทุนผู้สูงอายุไว้ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และเงื่อนไขอ่ืนที่ให้การสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ” 

ข้อ ๒  ในประกาศนี ้
“กองทุน” หมายความว่า กองทุนผู้สูงอายุ 
“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
“หน่วยงานภาครัฐ” หมายความว่า กระทรวง ทบวง กรม หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน 

ซึ่งมีฐานะเป็นกรม ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ราชการบริหารส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน 
ของรัฐที่ด าเนินการตามวัตถุประสงค์ และกิจกรรมเกี่ยวกับการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุ 

“องค์กรภาคเอกชน” หมายความว่า องค์กรที่มิใช่ของส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
และเป็นองค์กรที่ ด า เนินการตามวัตถุประสงค์  และกิจกรรมเกี่ ยวกับการคุ้มครอง การส่ ง เสริม  
และการสนับสนุนผู้สูงอายุ 

“ผู้สูงอายุที่ขอกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ” หมายความว่า ผู้ซึ่งมีอายุเกินหกสิบปีขึ้นไป  
และมีสัญชาติไทยที่ประสบปัญหาความเดือดร้อนด้านเงินทุนประกอบอาชีพ โดยไม่ได้รับความช่วยเหลือ 
จากแหล่งทุนอ่ืน หรือได้รับแต่ไม่เพียงพอ 

“ผู้อ านวยการ” หมายความว่า ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก 
เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ และผู้สูงอายุ 

ข้อ ๓ คุณสมบัติของผู้ขอรับการสนับสนุนเงินจากกองทุน มีดังนี้ 
(๑) กรณีเป็นหน่วยงานภาครัฐ 
 (ก) มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุ 
 (ข) ได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานรับผิดชอบในการด าเนินการตามประกาศ 

ส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง ก าหนดหน่วยงานรับผิดชอบในการด าเนินการตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ  
พ.ศ. ๒๕๔๖ หรือมีหน้าที่ด าเนินการในการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สู งอายุตามประกาศ
กระทรวงที่เก่ียวข้อง หรือมีหน้าที่ตามกฎหมายในการส่งเสริมกิจกรรมเกี่ยวกับผู้สูงอายุ 
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(๒) กรณีองค์กรภาคเอกชนหรือองค์กรของผู้สูงอายุที่จดทะเบียนเป็นนิติบุคคล หรือ 
ได้รับการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์ตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม 

 (ก) จะต้องด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุ
ต่อเนื่องจนถึงวันยื่นค าขอไม่น้อยกว่าหกเดือน 
 (ข) มีส านักงานใหญ่ตั้งอยู่ในท้องที่ท่ีจะยื่นค าขอไม่น้อยกว่าหกเดือน 

(ค) มีบุคลากร หรืออาสาสมัครในการปฏิบัติงานประจ า หรือมีที่ปรึกษาที่มีความรู้
เกี่ยวกับผู้สูงอายุ 

(ง) มีผลการด าเนินงานเป็นที่ยอมรับและเป็นประโยชน์ต่อผู้สูงอายุ 
(จ) มีระบบการบริหารงานรวมทั้งระบบการเงินการบัญชีที่มีประสิทธิภาพ 

(๓) กรณีองค์กรภาคเอกชนหรือองค์กรของผู้สูงอายุที่ไม่ ได้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคล หรือ 
ไม่ได้รับการรับรองเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์ตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม 

 (ก) จะต้องด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุ
ต่อเนื่องจนถึงวันยื่นค าขอไม่น้อยกว่าหนึ่งปี 

 (ข) มีส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐ หรือองค์กรภาคเอกชนหรือองค์กรของผู้สูงอายุ 
ที่จดทะเบียนเป็นนิติบุคคล หรือองค์กรสาธารณะประโยชน์รับรองว่าเป็นองค์กรที่มีผลงานเกี่ยวข้อง  
กับการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุ 

 (ค) มีส านักงานใหญ่ตั้งอยู่ในท้องที่ท่ีจะยื่นค าขอไม่น้อยกว่าหนึ่งปี 
 (ง) มีบุคลาการ หรืออาสาสมัครในการปฏิบัติงานประจ า หรือมีที่ปรึกษาที่มีความรู้

เกี่ยวกับผู้สูงอายุ 
 (จ) มีผลการด าเนินงานเป็นที่ยอมรับและเป็นประโยชน์ต่อผู้สูงอายุ 
 (ฉ) มีระบบการบริหารงานรวมทั้งระบบการเงินการบัญชีที่มีประสิทธิภาพ 
(๔) กรณีผู้สูงอายุขอกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ ต้องมีคุณสมบัติและมีบุคคลที่น่าเชื่อถือ

ตามท่ีผู้อ านวยการก าหนดค้ าประกัน 
ข้อ ๔ ลักษณะโครงการที่จะได้รับการพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินจากกองทุนต้องเป็นไปตาม

หลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 
(๑) โครงการที่มีวัตถุประสงค์และกระบวนการในการด าเนินงานชัดเจน มีผลต่อการคุ้มครอง 

การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอาย ุหรือการด าเนินงานของกองทุน 
(๒) โครงการที่สร้างการมีส่วนร่วมของบุคคลหรือหน่วยงานหรือประชาชนเกี่ยวกับ 

การคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้สูงอายุ 
(๓) โครงการของหน่วยงานภาครัฐ ควรเป็นโครงการใหม่และเร่งด่วนที่ไม่ได้ตั้งงบประมาณ

รองรับ และไม่เป็นโครงการต่อเนื่อง 
(๔) กรณีโครงการขององค์กรภาคเอกชนหรือองค์กรของผู้สูงอายุที่ไม่ได้รับการสนับสนุน

งบประมาณจากส่วนราชการ และแหล่งทุนอ่ืน ๆ เว้นแต่กรณีได้รับแต่ไม่เพียงพอ 
(๕) โครงการลักษณะอ่ืน ๆ ที่คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติหรือคณะกรรมการเห็นสมควร

ให้การสนับสนุน 
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ข้อ ๕ รายการค่าใช้จ่าย และวงเงินที่กองทุนให้การสนับสนุนให้เป็นไปตามอัตรารายการ 
และวงเงิน ดังนี้ 

(๑) จ่ายเป็นเงินสนับสนุนเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งในการด าเนินการตามแผนงาน  
และโครงการในการส่งเสริมการพัฒนาตนเองทั้งทางด้านการศึกษา สุขภาพ สังคม ศาสนา ข้อมูลสารสนเทศ 
ข่าวสาร อาชีพ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม การส่งเสริมบทบาทอาสาสมัคร การรวมกลุ่มในลักษณะ
เครือข่ายชุมชน เช่น 

 (ก) การส่งเสริมการศึกษาและข้อมูลข่าวสารที่ เป็นประโยชน์ส าหรับ ผู้สูงอายุ   
โดยการผลิตและเผยแพร่ข้อมูลความรู้และข่าวสาร รวมทั้งการเชิญผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์ในด้านต่าง ๆ 
มาเป็นวิทยากรในการอบรม บรรยาย อภิปราย การสาธิต เพ่ือสร้างความรู้และเพ่ิมทักษะด้านต่าง ๆ  
ให้กับผู้สูงอายุ และให้ผู้สูงอายุรู้เท่าทันต่อสถานการณ์ความเปลี่ยนแปลงของโลกและสังคมปัจจุบัน 

 (ข) การส่งเสริมการจัดตั้งและพัฒนาระบบเฝ้าระวังเกื้อกูล และดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชน 
 (ค)  ก า ร รณรงค์ และ เส ริ มส ร้ า งคว ามตระหนั ก เ พ่ื อ ให้ บุ ต รหลาน ได้ แสดง 

ความกตัญญูกตเวทีต่อผู้สูงอายุในครอบครัวและชุมชน และเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย 
 (ง)  การส่งเสริมกลุ่มกิจกรรมของผู้สูงอายุ เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพและคุณภาพชีวิต

ผู้สูงอายุ โดยส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพ มีโอกาสร่วมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ  
การออกก าลังกาย บริการตรวจสุขภาพ บริการด้านการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ การนวดแผนไทย และการส่งเสริม
การป้องกันและการดูแลสุขภาพตนเอง 

 (จ)  การส่งเสริม และพัฒนาการด าเนินงานศูนย์อเนกประสงค์ส าหรับผู้สูงอายุ 
 (ฉ) การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในสังคม ด้วยการส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สูงอายุเข้ามา

เป็นอาสาสมัครและร่วมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชนและสังคมโดยรวม และการเผยแพร่ความรู้ ภูมิปัญญา  
และประสบการณ์ของผู้สูงอายุให้กับชุมชน 

 (ช)  การฝึกอาชีพ เป็นการสร้างโอกาสให้ผู้สูงอายุได้รับการพัฒนาทักษะด้านอาชีพ 
และมีรายได้ โดยมีการรวมกลุ่มจัดท ากิจกรรม เช่น งานเกษตรกรรม งานประดิษฐ์ส าหรับผู้สูงอายุ  
เป็นการส่งเสริมให้ผู้สูงอายุได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และมีรายได้เสริม การจัดหาตลาดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ 

 (ซ)  การส่งเสริมสนับสนุนการจัดตั้งหรือการพัฒนาเครือข่ายในการดูแลผู้สูงอายุ  
ในชุมชน การส่งเสริมบทบาทอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุที่บ้านหรือชุมชน เพ่ือให้ผู้สูงอายุที่มีปัญหาการช่วยเหลือ
ตนเองได้รับการดูแลเบื้องต้น และเป็นการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ ครอบครัว และชุมชน 

 (ฌ) การส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายองค์กรชมรม ศูนย์ผู้สูงอายุ โดยการจัดประชุม 
สัมมนา การสนับสนุนกิจกรรมการสร้างความเข้มแข็งให้แก่ผู้น าองค์กรของผู้สูงอายุและเครือข่าย 

 (ญ)  การศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาองค์กรความรู้ที่เก่ียวข้องกับผู้สูงอายุ 
 (ฎ)  การจัดให้มีสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับผู้สูงอายุในที่สาธารณะ 
(๒) จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือผู้สูงอายุที่ได้รับอันตรายจากการถูกทารุณกรรม หรือถูกแสวงหา

ประโยชน์โดยมิชอบด้วยกฎหมาย หรือถูกทอดทิ้ง รวมทั้งประสบปัญหาความเดือดร้อน เรื่องที่พัก อาหาร  
หรือเครื่องนุ่งห่ม เช่น 

 (ก)  การอุปการะผู้สูงอายุในรูปแบบสถานสงเคราะห์หรือศูนย์บริการผู้สูงอายุ 
 (ข)  การสร้างหรือปรับปรุงที่อยู่อาศัยผู้สูงอายุที่ประสบปัญหาความเดือดร้อนเรื่องที่พัก 

ในชุมชน เป็นการให้ความช่วยเหลือในการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือการซ่อมแซม ปรับปรุงที่พักอาศัย  
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ของผู้สูงอายุกลุ่มผู้ด้อยโอกาสในชุมชน เพ่ือช่วยให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพกายและจิตที่ดี  อยู่ในสภาพแวดล้อม 
ที่เหมาะสมและปลอดภัย รายละไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บาท 

 (ค)  การช่วยเหลือผู้สูงอายุประสบปัญหาความเดือดร้อนเรื่องอาหาร หรือเครื่องนุ่งห่ม  
โดยช่วยเป็นเงินหรือสิ่งของ รายละไม่เกิน ๒,๐๐๐ บาท ช่วยได้ไม่เกิน ๓ ครั้งต่อปีงบประมาณ 

(๓)๑ จ่ายเป็นเงินกู้ให้ผู้สูงอายุได้กู้ยืม เพ่ือเป็นทุนการประกอบอาชีพโดยให้กู้ยืมเป็นรายบุคคล
ได้คนละไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท หรือกู้ยืมเป็นรายกลุ่ม  กลุ่มละไม่น้อยกว่า ๕ คน ได้กลุ่มละไม่ เกิน  
๑๐๐,๐๐๐ บาท และให้ช าระคืนรายงวด ภายในระยะเวลาไม่เกิน ๓ ปี โดยไม่คิดดอกเบี้ย  ทั้งนี้ ผู้ขอกู้ยืมเงิน
ต้องไม่ได้รับความช่วยเหลือจากแหล่งทุนอ่ืน หรือได้รับแต่ไม่เพียงพอ 

(๔) จ่ายเป็นเงินอุดหนุนองค์กรที่ด าเนินการเกี่ยวกับการให้ค าแนะน าปรึกษา หรือด าเนินการอ่ืน
ที่เกี่ยวข้องในทางคดี รวมทั้งการแก้ไขปัญหาครอบครัว โดยการช่วยเหลือเป็นค่าฤชาธรรมเนียมศาล  
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็นเกี่ยวกับการด าเนินคดี ทั้งนี้ ให้ขออนุมัติจากคณะกรรมการเป็นรายคดีไป 

(๕)  จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของกองทุน เช่น การบริหารกองทุน การจัดหา
ผลประโยชน์ การติดตามประเมินผลและตรวจสอบ การด าเนินงานของกองทุนตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร 

(๖)  จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในเรื่องอ่ืน ๆ เพ่ือการคุ้มครอง การส่งเสริม และการสนับสนุนตามที่
คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรแล้วเสนอคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติให้ความเห็นชอบต่อไป 

ทั้งนี้ วงเงินและรายการค่าใช้จ่ายตาม (๑) ถึง (๔) ให้เป็นไปตามประกาศก าหนดวงเงิน 
และรายการค่าใช้จ่าย หากไม่มีวงเงินและรายการค่าใช้จ่ายที่ประกาศไว้ ให้น าอัตราและรายการตามระเบียบ
ของทางราชการมาด าเนินงาน 

ในกรณีที่อัตราวงเงินและรายการที่ก าหนดไว้ตาม (๑) ถึง (๖) ไม่สามารถใช้ด าเนินงานได้ 
อย่างเพียงพอกับความจ าเป็น ให้น าเสนอต่อคณะกรรมการพิจารณาเป็นกรณีไป 

ข้อ  ๖  กรอบวงเงินโครงการ ประกอบด้วย 
(๑)  โครงการขนาดเล็ก หมายถึง โครงการที่ขอสนับสนุนในวงเงินไม่เกิน ๕๐,๐๐๐ บาท 
(๒)  โครงการขนาดกลาง หมายถึง โครงการที่ขอสนับสนุนในวงเงินเกิน ๕๐,๐๐๐ บาท  

ถึง ๓๐๐,๐๐๐ บาท 
(๓)  โครงการขนาดใหญ่ หมายถึง โครงการที่ขอสนับสนุนในวงเงินเกิน ๓๐๐,๐๐๐ บาท ขึ้นไป 
ข้อ  ๗  การเสนอโครงการ หรือค าขอกู้ยืมเงิน หรือค าขอสนับสนุนเป็นรายบุคคล หรือรายกลุ่ม

ให้เป็นไปตามแบบเอกสารที่ผู้อ านวยการก าหนด 
ข้อ  ๘  การยื่นขอรับการสนับสนุนจากกองทุน 
(๑)  กรณีผู้มีภูมิล าเนาหรือที่ตั้ งของส านักงานอยู่ ในเขตกรุงเทพมหานคร ให้ยื่นต่อ 

ส านักส่งเสริมและพิทักษ์ผู้สูงอายุ ส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ 
และผู้สูงอาย ุ

(๒)  กรณีผู้มีภูมิล าเนาหรือที่ตั้งของส านักงานอยู่ ในส่วนภูมิภาค ให้ยื่นต่อส านักงาน 
พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด 

๑ ข้อ ๕ วรรคหนึ่ง (๓) แก้ไขเพิ่มเตมิโดยประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และเงื่อนไขอื่นท่ีให้การสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผู้สูงอายุ (ฉบับท่ี ๒) ประกาศ ณ วันท่ี ๑๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๕๒ 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 636



ให้ส านักงานตามวรรคหนึ่ง ท าหน้าที่ตรวจสอบและวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของโครงการ 
หรือความจ าเป็นและเหมาะสมของค าขอเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม พร้อมทั้งเสนอความคิดเห็นประกอบ 
การพิจารณาต่อคณะกรรมการด้วย 
 

ข้อ ๙  การรายงาน และการติดตามผลให้เป็นไปตามแบบที่ผู้อ านวยการก าหนด 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๔๙ 

 
 

(นายวันลภ  พลอยทับทิม)  
ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

ประธานกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 637



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 638



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 639



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 640



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 641



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 642



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 643



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 644



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 645



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 646



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 647



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 648



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 649
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 ข้อ ๕ ให้อธิบดีรักษาการตามข้อบังคับนี้ และให้มีอ านาจตีความและวินิจฉัยปัญหา
เกี่ยวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้  
 กรณีที่อธิบดีไม่สามารถชี้ขาดได้ ให้เสนอคณะกรรมการบริหารเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด ค าวินิจฉัย
ดังกล่าวให้ถือเป็นที่สุด 

หมวด ๑ 
พนักงานกองทุน 

 ข้อ ๖ พนักงานกองทุนมีสองประเภท ดังต่อไปนี้ 
 (๑) พนักงานกองทุนทั่วไป ได้แก่ พนักงานกองทุนซึ่งปฏิบัติงานในลักษณะเป็นงานประจ า
ทั่วไปของกองทุนในด้านงานบริการ งานเทคนิค งานบริหารทั่วไป งานวิชาชีพเฉพาะ หรืองานเชี่ยวชาญเฉพาะ 
 (๒) พนักงานกองทุนพิเศษ ได้แก่ พนักงานกองทุนซึ่งปฏิบัติงานในลักษณะที่ต้องใช้ความรู้
หรือความเชี่ยวชาญสูงมากเป็นพิเศษเพ่ือปฏิบัติงานในเรื่องที่มีความส าคัญ และจ าเป็นเฉพาะเรื่องของกองทุน 
หรือมีความจ าเป็นต้องใช้บุคคลในลักษณะดังกล่าว 

 ข้อ ๗ ในการก าหนดต าแหน่งของพนักงานกองทุน ให้ก าหนดต าแหน่งโดยจ าแนกเป็นกลุ่ม
งานตามลักษณะงานและผลผลิตของงาน ดังต่อไปนี้ 
 (๑) กลุ่มงานบริการ 
 (๒) กลุ่มงานเทคนิค 
 (๓) กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 (๔) กลุ่มงานวิชาชีพเฉพาะ 
 (๕) กลุ่มงานเชี่ยวชาญเฉพาะ 
 (๖) กลุ่มงานเชี่ยวชาญพิเศษ 
 ในแต่ละกลุ่มงานตามวรรคหนึ่ง คณะกรรมการบริหารอาจก าหนดให้มีกลุ่มงานย่อย      
เพ่ือให้เหมาะสมกับลักษณะงานของพนักงานกองทุนได้ 
 การก าหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มงานของพนักงานกองทุน ให้น าประกาศ
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการเกี่ยวกับการก าหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะกลุ่มงานและ   
การจัดท ากรอบอัตราก าลังพนักงานราชการ มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 กรมอาจก าหนดมาตรฐานต าแหน่งของพนักงานกองทุน หน้าที่ความรับผิดชอบหรือลักษณะ
งานที่ต้องปฏิบัติ และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งเพ่ิมเติม ตามความเหมาะสมกับหน้าที่การปฏิบัติงาน               
ของพนักงานกองทุนที่จ้างได้ 

 ข้อ ๘ ผู้ซึ่งจะได้รับการจ้างเป็นพนักงานกองทุน ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ดังต่อไปนี้ 
 (๑) มีสัญชาติไทย 
 (๒) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปี  
 (๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 (๔) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือน
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
 (๕) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
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 (๖) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทางอาญา 
เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษหรือเป็นผู้พ้นโทษมาแล้วเกินห้าปี 
 การจ้างบุคคลผู้พ้นโทษมาแล้วเกินห้าปีตามวรรคหนึ่งเข้าเป็นพนักงานกองทุน ต้องก าหนดให้
บุคคลผู้นั้นยื่นหนังสือรับรองความประพฤติ ว่าไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี จนเป็นที่น่ารังเกียจของสังคม 
 ให้น าแบบหนังสือรับรองความประพฤติตามกฎหมายว่าด้วยพนักงานราชการ มาใช้กับ
พนักงานกองทุนโดยอนุโลม 
 (๗) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 
 (๘) ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 
 (๙) คุณสมบัติหรือลักษณะต้องห้ามอ่ืนตามที่กรมก าหนดไว้ในประกาศการสรรหา                      
หรือการเลือกสรรบุคคลเพ่ือจ้างเป็นพนักงานกองทุน ทั้งนี้ ต้องเป็นไปเพ่ือความจ าเป็นหรือเหมาะสมกับภารกิจ
ของกองทุน 
 ในกรณีที่คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการประกาศก าหนดคุณสมบัติ  หรือลักษณะ
ต้องห้ามเพ่ิมขึ้น หรือก าหนดแนวทางปฏิบัติในการจ้างพนักงานราชการ ให้น าประกาศก าหนดคุณสมบัติ               
หรือลักษณะต้องห้าม หรือแนวทางปฏิบัติในการจ้างพนักงานราชการนั้น มาใช้บังคับกับพนักงานกองทุนด้วย
โดยอนุโลม 

 ข้อ ๙ การจ้างพนักงานกองทุนให้จ้างได้ตามโครงสร้างและอัตราก าลังโดยค านึงถึงภารกิจ 
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และสอดคล้องกับเป้าหมายของกองทุน  

 ข้อ ๑๐ การสรรหาและการเลือกสรรบุคคลเพ่ือจ้างเป็นพนักงานกองทุน ให้น ากฎหมาย             
ว่าด้วยพนักงานราชการและประกาศท่ีเกี่ยวข้องมาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 ในกรณีที่กรมจะขอยกเว้นหรือเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการสรรหาหรือการเลือกสรรตามวรรคหนึ่ง    
ให้ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร 

 ข้อ ๑๑ การจ้างพนักงานกองทุนให้ท าเป็นสัญญาจ้างไม่เกินคราวละสี่ปี และอาจมีการ    
ต่อสัญญาจ้างได้ตามความเหมาะสมและความจ าเป็นของกองทุน   
 แบบสัญญาจ้างพนักงานกองทุนให้น าแบบสัญญาจ้างพนักงานราชการตามกฎหมายว่าด้วย
พนักงานราชการมาใช้กับพนักงานกองทุนโดยอนุโลม 
 การท าสัญญาหรือต่อสัญญาจ้างตามวรรคหนึ่ ง ให้อธิบดีหรือผู้ซึ่ งได้รับมอบอ านาจ             
หรือมอบหมายเป็นหนังสือจากอธิบดี เป็นผู้ลงนามในสัญญาจ้างกับผู้ได้รับการสรรหาหรือการเลือกสรร             
เป็นพนักงานกองทุน  

 ข้อ ๑๒ บัตรประจ าตัวพนักงานกองทุน การแต่งกายและเครื่องแบบปกติ  ให้เป็นไปตาม               
ที่กรมก าหนด  
 เครื่องแบบพิธีการให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการบริหารประกาศก าหนด 

 ข้อ ๑๓ วันเวลาท างาน วันหยุดงาน วันหยุดตามประเพณี วันหยุดประจ าปีของพนักงาน
กองทุน ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการโดยอนุโลม เว้นแต่อธิบดีจะประกาศก าหนดไว้เป็นอย่างอ่ืน 

 



- 4 - 

หมวด ๒ 
ค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์ 

 ข้อ ๑๔ อัตราค่าตอบแทนของพนักงานกองทุนให้น าประกาศคณะกรรมการบริหาร
พนักงานราชการเก่ียวกับค่าตอบแทนของพนักงานราชการมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

 ข้อ ๑๕ ให้พนักงานกองทุนได้รับสิทธิประโยชน์ ดังต่อไปนี้ 
 (๑) สิทธิเกี่ยวกับการลา  
 (๒) สิทธิในการได้รับค่าตอบแทนระหว่างลา 
 (๓) สิทธิในการได้รับค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลางาน 
 (๔) ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
 (๕) ค่าเบี้ยประชุม 
 หลักเกณฑ์การได้รับสิทธิประโยชน์ตามวรรคหนึ่ง ให้น าประกาศคณะกรรมการบริหาร
พนักงานราชการเก่ียวกับสิทธิประโยชน์ของพนักงานราชการมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

 กรณีท่ีคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการก าหนดสิทธิประโยชน์ หรือหลักเกณฑ์การได้รับ
สิทธิประโยชน์ของพนักงานราชการเพ่ิมเติมตามกฎหมายว่าด้วยพนักงานราชการ ให้ถือว่าสิทธิประโยชน์              
หรือหลักเกณฑ์การได้รับสิทธิของพนักงานราชการที่ก าหนดเพิ่มเติมนั้น เป็นสิทธิประโยชน์ของพนักงานกองทุน
ตามวรรคหนึ่งด้วย  
 คณะกรรมการบริหารอาจก าหนดสิทธิประโยชน์อื่น ๆ และหลักเกณฑ์การได้รับสิทธิประโยชน์
ของพนักงานกองทุนนอกจากท่ีก าหนดในวรรคหนึ่งได้ 

 ข้อ ๑๖ ให้พนักงานกองทุนได้รับสิทธิประโยชน์และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วย
การประกันสังคม 

 ข้อ ๑๗ ให้พนักงานกองทุนมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนการออกจากงานโดยไม่มีความผิด             
ตามข้อ 35 เว้นแต่กรมจะก าหนดให้พนักงานกองทุนประเภทใดหรือต าแหน่งในกลุ่มงานใด ไม่มีสิทธิได้รับ
ค่าตอบแทนการออกจากงานโดยไม่มีความผิด 
 หลักเกณฑ์การได้รับค่าตอบแทนการออกจากงานโดยไม่มีความผิดตามวรรคหนึ่ ง                     
ให้น าประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการเกี่ยวกับสิทธิประโยชน์ของพนักงานราชการมาใช้บังคับ
โดยอนุโลม 

 ข้อ 18 ผู้มีอ านาจพิจารณาหรืออนุญาตการลา และการใช้อ านาจพิจารณาหรืออนุญาต 
การลาส าหรับพนักงานกองทุน ให้เป็นไปตามตารางท่ีก าหนดไว้ท้ายข้อบังคับนี้ 
 ในกรณีที่ผู้มีอ านาจอนุญาตการลาตามข้อบังคับนี้ ไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติงานได้              
และมีเหตุจ าเป็นเร่งด่วน ไม่อาจรอขออนุญาตจากผู้มีอ านาจอนุญาตได้  ให้ผู้ลาเสนอหรือจัดส่งใบลา             
ต่อผู้มีอ านาจอนุญาตการลาชั้นเหนือขึ้นไปเพ่ือพิจารณา และเมื่ออนุญาตแล้วให้แจ้งผู้มีอ านาจอนุญาต                 
ตามข้อบังคับนี้ทราบด้วย 
 ผู้มีอ านาจพิจารณาหรืออนุญาตการลาจะมอบอ านาจหรือมอบหมายเป็นหนังสือ ให้แก่ผู้ด ารง
ต าแหน่งอ่ืน เป็นผู้พิจารณาหรืออนุญาตแทนก็ได้ โดยให้ค านึงถึงระดับต าแหน่งและความรับผิดชอบของผู้รับ
มอบอ านาจเป็นส าคัญ 

 ข้อ 19 พนักงานกองทุนผู้ ใด ได้ รับค าสั่ ง ให้ ไปช่ วยราชการ  ณ หน่ วยงาน อ่ืนใด                          
ของทางราชการ หากประสงค์จะลาป่วย ลาคลอดบุตร ลากิจส่วนตัว ลาพักผ่อน หรือลาเพ่ือรับราชการทหาร             



- 5 - 

ในการเรียกพลเพ่ือตรวจสอบ เพ่ือฝึกวิชาทหาร เข้ารับการระดมพล หรือเพ่ือทดลองความพรั่งพร้อม                   
ตามกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหารในช่วงเวลาที่ ไปช่วยราชการ ให้เสนอขออนุญาตการลา                             
ต่อผู้บังคับบัญชาของหน่วยงานที่ไปช่วยราชการ แล้วให้หน่วยงานนั้นรายงานจ านวนวันลา ให้หน่วยงาน               
ต้นสังกัดของผู้นั้นทราบ อย่างน้อยปีละครั้ง 
 การลาประเภทอ่ืนนอกจากท่ีระบุไว้ในวรรคหนึ่ง ให้เสนอขออนุญาตลาต่อผู้มีอ านาจพิจารณา
หรืออนุญาตการลาของส่วนราชการเจ้าสังกัดตามวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการลาตามข้อบังคับนี้ 

 ข้อ 20 การนับวันลาตามข้อบังคับนี้ให้นับตามปีงบประมาณ  
 การนับวันลาเพ่ือประโยชน์ในการเสนอหรือจัดส่งใบลา อนุญาตให้ลา และค านวณวันลา                 
ให้นับต่อเนื่องกันโดยนับวันหยุดราชการที่อยู่ในระหว่างวันลาประเภทเดียวกันรวมเป็นวันลาด้วย เว้นแต่                 
การนับเพ่ือประโยชน์ในการค านวณวันลาส าหรับวันลาป่วยที่มิใช่วันลาป่วยตามกฎหมายว่าด้วยการสงเคราะห์
ข้าราชการผู้ได้รับอันตรายหรือการเจ็บป่วยเพราะเหตุปฏิบัติราชการ วันลากิจส่วนตัว และวันลาพักผ่อน                
ให้นับเฉพาะวันท าการ 
 การลาป่วยหรือการลากิจส่วนตัวซึ่งมีระยะเวลาต่อเนื่องกัน จะเป็นในปีงบประมาณเดียวกัน
หรือไม่ก็ตาม ให้นับเป็นการลาครั้งหนึ่ง ถ้าจ านวนวันลาครั้งหนึ่งรวมกันเกินอ านาจของผู้มีอ านาจอนุญาตระดับใด 
ให้น าใบลาเสนอข้ึนไปตามล าดับจนถึงผู้มีอ านาจอนุญาต 
 การลาของพนักงานกองทุนที่ถูกเรียกกลับมาปฏิบัติงานระหว่างการลา ให้ถือว่าสิ้นสุดก่อนวัน
มาปฏิบัติงาน เว้นแต่ผู้มีอ านาจอนุญาตเห็นว่าการเดินทางต้องใช้เวลา ให้ถือว่าสิ้นสุดก่อนวันเดินทางกลับ 
 การลาครึ่งวันในตอนเช้าหรือตอนบ่าย ให้นับเป็นการลาครึ่งวันตามประเภทของการลานั้น ๆ 
 พนักงานกองทุนซึ่งได้รับอนุญาตให้ลา หากประสงค์จะยกเลิกวันลาที่ยังไม่ได้หยุด งาน           
ให้เสนอขอยกเลิกวันลาต่อผู้มีอ านาจอนุญาตให้ลา และให้ถือว่าการลาเป็นอันสิ้นสุดก่อนวันมาปฏิบัติงาน 

 ข้อ 21 เพ่ือควบคุมให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ ให้กรมจัดท าบัญชีลงเวลาการปฏิบัติ งาน             
ของพนักงานกองทุนในสังกัด โดยใช้แบบเช่นเดียวกับของข้าราชการและพนักงานราชการโดยอนุโลม หรือจะใช้
เครื่องบันทึกเวลาการปฏิบัติงานแทนก็ได้ 
 ในกรณีจ าเป็น อธิบดีจะก าหนดวิธีลงเวลาการปฏิบัติงาน หรือวิธีควบคุมการปฏิบัติงานของ
พนักงานกองทุนที่มีการปฏิบัติงานในลักษณะพิเศษเป็นอย่างอ่ืนตามที่เห็นสมควรก็ได้ แต่จะต้องมีหลักฐานให้
สามารถตรวจสอบวันเวลาการปฏิบัติงานได้ด้วย 

 ข้อ ๒๒ การลาตามข้อบังคับนี้ให้น าแบบใบลาตามกฎหมายว่าด้วยการลาของข้าราชการ             
มาใช้บังคับโดยอนุโลม เว้นแต่กรณีจ าเป็นหรือรีบด่วนจะใช้ใบลาที่มีข้อความไม่ครบถ้วนตามแบบหรือจะลา  
โดยวิธีการอย่างอ่ืนก็ได้ แต่ทั้งนี้ต้องส่งใบลาตามแบบในวันแรกที่มาปฏิบัติงาน 
 กรมอาจน าระบบอิเล็กทรอนิกส์มาประยุกต์ใช้ในการเสนอใบลา อนุญาตให้ลา และยกเลิกวันลา 
ส าหรับการลาป่วย ลาพักผ่อน หรือลากิจส่วนตัว ทั้งนี้ ระบบอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าวจะต้องเป็นระบบที่มี     
ความปลอดภัย รัดกุม สามารถตรวจสอบตัวบุคคลและเก็บข้อมูลเกี่ยวกับการลาเป็นหลักฐานได้ 

 ข้อ 23 วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการลาตามประเภทต่าง ๆ ให้ด าเนินการดังนี้  
 (1) พนักงานกองทุนซึ่งประสงค์จะลาป่วยเพ่ือรักษาตัว ให้เสนอหรือจัดส่งใบลาต่อผู้มีอ านาจ
อนุญาตก่อนหรือในวันที่ลา เว้นแต่กรณีจ าเป็นจะเสนอหรือจัดส่งใบลาในวันแรกที่มาปฏิบัติงานก็ได้ 
 ในกรณีที่พนักงานกองทุนผู้ขอลามีอาการป่วยจนไม่สามารถจะลงชื่อในใบลาได้ จะให้ผู้อ่ืน   
ลาแทนก็ได้ แต่เมื่อสามารถลงชื่อได้แล้ว ให้เสนอหรือจัดส่งใบลาโดยเร็ว 
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 (๒) พนักงานกองทุนซึ่งประสงค์จะลาคลอดบุตร ให้เสนอหรือจัดส่งใบลาต่อผู้มีอ านาจ
อนุญาตก่อนหรือในวันที่ลา เว้นแต่ไม่สามารถจะลงชื่อในใบลาได้ จะให้ผู้อ่ืนลาแทนก็ได้ แต่เมื่อสามารถลงชื่อ 
ได้แล้วให้เสนอหรือจัดส่งใบลาโดยเร็ว โดยไม่ต้องมีใบรับรองของแพทย์ 
 การลาคลอดบุตรจะลาในวันที่คลอด ก่อน หรือหลังวันที่คลอดบุตรก็ได้ แต่เมื่อรวมวันลาแล้ว 
ต้องไม่เกินสิทธิที่พนักงานกองทุนได้รับตามข้อ 15 
 การลาคลอดบุตรคาบเกี่ยวกับการลาประเภทใด ซึ่งยังไม่ครบก าหนดวันลาของการลาประเภทนั้น 
ให้ถือว่าการลาประเภทนั้นสิ้นสุดลง และให้นับเป็นการลาคลอดบุตรตั้งแต่วันเริ่มวันลาคลอดบุตร 
 (๓) พนักงานกองทุนซึ่งประสงค์จะลากิจส่วนตัว ให้เสนอหรือจัดส่งใบลาต่อผู้มีอ านาจอนุญาต 
และเมื่อได้รับอนุญาตแล้วจึงจะหยุดปฏิบัติงานได้ เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นไม่สามารถรอรับอนุญาตได้ทันจะเสนอ
หรือจัดส่งใบลาพร้อมระบุเหตุจ าเป็นไว้ แล้วหยุดปฏิบัติงานไปก่อนก็ได้ แต่จะต้องชี้แจงเหตุผลให้ผู้มีอ านาจ
อนุญาตทราบโดยเร็ว  
 ในกรณีมีเหตุพิเศษที่ไม่อาจเสนอหรือจัดส่งใบลาก่อนได้รับอนุญาตตามวรรคหนึ่ง ให้เสนอ
หรือจัดส่งใบลาพร้อมทั้งเหตุผลความจ าเป็นต่อผู้มีอ านาจอนุญาตทันทีในวันแรกที่มาปฏิบัติงาน 
 (4) พนักงานกองทุนซึ่งประสงค์จะลาพักผ่อน ให้เสนอหรือจัดส่งใบลาต่อผู้มีอ านาจอนุญาต 
และเมื่อได้รับอนุญาตแล้วจึงจะหยุดปฏิบัติงานได้ 
 (5) พนักงานกองทุนที่ได้รับหมายเรียกเข้ารับการเตรียมพลเพ่ือตรวจสอบ หรือฝึกวิชาทหาร
เข้ารับการระดมพล หรือเพ่ือทดลองความพรั่งพร้อม ให้รายงานลาต่อผู้มีอ านาจอนุญาตภายใน 48 ชั่วโมง     
นับแต่เวลารับหมายเรียกเป็นต้นไป และให้ไปเข้ารับการเตรียมพลตามวัน เวลา ในหมายเรียกนั้น โดยไม่ต้องรอ
รับค าสั่งอนุญาต และเมื่อพ้นจากการเข้ารับการเตรียมพลเพื่อตรวจสอบ หรือฝึกวิชาทหารเข้ารับการระดมพล            
หรือเพ่ือทดลองความพรั่งพร้อมแล้ว ให้รายงานตัวกลับเข้าปฏิบัติงานตามปกติต่อผู้มีอ านาจอนุญาตภายใน 7 วัน 

หมวด ๓ 
การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

 ข้อ 24 ในระหว่างสัญญาจ้าง ให้กรมจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานกองทุน 
ดังต่อไปนี้ 
 (๑) การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานกองทุนทั่วไป ให้กระท าในกรณีดังต่อไปนี้ 
  (ก) การประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปี 
  (ข) การประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือต่อสัญญาจ้าง 
 (๒) การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานกองทุนพิเศษ ให้กระท าในกรณีการประเมิน
ผลส าเร็จของงานตามช่วงเวลาที่ก าหนดไว้ในสัญญาจ้าง 
 การประเมินผลการปฏิบัติ งานของพนักงานกองทุนตามวรรคหนึ่ ง ให้น าประกาศ  
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการเกี่ยวกับแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ               
มาใช้บังคับโดยอนุโลม  

 ข้อ 25 พนักงานกองทุนผู้ใดไม่ผ่านการประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อ 24 ให้ถือว่า
สัญญาจ้างของพนักงานกองทุนผู้นั้นสิ้นสุดลงตามข้อ 33 โดยให้กรมแจ้งให้พนักงานกองทุนทราบภายใน 7 วัน
นับแต่วันที่ทราบผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานกองทุนผู้นั้น 
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หมวด ๔ 
การรักษาวินัย และการอุทธรณ์การลงโทษ 

 ข้อ 26 พนักงานกองทุนมีหน้าที่ต้องปฏิบัติงานตามที่ก าหนดในข้อบังคับนี้ ตามที่กรมก าหนด 
และตามเงื่อนไขที่ก าหนดไว้ในสัญญาจ้าง 
 ข้อ ๒7 พนักงานกองทุนต้องรักษาวินัยโดยเคร่งครัดตามที่ก าหนดไว้เป็นข้อปฏิบัติและข้อห้าม
ดังต่อไปนี้ 
 (๑) ต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และเท่ียงธรรม 
 (๒) ต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และหลักเกณฑ์
ของกองทุน 
 (๓) ต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ อุตสาหะ เอาใจใส่ และรักษาประโยชน์ของกองทุน 
 (๔) ต้องปฏิบัติตามค าสั่งของผู้บังคับบัญชาซึ่งสั่งในหน้าที่โดยชอบด้วยกฎหมาย กฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ ประกาศ และหลักเกณฑ์ของกองทุน หรือระเบียบของทางราชการ โดยไม่ขัดขืนหรือหลีกเลี่ยง             
แต่ถ้าเห็นว่าการปฏิบัติตามค าสั่งนั้นจะท าให้เสียหายแก่กองทุน หรือจะเป็นการไม่รักษาประโยชน์ของกองทุน 
จะต้องเสนอความเห็นเป็นหนังสือทันที เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชาทบทวนค าสั่งนั้น และเมื่อเสนอความเห็นแล้ว            
ถ้าผู้บังคับบัญชายืนยันให้ปฏิบัติตามค าสั่งเดิมพนักงานกองทุนต้องปฏิบัติตาม 
 (๕) ต้องอุทิศเวลาของตนให้แก่กองทุน จะละทิ้งหรือทอดทิ้งหน้าที่มิได้ 
 (๖) ต้องรักษาความลับของกองทุน 
 (๗) ต้องสุภาพเรียบร้อย รักษาความสามัคคี และต้องช่วยเหลือกันในการปฏิบัติหน้าที่
ระหว่างพนักงานกองทุนด้วยกันและผู้ร่วมงาน 
 (๘) ต้องต้อนรับ ให้ความสะดวก ให้ความเป็นธรรม และให้การสงเคราะห์แก่ประชาชน                  
ผู้มาติดต่อกองทุนเก่ียวกับงานในหน้าที่ของตน 
 (๙) ต้องรักษาชื่อเสียง เกียรติศักดิ์ และต าแหน่งหน้าที่ของตนมิให้เสื่อมเสีย  
 (10) ต้องไม่รายงานเท็จต่อผู้บังคับบัญชา การรายงานโดยปกปิดข้อความซึ่งควรต้องแจ้ง            
ถือว่าเป็นการรายงานเท็จด้วย 
 (11) ต้องไม่ปฏิบัติหน้าที่ อันเป็นการกระท าการข้ามผู้บังคับบัญชาเหนือตน เว้นแต่
ผู้บังคับบัญชาเหนือตนขึ้นไปเป็นผู้สั่งให้กระท า หรือได้รับอนุญาตเป็นพิเศษชั่วครั้งคราว 
 (12) ต้องไม่อาศัยหรือยอมให้ผู้อ่ืนอาศัยต าแหน่งหน้าที่ของตน หาประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อื่น  
 (13) ต้องไม่ประมาทเลินเล่อในการปฏิบัติหน้าที่ของตน 
 (14) ต้องไม่กระท าการหรือยอมให้ผู้ อ่ืนกระท าการหาผลประโยชน์  อันอาจท าให้เสีย                 
ความเที่ยงธรรม หรือเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ของต าแหน่งหน้าที่ของตน 
 (15) ต้องไม่เป็นกรรมการผู้จัดการ หรือผู้จัดการ หรือด ารงต าแหน่งอ่ืนใดที่มีลักษณะงาน
คล้ายคลึงกันนั้นในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัท 
 (16) ต้องไม่กระท าการอย่างใดที่เป็นการกลั่นแกล้ง กดข่ี หรือข่มเหงกันในการปฏิบัติหน้าที่ 
 (17) ต้องไม่กระท าการอันเป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศต่อเจ้าหน้าที่ด้วยกัน                 
หรือผู้ร่วมปฏิบัติงานไม่ว่าในหรือนอกสถานที่ท างาน โดยผู้ถูกกระท ามิได้ยินยอมต่อการกระท านั้น หรือท าให้
ผู้ถูกกระท าเดือนร้อนร าคาญ 
 การใดจะถือว่าเป็นการกระท าอันเป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ ให้น ากฎ ก.พ.
เกี่ยวกับการกระท าอันเป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศมาใช้บังคับโดยอนุโลม 
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 (18) ต้องไม่ดูหมิ่น เหยียดหยาม กดขี่ หรือข่มเหงประชาชนผู้มาติดต่อกองทุน 
 (19) กรณีอ่ืนใดที่กรมก าหนด ให้เป็นข้อปฏิบัติหรือข้อห้ามของพนักงานกองทุน 
 พนักงานกองทุนผู้ใดฝ่าฝืนข้อปฏิบัติหรือไม่ปฏิบัติตามข้อห้ามตามวรรคหนึ่ง พนักงานกองทุน
ผู้นั้นเป็นผู้กระท าผิดวินัยไม่ร้ายแรง  
 ข้อ 28 การกระท าความผิดดังต่อไปนี้ถือว่าเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
 (๑) กระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
 (๒) จงใจไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ หรือเงื่อนไขที่กองทุนก าหนดให้ปฏิบัติ 
จนเป็นเหตุให้กองทุนได้รับความเสียหายอย่างร้ายแรง 
 (๓) ปฏิบัติหน้าที่โดยประมาทเลินเล่อจนเป็นเหตุให้กองทุนได้รับความเสียหายอย่างร้ายแรง  
 (๔) ไม่ปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ก าหนดในสัญญาตามข้อ 26 หรือขัดค าสั่ง หรือหลีกเลี่ยง                   
ไม่ปฏิบัติตามค าสั่งของผู้บังคับบัญชาตามข้อ 27 (4) จนเป็นเหตุให้กองทุนได้รับความเสียหายอย่างร้ายแรง 
 (๕) ประมาทเลินเล่อจนเป็นเหตุให้กองทุนได้รับความเสียหายอย่างร้ายแรง  
 (๖) ละทิ้งหรือทอดทิ้งการท างานเป็นเวลาติดต่อกันเกินกว่า 7 วัน ส าหรับต าแหน่งที่กรม
ก าหนดวันเวลาการมาท างาน 

 (๗) ละทิ้งหรือทอดทิ้งการท างานจนท าให้งานไม่แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด จนเป็น
เหตุให้กองทุนได้รับความเสียหายอย่างร้ายแรง ส าหรับต าแหน่งที่กรมก าหนดการท างานตามเป้าหมาย 
 (๘) ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง หรือกระท าความผิดอาญาโดยมีค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก
หรือหนักกว่าโทษจ าคุก 
 (๙) การกระท าอ่ืนใดที่กรมก าหนดว่าเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 

 ข้อ ๒9 เมื่อมีกรณีที่พนักงานกองทุนถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง ให้อธิบดี   
จัดให้มีคณะกรรมการสอบสวนเพ่ือด าเนินการสอบสวนโดยเร็ว และต้องให้โอกาสพนักงานกองทุนที่ถูกกล่าวหา
ชี้แจงและแสดงพยานหลักฐาน เพ่ือให้เกิดความเป็นธรรม ในกรณีที่ผลการสอบสวนปรากฏว่าพนักงานกองทุนผู้นั้น 
กระท าความผิดวินัยอย่างร้ายแรง ให้อธิบดีมีค าสั่งไล่ออก แต่ถ้าไม่มีมูลกระท าความผิดให้สั่งยุติเรื่อง 

 ข้อ 30 ในกรณีที่ปรากฏว่าพนักงานกองทุนกระท าความผิดวินัยไม่ร้ายแรงตามที่ก าหนด              
ในข้อบังคับนี้ ให้อธิบดีสั่งลงโทษภาคทัณฑ์ ตัดเงินค่าตอบแทน หรือลดขั้นเงินค่าตอบแทน ตามควรแก่กรณี             
ให้เหมาะสมกับความผิด 
 ในการพิจารณาการกระท าความผิดตามวรรคหนึ่ง ให้อธิบดีพิจารณาสอบสวนให้ได้ความจริง
และยุติธรรมโดยปราศจากอคติ 

 ข้อ 31 หลักเกณฑ์และวิธีการการสอบสวนความผิดทางวินัยพนักงานกองทุนตามหมวดนี้ 
ให้น าประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการเกี่ยวกับแนวทางการด าเนินการทางวินัยของพนักงาน
ราชการมาใช้บังคับโดยอนุโลม หากประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการเกี่ยว กับแนวทาง                   
การด าเนินการทางวินัยของพนักงานราชการมิได้ก าหนดไว้ ให้น าหลักเกณฑ์และวิธีการสอบสวนตามกฎหมาย
ว่าด้วยข้าราชการพลเรือนมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

 ข้อ 32 การอุทธรณ์การลงโทษ ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 

หมวด ๕ 
การสิ้นสุดสัญญาจ้าง 

 ข้อ 33 สัญญาจ้างสิ้นสุดลงกรณีหนึ่งกรณีใด ดังต่อไปนี้ 
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 (๑) ครบก าหนดตามสัญญาจ้าง 
 (๒) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับนี้ หรือตามท่ีกรมก าหนด 
 (๓) ตาย 
 (๔) ไม่ผ่านการประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อ 24 
 (๕) ถูกให้ออกเพราะกระท าความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 

 (๖) เมื่อสิ้นปีงบประมาณท่ีพนักงานกองทุนมีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ 
 (๗) เหตุอื่นตามท่ีก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้หรือตามที่กรมประกาศก าหนดหรือตามสัญญาจ้าง 

 ข้อ 34 ในระหว่างสัญญาจ้าง พนักงานกองทุนผู้ใดประสงค์จะลาออกจากการปฏิบัติงาน 
ให้ยื่นหนังสือขอลาออกต่อผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไปชั้นหนึ่ง  โดยยื่นล่วงหน้าก่อนวันขอลาออกไม่น้อยกว่า             
30 วัน เพ่ือให้อธิบดีเป็นผู้พิจารณาก่อนวันขอลาออก 
 ในกรณีท่ีผู้ประสงค์จะลาออกยื่นหนังสือขอลาออกล่วงหน้าน้อยกว่า 30 วัน และอธิบดีเห็นว่า
มีเหตุผลและความจ าเป็น จะอนุญาตให้ลาออกตามวันที่ขอลาออกก็ได้ 
 ในกรณีที่อธิบดีเห็นว่าจ าเป็นเพ่ือประโยชน์แก่กองทุน จะยับยั้งการลาออกไว้เป็นเวลาไม่เกิน
90 วัน นับแต่วันขอลาออกก็ได้ ในกรณีเช่นนั้นถ้าผู้ขอลาออกมิได้ถอนใบลาออกก่อนครบก าหนดระยะเวลา    
การยับยั้ง ให้ถือว่าการลาออกนั้นมีผลเมื่อครบก าหนดเวลาตามที่ได้ยับยั้งไว้ 
 ในกรณีที่อธิบดีมิได้ยับยั้งตามวรรคสาม ให้การลาออกนั้นมีผลตั้งแต่วันขอลาออก 
 หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการลาออก การพิจารณาอนุญาตให้ลาออกและการยับยั้ง         
การลาออก ให้น าระเบียบ ก.พ.เกี่ยวกับการลาออกจากราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญมาใช้บังคับ            
โดยอนุโลม 

 ข้อ 35 กรมจะบอกเลิกสัญญาจ้างกับพนักงานกองทุนผู้ใดก่อนครบก าหนดสัญญาจ้าง             
โดยไม่ต้องบอกกล่าวล่วงหน้าก็ได้ 
 ถ้าการบอกเลิกสัญญาจ้างตามวรรคหนึ่ง เป็นการบอกเลิกสัญญาจ้างโดยพนักงานกองทุน            
ไม่มีความผิด ให้พนักงานกองทุนได้รับค่าตอบแทนการออกจากงานโดยไม่มีความผิดตามที่ก าหนดในข้อ 17 

 ข้อ 36 เ พ่ือประโยชน์ของกองทุน กรมอาจสั่ ง ให้พนักงานกองทุนไปปฏิบัติ งาน
นอกเหนือจากเงื่อนไขที่ก าหนดไว้ในสัญญาจ้างได้  โดยไม่เป็นเหตุให้พนักงานกองทุนอ้างขอเลิกสัญญาจ้าง          
หรือเรียกร้องประโยชน์ตอบแทนใด ๆ  ในการนี้ กรมอาจก าหนดให้ค่าล่วงเวลา หรือค่าตอบแทนอ่ืนจากการ             
สั่งให้ไปปฏิบัติงานดังกล่าวก็ได้ 
 การสั่งให้พนักงานกองทุนไปปฏิบัติงานนอกเหนือจากเงื่อนไขที่ก าหนดไว้ในสัญญาจ้าง         
ตามวรรคหนึ่ง กรมต้องสั่งให้พนักงานกองทุนไปปฏิบัติงานเป็นครั้งคราว ไม่สม่ าเสมอ ที่มิใช่การสั่งให้ไป
ปฏิบัติงานนอกเหนือสัญญาจ้าง เป็นการถาวรไม่เกิน 4 เดือน ในรอบปีงบประมาณ และมีระยะเวลาสิ้นสุด           
การไปปฏิบัติงานที่ชัดเจน โดยต้องค านึงถึงลักษณะงาน ขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบ ภาระงาน สภาพ             
การปฏิบัติงาน คุณลักษณะและคุณสมบัติของพนักงานกองทุนและเงื่อนไขอ่ืน ๆ ซึ่งไม่ควรจะแตกต่างอย่างมี
นัยส าคัญจากที่ระบุไว้ในสัญญาจ้าง 

 ข้อ ๓7 ในกรณีที่บุคคลใดพ้นจากการเป็นพนักงานกองทุนแล้ว หากในการปฏิบัติงาน           
ของบุคคลนั้นในระหว่างที่เป็นพนักงานกองทุน ก่อให้เกิดความเสียหายแก่กองทุน ให้บุคคลดังกล่าว           
ต้องรับผิดชอบในความเสียหาย เว้นแต่ความเสียหายนั้นเกิดจากเหตุสุดวิสัย ในการนี้  กรมอาจหักค่าตอบแทน
หรือเงินอ่ืนใดที่บุคคลนั้นจะได้รับจากกรมไว้เพ่ือช าระค่าความเสียหายก็ได้ 
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บทเฉพาะกาล 

 ข้อ ๓8 ในระหว่างที่โครงสร้างการบริหารทุนหมุนเวียนและกรอบอัตราก าลังของกองทุน
ตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารทุนหมุนเวียน ยังไม่ได้รับความเห็นชอบจากกระทรวงการคลัง ให้น าโครงสร้าง
การบริหารทุนหมุนเวียนและกรอบอัตราก าลังเดิมที่มีอยู่ก่อนข้อบังคับฉบับนี้มาใช้บังคับไปพลางก่อน จนกว่า
โครงสร้างการบริหารทุนหมุนเวียนและกรอบอัตราก าลังของกองทุน  ตามกฎหมายว่าด้วยการบริหาร                    
ทุนหมุนเวียน จะได้รับความเห็นชอบจากกระทรวงการคลัง 

 ข้อ ๓9 พนักงานกองทุนที่ปฏิบัติงานอยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับฉบับนี้ใช้บังคับ ให้ถือเป็น
พนักงานกองทุนตามข้อบังคับนี้ต่อไป โดยให้ได้รับค่าตอบแทนรวมทั้งสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า
ค่าตอบแทน สิทธิประโยชน์ที่ผู้นั้นเคยได้รับอยู่เดิม และให้มีระยะเวลาการจ้าง เท่ากับระยะเวลาที่เหลืออยู่ของ
สัญญาจ้างเดิมที่เคยได้รับ รวมเข้าเป็นระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่ ผลการปฏิบัติ งานและสิทธิประโยชน์                 
ตามข้อบังคับนี้ด้วย 

 ข้อ 40 พนักงานกองทุนผู้ใดมีกรณีกระท าผิดวินัยหรือกรณีท่ีสมควรให้ออกจากงานอยู่ก่อน
วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ให้อธิบดีมีอ านาจสั่งลงโทษผู้นั้น หรือสั่งให้ผู้นั้นออกจากราชการ ตามกฎหมายที่ใช้อยู่
ในขณะนั้น ส่วนการสอบสวน การพิจารณา และการด าเนินการเพ่ือลงโทษหรือให้ออกจากงาน ให้ด าเนินการ
ตามข้อบังคับนี้ 

 ข้อ 41 ในระหว่างที่ยังมิได้ออกประกาศ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข เพ่ือปฏิบัติการ
ตามข้อบังคับนี้ ให้น าประกาศ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขซึ่งใช้อยู่เดิม มาใช้บังคับเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้ง           
กับข้อบังคับนี้ 

 ข้อ 42 ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้ก าหนดเรื่องใดไว้เป็นการเฉพาะ ให้น ากฎหมายว่าด้วย           
การบริหารทุนหมุนเวียน กฎหมายว่าด้วยพนักงานราชการ กฎหมายว่าด้วยลูกจ้างประจ าของส่วน ราชการ       
หรือกฎหมายว่าด้วยข้าราชการพลเรือน และบรรดากฎ ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ ค าสั่ง หนังสือเวียน             
หรือหลักเกณฑ์ที่ออกตามกฎหมายนั้น หรือมติคณะรัฐมนตรี หรือกฎหมายที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล 
ของพนักงานทุนหมุนเวียน พนักงานราชการ ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ หรือข้าราชการพลเรือน                 
มาใช้บังคับโดยอนุโลมตามล าดับ 

 ประกาศ  ณ  วันที่           มีนาคม  พ.ศ. 256๓  
 
 
 

 
(นางสาวสราญภัทร  อนุมัติราชกิจ) 

รองปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านพัฒนาศักยภาพมนุษย์และสังคม 

ประธานกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
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ผู้มีอ านาจพิจารณาหรืออนุญาตการลาตามข้อบังคับคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลกองทุนผู้สูงอายุ พ.ศ. 256๓ ข้อ 18 

 

ผู้มีอ านาจพจิารณาหรืออนุญาต ผู้ลา 

ประเภทการลา 

อ านาจอนุญาตให้พนักงานกองทุน
ลาไปต่างประเทศในระหว่างวันลา 
ที่ผู้น้ันได้รับอนุญาตจากผู้มีอ านาจ
ให้ลาตามข้อบังคับน้ี 

วันอนุญาตครั้งหน่ึงไม่เกิน 
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อธิบดี พนักงานกองทุนผู้สูงอายุ
ทุกประเภท 

  
     (ตามที่เห็นสมควร) (ตามที่เห็นสมควร) 

ผู้ว่าราชการจังหวดั พนักงานกองทุนผู้สูงอายุ
ทุกประเภท 

  
   -  (ตามที่เห็นสมควร) (ตามที่เห็นสมควร) 

ผู้อ านวยการกอง หัวหน้าส านัก/กอง 
หัวหน้าส่วนราชการที่เรียกช่ืออย่างอื่น
ที่ มี ฐานะเที ยบ เท่ าส านั ก/กอง 
หัวหน้าส่วนราชการประจ าจังหวัด/
พั ฒนาสั ง คมแ ละความมั่ น ค ง         
ของมนุษย์จังหวัด/ผู้อ านวยการศูนย ์

พนักงานกองทุนผู้สูงอายุ
ทุกประเภท 

    - - - 
(30 วันท าการ) (10 วันท าการ)      

หมายเหตุ 

 หมายถึง มีอ านาจพิจารณาหรืออนุญาตการลาประเภทน้ัน ๆ  
- หมายถึง ไม่มีอ านาจพิจารณาหรืออนุญาตการลาประเภทน้ัน ๆ 
 



       กระบวนการเร่งรัดและติดตามหนี้
และ

              กฎหมายที่เกี่ยวของ
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การนับระยะเวลา 
การนับระยะเวลาของหน่วยเวลาที่ นับเป็นวัน สัปดาห์  เดือน หรือปี  แบ่งเป็น 2 กรณีคือ 

การนับระยะเวลาเริ่มต้น และการนับระยะเวลาสิ้นสุด 

1. การนับระยะเวลาเริ่มต้น
หลักกฎหมาย ถ้าระยะเวลามีหน่วยการนับเป็นวัน สัปดาห์ เดือน หรือปี ห้ามมิให้นับวันแรกรวมเข้าด้วย 

ตัวอย่าง นายเอกเช่ารถนายโทมีก าหนด 1 วัน ท าสัญญาเช่าวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2557 ระยะเวลา

สัญญาเช่าเริ่มนับวันรุ่งขึ้นคือ วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2557 จะไม่นับวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2557 เป็นวันแรก 

ของระยะเวลาสัญญาเช่า  

2. การนับระยะเวลาสิ้นสุด
แบ่งเป็น 2 กรณีคือ วันเริ่มต้นนับระยะเวลาไม่ตรงกับวันต้นสัปดาห์ วันต้นเดือน หรือวันต้นปี 

และวันเริ่มต้นนับระยะเวลาตรงกับวันต้นสัปดาห์ วันต้นเดือน หรือวันต้นปี 

วันต้นของสัปดาห์คือ วันอาทิตย์ วันสุดท้ายของสัปดาห์คือ วันเสาร์ 

วันต้นเดือนคือ วันที่ 1 ของเดือน 

วันสุดท้ายของเดือน คือ 

- วันที่ 28 หรือ 29 (เดือนกุมภาพันธ์) 

- วันที่ 30 (ส าหรับเดือนที่ลงท้ายด้วย “ยน”) 

- วันที่ 31 (ส าหรับเดือนที่ลงท้ายด้วย “คม”) 

วันต้นปีคือ วันที่ 1 มกราคม ของปี วันสุดท้ายของปีคือ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 

กองทุนผู้สูงอายุไม่มีการนับระยะเวลาสิ้นสุดเป็นสัปดาห์ ในที่นี้จึงจะอธิบายเฉพาะการนับระยะเวลา

สิ้นสุดเป็นเดือนและปีเท่านั้น 

2.1 การนับระยะเวลาสิ้นสุด กรณีวันเริ่มต้นนับระยะเวลาไม่ตรงกับวันต้นเดือน หรือวันต้นปี 
หลักกฎหมาย ถ้าวันเริ่มต้นนับระยะเวลาไม่ตรงกับวันต้นเดือน หรือวันต้นปี ระยะเวลาย่อมสิ้นสุดลง 

ในวันก่อนหน้าจะถึงวันสุดท้ายของเดือนหรือปี อันเป็นวันตรงกับวันเริ่มต้นนับระยะเวลานั้น 

ตัวอย่างการนับระยะเวลาสิ้นสุดเป็นเดือน เช่น นายเอกเช่ารถนายโทมีก าหนด 1 เดือน ท าสัญญาเช่า

วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2557 ระยะเวลาสัญญาเช่าเริ่มนับวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2557 สัญญาเช่ารถนายเอก 

จะครบก าหนด 1 เดือน ในวันใด 

ตอบ ประการแรกให้พิจารณาวันเริ่มต้นของสัญญาเช่ารถ  ว่าเริ่มต้นนับในวันต้นเดือนหรือไม่ 

เห็นได้ว่ากรณีดังกล่าวระยะเวลาการเช่าไม่ได้เริ่มต้นนับในวันต้นเดือน แตเ่ริ่มต้นนับวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2557 

(วันต้นเดือนคือ 1 ก.พ.) สัญญาเช่าจึงครบก าหนด 1 เดือน ในวันที่วันที่ 14 มีนาคม 2557 ซึ่งเป็นวันก่อนหน้า

จะถึงวันครบรอบวันเริ่มต้นของการเช่า (ครบรอบวันที่ 15 มี.ค.)  

ตัวอย่างการนับระยะเวลาสิ้นสุดเป็นปี เช่น นายเอกเช่ารถนายโทมีก าหนด 1 ปี ท าสัญญาเช่าวันที่ 

14 กุมภาพันธ์ 2557 ระยะเวลาสัญญาเช่าเริ่มนับวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2557 สัญญาเช่ารถนายเอกจะครบก าหนด  

1 ปี ในวันใด 
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ตอบ ประการแรกให้พิจารณาวันเริ่มต้นของสัญญาเช่ารถ ว่าเริ่มต้นนับในวันต้นปีหรือไม่ เห็นได้ว่า

กรณีดังกล่าวระยะเวลาการเช่าไม่ได้เริ่มต้นนับในวันต้นปี  แต่เริ่มต้นนับวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2557 (วันต้นปีคือ 

1 ม.ค.) สัญญาเช่าจึงครบก าหนด 1 ปี ในวันที่วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2558 ซึ่งเป็นวันก่อนหน้าจะถึงวันครบรอบ

วันเริ่มต้นของการเช่า (ครบรอบวันที่ 15 ก.พ.) 

2.2 การนับระยะเวลาสิ้นสุด กรณีวันเริ่มต้นนับระยะเวลาตรงกับวันต้นเดือน หรือวันต้นปี 
หลักกฎหมาย ถ้าวันเริ่มต้นนับระยะเวลาตรงกับวันต้นเดือน หรือวันต้นปี ระยะเวลาย่อมสิ้นสุดลง 

ในวันสิ้นเดือนของเดือนนั้น ๆ หรือวันสิ้นปีของปีนั้น ๆ  

ตัวอย่างการนับระยะเวลาสิ้นสุดเป็นเดือน เช่น นายเอกเช่ารถนายโทมีก าหนด 1 เดือน ท าสัญญาเช่า

วันที่ 31 มกราคม 2557 ระยะเวลาสัญญาเช่าเริ่มนับวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2557 สัญญาเช่ารถนายเอกจะครบ

ก าหนด 1 เดือน ในวันใด 

ตอบ ประการแรกให้พิจารณาวันเริ่มต้นของสัญญาเช่ารถ ว่าเริ่มต้นนับในวันต้นเดือนหรือไม่ 

เมื่อระยะเวลาการเช่ากรณีดังกล่าวเริ่มต้นนับในวันต้นเดือนคือ 1 กุมภาพันธ์ 2557  ดังนั้น สัญญาเช่าจึงครบ

ก าหนด 1 เดือน ในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2557 ซึ่งเป็นวันสิ้นเดือน (เดือน ก.พ. ปี 2557 มี 28 วัน) 

ตัวอย่างการนับระยะเวลาสิ้นสุดเป็นปี เช่น นายเอกเช่ารถนายโทมีก าหนด 1 ปี ท าสัญญาเช่า 

วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ระยะเวลาสัญญาเช่าเริ่มนับวันที่ 1 มกราคม 2557 สัญญาเช่ารถนายเอกจะครบก าหนด 

1 ปี ในวันใด 

ตอบ ประการแรกให้ พิจารณาวันเริ่มต้นของสัญญาเช่ารถ  ว่าเริ่มต้นนับในวันต้นปีหรือไม่  

เมื่อระยะเวลาการเช่ากรณีดังกล่าวเริ่มต้นนับในวันต้นปีคือ วันที่ 1 มกราคม 2557  ดังนั้น สัญญาเช่า 

จึงครบก าหนด 1 ปี ในวันที่วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ซึ่งเป็นวันสิ้นปี  

การนับอายุบุคคล 
กฎหมายบัญญัติวิธีการเริ่มต้นนับอายุบุคคลไว้เป็นกรณีพิเศษคือ ให้เริ่มต้นนับในวันเกิด (เกิดวันไหน 

เริ่มนับวันนั้น)  ดังนั้น การเริ่มต้นนับอายุบุคคลจึงไม่เริ่มนับในวันรุ่งขึ้นเหมือนการเริ่มต้นนับระยะเวลาทั่วไป          

การเริ่มต้นนับอายุบุคคล  
หลักกฎหมาย การนับอายุบุคคลให้เริ่มนับตั้งแต่วันเกิด (เกิดวันไหนเริ่มนับในวันนั้น) 

ตัวอย่าง นายสูงวัยเกิดวันที่ 2 มกราคม 2500 เวลา 23 นาฬิกา 59 นาท ีต้องเริ่มต้นนับอายุนายสูงวัย 

ในวันที่ 2 มกราคม 2500 (เริ่มนับในวันที่เกิด) และนายสูงวัยมีอายุครบ 1 วัน ในวันที่ 2 มกราคม 2500 

การจ าการนับวันสิ้นสุดระยะเวลาที่ไม่ได้เริ่มต้นนับในวันต้นเดือน หรือต้นปี มีหลักการจ าง่าย ๆ คือ

“วันชนวัน” เช่น ตามตัวอย่างท าสัญญาเช่าวันที่  14 ก.พ. 57 ครบ 1 เดือน วันที่ 14 มี.ค. 57

ครบ 1 ปี วันที่ 14 ก.พ. 58 
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การสิ้นสุดการนับอายุบุคคล/วันครบก าหนดอายุบุคคล 

แม้ถึงว่ากฎหมายจะบัญญัติวิธีการเริ่มต้นนับอายุบุคคลไว้เป็นกรณีพิเศษ แต่กฎหมายก็มิได้บัญญัติ 

การสิ้นสุดการนับอายุบุคคลไว้ว่า เมื่อเริ่มต้นนับอายุบุคคลแล้วจะให้การนับนั้นสิ้นสุดลงเมื่อไหร่ อย่างไร 

จึงต้องน าหลักท่ัวไปของการนับระยะเวลาสิ้นสุดมาใช้กับการนับเวลาสิ้นสุดการนับอายุของบุคคลด้วย แบ่งเป็น 

2 กรณ ีดังนี้ 

1. การสิ้นสุดการนับอายุบุคคล กรณีวันเริ่มต้นนับอายุไม่ตรงกับวันต้นปี (ใช้หลักการเดียวกันกับการนับ
ระยะเวลาสิ้นสุด ข้อ 2.1) 

ตัวอย่าง เช่น นายสูงวัยเกิดวันที่ 2 มกราคม 2500 เวลา 23 นาฬิกา 59 นาที ต้องเริ่มต้นนับอายุ 

นายสูงวัยในวันที่ 2 มกราคม 2500 (เริ่มนับในวันที่เกิด) นายสูงวัยมีอายุครบ 1 วัน ในวันที่ 2 มกราคม 2500 

กรณีนีน้ายสูงวัยจะมีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ ในวันใด 

ตอบ ประการแรกให้พิจารณาวันเริ่มต้นนับอายุของนายสูงวัยว่า เริ่มต้นนับในวันต้นปีหรือไม่ 

เห็นได้ว่า การเริ่มต้นนับอายุของนายสูงวัยไม่ได้เริ่มต้นนับในวันต้นปี แต่เริ่มนับวันที่ 2 มกราคม 2500 

(วันต้นปีคือ 1 ม.ค.)  ดังนั้น นายสูงวัยจึงมีอายุครบ 60 ปีบริบรูณ์ ในวันที่ 1 มกราคม 2560 ซึ่งเป็นวันก่อนหน้า

จะถึงวันเกิด (เกิดวันที่ 2 ม.ค.)  

และนายสูงวัยจะมีอายุ เกิน 60 ปีบริบูรณ์ในวันที่  2 มกราคม 2560 ซึ่งถือว่าเป็นผู้สู งอายุ  

ตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายฯุ  

2.2 การสิ้นสุดการนับอายุบุคคล กรณีวันเริ่มต้นนับอายุตรงกับวันต้นปี (ใช้หลักการเดียวกันกับการนับ
ระยะเวลาสิ้นสุด ข้อ 2.2) 

ตัวอย่าง เช่น นายสูงวัยเกิดวันที่ 1 มกราคม 2500 เวลา 23 นาฬิกา 59 นาที ต้องเริ่มต้นนับอายุ 

นายสูงวัยในวันที่ 1 มกราคม 2500 (เริ่มนับในวันที่เกิด) นายสูงวัยมีอายุครบ 1 วัน ในวันที่ 1 มกราคม 2500 

นายสูงวัยจะมีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ ในวันใด 

ตอบ ประการแรกให้พิจารณาวันเริ่มต้นนับอายุของนายสูงวัย ว่าเริ่มต้นนับในวันต้นปีหรือไม่ 

เห็นได้ว่า การเริ่มต้นนับอายุของนายสูงวัยเริ่มต้นนับในวันต้นปี คือ วันที่ 1 มกราคม 2500  ดังนั้น นายสูงวัย

จึงมอีายุครบ 60 ปีบริบรูณ์ ในวันที่ 31 ธันวาคม 2559 ซึ่งเป็นวันสิ้นปี  

และนายสูงวัยจะมีอายุ เกิน 60 ปีบริบูรณ์ ในวันที่  1 มกราคม 2560 ซึ่งถือว่าเป็นผู้สู งอายุ  

ตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายฯุ  

3. การนับอายุบุคคลกรณีไม่รู้วันเกิด แต่รู้เดือนเกิด ปีเกิด และกรณีไม่รู้วันเกิด เดือนเกิด แต่รู้ปีเกิด
หลักกฎหมาย ถ้าไม่รู้วันเกิด แต่รู้เดือนเกิดและปีเกิดให้นับวันที่ 1 ของเดือนนั้นเป็นวันเกิด ถ้าไม่รู้ 

วันและเดือนเกิด แต่รู้ปีเกิด ให้นับวันที่ 1 มกราคม ของปีนั้นเป็นวันและเดือนเกิด 

การจ า  “วันชนวันนั่นแหละเกินบริบูรณ์” เช่น ตามตัวอย่างแรก นายสูงวัยเกิดวันที่ 2 ม.ค.

2500 มีอายุเกิน 60 ปีบริบริบูรณ์ วันที่ 2 ม.ค. 2560 
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ส่วนการนับวันสิ้นสุดให้ใช้หลักการเดียวกันกับการนับอายุบุคคลในข้อที่ 2.1 และ 2.2 โดยถ้าเป็นกรณี

ไม่รู้วันเกิดแต่รู้เดือนเกิดและปีเกิดให้ใช้ข้อ 2.1 ถ้าเป็นกรณีไม่รู้วันเกิดและเดือนเกิด แต่รู้ปีเกิดให้ใช้ข้อ 2.2 

ตัวอย่างกรณีไม่รู้วันเกิด แต่รู้เดือนเกิดและปีเกิด เช่น นายสูงวัยเกิดเดือนเมษายน 2500 แต่ไม่รู้ 

วันเกิด กรณีนี้ถือว่านายสูงวัยเกิดวันที่ 1 เมษายน 2500 (นับวันที่ 1 ของเดือนเป็นวันเกิด) นายสูงวัยมีอายุครบ 

1 วัน ในวันที่ 1 เมษายน 2500 นายสูงวัยจะมีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ ์ในวันใด 

ตอบ กรณีนี้ให้น าข้อ 2.1 การสิ้นสุดการนับอายุบุคคลมาใช้บังคับ เห็นได้ว่า เมื่อนายสูงวัยเกิดวันที่

วันที่ 1 เมษายน 2500 นายสูงวัยจะมีอายุครบ 60 ปีบริบรูณ์ ในวันที่ 31 มีนาคม 2560 ซึ่งเป็นวันก่อนจะถึง 

วันเกิด และจะมีอายุเกิน 60 ปีบริบูรณ์ ในวันที่ 1 เมษายน 2560 ซึ่งถือว่าเป็นผู้สูงอายุตามพระราชบัญญัติ

ผู้สูงอายุฯ 

ตัวอย่างกรณีไม่รู้วันเกิดและเดือนเกิด แต่รู้ปีเกิด เช่น นายสูงวัยเกิด พ.ศ. 2500 แต่ไม่รู้วันเกิด 

และเดือนเกิด กรณีนี้ถือว่านายสูงวัยเกิดวันที่ 1 มกราคม 2500 (นับวันที่ 1 มกราคมเป็นวันเกิด) นายสูงวัย 

มีอายุครบ 1 วัน ในวันที่ 1 มกราคม 2500 นายสูงวัยจะมีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ ์ในวันใด 

ตอบ กรณีนี้ให้น าหลักการสิ้นสุดการนับอายุบุคคล ในข้อ 2.2 มาใช้บังคับ เห็นได้ว่า เมื่อนายสูงวัยเกิด

วันที่วันที่ 1 มกราคม 2500 นายสูงวัยจะมีอายุครบ 60 ปีบริบรูณ์ ในวันที่ 31 ธันวาคม 2559 ซึ่งเป็นวันสิ้นปี 

และจะมีอายุเกิน 60 ปีบริบูรณ์ ในวันที่ 1 มกราคม 2560 และถือว่าเป็นผู้สูงอายุตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายุฯ 

การผิดนัดช าระหน้ี 

เมื่อผู้กู้ยืมตกลงตามสัญญากู้ยืมว่าจะช าระหนี้ให้กองทุนผู้สูงอายุเป็นงวด งวดละเดือนจนกว่า 

จะครบถ้วน ซึ่งตามสัญญาก าหนดให้ช าระหนี้ภายในวันที่ 5 ของทุกเดือน  หากต่อมาไม่ว่างวดใด ๆ ผู้กู้ยืมไม่ช าระ

หนี้ตามก าหนดเวลาในสัญญาจะถือว่าผู้กู้ยืมตกเป็นผู้ “ผิดนัดช าระหนี้” ผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกันจะเข้าสู่

กระบวนการเร่งรัดและติดตามหนี้ตามขั้นตอนของกองทุนผู้สูงอายุทันที 

การนับระยะเวลาผิดนัดช าระหนี้   
การนับระยะเวลาผิดนัดช าระหนี้  ให้เริ่มนับเมื่อครบก าหนดวันที่ผู้กู้ยืมจะต้องน าเงินมาช าระหนี้ 

ตามสัญญาแต่ไม่ช าระ เช่น นายสูงวัยต้องน าเงินมาช าระหนี้ภายในวันที่ 5 พฤศจิกายน 2557 แต่ปรากฏว่า 

เมื่อถึงวันที่ 5 พฤศจิกายน 2557 นายสูงวัยมิได้น าเงินมาช าระหนี้ นายสูงวัยย่อมตกเป็นผู้ผิดนัดช าระหนี้ 

ตั้งแต่วันที่ 5 พฤศจิกายน 2557 เป็นต้นไป 

ตัวอย่าง นายสูงวัยกู้ยืมเงินจากกองทุนผู้สูงอายุไปจ านวน 30,000 บาท ผ่อนช าระงวดแรกภายในวันที่ 

5 ธันวาคม 2557 งวดต่อไปช าระภายในวันที่ 5 ของทุกเดือน นายสูงวัยผ่อนช าระหนี้จนถึงงวดที่ 3 หลังจากนั้น

นายสูงวัยก็ไม่มาช าระหนี้อีกเลย นายสูงวัยจะตกเป็นผู้ผิดนัดเมื่อใด  

ก าหนดช าระหนี้ วันเริ่มต้นช าระ วันสุดท้าย ช าระจริง 
งวดที่ 1 ตั้งแต่วันที่ท าสัญญา 5 ธ.ค. 57  ช าระวันที่ 4 ธ.ค. 57 

งวดที่ 2 6 ธ.ค. 57 5 ม.ค. 58  ช าระวันที่ 5 ม.ค. 58 

งวดที่ 3 6 ม.ค. 58 5 ก.พ. 58 ช าระวันที่ 3 ก.พ. 58 

งวดที่ 4 6 ก.พ. 58 5 มี.ค. 58  ไม่ช าระ ------------- 
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ตอบ ตามสัญญานายสูงวัยต้องน าเงินมาช าระงวดที่ 4 ภายในวันที่ 5 มีนาคม 2558 แต่นายสูงวัย

ประสบปัญหาการเงินไม่ช าระหนี้ในงวดที่ 4 ซึ่งต้องช าระภายในวันที่ 5 มีนาคม 2558 นายสูงวัยจึงตก 

เป็นผู้ผิดนัดช าระหนี้ตั้งแต่วันที่ 5 มีนาคม 2558  

อายุความ 
อายุความคือ ระยะเวลาที่กฎหมายก าหนดให้เจ้าหนี้ (กองทุนผู้สูงอายุ) ฟ้องร้องด าเนินคดีกับลูกหนี้ 

ที่ผิดนัดช าระหนี้ ซึ่งสัญญากู้ยืมเงินกองทุนผู้สูงอายุกฎหมายก าหนดอายุความไว้ 5 ปี เริ่มนับตั้งแต่วันที่ลูกหนี้

ผิดนัดช าระหนี้  หากเจ้าหนี้ (กองทุนผู้สูงอายุ) ปล่อยปละละเลยไม่ติดตามให้ลูกหนี้ช าระหนี้ให้เสร็จสิ้นภายใน

ก าหนดอายุความ กองทุนผู้สูงอายุจะไม่สามารถฟ้องร้องด าเนินคดีเรียกเงินคืนจากลูกหนี้ได้ เรียกกรณีดังกล่าว

ว่า “หนี้ขาดอายุความ” ซึ่งก่อให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ และเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องอาจต้องรับผิด 

ทางละเมิด ตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539 

การเริ่มนับอายุความ (ใช้หลัก “วันชนวัน”) 
เนื่องจากอายุความเป็นระเวลาอย่างหนึ่ง  ดังนั้น จึงต้องน าหลักการนับระยะเวลาเริ่มต้นและสิ้นสุด 

มาใช้กับการนับอายุความด้วย โดยอายุความจะเริ่มต้นนับเมื่อลูกหนี้ผิดนัดช าระหนี้ และนับเรื่อยไปจนกว่า 

จะครบก าหนด 5 ปี  

ตัวอย่าง นายสูงวัยกู้ยืมเงินจากกองทุนผู้สูงอายุจ านวน 30,000 บาท ผ่อนช าระงวดแรกภายในวันที่ 5 

ธันวาคม 2557 งวดต่อไปช าระภายในวันที่ 5 ของทุกเดือน นายสูงวัยผ่อนช าระหนี้จนถึงงวดที่ 3 หลังจากนั้น 

ก็ไม่มาช าระหนี้อีกเลย อายุความลูกหนี้รายนี้จะเริ่มต้นนับเมื่อไร 

ก าหนดช าระหนี้ วันเริ่มต้นช าระ วันสุดท้ายที่ต้องช าระ วันที่ช าระจริง 
งวดที่ 1 ตั้งแต่วันท าสัญญา 5 ธ.ค. 57 4 ธ.ค. 57 

งวดที่ 2 6 ธ.ค. 57 5 ม.ค. 58 5 ม.ค. 58 

งวดที่ 3 6 ม.ค. 58 5 ก.พ. 58 3 ก.พ. 58 

งวดที่ 4 6 ก.พ. 58 5 มี.ค. 58  ไม่ช าระ  

ตอบ วันที่ 5 มีนาคม 2558 เป็นวันสุดท้ายที่นายสูงวัยต้องช าระหนี้งวดที่ 4 แต่ไม่ช าระ นายสูงวัย 

จึงตกเป็นผู้ผิดนัดช าระหนี้ อายุความเริ่มนับตั้งแต่วันที่ 6 มีนาคม 2558 ครบก าหนด 5 ปี วันที่ 5 มีนาคม 2563  

เหตุที่ท าให้อายุความสะดุดหยุดลง 
อายุความนั้น เมื่อเริ่มนับแล้วจะนับไปเรื่อย ๆ ไม่มีการหยุดนับจนกว่าจะครบก าหนด (5 ปี) เว้นแต่ 

จะมีเหตุมาขัดขวางท าให้อายุความที่นับอยู่นั้นสะดุดหยุดลง โดยเหตุที่จะท าให้อายุความสะดุดหยุดลงได้  

ต้องเป็นเหตุที่กฎหมายบัญญัติไว้เท่านั้น ซึ่งในที่นี้จะยกมาอธิบายเพียง 2 เหตุ  คือ ลูกหนี้ยินยอมช าระหนี้

บางส่วน และลูกหนี้รับสภาพหนี้เป็นหนังสือ 

1. ลูกหนี้ยินยอมช าระหนี้บางส่วน คือ การที่ลูกหนี้ช าระหนี้ให้กองทุนผู้สูงอายุไม่ว่าจ านวนเท่าใด และใบเสร็จ

ต้องออกเป็นชื่อของลูกหนี้เท่านั้น 
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2. ลูกหนี้รับสภาพหนี้เป็นหนังสือ
กฎหมายก าหนดหลักเกณฑ์การท าหนังสือรับสภาพหนี้ไว้ ดังนี้ 

1. ท าเป็นหนังสือ (แบบฟอร์มรับสภาพหนี้)

2. ลงลายมือชื่อผู้กู้ยืม

3. ท าภายในก าหนดอายุความ (ภายใน 5 ปี นับแต่วันที่ลูกหนี้ผิดนัดช าระหนี้) 

ดังนั้น เมื่อลูกหนี้ช าระหนี้บางส่วน หรือรับสภาพหนี้เป็นหนังสือ อย่างหนึ่งอย่างใด ก็จะมีผลท าให้ 

อายุความสะดุดหยุดลง และเริ่มต้นนับอายุความ 5 ปีใหม่ทันที โดยเริ่มนับในวันรุ่งขึ้น และเมื่อลูกหนี้ช าระหนี้

บางส่วน หรือรับสภาพหนี้เป็นหนังสืออีก อายุความก็จะสะดุดหยุดลงและเริ่มต้นนับใหม่อีกเป็นเช่นนี้ไปเรื่อย ๆ 

กรณีใดบ้างท่ีควรท า หรือต้องท าหนังสือรับสภาพหนี้ 
1. เมื่อลูกหนี้ค้างช าระหนีแ้ละเข้ามาติดต่อขอช าระหนีก้ับเจ้าหน้าที่

2. เมื่อมีการออกเยี่ยมบ้านลูกหนี้ (เร่งรัดนอกสถานที่)

3. เมื่อครบก าหนดระยะเวลาผ่อนช าระตามสัญญากู้ยืมแล้ว แต่ลูกหนี้ยังผ่อนช าระหนี้ไม่เสร็จ

(ต้องท าหนังสือรับสภาพหนี้ทุกราย)

4. กรณีอ่ืน ๆ ที่พิจารณาเห็นว่า หากไม่ท าหนังสือรับสภาพหนี้อาจท าให้กองทุนผู้สูงอายุเสียหาย

ตัวอย่าง นายสูงวัยท าสัญญากู้ยืมวันที่ 5 มกราคม 2554 ก าหนดช าระหนี้งวดแรกภายในวันที ่5 มีนาคม 

2554 เมื่อถึงก าหนดช าระหนี้แล้วนายสูงวัยไม่ช าระจึงตกเป็นผู้ผิดนัดช าระหนี้ อายุความเริ่มต้นนับวันที่ 6 มีนาคม 

2554 ครบก าหนด 5 ปี วันที่ 5 มีนาคม 2559 แต่ก่อนครบก าหนดอายุความ นายสูงวัยน าเงินมาช าระหนี้ในวันที่ 

1 กุมภาพันธ์ 2559 จึงเป็นกรณีที่นายสูงวัยท าให้อายุความสะดุดหยุดลงด้วยการช าระหนี้บางส่วน อายุความ 

จึงหยุดนับในวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2559 และเริ่มต้นนับใหม่ในวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2559 ครบก าหนด 5 ปี วันที่ 1 

กุมภาพันธ์ 2564 

เทคนิคการนับอายุความ (เฉพาะกองทุนผู้สูงอายุ) 
ให้พิจารณาว่าสัญญากู้ยืม ผู้กู้เริ่มช าระหนี้งวดแรกวัน เดือน ปีอะไร โดยให้สมมุติว่าผู้กู้ยืมผิดนัดช าระหนี้

ในงวดแรก แล้วจึงเริ่มต้นนับอายุความจากงวดแรกไปจนครบ 5 ปี  

ตัวอย่าง นายสูงวัยท าสัญญากู้ยืมวันที่ 5 มกราคม 2554 ก าหนดช าระหนี้งวดแรกภายในวันที่ 5 มีนาคม 

2554 สมมติว่า เมื่อถึงก าหนดช าระหนี้แล้วนายสูงวัยไม่ช าระ นายสูงวัยจึงตกเป็นผู้ผิดนัดช าระหนี้ อายุความ

เริ่มต้นนับในวันที่ 6 มีนาคม 2554 ครบก าหนด 5 ปี เมื่อใด 

วิธีค านวณ อายุความเริ่มนับ  วันที่ 6 มีนาคม 2554  

ครบ 1 ปี วันที่ 5 มีนาคม 2555 

ครบ 2 ปี วันที่ 5 มีนาคม 2556 

ครบ 3 ปี วันที่ 5 มีนาคม 2557 

ครบ 4 ปี วันที่ 5 มีนาคม 2558 

ครบ 5 ปี วันที่ 5 มีนาคม 2559 

ต้องท ำให้ครบถ้วนตำมเงื่อนไขด้วยนะเจ้ำฮะ 
ไม่เช่นนั้นอำยุควำมจะไม่สะดุดหยุดลงนะ 
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เมื่อพ้นวันที่ 5 มีนาคม 2559 หนี้นายสูงวัยขาดอายุความ ไม่สามารถฟ้องร้องด าเนินคดีกับนายสูงวัยได้ 

ตามแผนภาพที่ 1 

หนี้รายนี้จะครบก าหนดอายุความ 5 ปี ในวันที่ 5 มีนาคม 2559  ดังนั้น เจ้าหน้าที่มีเวลาที่จะเร่งรัด

และติดตามหนี้ได้วันสุดท้ายคือวันที่ 5 มีนาคม 2559 หากลูกหนี้ยังไม่ช าระหนี้ เจ้าหน้าที่ต้องด าเนินการ

ฟ้องร้องด าเนินคดีกับนายสูงวัย หรือให้นายสูงวัยท าให้อายุความสะดุดหยุดลง โดยการช าระหนี้บางส่วน 

หรือรับสภาพหนี้ อายุความก็จะสะดุดหยุดลงและเริ่มต้นนับใหม่ต่อไปอีก 5 ปี จากวันที่ช าระหนี้ หรือรับสภาพหนี้ 

เจ้าหน้าทีก่็จะมีเวลาในการเร่งรัดและติดตามหนี้มากขึ้น และสามารถชะลอการฟ้องร้องด าเนินคดีกับนายสูงวัย

ออกไปก่อนได้  

จากตัวอย่าง หนี้ของนายสูงวัยจะครบก าหนดอายุความ 5 ปี ในวันที่ 5 มีนาคม 2559 วันที่ 1 

กุมภาพันธ์ 2559 นายสูงวัยมาท าหนังสือรับสภาพหนี้กับเจ้าหน้าที่ ถือว่านายสูงวัยท าให้อายุความสะดุด 

หยุดลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2559 และเริ่มต้นนับใหม่ต่อไปอีก 5 ปี โดยเริ่มนับในวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2559 

ครบก าหนด 5 ปี วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2564 ตามแผนภาพที่ 2 
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อายุความกรณลีูกหนี้เสียชีวิต 
กฎหมายบัญญัติอายุความกรณีลูกหนี้เสียชีวิตไว้เป็นกรณีเฉพาะคือ 1 ปี นับแต่วันที่เจ้าหนี้รู้หรือควรรู้ 

ถึงความตายของลูกหนี้ เรียกอายุความประเภทนี้ว่า “อายุความมรดก”  ดังนั้น เมื่อลูกหนี้กองทุนผู้สูงอายุ

เสียชีวิตแล้ว แม้ว่าอายุความตามสัญญากู้ยืมจะเหลือกี่ปีก็ตาม จะเปลี่ยนมาเป็นอายุความมรดกทันที โดยจะลด

เหลือแค่ 1 ปี นับจากวันที่เจ้าหน้าที่รู้ว่าผู้กู้ยืมเสียชีวิต เจ้าหน้าที่จึงต้องรีบด าเนินการเร่งรัดและติดตามหนี้  

กับทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิรับมรดก หรือผู้จัดการมรดกของผู้กู้ยืม ตามขั้นตอนกฎหมายโดยเร็ว 

อย่างไรก็ตาม แม้อายุความมรดกจะสั้นเพียง 1 ปี แต่ถ้าทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิรับมรดก 

หรือผู้จัดการมรดกของผู้กู้ยืมที่เสียชีวิต ท าให้อายุความมรดกสะหยุดหยุดลง ก็จะเปลี่ยนกลับมาใช้อายุความ

ตามสัญญากู้ยืมตามปกติคือ 5 ปี โดยเริ่มต้นนับตั้งแต่วันที่ทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิรับมรดก หรือผู้จัดการมรดก

ของผู้กู้ยืมที่เสียชีวิตมาท าให้อายุความมรดกสะหยุดหยุดลง   

เหตุที่ท าให้อายุความมรดกสะดุดหยุดลง 
1. ทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิรับมรดกหรือผู้จัดการมรดกของผู้กู้ยืมที่เสียชีวิตยินยอมช าระหนี้ให้บางส่วน

คือ ทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิรับมรดกหรือผู้จัดการมรดกของผู้กู้ยืมที่เสียชีวิต ช าระหนี้แทนผู้กู้ยืม

บางส่วน โดยใบเสร็จรับเงินต้องออกเป็นชื่อทายาท หรือผู้จัดการมรดกที่ช าระหนี้แทนผู้กู้ยืม  

2. ทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิรับมรดกหรือผู้จัดการมรดกของผู้กู้ยืมที่เสียชีวิตรับสภาพหนี้เป็นหนังสือ
ซึ่งมีหลักเกณฑ์เหมือนการท าหนังสือรับสภาพหนี้กรณีปกติ คือ 

1. ท าเป็นหนังสือ (แบบฟอร์มรับสภาพหนี้กรณีเสียชีวิต)

2. ลงลายมือชื่อทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิรับมรดก

หรือผู้จัดการมรดกของผู้กู้ยืมที่เสียชีวิตเท่านั้น

3. ท าภายในก าหนดอายุความมรดก (1 ปีนับแต่เจ้าหน้าที่รู้)

ตัวอย่าง นายสูงวัยกู้ยืมเงินจากกองทุนผู้สูงอายุไปจ านวน 30,000 บาท ก าหนดผ่อนช าระหนี้งวดแรก

ภายในวันที่ 5 มีนาคม 2554 เมื่อถึงก าหนดช าระนายสูงวัยไม่มาช าระหนี้ นายสูงวัยจึงตกเป็นผู้ผิดนัดช าระหนี้

อายุความ 5 ปี เริ่มนับตั้งแต่วันที่ 6 มีนาคม 2554 ครบก าหนดวันที่ 5 มีนาคม 2559 ปรากฏว่าวันที่ 5 มีนาคม 

2556 นายสูงวัยเสียชีวิต เจ้าหน้าที่รู้ว่านายสูงวัยเสียชีวิตวันที่ 5 มีนาคม 2557 อายุความมรดกในหนี้รายนี้ 

เป็นอย่างไร 

ตอบ แม้อายุความตามสัญญากู้ยืมของนายสูงวัยจะครบก าหนด 5 ปี ในวันที่ 5 มีนาคม 2559 

แต่เมื่อนายสูงวัยเสียชีวิตและเจ้าหน้าที่รู้ว่านายสูงวัยเสียชีวิตวันที่ 5 มีนาคม 2557 อายุความตามสัญญากู้ยืม

ของนายสูงวัยจะเปลี่ยนมาเป็นอายุความมรดก โดยจะลดเหลือแค่ 1 ปี  นับแต่วันที่เจ้าหน้าที่รู้  เมื่อเจ้าหน้าที่ 

รู้ว่านายสูงวัยเสียชีวิตวันที่ 5 มีนาคม 2557 อายุความมรดกจึงเริ่มนับในวันที่ 6 มีนาคม 2557 และครบก าหนด 

1 ปี วันที่ 5 มีนาคม 2558 ตามแผนภาพที่ 3 

ต้องท ำให้ครบถ้วนตำมเงื่อนไข
ด้วยนะจ๊ะ ไม่เช่นนั้นอำยุควำมจะ
ไม่สะดุดหยุดลงนะ 
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ต่อมานางสาวอ่อนหวานบุตรสาวนายสูงวัย ซึ่งเป็นทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิรับมรดกของนายสูงวัย 

มาท าหนังสือรับสภาพหนี้กับเจ้าหน้าที่วันที่ 5 มีนาคม 2558 (ก่อนครบก าหนดอายุความมรดก) อายุความ 

ในหนี้รายนี้จะเป็นอย่างไร 

ตอบ  วันที่ 5 มีนาคม 2558 นางสาวอ่อนหวานมาท าหนังสือรับสภาพหนี้กับเจ้าหน้าที่ จึงถือได้ว่า

นางสาวอ่อนหวานท าให้อายุความมรดกสะดุดหยุดลงโดยการรับสภาพหนี้  อายุความสัญญากู้ยืม 

ของนายสูงวัยก็จะเปลี่ยนกลับมาใช้อายุความตามสัญญากู้ยืมตามปกติคือ 5 ปี โดยเริ่มต้นนับในวันที่ 6 มีนาคม 

2558 ครบก าหนด 5 ปี วันที่ 5 มีนาคม 2563 ตามแผนภาพที่ 4 

แผนภาพที่ 3 

แผนภาพที่ 4 
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ข้อแตกต่างระหว่าง “การรับสภาพหนี”้ กับ “การรับสภาพความรับผิด” 
หนังสือรับสภาพหนี้ หนังสือรับสภาพความรับผิด 

1. ท าในขณะที่หนี้ยังไม่ขาดอายุความ 1. ท าหลังจากหนี้ขาดอายุความไปแล้ว

2. เมื่อท าแล้วจะมีผลให้อายุความ สะดุด

หยุดลง และเริ่มต้นนับใหมไ่ปอีก 5 ปี  

2. อายุความไม่สะดุดหยุดลง เนื่องจากอายุความขาดแล้ว

แต่จะก่ออายุความชนิดใหม่ข้ึนมีก าหนด 2 ปี นับจากวันทีท่ า 
3. ผู้ กู้ ยืมท าผูกพันถึ งผู้ ค้ าประกันด้ วย

(เสมือนผู้ค้ าฯ มาท าหนังสือด้วย) 

3. ผู้กู้ยืมท า ไม่ผูกพันถึงผู้ค้ าประกันด้วย (ใครท าผูกพันคนนั้น)

จากตารางจะเห็นได้ว่าการรับสภาพหนี้นั้น ลูกหนี้ต้องท าในขณะที่หนี้ตามสัญญากู้ยืมยังไม่ขาด 

อายุความ จึงจะมีผลท าให้อายุความสะดุดหยุดลงและเริ่มต้นนับใหม่  แต่ถ้าลูกหนี้มาท าหนังสือรับสภาพหนี้ 

เมื่อหนี้ตามสัญญากู้ยืมขาดอายุความแล้ว จะเรียกหนังสือรับสภาพหนี้ฉบับนั้นว่า “หนังสือรับสภาพความรับผิด” 

และจะไม่มีผลท าให้อายุความตามสัญญากู้ยืมสะดุดหยุดลง แต่จะก่ออายุความชนิดใหม่ขึ้นมีก าหนด 2 ปี 

เริ่มนับจากวันที่ลูกหนี้ท าหนังสือรับสภาพความรับผิด 

ตัวอย่าง นายสูงวัยกู้ยืมเงินจากกองทุนผู้สูงอายุไปจ านวน 30,000 บาท ก าหนดผ่อนช าระหนี้งวดแรก

ภายในวันที่ 5 มีนาคม 2554 เมื่อถึงก าหนดช าระนายสูงวัยก็ไม่มาช าหนี้ นายสูงวัยจึงตกเป็นผู้ผิดนัดช าระหนี้

อายุความเริ่มนับตั้งแต่วันที่ 6 มีนาคม 2554 ครบก าหนด 5 ปี วันที่ 5 มีนาคม 2559 ปรากฏว่าวันที่ 1 เมษายน 

2559 นายสูงวัยมาท าหนังสือรับสภาพหนี้ให้กองทุนผู้สูงอายุ หนังสือรับสภาพหนี้ฉบับนี้จะมีผลท าให้อายุความ

ตามสัญญากู้ยืมของนายสูงวัยสะดุดหยุดลงหรือไม ่อย่างไร 

ตอบ อายุความตามสัญญากู้ยืมของนายสูงวัยครบก าหนด 5 ปี วันที่ 5 มีนาคม 2559 นายสูงวัย 

มาท าหนังสือรับสภาพหนี้ให้กองทุนผู้สูงอายุวันที่ 1 เมษายน 2559 เป็นการท าหนังสือรับสภาพหนี้เมื่อหนี้  

ตามสัญญากู้ยืมครบก าหนดอายุความแล้ว เรียกหนังสือรับสภาพหนี้ฉบับนี้ว่า “หนังสือรับสภาพความรับผิด”  
ไม่มีผลท าให้อายุความตามสัญญากู้ยืมของนายสูงวัยสะดุดหยุดลง แต่ก่ออายุความชนิดใหม่ขึ้นมีก าหนด 

จ ำใหม้ั่น ขนัใหแ้นน่ 
ผู้ที่จะท ำให้อำยุควำมสะดุดหยุดลงได้ มีเพียงบุคคลดังต่อไปนี้นะจ๊ะ 

กรณีปกติ  คือ  ผู้กู้ยืม  
กรณีผู้กู้ยืมเสียชีวิต คือ 1. บุตรท่ีอยู่ด้วยกันกับผู้กู้ยืม 

2. คู่สมรสโดยชอบด้วยกฎหมำยของผู้กู้ยืมเท่ำนั้น

 ส่วน “ผู้ค้ ำประกัน” ไม่สำมำรถท ำให้อำยุควำมตำมสัญญำกู้ยืม 
หรืออำยุควำมมรดก สะดุดหยุดลงได้นะจ๊ะ 
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2 ปี นับจากวันที่ท าหนังสือ  ดังนั้น เมื่อนายสูงวัยท าหนังสือรับสภาพความรับผิดวันที่ 1 เมษายน 2559 

อายุความ 2 ปี จึงเริ่มนับในวันที่ 2 เมษายน 2559 ครบก าหนดวันที่ 1 เมษายน 2561 ตามแผนภาพที่ 5  

แผนภาพที่ 5 
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การติดตามทวงถามหนี้ค้างช าระกองทุนผู้สูงอายุ 

 สิ้นสุดกระบวนการ              ฟองรองดําเนินคดี
(ชําระหนี้และดอกเบี้ยรอยละตามที่กฎหมายกําหนด
/คาฤชาธรรมเนียม/คาใชจายอยางอื่น)

 สิ้นสุดกระบวนการ
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1. การเร่งรดัและตดิตามหนี้ (กรณีปกติ)

ขั้นตอนที่ 1 ท าหนังสือทวงถามให้ช าระหนี้ 
 

หมายเหตุ  
1. กรณีไม่สามารถติดต่อผู้กู้ยืมหรือผู้ค้ าประกันได้ ให้ท าหนังสือไปยังส านักงานทะเบียนท้องถิ่น เพ่ือตรวจสอบ

สถานะบุคคลของผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกัน (คัดทะเบียนราษฎร)

2. เมื่อท าตามขั้นตอนที่ 1 แล้ว ยังไมไ่ด้รับช าระหนี้ ให้ด าเนินการตามข้ันตอนที่ 2

ขั้นตอนที่ 2 เร่งรัดและติดตามหนี้ ณ ภูมิล าเนาลูกหนี้ (ตามล าดับ) 
 

หมายเหตุ เมื่อท าตามขั้นตอนที่ 2 แล้ว ยังไม่ได้รับช าระหนี้ ให้ด าเนินการตามข้ันตอนที่ 3 

หนังสือทวงถาม 

แจ้งใครบ้าง 

ผู้กู้ยืม 

ผู้ค้ าประกัน 

ให้ช าระหนี้ภายใน 10 วัน นับแต่ได้รับหนังสือ 

ให้ทราบว่าผู้กู้ยืมผิดนัดช าระหนี้  และให้ 

ผู้ค้ าประกันน าเงินมาช าระหนี้แทนผู้กู้ยืม

ภายใน 10 วัน นับแต่ได้รับหนังสือ  

การส่งหนังสือ 

ส่งภายใน 60 วัน นับแต่วันที่ผู้กู้ยืมผิดนัด

ช าระหนี้  

ส่งไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ 

ส่งไม่น้อยกว่า 4 ครั้ง  

การลงเยี่ยมบ้าน 

ผู้กู้ยืม 

1. บันทึกความ

เป็นอยู่2. บันทึกถ้อยค า

3. ช าระหนี้บางส่วน/รับสภาพหนี้

และ

ท าอะไรบ้าง 

ผู้ค้ าประกัน 

1. บันทึกความเป็นอยู่

2. บันทึกถ้อยค า

3. ช าระหนี้บางส่วนแทนผู้กู้ยืม

ท าอะไรบ้าง 

14

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 665



ขั้นตอนที่ 3 ฟ้องร้องด าเนินคดีกับผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกัน 

  

หมายเหตุ  - เมื่อด าเนินการครบทั้ง 3 ขั้นตอนแล้ว หากผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกันไม่มีทรัพย์สินที่จะช าระหนี้ได้ 

ให้ด าเนินการตามระเบียบคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ ว่าด้วยการตัดจ าหน่ายหนี้สูญ พ.ศ. 2553

               - ระยะเวลาที่กําหนดใหชําระหนี้ในหนังสือบอกเลิกสัญญาปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสม 

2. การเร่งรดัและตดิตามหนี้ (กรณีผู้กู้ยืมเสียชีวิต)
ตามที่ได้อธิบายแล้วว่า อายุความกรณีลูกหนี้เสียชีวิตจะมีอายุความเพียง 1 ปี นับแต่วันที่เจ้าหนี้รู้ 

หรือควรรู้ถึงความตายของลูกหนี้  ดังนั้น เมื่อเจ้าหน้าที่รู้ว่าผู้กู้ยืมเสียชีวิตแล้วต้องรีบด าเนินการดังนี้

การฟ้องร้องด าเนินคดี 

ท าหนังสือแจ้ง 
ผู้กู้ยืม 

บอกเลิกสัญญากู้ยืม และเรียกให้ผู้กู้ยืมช าระ

หนี้ทั้งหมดภายใน 15 วัน นับแต่ได้รับหนังสือ 

ให้ทราบว่ากองทุนฯ บอกเลิกสัญญากู้ยืมกับ

ผู้กู้ยืมแล้ว และเรียกให้ผู้ค้ าประกันช าระหนี้
ทั้งหมดแทนผู้กู้ยืมภายใน 15 วัน นับแต่

ได้รับหนังสือ  

และ

ผู้ค้ าประกัน 

ขออนุมัติฟ้อง 
1. รวบรวมเอกสาร

2. อนุมัติฟ้อง

ฟ้องร้องด าเนินคดี 

แจ้งใครบ้าง 

การส่งหนังสือ 
ส่งก่อนสัญญาครบก าหนดอายุความ 5 ปี 

ส่งไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ  

1. ประสานพนักงานอัยการ ก่อนครบก าหนด

อายุความไม่น้อยกว่า 3 เดือน (มติ ครม.) 

2. ฟ้องร้องด าเนินคดี

3. บังคับคดี
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ขั้นตอนที่ 1  สืบหาทายาท/ผู้จัดการมรดกของผู้กู้ยืม 

 

หมายเหตุ  เมื่อทราบว่าทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิรับมรดก/ผู้จัดการมรดกของผู้กู้ยืมมีใครบ้าง กี่คน 

ให้ด าเนินการตามข้ันตอนที่ 2 ต่อไป 

ขั้นตอนที่ 2 แจ้งทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิฯ/ผู้จัดการมรดกของผู้กู้ยืม 

 

หมายเหตุ  
1. หากทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิฯ/ผู้จัดการมรดก ท าหนังสือรับภาพหนี้และเข้าช าระหนี้แทนผู้กู้ยืมแล้ว ต่อมา

ผิดนัดช าระหนี้ ให้ด าเนินการกับทายาทที่มีสิทธิฯ/ผู้จัดการมรดก ภายในอายุความ 5 ปี นับแต่วันที่ผิดนัด

ช าระหนี้ เช่นเดียวกันกับขั้นตอนที่ 2 และขั้นตอนที่ 3 ของการเร่งรัดและติดตามหนี้ (กรณีปกติ)

2. หากทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิฯ/ผู้จัดการมรดก ไม่ยินยอมท าหนังสือรับภาพหนี้และเข้าช าระหนี้แทนผู้กู้ยืม

ให้ด าเนินการตามข้ันตอนที่ 3

ท าหนังสือแจ้ง 

แจ้งใครบ้าง 

ทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิฯ 

ผู้จัดการมรดก 

ให้มาท าหนังสือรับสภาพหนี้และช าระหนี้บางส่วน

แทนผู้กู้ยืมภายใน 10 วัน นับแต่ได้รับหนังสือ  

การส่งหนังสือ ส่งไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ 

หรือ

หนังสือสืบหาทายาทผู้กู้ยืม 

สอบถามใครบ้าง 

ส านักทะเบียนท้องถิ่น 

ส านักงานศาลประจ าจังหวัด

สืบหาทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิ 
รับมรดกของผู้กู้ยืม  

สืบหาผู้จัดการมรดก 

และ 

การส่งหนังสือ ส่งไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ 
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ขั้นตอนที่  3 ฟ้องร้องด าเนินคดีกับทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิฯ/ผู้จัดการมรดก 
ของผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกัน 

หมายเหตุ  
1. การลงเร่งรัดและติดตามหนี้ ณ ภูมิล าเนาของทายาทที่มีสิทธิฯ กรณีทายาทไม่ยอมรับสภาพหนี้ และผู้ค้ าประกัน

ไม่ยอมช าระหนี้ทั้งหมดแทนผู้กู้ยืม ให้เจ้าหน้าที่พิจารณาลงพ้ืนที่ตามความเหมาะสม เนื่องจากอายุความ

มรดกมีอายุความเพียง 1 ปี หากเห็นว่าสามารถลงพื้นที่ได้ก็ด าเนินการ แต่ถ้าเห็นว่าอายุความมรดกใกล้ครบ

ก าหนดแล้ว ก็ไม่จ าเป็นต้องลงพ้ืนที ่ให้เสนอขออนุมัติฟ้องร้องด าเนินคดีได้เลย

2. เมื่อด าเนินการครบทั้ง 3 ขั้นตอนแล้ว หากทายาทท่ีมีสิทธิรับมรดกของผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกัน ไมม่ีทรัพย์สิน

ที่จะช าระหนี้ได้ ให้ด าเนินการตามระเบียบคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ ว่าด้วยการตัดจ าหน่ายหนี้สูญ

พ.ศ. 2553

การฟ้องร้องด าเนินคดี 

ท าหนังสือแจ้ง ทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิฯ/
ผู้จัดการมรดก 

บอกเลิกสัญญากู้ยืม และเรียกให้ทายาท 
โดยธรรมที่มีสิทธิฯ/ผู้จัดการมรดก ช าระหนี้
ทั้งหมดภายใน 15 วัน นับแต่ได้รับหนังสือ   

ให้ทราบว่ากองทุนฯ บอกเลิกสัญญากู้ยืมแล้ว 

และเรียกให้ผู้ค้ าประกันช าระหนี้ทั้งหมดแทน

ภายใน 15 วัน นับแต่ได้รับหนังสือ  

และ

ผู้ค้ าประกัน 

ขออนุมัติฟ้อง 
1. รวบรวมเอกสาร

2. อนุมัติฟ้อง

ฟ้องร้องด าเนินคดี 

แจ้งใครบ้าง 

การส่งหนังสือ 
ส่งก่อนครบก าหนดอายุความมรดก 1 ปี 

ส่งไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ 

1. ประสานพนักงานอัยการ ก่อนครบก าหนด

อายุความไม่น้อยกว่า 3 เดือน (มติ ครม.) 

2. ฟ้องร้องด าเนินคดี

3. บังคับคดี

ระยะเวลาที่กําหนดใหชําระหนี้ในหนังสือบอกเลิกสัญญาปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสม3.
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การฟ้องคดีกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพกองทุนผู้สูงอายุ 
1. ให้จัดล าดับผู้กู้ยืมที่จะส่งฟ้องด าเนินคดี ก่อน-หลัง ตามอายุความที่ใกล้จะครบก าหนด โดยให้เรียงล าดับ

จากผู้กู้ยืมที่ใกล้จะครบก าหนดอายุความก่อนให้ส่งฟ้องก่อน ไล่เรียงตามล าดับ ที่ส าคัญคือ ต้องฟ้องก่อนที่
สัญญาจะขาดอายุความ 

2. ระยะเวลาในการส่งเรื่องให้พนักงานอัยการฟ้อง
คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2549 ตามหนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนมาก 

ที่ นร 0505/ว 184 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2549 ก าหนดระยะเวลาให้หน่วยงานราชการที่จะส่งเรื่องให้พนักงาน

อัยการฟ้องร้องด าเนินคดี ให้รวบรวมพยานหลักฐานให้ครบถ้วน แล้วรีบส่งเรื่องไปที่พนักงานอัยการก่อนครบ
ก าหนดอายุความไม่น้อยกว่า 3 เดือน  

3. เอกสารส าคัญเพื่อประกอบการด าเนินคดี
การส่งฟ้องคดีกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพของกองทุนผู้สูงอายุที่ผิดนัดการช าระหนี้แต่ละราย 

ควรมีเอกสารต่าง ๆ ดังนี้  

1. สัญญากู้ยืมเงินกองทุนผู้สูงอายุฉบับจริง

2. หนังสือสัญญาค้ าประกันฉบับจริง

3. ใบส าคัญรับเงินฉบับจริง

4. ส าเนาเช็คสั่งจ่ายเงินผู้กู้ยืม (ถ้ามี)

5. ส าเนาค าสั่งกรมกิจการผู้สูงอายุที่มอบอ านาจให้ผู้ว่าราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนฉบับปัจจุบัน

6. ส าเนาค าสั่งจังหวัด มอบอ านาจให้พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดปฏิบัติราชการ

แทนผู้ว่าราชการจังหวัด (กรณีผู้ว่าราชการจังหวัดมอบอ านาจให้พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด 

ปฏิบัติราชการแทน ในเรื่องการฟ้องร้องด าเนินคดี) 

7. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้านของผู้กู้ยืม/ผู้ค้ าประกัน

8. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้านของคู่สมรสผู้กู้ยืม/ผู้ค้ าประกัน (ถ้ามี)

9. ส าเนาหนังสือส าคัญเปล่ียนชื่อ-สกุล ของผู้กู้ยืม/ผู้ค้ าประกัน (ถ้ามี)

10. ค าร้องขอกู้ยืมเงินกองทุนผู้สูงอายุ (ถ้ามี)

11. ส าเนาหนังสือทวงถามให้ผู้กู้ยืม/ผู้ค้ าประกันช าระหนี้ พร้อมทั้งใบตอบรับไปรษณีย์ไทย

12. ส าเนาหนังสือแจ้งทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิรับมรดกของผู้กู้ยืม/ผู้ค้ าประกันช าระหนี้ พร้อมทั้ง

ใบตอบรับไปรษณีย์ไทย (กรณีผู้กู้ยืมเสียชีวิต) 

13. แบบบันทึกความเป็นอยู่และตรวจสอบทรัพย์สินเบื้องต้นของผู้กู้ยืม/ผู้ค้ าประกัน

14. บันทึกถ้อยค าผู้กู้ยืม/ผู้ค้ าประกัน (ถ้ามี)

15. บันทึกถ้อยค าบุคคลที่น่าเชื่อถือที่ทราบข้อมูลของผู้กู้ยืม/ผู้ค้ าประกัน (ถ้ามี)

16. หนังสือรับสภาพหนี้ผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกัน (กรณีมีการรับสภาพหนี้แล้วไม่ช าระ)

17. หนังสือรับสภาพหนี้ทายาทโดยธรรมที่มีสิทธิรับมรดกของผู้กู้ยืม (กรณีผู้กู้ยืมเสียชีวิต)

18. ส าเนาหนังสือบอกเลิกสัญญาและให้ผู้กู้ยืม/ผู้ค้ าประกันช าระหนี้ พร้อมทั้งใบตอบรับไปรษณีย์ไทย
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19. แบบรับรองรายการทะเบียนราษฎรผู้กู้ยืม/ผู้ค้ าประกัน/ทายาทโดยธรรมฯ

20. ส าเนารายการผ่อนช าระ (ทะเบียนคุมลูกหนี้)

21. ส าเนาหลักฐานการรับเงินกู้ยืม (ใบเสร็จรับเงิน)

22. บัญชีรายการเอกสาร แสดงรายละเอียดของเอกสารที่ส่งให้อัยการทั้งหมดและขั้นตอนการเร่งรัด

ลูกหนี้แต่ละราย 

23. ระเบียบ กฎหมาย ประกาศ ค าสั่ง ที่เก่ียวกับการฟ้องร้องด าเนินคดี
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สัญญากูยืมเงินทุนประกอบอาชีพ
กองทุนผูสูงอายุ ประเภทรายบุคคล

สัญญากูเลขที่ กท/2567/0001 
วันที่ 20 พฤศจิกายน 2566

สัญญานี้ทําขึ้น ณ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอาุ
ตั้งอยูเลขที่ 255 ถนน ราชวิถี

เขต/อําเภอแขวง/ตําบล ทุงพญาไท  ราชเทวี
จังหวัด กรุงเทพมหานคร                ระหวางกรมกิจการผูสูงอายุ โดย 
ตําแหนง 

ลงวันที่ผูรับมอบอํานาจตามคําสั่งที่ 577/61  13 ธันวาคม 2561
ซ่ึงตอไปในสัญญาเรียกวา "ผูใหกูยืม" ฝายหน่ึง กับ นางสาวฐิติรัตน เรืองทรัพย
เกิดวันที่ พ.ศ. 2504 อายุ 62 ป บัตรประจําตัวประชาชนเลขที่ 
อยูตามทะเบียนบาน เลขที่    89/292            หมูที่               ตรอก/ซอย -

แขวง/ตําบลถนน หทัยราษฎร  บางชัน                       เขต/อําเภอ 
จังหวัด                                               โทรศัพท 

ซ่ึงตอไปในสัญญาเรียกวา "ผูกูยืม" อีกฝายหน่ึง คูสัญญาทั้งสองฝายไดตกลงกันมีขอความดังตอไปน้ี
ขอ 1 ผูใหกูยืมตกลงใหกูยืมและผูกูยืมตกลงกูยืมเงินกองทุนผูสูงอายุเปนเงินจํานวน ‒ 30,000.00 ‒ บาท

( สามหมื่นบาทถ วน ) เพื่อนําไปใชประกอบอาชีพ มีกําหนดเวลาผอนชําระ
  2 ป 6  เดือน ( สองปหกเดือน ) โดยผูกูยืมไดรับเงินจํานวนดังกลาวไปครบถวนแลวในวันทําสัญญานี้

ขอ 2 ในขณะทําสัญญานี้ ผูกูยืมไดจัดให นางสาวทัศนวไล เรืองทรัพย
เขาทําหนังสือคํ้าประกันการกูยืมเงินตามสัญญานี้ ปรากฏตามหนังสือคํ้าประกันเลขที่ กท/2567/0001
ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน 2566  ตามวงเงินที่ผูกูยืมไดรับอนุมัติใหกูยืม

.        

ขอ 3 ผูกูยืมตองชําระหนี้เงินกูยืมตามขอ 1 แกผูใหกูยืม ตามวิธีการที่ปรากฏในเอกสารแนบทายสัญญานี ้  
โดยไมมีดอกเบี้ย ณ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ
หรือสถานที่ที่ผูใหกูยืมกําหนด โดยผอนชําระเปนรายเดือนภายในวันที่ 5 ของแตละเดือน เดือนละงวด เปนเงินงวดละ 
‒ 1,000.00 ‒ บาท ( ‒ หนึ่งพันบาทถวน ‒ ) รวมทั้งสิ้น 30 เดือน หากวันถึงกําหนดชําระตรงกับวันหยุดทําการ
ของผูใหกูยืมก็ใหเลื่อนไปชําระในวันเปดทําการถัดไป โดยผูกูยืมตกลงผอนชําระผูใหกูยืมงวดแรกภายในวันที่        
และตองชําระหนี้ตามสัญญานี้ ใหเสร็จสิ้นภายในวันที่
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ขอ 4 ในระหวางที่ ผู กูยืมยังเปนหน้ีเ งินกูยืมกองทุนผู สูงอายุ หามผู กูยืมยื่นคํารองขอกูยืมเ งินจาก
กองทุนใดๆในความรับผิดชอบของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย

ขอ 5 ผูกูยืมจะตองปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ประกาศ ขอกําหนด และคําส่ังของผูใหกูยืมที่ใชบังคับอยูแลว
ในวันทําสัญญาน้ีและที่ออกใชบังคับในอนาคต รวมทั้งยินยอมใหเจาหนาที่ของผูใหกูยืมเขาตรวจสอบการใชเงิน
กูยืมดังกลาว และมีสิทธิ์ส่ังใหผูกูยืมแสดงเอกสารและบัญชีตางๆ ของผูกูยืมที่เ ก่ียวของกับเงินที่กูยืมโดยผูกูยืม
ตองอํานวยความสะดวกในการเขาตรวจสอบแกเจาหนาที่ตามสมควร

ขอ 6 หากผูกูยืมผิดสัญญาขอใดขอหน่ึง หรือผิดนัดชําระหน้ีงวดใดงวดหน่ึงใหถือวาผิดนัดทั้งหมด หรือ
หากผูกูยืมผิดคํารับรองตามที่ระบุในคํารองขอกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพจากกองทุนผูสูงอายุและเอกสารประกอบ
คํารองหรือเมื่อปรากฏภายหลังวาผู กูยืมไมมี สิทธิขอกูยืมเ งิน หรือไดแจง หรือแสดงขอความอันเปนเท็จ
ในสาระสําคัญ หรือแสดง หรือสงมอบเอกสารปลอมเก่ียวกับการขอกูยืมเงินตามสัญญาน้ี หรือผูกูยืมเปนผูมีหน้ีสิน
ลนพนตัว หรือถูกพิทักษทรัพยช่ัวคราวหรือเด็ดขาด ผูใหกูยืมมีสิทธิบอกเลิกสัญญาและเรียกใหผูกูยืมชําระหน้ีเงิน
ที่ยังคางชําระทั้งหมดไดทันที โดยผูกูยืมตองรับผิดชดใชคาสินไหมทดแทน คาภาระติดพันอันเปนอุปกรณแหงหน้ี
คาใชจายในการติดตาม ทวงถาม คาฤชาธรรมเนียม รวมทั้งคาใชจายในการดําเนินคดี เพ่ือบังคับใหชําระหน้ี
ตามสัญญาน้ี

ขอ 7 ที่อยูของผูกูยืมที่ปรากฏในสัญญาน้ีใหถือเปนภูมิลําเนาของผูกูยืม การสงหนังสือบอกกลาวทวงถาม
จดหมาย หรือเอกสารอ่ืนใดไปยังผูกูยืม ผูใหกูยืมจะสงไปยังภูมิลําเนาของผูกูยืมและใหถือวาเปนการสงโดยชอบ
โดยถือวาผูกูยืมไดทราบขอความในเอกสารดังกลาวนับแตวันที่หนังสือบอกกลาวทวงถาม จดหมาย หรือเอกสาร
อ่ืนใดไปถึงภูมิลําเนาของผูกูยืม ไมวาผูกูยืมหรือบุคคลอ่ืนใดที่พํานักอยูในภูมิลําเนาของผูกูยืมจะไดรับหนังสือ
บอกกลาวทวงถาม จดหมาย หรือเอกสารน้ันไวหรือไมก็ตาม

หากผูกูยืมเปล่ียนแปลงภูมิลําเนา ผูกูยืมตองมีหนังสือแจงการเปล่ียนแปลงภูมิลําเนามายังผูใหกูยืมหรือ
ไดบันทึกถอยคําการเปล่ียนแปลงภูมิลําเนาไวกับเจาหนาที่ของผูใหกูยืม การละเลยไมแจงเปล่ียนแปลงภูมิลําเนา
ใหผูใหกูยืมทราบ หากผูใหกูยืมสงหนังสือบอกกลาวทวงถาม จดหมาย หรือเอกสารอ่ืนใด ไปยังผูกูยืมตามที่อยู
ที่ปรากฏในสัญญาน้ี ใหถือเสมือนวาผูกูยืมไดทราบขอความในเอกสารดังกลาวโดยชอบแลว

ขอ 8 ขณะทํา สัญญาน้ีผู กู ยื มมีสติ สัมป ชัญญะสมบูรณพรอม  ไม เ ปนคนวิกลจ ริต  จิตฟ นเฟอน
ไมสมประกอบ คนไรความสามารถ คนเสมือนไรความสามารถ หรือบุคคลลมละลาย

ขอ 9 ผูกูยืมรับรองวามีคุณสมบัติตามประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนผูสูงอายุ เร่ืองหลักเกณฑและ
เง่ือนไขอ่ืนที่ใหการสนับสนุนทางการเงินจากกองทุนผูสูงอายุ ลงวันที่ 7 มิถุนายน พ.ศ. 2549 และขอกําหนด
สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก เยาวชน ผูดอยโอกาสและผูสูงอายุ วาดวยคุณสมบัติผูกูยืม ผูคํ้าประกัน
และหลักเกณฑในการพิจารณาใหกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพประเภทรายบุคคลจากกองทุนผูสูงอายุ พ.ศ.2556

สัญญาน้ีทําข้ึนสองฉบับมีขอความถูกตองตรงกัน คูสัญญาทั้งสองฝายไดอานและเขาใจขอความในสัญญาน้ี
โดยตลอดครบถวนแลว จึงไดลงลายมือช่ือไวเปนสําคัญตอหนาพยานอยางนอยสองคน ณ วัน เดือน ป ที่ระบุ
ขางตน โดยมอบใหคูสัญญาเก็บรักษาไวฝายละหน่ึงฉบับ

ลงช่ือ ผูใหกูยืม
( )

ลงช่ือ ผูกูยืม
( )

ลงช่ือ พยาน
( )

ลงช่ือ พยาน
( )
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เอกสารแนบทายสัญญากูยืมเงินทุนประกอบอาชีพ
กองทุนผูสูงอายุ ประเภทรายบุคคล

ผูกูยืมไดอานและเขาใจวิธีการชําระเงินตามเอกสารแนบทายสัญญาฉบับน้ีโดยตลอดครบถวนแลว
จึงไดลงลายมือช่ือไวเปนหลักฐาน

ตามสัญญากูเลขที่ กท/2567/0001 ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน 2566               
ขอที่ 1 ผูกูยืมตกลงผอนชําระผูใหกูยืมงวดแรก ภายในวันที่ 5 ธันวาคม 2566
ขอที่ 2 ผูกูยืมรับ ทราบและตกลงชําระเงินกูยืม

2.1 ชําระที่เคานเตอรเซอรวิส หรือรานสะดวกซ้ือ 7- eleven ทุกสาขา โดยแจงเลขที่บัตรประจําตัว
ประชาชนของผูกูยืมและจํานวนเงินที่ตองการชําระ

2.2 ชําระผานธนาคารกรุงไทย มี 4 วิธี
2.2.1 ชําระผานแอปพลิเคชัน Krungthai next มี 2 วิธี 1) ชําระผานเมนูจายบิล คนหาคําวา กองทุน

ผูสูงอายุ กดเลือกรายการ รับชําระหน้ีกองทุนผูสูงอายุ (รหัส 95318) กรอกเลขที่บัตรประชาชนของลูกหน้ีเลขจาย
เงิน และจํานวนเงินที่ตองการชําระ 2) ชําระผานการสแกนบารโคดที่สัญญากูยืมเงินกองทุนผูสูงอายุ

2.2.2 ชําระผานแอปพลิเคชัน เปาตัง โดยการสแกนบารโคดที่สัญญากูยืมเงินกองทุนผูสูงอายุ 
จะปรากฏคําวา จายบิล พรอมขอมูลของลูกหน้ี และกรอกจํานวนเงินที่ตองการชําระ

2.2.3 ชําระผานเคานเตอรธนาคารกรุงไทย โดยใชรายการ รับชําระหน้ีกองทุนผูสูงอายุ (รหัส 95318)
กรอกเลขที่บัตรประชาชนของลูกหน้ี เลขจายเงิน และจํานวนเงินที่ตองการชําระ
(ชําระผานเคานเตอรธนาคารกรุงไทย มีคาธรรมเนียมตามที่ธนาคารกําหนด)

2.2.4 ชําระผานตู ATM ธนาคารกรุงไทย โดยใชรายการ รับชําระหน้ีกองทุนผูสูงอายุ (รหัส 95318)
กรอกเลขที่บัตรประชาชนของลูกหน้ี เลขจายเงิน และจํานวนเงินที่ตองการชําระ
(ชําระผานตู ATM ธนาคารกรุงไทย มีคาธรรมเนียมตามที่ธนาคารกําหนด)

ขอที่ 3 กรณีชําระเงินผานเคานเตอรเซอรวิส หรือ ชําระผานธนาคารกรุงไทย ตองนําสมุดคูบัญชีการกูยิมเงินทุน
ประกอบอาชีพผูสูงอายุ มาลงรายการบัญชีทุก 3 เดือน/งวด
ขอที่ 4 ใหถือวาเอกสารฉบับน้ีเปนสวนหน่ึงของสัญญากูยืมเงินทุนประกอบอาชีพกองทุนผูสูงอายุ
ขอที่ 5 ผูกูยืมตองผอนชําระหน้ีกูยืมเงินกองทุนผูสูงอายุเปนรายเดือนทุกเดือน เดือนละงวด
โดย ชําระหนี้งวดที่ 1 ถึง งวดที่ 30    งวดละ ‒ 1,000.00 ‒ บาท

( ‒ หนึ่งพันบาทถวน ‒ )

ลงช่ือ ผูกูยืม
( )

กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอาย ุ 
โทร 
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หนังสือคํ้าประกันการกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพ
กองทุนผูสูงอายุ ประเภทรายบุคคล

หนังสือคํ้าประกันเลขที่ กท/2567/0001
วันที่ 20 พฤศจิกายน 2566

หนังสือคํ้าประกันนี้ทําขึ้น ณ กองทุนผูสูงอายุ กรมกิจการผูสูงอายุ
ตั้งอยูเลขที่ 255 ถนน ราชวิถี
แขวง/ตําบล ทุงพญาไท  เขต/อําเภอ ราชเทวี
จังหวัด กรุงเทพมหานคร  โดยขาพเจา นางสาวทัศนวไล เรืองทรัพย
เกิดวันที่ 15 มีนาคม 2523                 อายุ 43 ป      บัตรประจําตัวประชาชน เลขที่ 3-6699-00152-17-3

หมูที่ 2            ตรอก/ซอยอยูตามทะเบียนบานเลขที่ 89/292  -
ถนน หทัยราษฎร                       แขวง/ตําบล                                    เขต/อําเภอ 
จังหวัด กรุงเทพมหานคร                 โทรศัพท 
ซึ่งตอไปในหนังสือคํ้าประกันเรียกวา "ผูคํ้าประกัน" ขอทําหนังสือคํ้าประกันฉบับนี้ใหไวเพื่อเปนหลักฐานแก กรมกิจ
การผูสูงอายุซึ่งตอไปในหนังสือคํ้าประกันเรียกวา "ผูใหกูยืม" ดังมีขอความตอไปนี้

ขอ 1 ตามที่ นางสาวฐิติรัตน เรืองทรัพย                                 ซึ่งตอไปในหนังสือคํ้าประกันนี้เรียกวา 
"ผูกูยืม" ไดรับอนุมัติใหกูยืมเงินทุนประกอบอาชีพจากคณะกรรมการบริหารกองทุนผูสูงอายุ และไดทําสัญญากูยืม เงิน
ทุนประกอบอาชีพกองทุนผูสูงอายุกับผูใหกูยืม ตามสัญญากูเลขที่ กท/2567/0001
ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน 2566 เปนจํานวนเงิน ‒ 30,000.00 ‒ บาท ( ‒ สามหมื่นบาทถวน ‒ )

ผูคํ้าประกันตกลงและยินยอมผูกพันตนที่จะคํ้าประกันผู กูยืมตามจํานวนเ งินที่ระบุในสัญญากูยืม
โดยเมื่อผูกูยืมผิดนัดชําระหน้ี ผูคํ้าประกันยินยอมรับผิดชําระหน้ีขางตน พรอมคาใชจายอยางอ่ืนตามที่ระบุ
ในสัญญากูยืมขอ 6 จนกวาผูใหกูยืมจะไดรับชําระครบถวน

ขอ 2 ถาผูกูยืมผิดนัดชําระหน้ีหรือผิดสัญญากูยืมไมวาขอใดขอหน่ึง หรือตกเปนผูมีหน้ีสินลนพนตัวหรือถูก
พิทักษทรัพยช่ัวคราว หรือเด็ดขาด หรือเสียชีวิต หรือเปนคนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ หรือ
เปนคนสาบสูญ หรือไปเสียจากถ่ินที่อยู หรือหาตัวไมพบ หรือมีกรณีอ่ืนใด อันเปนเหตุใหผูใหกูยืมไมไดรับชําระหน้ี
ตามสัญญา เมื่อผูใหกูยืมมีหนังสือบอกกลาวทวงถามใหชําระหน้ีไปยังผูคํ้าประกันโดยชอบ ผูคํ้าประกันยินยอม
ชําระหน้ีที่คางชําระ ตามขอผูกพันที่ระบุไวในสัญญากูยืมเงินทุนประกอบอาชีพดังกลาวใหแกผูใหกูยืม ภายในเวลา
ที่ระบุไวในหนังสือบอกกลาวทวงถาม โดยผูคํ้าประกันยินยอมชําระหน้ีเงินที่คางชําระทั้งหมดในคราวเดียว หรือ
ยินยอมชําระหน้ีตามเง่ือนไขและวิธีการชําระหน้ีที่ผูกูยืมมีอยูกับผูใหกูยืมกอนการผิดนัดชําระหน้ีเฉพาะในสวนที่ตน
ตองรับผิดก็ได ทั้งน้ี จนกวาผูใหกูยืมจะไดรับชําระหน้ีครบถวน
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ขอ 3 ผูคํ้าประกันยอมผูกพันตามหนังสือคํ้าประกันน้ีและจะไมยกเ ลิกหรือเพิกถอนการคํ้าประกัน
ไมวากรณีใดๆ ตลอดระยะเวลาที่ผูกูยืมตองรับผิดตามสัญญากูยืมเงินทุนประกอบอาชีพกองทุนผูสูงอายุตามขอ 1
แมในขณะที่ผูกูยืมทําสัญญากูยืมเงินดังกลาวน้ัน ผูกูยืมจะเขาทําสัญญาดวยความสําคัญผิดอยางใดๆ หรือเพราะ
เปนผูไรความสามารถ หากผูคํ้าประกันรูถึงเหตุสําคัญผิดหรือไรความสามารถน้ัน ในขณะทําหนังสือคํ้าประกันน้ี

ขอ 4 ที่อยูของผูคํ้าประกันที่ปรากฏในหนังสือคํ้าประกันน้ี ให ถือเปนภูมิ ลําเนาของผูคํ้าประกัน
การสงหนังสือบอกกลาวแจงการผิดนัดชําระหน้ีของผูกูยืมใหผูคํ้าประกันทราบ หนังสือบอกกลาวทวงถาม จดหมาย
หรือเอกสารอ่ืนใดไปยังผูคํ้าประกัน ผูใหกูยืมจะสงไปยังภูมิลําเนาของผูคํ้าประกัน และใหถือวาเปนการสงโดยชอบ
โดยถือวาผูคํ้าประกันไดทราบขอความในเอกสารดังกลาว นับแตวันที่หนังสือบอกกลาวแจงการผิดนัดชําระหน้ีของ
ผูกูยืม หนังสือบอกกลาวทวงถาม จดหมาย หรือเอกสารอ่ืนใด ไปถึงภูมิลําเนาของผูคํ้าประกัน ไมวาผูคํ้าประกัน
หรือบุคคลอ่ืนใดที่พํานักอยูในภูมิลําเนาของผูคํ้าประกันจะไดรับหนังสือบอกกลาวแจงการผิดนัดชําระหน้ีของผูกูยืม
หนังสือบอกกลาวทวงถาม จดหมาย หรือเอกสารน้ันไวหรือไมก็ตาม

หากผูคํ้าประกันเปล่ียนแปลงภูมิ ลําเนา ผูคํ้าประกันตองมีหนังสือแจงการเปล่ียนแปลงภูมิ ลําเนา
มายังผูใหกูยืมหรือไดบันทึกถอยคําการเปล่ียนแปลงภูมิลําเนาไวกับเจาหนาที่ของผูใหกูยืม การละเลยไมแจง
เปล่ียนแปลงภูมิลําเนาใหผูใหกูยืมทราบ หากผูใหกูยืมไดสงหนังสือบอกกลาวแจงการผิดนัดชําระหน้ีของผูกูยืม
หนังสือบอกกลาวทวงถาม จดหมาย หรือเอกสารอ่ืนใด ไปยังผูคํ้าประกันตามที่อยูที่ปรากฏในหนังสือคํ้าประกันน้ี
ใหถือเสมือนวาผูคํ้าประกันไดทราบขอความในเอกสารดังกลาวโดยชอบแลว

ขอ 5 ขณะทําหนังสือคํ้าประกันน้ี ผูคํ้าประกันมีสติสัมปชัญญะสมบูรณพรอม ไมเปนคนวิกลจริต หรือ
จิตฟนเฟอน ไมสมประกอบ หรือเปนคนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ หรือบุคคลลมละลาย

หนังสือคํ้าประกันน้ีทําข้ึนสองฉบับ มีขอความถูกตองตรงกัน ผูคํ้าประกันไดอานและเขาใจขอความในหนังสือ
คํ้าประกันน้ีโดยตลอดครบถวนแลว จึงไดลงลายมือช่ือไวเปนสําคัญตอหนาพยานอยางนอยสองคน ณ วัน เดือน ป
ที่ระบุขางตน โดยมอบใหผูใหกูยืมเก็บรักษาไวหน่ึงฉบับและผูคํ้าประกันเก็บรักษาไวหน่ึงฉบับ

ลงช่ือ ผูใหกูยืม 

( )

ลงช่ือ ผูคํ้าประกัน 

( )

ลงช่ือ พยาน

( )

ลงช่ือ พยาน

( )
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สัญญากู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ 
กองทุนผู้สูงอายุ ประเภทรายกลุ่ม 

 กลุ่ม .........................................................................  
 

  สัญญากู้ยืมเลขที ่................... / .................  
 วันที่ ........ เดือน ................. พ.ศ.  .............  
 สัญญานี้ทำขึ้น ณ ................................................................................................................................  

ตั้งอยู่เลขท่ี ......................... ถนน ............................................. แขวง/ตำบล .......................................................  

เขต/อำเภอ ................................................................... จังหวัด ..........................................................................  

ระหว่างกรมกิจการผู้สูงอายุ โดย .........................................................................................................................  

ตำแหน่ง ............................................................................. ผู้รับมอบอำนาจตามคำสั่งที่ .....................................  
ลงวันที่ .................... เดือน ....................................... พ.ศ.  .......................แนบท้ายสัญญานี้ ซึ่งต่อไปในสัญญา 

เรียกว่า “ผู้ให้กู้ยืม” ฝ่ายหนึ่ง กับบุคคลซึ่งมีรายชื่อต่อไปนี้ 
 ๑.   ..................................................... เกิดวันที่ ....... เดือน .................... พ.ศ.  ............ อายุ ............. ปี  
บัตรประจำตัวประชาชน เลขที ่........................................... ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขที่ ........... หมู่ ...................  
ตรอก/ซอย ................................... ถนน ..................................... แขวง/ตำบล .....................................................  

เขต/อำเภอ ............................................. จังหวัด ............................................... โทรศัพท์ ..................................  
 2.   ..................................................... เกิดวันที่ ....... เดือน .................... พ.ศ.  ............ อายุ ............. ปี  
บัตรประจำตัวประชาชน เลขที่ ........................................... ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขที่ ........... หมู่ ...................  
ตรอก/ซอย ................................... ถนน ..................................... แขวง/ตำบล .....................................................  

เขต/อำเภอ ............................................. จังหวัด ............................................... โทรศัพท์ ..................................  
 3.   ..................................................... เกิดวันที่ ....... เดือน .................... พ.ศ.  ............ อายุ ............. ปี  
บัตรประจำตัวประชาชน เลขที่ ........................................... ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขที่ ........... หมู่ ...................  
ตรอก/ซอย ................................... ถนน ..................................... แขวง/ตำบล .....................................................  

เขต/อำเภอ ............................................. จังหวัด ............................................... โทรศัพท์ ..................................  
 4.   ..................................................... เกิดวันที่ ....... เดือน .................... พ.ศ.  ............ อายุ ............. ปี  
บัตรประจำตัวประชาชน เลขที่ ........................................... ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขที่ ........... หมู่ ...................  
ตรอก/ซอย ................................... ถนน ..................................... แขวง/ตำบล .....................................................  

เขต/อำเภอ ............................................. จังหวัด ............................................... โทรศัพท์ ..................................  
 5.   ..................................................... เกิดวันที่ ....... เดือน .................... พ.ศ.  ............ อายุ ............. ปี  
บัตรประจำตัวประชาชน เลขที่ ........................................... ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขที่ ........... หมู่ ...................  
ตรอก/ซอย ................................... ถนน ..................................... แขวง/ตำบล .....................................................  

เขต/อำเภอ ............................................. จังหวัด ............................................... โทรศัพท์ ..................................  
 ปรากฏตามสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้านแนบท้ายสัญญานี้  ซึ่งต่อไป      
ในสัญญาเรียกว่า “ผู้กู้ยืม” อีกฝ่ายหนึ่ง คู่สัญญาทั้งสองฝ่ายได้ตกลงกัน มีข้อความดังต่อไปนี้ 
 

 

 

ก 
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 ข้อ ๑  ผู้ให้กู้ยืมตกลงให้กู้ยืมและผู้กู้ยืมตกลงกู้ยืมเงินกองทุนผู้สูงอายุเป็นเงินจำนวน ......................... บาท 

( ......................................... ) เพ่ือนำไปประกอบอาชีพ มีกำหนดเวลาผ่อนชำระ ................ ปี .................. เดื อ น 
( ......................................... ) โดยผู้กู้ยืมได้รับเงินจำนวนดังกล่าวไปครบถ้วนแล้วในวันทำสัญญา 
 ผู้กู้ยืมเป็นลูกหนี้ร่วมในอันจะต้องชำระหนี้โดยทำนองซึ่งแต่ละคนต้องชำระหนี้สิ้นเชิง แม้ถึงว่าผู้ให้กู้ยืม
ชอบที่จะได้รับชำระหนี้สิ้นเชิงได้แต่เพียงครั้งเดียว แต่ผู้ให้กู้ยืมจะเรียกให้ผู้กู้ ยืมคนใดคนหนึ่งชำระหนี้สิ้นเชิง
หรือแต่โดยส่วนก็ได้ตามแต่จะเลือก แต่ผู้กู้ยืมก็ยังคงต้องผูกพันอยู่ทั่วทุกคนจนกว่าหนี้นั้นจะได้ชำระเสร็จสิ้น 

 ข้อ ๒  ในขณะทำสัญญานี้ ผู้กู้ยืมได้จัดให้บุคคล ดังมรีายชื่อต่อไปนี้  
  ...........................................................................................................................................................  

  ...........................................................................................................................................................  

  ...........................................................................................................................................................  

  ...........................................................................................................................................................  

  ...........................................................................................................................................................  

 เข้าค้ำประกันการกู้ยืมเงินตามสัญญานี้ ปรากฏตามหนังสือค้ำประกันเลขที่ ........................ / ...................  
ลงวันที่ ......................................... ตามวงเงินที่ผู้กูย้ืมได้รับอนุมัติให้กู้ยืม 

 ข้อ ๓  ผู้กู้ยืมต้องชำระหนี้เงินกู้ยืมตามข้อ ๑ แก่ผู้ให้กู้ยืมตามวิธีการที่ปรากฏในเอกสารแนบท้าย
สัญญานี้ โดยไม่มีดอกเบี้ย ณ ......................................................................... หรือสถานที่ที่ ผู้ ให้กู้ยืมกำหนด  
โดยผ่อนชำระเป็นรายเดือน ภายในวันที่ ๕ ของแต่ละเดือน เดือนละงวด เป็นเงินงวดละ ............ บาท ( ................ ) 
รวมทั้งสิ้น ................ งวด ( ............................................ ) ห ากว ันถ ึงกำหนดชำระตรงกับวันหยุดทำการ 

ของผู้ให้กู้ยืมก็ให้เลื ่อนไปชำระในวันเปิดทำการถัดไป โดยผู้กู้ยืมตกลงผ่อนชำระงวดแรก ภายในวันที่ ๕ 
เดือน ........................  พ.ศ.  .............................................  
และต้องชำระหนี้ให้เสร็จสิ้น ภายในวันที่ ๕ เดือน ..............................  พ.ศ.  ...........  
 ข้อ ๔  ในระหว่างที่ผู้กู้ยืมยังเป็นหนี้เงินกู้ยืมกองทุนผู้สูงอายุ ห้ามผู้กู้ยืมไม่ว่าคนหนึ่งคนใดหรือหลายคน
ยื่นคำร้องขอกู้ยืมเงินจากกองทุนใด ๆ ในความรับผิดชอบของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
 ข้อ ๕  ผู้กู้ยืมจะต้องปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ประกาศ ข้อกำหนด และคำสั่งของผู้ให้กู้ยืมที่ใช้บังคับ      
อยู่แล้วในวันทำสัญญานี้ และที่ออกใช้บังคับในอนาคต รวมทั้งยินยอมให้เจ้าหน้าที่ของผู้ให้กู้ยืมเข้าตรวจสอบ
การใช้เงินกู้ยืมดังกล่าว และมีสิทธิ์สั่งให้ผู้กู้ยืมแสดงเอกสารและบัญชีต่าง ๆ ของผู้กู้ยืมที่เกี่ยวข้องกับเงินที่กู้ยืม
โดยผู้กู้ยืมต้องอำนวยความสะดวกในการเข้าตรวจสอบแก่เจ้าหน้าที่ตามสมควร 

 ข้อ ๖  หากผู้กู้ยืมผิดสัญญาข้อใดข้อหนึ่ง หรือผิดนัดชำระหนี้งวดใดงวดหนึ่ง ให้ถือว่าผิดนัดทั้งหมด
หรือหากผู้กู้ยืมผิดคำรับรองตามที่ระบุในคำร้องขอกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพจากกองทุนผู้สูงอายุและเอกสาร
ประกอบคำร้อง หรือเมื่อปรากฏภายหลังว่าผู้กู้ยืมไม่มีสิทธิขอกู้ยืมเงิน หรือได้แจ้ง หรือแสดงข้อความอันเป็นเท็จ
ในสาระสำคัญ หรือแสดง หรือส่งมอบเอกสารปลอมเกี่ยวกับการขอกู้ยืมเงินตามสัญญานี้ หรือผู้กู้ยืมเป็นผู้มีหนี้สิน
ล้นพ้นตัว หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์ชั่วคราวหรือเด็ดขาด ผู้ให้กู้ยืมมีสิทธิบอกเลิกสัญญาและเรียกให้ผู้กู้ยืมชำระหนี้
เงินที่ยังค้างชำระทั้งหมดได้ทันที  โดยผู้กู้ยืมต้องรับผิดชดใช้ค่าสินไหมทดแทน ค่าภาระติดพันอันเป็น  

อุปกรณ์แห่งหนี้ ค่าใช้จ่ายในการติดตาม ทวงถาม ค่าฤชาธรรมเนียม รวมทั้งค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีเพ่ือ
บังคับให้ชำระหนี้ตามสัญญานี้ 
 

ก 
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 ข้อ ๗ ที่อยู่ของผู้กู้ยืมที่ปรากฏในสัญญานี้ ให้ถือเป็นภูมิลำเนาของผู้กู้ยืม การส่งหนังสือบอกกล่าว 
ทวงถาม จดหมาย หรือเอกสารอ่ืนใดไปยังผู้กู้ยืม ผู้ให้กู้ยืมจะส่งไปยังภูมิลำเนาของผู้กู้ยืม และให้ถือว่าเป็นการ
ส่งโดยชอบ โดยถือว่าผู้กู้ยืมได้ทราบข้อความในเอกสารดังกล่าว นับแต่วันที่หนังสือบอกกล่าวทวงถาม จดหมาย           
หรือเอกสารอื่นใดไปถึงภูมิเนาของผู้กู้ยืม ไม่ว่าผู้กู้ยืมหรือบุคคลอ่ืนใดที่พำนักอยู่ในภูมิลำเนาของผู้กู้ยืมจะได้รับ
หนังสือบอกกล่าวทวงถาม จดหมาย หรือเอกสารนั้นไว้หรือไม่ก็ตาม 

 หากผู้กู้ยืมเปลี่ยนแปลงภูมิลำเนา ผู้กู้ยืมต้องมีหนังสือแจ้งการเปลี่ยนแปลงภูมิลำเนามายังผู้ให้กู้ยืม 
หรือได้บันทึกถ้อยคำการเปลี่ยนแปลงภูมิลำเนาไว้กับเจ้าหน้าที่ของผู้ให้กู้ยืม การละเลยไม่ แจ้งเปลี่ยนแปลง
ภูมิลำเนาให้ผู้ให้กู้ยืมทราบ หากผู้ให้กู้ยืมส่งหนังสือบอกกล่าวทวงถาม จดหมาย หรือเอกสารอ่ืนใด ไปยังผู้กู้ยืม    
ตามท่ีอยู่ที่ปรากฏในสัญญานี้ ให้ถือเสมือนว่าผู้กู้ยืมได้ทราบข้อความในเอกสารดังกล่าวโดยชอบแล้ว 

 ข้อ ๘  ขณะทำสัญญานี้ ผู้กู้ยืมทุกคนมีสติสัมปชัญญะสมบูรณ์พร้อม ไม่เป็นคนวิกลจริต จิตฟ่ันเฟือน        
ไม่สมประกอบ คนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ หรือบุคคลล้มละลาย 

 ข้อ 9 ผู้กู้ยืมรับรองว่ามีคุณสมบัติของผู้ขอรับการสนับสนุนเงินจากกองทุนผู้สูงอายุตามประกาศคณะ
กรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ เรื่องหลักเกณฑ์ และเงื่อนไขอ่ืนที่ให้การสนับสนุนทางการเงินจากกองทุน
ผู้สูงอายุ ลงวันที่ 7 มิถุนายน พ.ศ. 2549 

 สัญญานี้ทำขึ้นสามฉบับ มีข้อความถูกต้องตรงกัน คู่สัญญาทั้งสองฝ่ายได้อ่านและเข้าใจข้อความ    
ในสัญญานี้โดยตลอดครบถ้วนแล้ว จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยานอย่างน้อยสองคน ณ วัน เดือน ปี 
ที่ระบุข้างต้น โดยมอบให้ผู้ให้กู้ยืมเก็บรักษาไว้สองฉบับและผู้กู้ยืมเก็บรักษาไว้หนึ่งฉบับ 

 

 

ลงชื่อ ............................................................. ผู้ให้กู้ยืม ลงชื่อ ......................................................... ผู้กู้ยืม 

 ( ............................................................ )  (......................................................... ) 

ลงชื่อ ............................................................. ผู้กู้ยืม ลงชื่อ ......................................................... ผู้กู้ยืม 

 ( ............................................................ )  (......................................................... ) 

ลงชื่อ ............................................................. ผู้กู้ยืม ลงชื่อ ......................................................... ผู้กู้ยืม 

 ( ............................................................ )  (......................................................... ) 

ลงชื่อ ............................................................. พยาน ลงชื่อ ......................................................... พยาน 

 ( ............................................................ )  (......................................................... ) 
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ข้อ 1 ผู้กู้ยืมตกลงผ่อนชำระผู้ให้กู้ยืมงวดแรก ภายในวันที่ ...........................................................  
ข้อ 2 ผู้กู้ยืมรับทราบและตกลงชำระเงินกู้ยืม ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 
 2.1 ด้วยตนเอง  ....................................................................................................................  
 ..........................................................................................................................................................................  

 2.2 ไปรษณีย์ธนาณัติ ............................................................................................................  
 ..........................................................................................................................................................................  
 2.3 ธนาคารกรุงไทย .............................................................................................................  
 ..........................................................................................................................................................................  
 ..........................................................................................................................................................................  
 2.4 จุดบริการเคาน์เตอร์เซอร์วิส หรือร้านสะดวกซื้อ 7 - ELEVEN ทุกสาขา โดยแจ้งเลขท่ี
บัตรประจำตัวประชาชนของผู้กู้ยืมและจำนวนเงินที่ต้องการชำระ 

ข้อ 3 กรณีชำระเงินทางไปรษณีย์ธนาณัติหรือธนาคารหรือผ่านระบบเคาน์เตอร์เซอร์วิส ต้องนำสมุดคู่บัญชี            
การกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพผู้สูงอายุ กองทุนผู้สูงอาย ุมาลงรายการบัญชีทุก 3 เดือน 

ข้อ 4 ให้ถือว่าเอกสารฉบับนี้เป็นส่วนหนึ่งของสัญญากู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพกองทุนผู้สูงอายุ 
ข้อ 5 ผู้กู้ยืมต้องผ่อนชำระหนี้กู้ยืมเงินกองทุนผู้สูงอายุเป็นรายเดือน เดือนละงวด   
 โดย  ชำระหนี้งวดที่ 1 ถึง งวดที่ .............. งวดละ ............... บาท ( ......................................... ) 
  งวดสุดท้ายชำระ ................ บาท (.......................... ................. ) 
 ผู้กู้ยืมได้อ่านและเข้าใจข้อความตามเอกสารแนบท้ายสัญญาฉบับนี้โดยตลอดครบถ้วนแล้ว จึงลงลายมือชื่อ
ไว้เป็นหลักฐาน 

ลงชื่อ ............................................................... ผู้กู้ยืม ลงชื่อ ................................................................... ผู้กู้ยืม 
 ( ................................................................. ) ( .....................................................................) 

ลงชื่อ ............................................................... ผู้กู้ยืม ลงชื่อ ................................................................... ผู้กู้ยืม 
 ( ................................................................. ) ( .....................................................................) 

ลงชื่อ ............................................................... ผู้กู้ยืม  
 ( ................................................................. )  
 
 
 

สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด................................... 
โทรศัพท.์....................................................... 

เอกสารแนบท้ายสัญญากู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ 

กองทุนผู้สูงอายุ ประเภทรายกลุ่ม 

ตามสัญญากู้ยืมเลขที ่ ก /  ลงวันที ่   
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 สัญญากู้ยืมเลขที่  ก      / 
 
 

ข้อปฏิบัติการชำระเงิน กองทุนผู้สูงอายุ (รายกลุ่ม) 
 ข้อ 1 กรณีชำระเงินด้วยตนเอง กองทุนผู้สูงอายุ/สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด       
(สนง.พมจ.) จะออกใบเสร็จรับเงินให้ผู้มาชำระเงินทันที หากผู้กู้ยืมหรือผู้ค้ำประกันมอบหมายให้บุคคลอ่ืนมาชำระ
เงินแทน เป็นหน้าที่ของผู้กู้ยืมหรือผู้ค้ำประกันที่จะติดตามทวงถามเอาใบเสร็จรับเงินจากบุคคลนั้น หากเกิด 

การสูญหายหรือไม่ได้รับใบเสร็จรับเงินไม่ว่าในกรณีใด ๆ กองทุนผู้สูงอายุ/สนง.พมจ. จะไม่รับผิดชอบในทุกกรณ ี

 ข้อ 2  กรณีชำระเงินผ่านจุดบริการเคาน์เตอร์เซอร์วิสหรือร้านสะดวกซื้อ 7 – ELEVEN ให้เก็บใบเสร็จรับเงิน
ที่ ได้รับจากจุดบริการเคาน์ เตอร์เซอร์วิสหรือร้านสะดวกซื้อ 7 – ELEVEN ไว้ เป็นหลักฐาน โดยกองทุน 

ผู้สูงอายุ/สนง.พมจ. จะไม่มีการออกใบเสร็จรับเงินให้อีก หากผู้กู้ยืมหรือผู้ค้ำประกันมอบหมายให้บุคคลอื่นมาชำระ
เงินแทน เป็นหน้ าที่ ของผู้ กู้ ยืมหรือผู้ ค้ำประกันที่ จะติดตามทวงถาม เอาใบเสร็จรับ เงินจากบุคคลนั้ น  
หากเกิดการสูญหายหรือไม่ได้รับใบเสร็จรับเงินไม่ว่าในกรณีใด กองทุนผู้สูงอายุ/สนง.พมจ. จะไม่รับผิดชอบในทุกกรณ ี

 ข้อ 3 กรณีชำระเงินทางไปรษณีย์ธนาณัติ หรือธนาคาร กองทุนผู้สูงอายุ/สนง.พมจ. จะออกใบเสร็จรับเงิน        
และดำเนินการจัดส่งให้ทางไปรษณีย์ ตามชื่อและที่อยู่ที่ผู้กู้ยืมและผู้ค้ำประกันยินยอมให้เป็นบุคคลผู้รับหลักฐาน       
ดังระบุไว้ด้านล่างนี้ 
 ชื่อ - สกุล .........................................................................................................................................................  

ที่อยู่ เลขที่ ......................... หมู่บ้าน/อาคาร ....................................................................................... หมู่ที่ ................  
ตรอก/ซอย ...................................................................... ถนน ...................................................................................  

แขวง/ตำบล .................................................................... เขต/อำเภอ .........................................................................  

จังหวัด ..........................................................เบอร์โทรศัพท์ติดต่อ ..............................................................................  

 ผู้กู้ยืมและผู้ค้ำประกันรับทราบและยินยอมปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด พร้อมทั้งได้อ่านและเข้าใจข้อความ   
โดยตลอดครบถ้วนแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานต่อหน้าพยานอย่างน้อยสองคน 

ลงชื่อ .................................................................. ผู้กู้ยืม ลงชื่อ ............................................................ ผู้ค้ำประกัน 

 ( ................................................................. )  ( ............................................................ ) 

ลงชื่อ .................................................................. ผู้กู้ยืม ลงชื่อ ............................................................ ผู้ค้ำประกัน 

 ( ................................................................. )  ( ............................................................ ) 

ลงชื่อ .................................................................. ผู้กู้ยืม ลงชื่อ ............................................................ ผู้ค้ำประกัน 

 ( ................................................................. )  ( ............................................................ ) 

ลงชื่อ .................................................................. ผู้กู้ยืม ลงชื่อ ............................................................ ผู้ค้ำประกัน 

 ( ................................................................. )  ( ............................................................ ) 

ลงชื่อ .................................................................. ผู้กู้ยืม ลงชื่อ ............................................................ ผู้ค้ำประกัน 

 ( ................................................................. )  ( ............................................................ ) 
ลงชื่อ .................................................................. พยาน  ลงชื่อ ............................................................ พยาน 

 ( ................................................................. ) ( ............................................................ ) 
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หนังสือค้ำประกันการกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชพี 

กองทุนผู้สูงอายุ ประเภทรายกลุ่ม 
 หนังสือค้ำประกันเลขที่ .................... / .................  

 วันที่ .......... เดือน ...................... พ.ศ. .................  

 หนังสือค้ำประกันนี้ทำข้ึน ณ ...............................................................................................................  

ตั้งอยู่เลขท่ี .............................. ถนน ........................................ แขวง/ตำบล .......................................................  

เขต/อำเภอ ................................................................... จังหวัด ..........................................................................  

โดยข้าพเจ้าผู้มีรายชื่อต่อไปนี้ คือ 

 ๑.   ................................................ เกิดวันที่ .......... เดือน .......................... พ.ศ.  ............ อายุ ........... ปี 

บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ/บัตรประจำตัวประชาชน เลขที ่..........................................................................  

ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขที่ ......................... หมู่ที ่........................ ตรอก/ซอย ....................................................  

ถนน ............................................. แขวง/ตำบล ............................................ เขต/อำเภอ ...................................  

จังหวัด .......................................................................... โทรศัพท์ ........................................................................  

อัตราเงินเดือน/รายได้ต่อเดือน ........................................... บาท หรือต่อปี .................................................บาท 

 2.   ................................................ เกิดวันที่ .......... เดือน .......................... พ.ศ.  ............ อายุ ........... ปี 

บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ/บัตรประจำตัวประชาชน เลขที่ ..........................................................................  

ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขที่ ......................... หมู่ที ่........................ ตรอก/ซอย ....................................................  

ถนน ............................................. แขวง/ตำบล ............................................ เขต/อำเภอ ...................................  

จังหวัด .......................................................................... โทรศัพท์ ........................................................................  

อัตราเงินเดือน/รายได้ต่อเดือน ........................................... บาท หรือต่อปี .................................................บาท 

 3.   ................................................ เกิดวันที่ .......... เดือน .......................... พ.ศ.  ............ อายุ ........... ปี 

บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ/บัตรประจำตัวประชาชน เลขที่ ..........................................................................  

ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขที่ ......................... หมู่ที ่........................ ตรอก/ซอย ....................................................  

ถนน ............................................. แขวง/ตำบล ............................................ เขต/อำเภอ ...................................  

จังหวัด .......................................................................... โทรศัพท์ ........................................................................  

อัตราเงินเดือน/รายได้ต่อเดือน ........................................... บาท หรือต่อปี .................................................บาท 

 4.   ................................................ เกิดวันที่ .......... เดือน .......................... พ.ศ.  ............ อายุ ........... ปี 

บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ/บัตรประจำตัวประชาชน เลขที่ ..........................................................................  

ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขที่ ......................... หมู่ที ่........................ ตรอก/ซอย ....................................................  

ถนน ............................................. แขวง/ตำบล ............................................ เขต/อำเภอ ...................................  

จังหวัด .......................................................................... โทรศัพท์ ........................................................................  

อัตราเงินเดือน/รายได้ต่อเดือน ........................................... บาท หรือต่อปี .................................................บาท 

 5.   ................................................ เกิดวันที่ .......... เดือน .......................... พ.ศ.  ............ อายุ ........... ปี 

ก 
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บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ/บัตรประจำตัวประชาชน เลขที่ ..........................................................................  

ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขที่ ......................... หมู่ที ่........................ ตรอก/ซอย ....................................................  

ถนน ............................................. แขวง/ตำบล ............................................ เขต/อำเภอ ...................................  

จังหวัด .......................................................................... โทรศัพท์ ........................................................................  

อัตราเงินเดือน/รายได้ต่อเดือน ........................................... บาท หรือต่อปี .................................................บาท 

 ปรากฏตามสำเนาบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ/สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน

แนบท้ายหนังสือค้ำประกันนี้ ซึ่งต่อไปในหนังสือค้ำประกันเรียกว่า “ผู้ค้ำประกัน” ขอทำหนังสือค้ำประกัน 

ฉบับนี้ ให้ไว้เพ่ือเป็นหลักฐานแก่กรมกิจการผู้สูงอายุ ซึ่งต่อไปในหนังสือค้ำประกันเรียกว่า “ผู้ ให้กู้ยืม”           

ดังมีข้อความต่อไปนี้ 

 ข้อ ๑  ตามท่ี  .....................................................................................................  

   .....................................................................................................  

   .....................................................................................................  

   .....................................................................................................  

   .....................................................................................................  

 ซ่ึงต่อไปในหนังสือค้ำประกันนี้ เรียกว่า “ผู้กู้ยืม” ได้รับอนุมัติให้กู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ         

จากคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ และได้ทำสัญญากู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพกองทุนผู้สูงอายุกับผู้ให้กู้ยืม

ตามสัญญากูย้ืมเลขที่ .................... / ................... ลงวันที่ ............................... เป็นเงินจำนวน ......................บาท 

( ...................................................... ) 

 ผู้ค้ำประกันตกลงและยินยอมผูกพันตนอย่างลูกหนี้ร่วมกันที่จะค้ำประกันผู้กู้ยืม ตามจำนวนเงิน 

ที่ระบุในสัญญากู้ยืมโดยเมื่อผู้กู้ยืมผิดนัด ผู้ค้ำประกันยินยอมรับผิดชำระหนี้ข้างต้น พร้อมค่าใช้จ่ายอย่างอ่ืน 

ตามท่ีระบุไว้ในสัญญากู้ยืมข้อ ๖ จนกว่าผู้ให้กู้ยืมจะได้รับชำระหนี้ครบถ้วน 

 ข้อ ๒  ถ้าผู้กู้ยืมผิดนัดชำระหนี้หรือผิดสัญญากู้ยืมเงินไม่ว่าข้อใดข้อหนึ่ง หรือผู้กู้ยืมคนหนึ่งคนใด 

หรือหลายคนเป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์ชั่วคราวหรือเด็ดขาด หรือเสียชีวิต หรือเป็นคน 

ไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือเป็นคนสาบสูญ หรือไปเสียจากถิ่นที่อยู่ หรือหาตัวไม่พบ 

หรือมีกรณีอ่ืนใด อันเป็นเหตุให้ผู้ให้กู้ยืมไม่ได้รับชำระหนี้ตามสัญญา เมื่อผู้ให้กู้ยืมมีหนังสือบอกกล่าวทวงถาม 

ให้ชำระหนี้ไปยังผู้ค้ำประกันโดยชอบ ผู้ค้ำประกันยินยอมร่วมกันชำระหนี้ที่ค้างชำระตามข้อผูกพันที่ระบุไว้  

ในสัญญากู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพดังกล่าวให้แก่ผู้ให้กู้ยืม ภายในเวลาที่ระบุไว้ในหนังสือบอกกล่าวทวงถาม  

โดยผู้ค้ำประกันยินยอมชำระหนี้ เงินที่ค้างชำระทั้งหมดในคราวเดียว หรือยินยอมชำระหนี้ตามเงื่อนไข  

และวิธีการชำระหนี้ที่ผู้กู้ยืมมีอยู่กับผู้ให้กู้ยืมก่อนการผิดนัดชำระหนี้เฉพาะในส่วนที่ตนต้องรับผิดก็ได้  ทั้งนี้ 

จนกว่าผู้ให้กู้ยืมจะได้รับชำระหนี้ครบถ้วน 

 ข้อ ๓  ผู้ค้ำประกันยอมผูกพันตามหนังสือค้ำประกันนี้ และจะไม่ยกเลิก หรือเพิกถอนการค้ำประกัน 

ไม่ว่ากรณีใด ๆ ตลอดระยะเวลาที่ผู้กู้ยืมต้องรับผิดตามสัญญากู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพกองทุนผู้สูงอายุตามข้อ ๑             

แม้ในขณะที่ผู้กู้ยืมทำสัญญากู้ยืมเงินดังกล่าวนั้น ผู้กู้ยืมจะเข้าทำสัญญาด้วยความสำคัญผิดอย่างใด ๆ  

หรือเพราะเป็นผู้ไร้ความสามารถ หากผู้ค้ำประกันรู้ถึงเหตุสำคัญผิดหรือไร้ความสามารถนั้น ในขณะทำหนังสือ

ค้ำประกันนี ้

ก 
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 ข้อ ๔ ที่อยู่ของผู้ค้ำประกันที่ปรากฏในหนังสือค้ำประกันนี้ ให้ถือเป็นภูมิลำเนาของผู้ค้ำประกัน 

การส่งหนังสือบอกกล่าวแจ้งการผิดนัดชำระหนี้ของผู้กู้ยืมให้ผู้ค้ำประกันทราบ หนังสือบอกกล่าวทวงถาม 

จดหมาย หรือเอกสารอ่ืนใดไปยังผู้ค้ำประกัน ผู้ให้กู้ยืมจะส่งไปยังภูมิลำเนาของผู้ค้ำประกัน  และให้ถือว่า 

เป็นการส่งโดยชอบ โดยถือว่าผู้ค้ำประกันได้ทราบข้อความในเอกสารดังกล่าว นับแต่วันที่หนังสือบอกกล่าว 

แจ้งการผิดนัดชำระหนี้ของผู้กู้ยืม หนังสือบอกกล่าวทวงถาม จดหมาย หรือเอกสารอ่ืนใดไปถึงภูมิลำเนา 

ของผู้ค้ำประกัน ไม่ว่าผู้ค้ำประกันหรือบุคคลอ่ืนใดที่พำนักอยู่ในภูมิลำเนาของผู้ค้ำประกันจะได้รับหนังสือบอกกล่าว

แจ้งการผิดนัดชำระหนี้ของผู้กู้ยืม หนังสือบอกกล่าวทวงถาม จดหมาย หรือเอกสารนั้นไว้หรือไม่ก็ตาม 

 หากผู้ค้ำประกันเปลี่ยนแปลงภูมิลำเนา ผู้ค้ำประกันต้องมีหนังสือแจ้งการเปลี่ยนแปลงภูมิลำเนา    

มายังผู้ให้กู้ยืม หรือได้บันทึกถ้อยคำการเปลี่ยนแปลงภูมิลำเนาไว้กับเจ้าหน้าที่ของผู้ให้กู้ยืม การละเลยไม่แจ้ง

เปลี่ยนแปลงภูมิลำเนาให้ผู้ให้กู้ยืมทราบ หากผู้ให้กู้ยืมได้ส่งหนังสือบอกกล่าวแจ้งการผิดนัดชำระหนี้ของผู้กู้ยืม 

หนังสือบอกกล่าวทวงถาม จดหมาย หรือเอกสารอ่ืนใดไปยังผู้ค้ำประกันตามที่อยู่ที่ปรากฏในหนังสือค้ำประกันนี้

ให้ถือเสมือนว่าผู้ค้ำประกันได้ทราบข้อความในเอกสารดังกล่าวโดยชอบแล้ว 

 ข้อ ๕  ขณะทำหนังสือค้ำประกันนี้ ผู้ค้ำประกันทุกคนมีสติสัมปชัญญะสมบูรณ์พร้อม ไม่เป็นคนวิกลจริต 

หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ คนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ หรือบุคคลล้มละลาย 

 หนังสือค้ำประกันนี้ทำขึ้นสามฉบับ มีข้อความถูกต้องตรงกัน ผู้ค้ำประกันทุกคนได้อ่านและเข้าใจ

ข้อความในหนังสือค้ำประกันนี้โดยตลอดครบถ้วนแล้ว จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยานอย่างน้อย

สองคน ณ วัน เดือน ปี ที่ระบุข้างต้น โดยมอบให้ผู้ให้กู้ยืมเก็บรักษาไว้สองฉบับและผู้ค้ำประกันเก็บรักษาไว้

หนึ่งฉบับ 

 

ลงชื่อ ....................................................... ผู้ให้กู้ยืม ลงชื่อ ....................................................... ผู้ค้ำประกัน 

 ( ......................................................... )  (......................................................... ) 

ลงชื่อ ....................................................... ผู้ค้ำประกัน ลงชื่อ ....................................................... ผู้ค้ำประกัน 

 ( ......................................................... )  (......................................................... ) 

ลงชื่อ ....................................................... ผู้ค้ำประกัน ลงชื่อ ....................................................... ผู้ค้ำประกัน 

 ( ......................................................... )  (......................................................... ) 

ลงชื่อ ....................................................... พยาน ลงชื่อ ....................................................... พยาน 

 ( ......................................................... )  (......................................................... ) 
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เรื่อง  แจ้งผู้กู้ยืมผิดนัดช าระหนี้กองทุนผู้สูงอายุ 
เรียน  ชื่อ นามสกุลผู้กู้ยืม  

อ้างถึง  สัญญากู้ยืมเลขท่ี เลขที่ที่ระบุในสัญญา ลงวันที่ ว/ด/ป ที่ระบุในสัญญา 

ตามสัญญาที่อ้างถึง ท่านได้กู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพจากกองทุนผู้สูงอายุ เป็นเงินจ านวน 
จ านวนเงินกูย้ืม บาท (...............................บาทถ้วน) โดยมี ชื่อ นามสกุลผู้ค้ าประกัน เป็นผู้ค้ าประกัน นั้น 

ชื่อหน่วยงำน ขอแจ้งว่ำขณะนี้ท่ำนผิดนัดช ำระหนี้สัญญำกู้ยืมเงินทุนประกอบอำชีพจำก

กองทุนผู้สูงอำยุ โดยข้อมูล ณ วันที่ ว/ด/ป ที่น ำข้อมูลหนี้มำใช้แจ้งหนังสือ เป็นเงินจ ำนวน จ ำนวนเงินคงเหลือ 

บำท (..............................บำทถ้วน)  ดังนั้น จึงขอให้ท่ำนน ำเงินไปช ำระหนี้คืนกองทุนผู้สูงอำยุทั้งหมด ภำยใน 

๑๐ วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือฉบับนี้ ณ ร้ำนสะดวกซื้อ 7-Eleven ทุกสำขำทั่วประเทศ หรือร้ำนค้ำที่มีตรำ

สัญลักษณ์เคำน์เตอร์เซอร์วิส โดยให้ท่ำนแจ้งเลขบัตรประจ ำตัวประชำชนของท่ำน พร้อมจ ำนวนเงินที่ต้องช ำระ

หนี้คืนกับพนักงำนร้ำนสะดวกซ้ือหรือร้ำนค้ำดังกล่ำว หำกพ้นก ำหนดเวลำแล้ว ท่ำนยังคงเพิกเฉยไม่ช ำระหนี้คืน

กองทุนผู้สูงอำยุ ชื่อหน่วยงำนมีควำมจ ำเป็นต้องด ำเนินกำรทำงกฎหมำยกับท่ำนต่อไป  

จึงเรียนมาเพ่ือด าเนินการ และขออภัยหากท่านช าระเงินแล้วก่อนได้รับหนังสือฉบับนี้ 
ขอแสดงความนับถือ 

 (.....................................................) 
 พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด...........ปฎบิัติราชการแทน 

 ผูว้่าราชการจังหวัด...................... 

ส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด........... 
โทร. .................................................... 

ผูกูยืม
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ที่ / เลขหนังสือออก       ศาลากลางจังหวัด..................................
อําเภอเมือง....................จังหวัด............

สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด...........
โทร. ...................................................
***หมายเหตุส่วนนี้ มีเพื่ออธิบายเท่านั้น ไม่ต้องเขียนไว้ในหนังสือ 1. ผู้มีอ ำนำจลงนำมหนังสือแจ้งหนี้ปรับเปลี่ยนตำมแต่ละจังหวัด 

2. เลขที่หนังสือมุมซ้ำยและที่อยู่มุมขวำของหนังสือแจ้งหนี้ปรับเปลี่ยนตำมแต่ละจังหวัด

3. สถำนที่ติดต่อและเบอร์โทรศัพท์ติดต่อด้ำนล่ำงหนังสือแจ้งหนีป้รับเปลี่ยนตำมแต่ละจังหวัด

4. ชื่อส่วนรำชกำร(ตวัสีแดง)ปรับเปลี่ยนตำมส่วนรำชกำรที่ออกหนังสือแจ้งหนี้ในแต่ละจังหวัด

เรื่อง  แจ้งการผิดนัดช าระหนี้กองทุนผู้สูงอายุ 
เรียน  ชื่อ นามสกุลผู้ค้ าประกัน 

อ้างถึง  หนังสือค้ าประกันเลขที่ เลขที่ที่ระบุในหนังสือค้ าประกัน ลงวันที่ วัน/เดือน/ปี ที่ระบุในหนังสือค้ าประกัน 
ตามหนังสือที่อ้างถึง ท่านได้ค้ าประกันการกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพจากกองทุนผู้สูงอายุของ 

ชื่อ นามสกุลผู้กู้ยืม ในสัญญากู้ยืมเลขที่ เลขที่ที่ระบุในสัญญา ลงวันที่ ว/ด/ป ที่ระบุในสัญญา เป็นเงินจ านวน 

จ านวนเงินกูย้ืม บาท (...............................บาทถ้วน) นั้น 

ชื่อหนวยงาน ขอแจ้งให้ท่ำนทรำบว่ำขณะนี้ผู้กู้ยืมผิดนัดช ำระหนี้สญัญำกู้ยืมเงินทุน 
ประกอบอำชีพจำกกองทุนผู้สูงอำยุ โดยข้อมูล ณ วันที่ ว/ด/ป ที่น ำข้อมูลหนี้มำใช้แจ้งหนังสือ เป็นเงินจ ำนวน 

จ ำนวนเงินคงเหลือ บำท (..............................บำทถ้วน)  ดังนั้น จึงขอให้ท่ำนและหรือผู้กู้ยืมน ำเงินไปช ำระหนี้

คืนกองทุนผู้สูงอำยุทั้งหมด ภำยใน ๑๐ วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือฉบับนี้  ณ ร้ำนสะดวกซื้อ 7-Eleven ทุก 
สำขำทั่วประเทศ หรือร้ำนค้ำที่มีตรำสัญลักษณ์เคำน์เตอร์เซอร์วิส โดยให้ท่ำนแจ้งเลขบัตรประจ ำตัวประชำชน 
ของผู้กู้ยืมพร้อมจ ำนวนเงินที่ต้องช ำระหนี้คืนกับพนักงำนร้ำนสะดวกซื้อหรือร้ำนค้ำดังกล่ำวหำกพ้นก ำหนดเวลำ

แล้วท่ำนและหรือผู้กู้ยืมยังคงเพิกเฉยไม่ช ำระหนี้คืนกองทุนผู้สูงอำยุชื่อหนวยงานมีควำมจ ำเป็นต้องด ำเนินกำร 
ทำงกฎหมำยกับท่ำนและผู้กู้ยืมต่อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือด าเนินการ และขออภัยหากท่านและหรือผู้กู้ยืมช าระเงินแล้วก่อนได้รับ
หนังสือฉบับนี้ 

ขอแสดงความนับถือ 

 (................................................) 
 พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด...........ปฎิบัติราชการแทน 

ผูวาราชการจังหวัด......................

  ผูคํ้าประกัน

วันที่  
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ที่ /เลขหนังสือออก ศาลากลางจังหวัด.................................. 
  อ าเภอเมือง....................จังหวัด............ 

       วันที ่
เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์คัดแบบรับรองรายการทะเบียนราษฎร 

เรียน   .............................................................. 

ด้วยชื่อหน่วยงาน มีความประสงค์ขอคัดแบบรับรองรายการทะเบียนราษฎร เพ่ือเร่งรัดติดตาม
ให้ลูกหนี้กองทุนผู้สูงอายุที่ผิดนัดช าระหนี้ ส่งใช้เงินคืน เพ่ือเป็นทุนหมุนเวียนส าหรับผู้สูงอายุรายอ่ืนๆ 
ได้กู้ยืมเงินเป็นทุนประกอบอาชีพต่อไป 

เพ่ือให้การติดตามทวงถามหนี้กองทุนผู้สูงอายุเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ชื่อหน่วยงาน 

จึงขอความอนุเคราะห์คัดแบบรับรองรายการทะเบียนราษฎร ใบส าคัญการจดทะเบียนเปลี่ยนชื่อสกุล (ถ้ามี) 
ใบมรณบัตร (ในกรณีเสียชีวิต) ของผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกัน ดังนี้ 

1. ชื่อนามสกุลที่ขอคัดทะเบียนราษฎร เลขประจ าตัวประชาชน 3-1005-02319-66-0
2. ชื่อนามสกุลที่ขอคัดทะเบียนราษฎร เลขประจ าตัวประชาชน 1-1014-01402-24-8

ทั้งนี้ เพ่ือเป็นประโยชน์ของทางราชการ ผลเป็นประการใดขอแจ้งให้ทราบด้วย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

ขอแสดงความนับถือ 

(.....................................................) 
  พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด...........ปฎบิัติราชการแทน 

ผู้ว่าราชการจังหวัด...................... 

ส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด........... 
โทร. .................................................... 
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        วันที่ 

เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์คัดแบบรับรองรายการทะเบียนราษฎร 

เรียน  ................................................... 
สิ่งที่ส่งมาด้วย ส าเนาแบบรับรองรายการทะเบียนราษฎร (ท.ร. 14/1) ของลูกหนี้เสียชีวิต จ านวน 1 ฉบับ 

ด้วยกรมกิจการผู้สูงอายุ มีความประสงค์จะด าเนินการฟ้องร้องด าเนินคดีกับลูกหนี้กองทุน
ผู้สูงอายุที่ผิดนัดช าระหนี้กองทุนผู้สูงอายุ 

ดังนั้น  เพ่ือให้การฟ้องร้องคดีดั งกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ชื่อหน่วยงาน 
จึงขอความอนุเคราะห์ชื่อหน่วยงานที่ขอคัดทะเบียนราษฎรสืบค้นข้อมูลรายการทะเบียนราษฎรของ 
ชื่อนามสกุลผู้เสียชีวิต เลขประจ าตัวประชาชน .................... .................... ซ่ึงเป็นลูกหนี้ของชื่อหน่วยงาน 
ที่เสียชีวิตแล้ว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย โดยขอทราบข้อมูล พร้อมด้วยเอกสารประกอบ 
การฟ้องร้องด าเนินคดี ดังนี้ 

1. แบบรับรองรายการทะเบียนราษฎรของผู้ตาย
2. ใบมรณะบัตรของผู้ตาย
3. ใบส าคัญการสมรสของผู้ตาย (ถ้ามี)
4. แบบรับรองรายการทะเบียนราษฎร หรือสูติบัตรของทายาทผู้มีสิทธิรับมรดกของผู้ตาย

ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ มาตรา 1629 เช่น ภรรยาและสามี บิดามารดา และบุตรทุกคน 
ของผู้ตาย ฯลฯ ทั้งนี้ เพ่ือเป็นประโยชน์ของทางราชการ ผลเป็นประการใดขอแจ้งให้ทราบด้วย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

ขอแสดงความนับถือ 

 
 

ส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด........... 
โทร. ..................................................... 

  (................................................................. ) 

  พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด...........ปฎบิัติราชการแทน 

ผู้ว่าราชการจังหวัด...................... 
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        วันที่ 

เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์คัดแบบรับรองรายการทะเบียนราษฎร 

เรียน  ................................................... 

ด้วยกรมกิจการผู้สูงอายุ มีความประสงค์จะด าเนินการฟ้องร้องด าเนินคดีกับลูกหนี้กองทุน
ผู้สูงอายุที่ผิดนัดช าระหนี้กองทุนผู้สูงอายุ 

ดังนั้น เพ่ือให้การฟ้องร้องคดีดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย กรมกิจการผู้สูงอายุ 
จึงขอความอนุเคราะห์คัดแบบรับรองรายการทะเบียนราษฎร ใบส าคัญการจดทะเบียนเปลี่ยนชื่อสกุล (ถ้ามี) 
ใบมรณบัตร (ในกรณีเสียชีวิต) ของผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกัน เพ่ือเป็นหลักฐานฟ้องร้องด าเนินคดี ดังนี้  

1. ชื่อนามสกุลผู้กู้ เลขประจ าตัวประชาชน ..................................................
2. ชื่อนามสกุลผู้ค้ าประกัน  เลขประจ าตัวประชาชน .......................................

ทั้งนี้ เพ่ือเป็นประโยชน์ของทางราชการ ผลเป็นประการใดขอแจ้งให้ทราบด้วย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

ขอแสดงความนับถือ 

 
 

ส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด........... 
โทร. ..................................................... 

  (................................................................. ) 

  พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด...........ปฎบิัติราชการแทน 

ผู้ว่าราชการจังหวัด...................... 
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  วันที่............................... 

เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์แบบรับรองรายการทะเบียนราษฎร 

เรียน  .............................................. 

ด้ ว ย ชื่ อ ห น่ ว ย งาน  มี ค ว าม ป ระส งค์ จ ะด า เนิ น ก าร บั งคั บ ค ดี ค ดี กั บ ลู ก ห นี้ 
ตามค าพิพากษา ซึ่งผิดนัดช าระหนี้กู้ยืมเงินกองทุนผู้สูงอายุ 

ดังนั้น  เพ่ือให้การบังคับคดีคดีดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ชื่อหน่วยงาน 
จึงขอคัดส าเนาทะเบียนราษฎร ใบส าคัญการจดทะเบียนเปลี่ยนชื่อสกุล (ถ้ามี) ใบมรณะบัตร (ในกรณี
เสียชีวิต) ของชื่อนามสกุลผู้กู้ เลขบัตรประชาชนเลขที่ ......................................... และชื่อนามสกุลผู้ค้ าประกัน
เลขบัตรประชาชนเลขที่  ....................................................  เพ่ือเป็นหลักฐานบังคับคดีต่อไป ทั้งนี้          
เพ่ือเป็นประโยชน์ของทางราชการ ผลเป็นประการใดขอแจ้งให้ทราบด้วย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และขอขอบคุณ มา ณ โอกาสนี้ 

       ขอแสดงความนับถือ 

 

ส านักงานพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษย์จังหวัด........... 
โทร. .................................................... 

(.................................................................... ) 

พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด...........ปฎิบัตริาชการแทน 

ผู้ว่าราชการจังหวัด...................... 
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ที ่/ เลขหนังสือออก ศาลากลางจังหวัด................................... 
              อ าเภอเมือง...................จังหวัด..............

วันที่.................................................................  
เรื่อง  บอกเลิกสัญญาและให้ช าระหนี้ 
เรียน  ชื่อ นามสกุลผู้กู้ยืม 

อ้างถึง  สัญญากู้ยืมเลขท่ี เลขที่ที่ระบุในสัญญา ลงวันที่ ว/ด/ป ที่ระบุในสัญญากู้ยืม 

ตามที่อ้างถึง ท่านได้กู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพจากกองทุนผู้สูงอายุเป็นจ านวน  ............... 
บาท (.......................บาทถ้วน) โดยมี ชื่อ นามสกุล ผู้ค้ าประกัน เป็นผู้ค้ าประกันตกลงผ่อนช าระเป็นรายเดือน 
เดือนละงวดเป็นเงิน งวดละ .................... บาท (..................บาทถ้วน) งวดแรกช าระภายในวันที่ ว/ด/ป งวด
ต่อไปช าระภายในวันที่ 5 ของทุกเดือน รวมทั้งสิ้น จ านวนงวดที่ตกลงในสัญญา งวด/เดือน นั้น 

ชื่อหน่วยงาน ขอแจ้งว่าท่านผิดนัดช าระหนี้สัญญากู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพจากกองทุน
ผู้สูงอายุ เป็นเหตุให้ชื่อหน่วยงานได้รับความเสียหาย ในการนี้ชื่อหน่วยงาน จึงขอบอกเลิกสัญญากับท่าน 
โดยให้สัญญามีผลเป็นอันสิ้นสุดลงนับแต่ได้รับหนังสือฉบับนี้ และขอให้ท่านช าระหนี้คืนกองทุนผู้สูงอายุเป็นเงิน
จ านวนทั้งสิ้น จ านวนเงินคงเหลือ บาท (..............................บาทถ้วน) ภายใน ๑๐ วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือ
ฉบับนี้ ตามวิธีการช าระหนี้ของกองทุนผู้สูงอายุซึ่งท่านทราบดีแล้ว หากพ้นก าหนดเวลา ท่านยังคงเพิกเฉย 
ไมช าระหนี้ให้เสร็จสิ้น ชื่อหน่วยงาน มีความจ าเป็นต้องด าเนินการทางกฎหมายกับท่านต่อไป  

 จึงเรียนมาเพ่ือด าเนินการ และขออภัยหากท่านช าระเงินแล้วก่อนได้รับหนังสือฉบับนี้ 
ขอแสดงความนับถือ 

(................................................................ ) 
  พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด...........ปฎบิัติราชการแทน 

   ผู้ว่าราชการจังหวัด...................... 

ส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด........... 
โทร. .................................................... 

*** หมายเหตุสวนน้ี มีเพื่ออธิบายเทานั้น ไมตองเขียนไวในหนังสือ 
1. ผมูีอ านาจลงนามหนังสือบอกเลิกสญัญาปรับเปลี่ยนตามแตละจังหวัด
๒. อักษรย่อ เลขทีส่่วนราชการ เลขท่ีหนังสือออกมุมซาย และที่อยมูุมขวาของหนังสือบอกเลิกสญัญาให้ปรับเปลี่ยนตามแตละ 
    จังหวัด   
๓. สถานท่ีตดิตอและเบอรโทรศัพทติดตอดานลางหนังสือบอกเลิกสญัญาปรับเปลี่ยนตามแตละจังหวัด 
๔. ช่ือสวนราชการในแต่ละบรรทดั ปรับเปลี่ยนตามสวนราชการที่ออกหนังสือบอกเลิกสญัญาในแตละจังหวัด 

บอกเลิกสัญญาผูกูยืม
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ที่ / เลขหนังสือออก ศาลากลางจังหวัด................................... 
              อ าเภอเมือง...................จังหวัด..............  

วันที่........................................ ......................... 

เรื่อง  บอกเลิกสัญญา และให้ผู้ค  าประกันช าระหนี แทนผู้กู้ยืม 

เรียน  ชื่อ นามสกุลผู้ค  าประกัน 

อ้างถึง  หนังสือค  าประกันเลขที่ เลขที่ที่ระบุในหนังสือค  าประกัน ลงวันที่ ว/ด/ป ระบุในหนังสือค  าประกัน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  ส าเนาหนังสือกรมกิจการผู้สูงอายุ ที่ .. ..../ เลขหนังสือบอกเลิกสัญญาผู้กู้ยืม 
 ลงวันที่ ว/ด/ป ทีอ่อกหนังสือบอกเลิกสัญญาผู้กู้ยืม 

ตามที่อ้างถึง ท่านได้ผู้ค  าประกันการกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพจากกองทุนผู้สูงอายุ เป็นเงิน
จ านวน ...................... บาท (......................บาทถ้วน) ของ ชื่อ นามสกุลผู้กู้ยืม ในสัญญากู้ยืมเลขที ่เลขทีส่ัญญา
กู้ยืม ลงวันที่ ว/ด/ป ที่ระบุในสัญญากู้ยืม ต่อมาผู้กู้ยืมผิดสัญญาท าให้มีหนี ค้างช าระเป็นเงินจ านวนทั งสิ น 
จ ำนวนเงินคงเหลือ บาท (........................บาทถ้วน) เป็นเหตุให้ชื่อหน่วยงานได้รับความเสียหาย นั น 

ชื่อหน่วยงาน ขอแจ้งว่าขณะนี ได้มีหนังสือบอกเลิกสัญญาไปยังผู้กู้ยืมแล้ว รายละเอียดตามสิ่ง
ที่ส่งมาด้วย  ดังนั น จึงขอให้ท่านช าระหนี แทนผู้กู้ยืมในฐานะท่านเป็นผู้ค  าประกัน ซึ่งมีหน้าที่ที่ต้องรับผิดในหนี 
รายนี ด้วย โดยข้อมูล ณ วันที่ ว/ด/ป ที่ตรวจข้อมูลในขณะท าหนังสือแจ้งหนี  เป็นเงินจ านวนทั งสิ น จ านวน
คงเหลือทั งหมด บาท (..............................บาทถ้วน) ภายใน ๑๐ วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือฉบับนี  ตามวิธีการ
ช าระหนี ของกองทุนผู้สูงอายุซึ่งท่านทราบดีแล้ว หากพ้นก าหนดเวลา ท่านยังคงเพิกเฉยไมช าระหนี ให้เสร็จสิ น 
ชื่อหน่วยงานมีความจ าเป็นต้องด าเนินการทางกฎหมายกับท่านต่อไป   

 จึงเรียนมาเพ่ือด าเนินการ และขออภัยหากทานชําระเงินแล้วกอนไดรับหนังสือฉบับนี้ 
ขอแสดงความนับถือ 

 (..................................................................................... ) 
 พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด...........ปฎบิัติราชการแทน 

   ผู้ว่าราชการจังหวัด...................... 

ส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด........... 
โทร. .................................................... 
*** หมายเหตุสวนนี  มีเพื่ออธิบายเทานั น ไมตองเขียนไวในหนังสือ 
1. ผมูีอ านาจลงนามหนังสือบอกเลิกสญัญาปรับเปลี่ยนตามแตละจังหวัด
๒. อักษรย่อ เลขทีส่่วนราชการ เลขท่ีหนังสือออกมุมซาย และที่อยมูุมขวาของหนังสือบอกเลิกสญัญา 
    ใหป้รับเปลี่ยนตามแตละจังหวดั   
๓. สถานท่ีตดิตอและเบอรโทรศัพทติดตอดานลางหนังสือบอกเลิกสญัญาปรับเปลี่ยนตามแตละจังหวัด 
๔. ช่ือสวนราชการในแต่ละบรรทดั ปรับเปลี่ยนตามสวนราชการที่ออกหนังสือบอกเลิกสญัญาในแตละจังหวัด 
๕ ในกรณไีม่มเีลขหนังสือค  าประกนัให้ใส่เครื่องหมาย - 

บอกเลิกสัญญาผูคํ้าประกัน
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ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ  

ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลกองทุนผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 

 

 โดยที่เป็นการสมควรให้มีการก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล
ของกองทุนผู้สูงอายุ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล  ซึ่งพระราชบัญญัติ
ผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 มิได้ก าหนดเรื่องการบริหารงานบุคคลไว้เป็นการเฉพาะ อีกทั้งเพ่ือให้สอดคล้องกับ
ประกาศคณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียน ว่าด้วยมาตรฐานการบริหารงานบุคคลของทุน
หมุนเวียนที่คณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียนก าหนด 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 21 (๒) แห่งพระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558 
ประกอบกับประกาศคณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียน ว่าด้วยมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
ของทุนหมุนเวียน ลงวันที่ ๒๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ และมติคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ ครั้งที ่7/2562 
เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2562 จึงก าหนดข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี้ 

 ข้อ 1 ข้อบังคับนี้ เรียกว่า “ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุว่าด้วย                 
การบริหารงานบุคคลกองทุนผู้สูงอายุ พ.ศ. 2563” 

 ข้อ 2 ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 

 ข้อ 3 ในข้อบังคับนี ้
 “คณะกรรมการบริหาร” หมายความว่า คณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
 “กรม” หมายความว่า กรมกิจการผู้สูงอายุ 
 “อธิบดี” หมายความว่า อธิบดีกรมกิจการผู้สูงอายุ 
 “กองทุน” หมายความว่า กองทุนผู้สูงอายุ 
 “พนักงานกองทุน” หมายความว่า บุคคลซึ่งได้รับการจ้างตามสัญญาจ้าง ซึ่งได้รับค่าตอบแทน              
จากเงินนอกงบประมาณของกองทุน เพ่ือปฏิบัติภารกิจของกองทุนที่มีลักษณะเป็นงานประจ า  โดยมี
ก าหนดเวลาการจ้างไม่เกินคราวละ 4 ปี และอาจมีการต่อสัญญาจ้างต่อเนื่องได้ตามความเหมาะสมและจ าเป็น 
 “สัญญาจ้าง” หมายความว่า สัญญาจ้างพนักงานกองทุนตามข้อบังคับนี้ 

 ข้อ ๔ บรรดากฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ ค าสั่ง หรือมติคณะรัฐมนตรี         
ที่ก าหนดให้ข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการมีหน้าที่ต้องปฏิบัติ หรือละเว้นการปฏิบัติ หรือเป็นข้อห้าม   
ในเรื่องใด ให้ถือว่าพนักงานกองทุนมีหน้าที่ต้องปฏิบัติ หรือละเว้นการปฏิบัติ หรือต้องห้ามเช่นเดียวกับ
ข้าราชการหรือลูกจ้างด้วย  ทั้งนี้ เว้นแต่เรื่องใดมีก าหนดไว้แล้วโดยเฉพาะในข้อบังคับนี้  หรือตามเงื่อนไข             
ของสัญญาจ้าง หรือเป็นกรณีที่กรมประกาศก าหนดให้พนักงานกองทุนประเภทใด หรือต าแหน่งในกลุ่มงาน
ลักษณะใดได้รับยกเว้นไม่ต้องปฏิบัติ เช่นเดียวกับข้าราชการหรือลูกจ้างในบางเรื่อง เพ่ือให้เหมาะสมกับสภาพ
การปฏิบัติงานของพนักงานกองทุน  
 ในกรณีท่ีคณะกรรมการบริหารเห็นสมควร อาจก าหนดแนวทางการด าเนินการตามวรรคหนึ่ง 
เพ่ือเป็นมาตรฐานทั่วไปให้พนักงานกองทุนปฏิบัติก็ได้ 
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 ข้อ ๕ ให้อธิบดีรักษาการตามข้อบังคับนี้ และให้มีอ านาจตีความและวินิจฉัยปัญหา
เกี่ยวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้  
 กรณีที่อธิบดีไม่สามารถชี้ขาดได้ ให้เสนอคณะกรรมการบริหารเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด ค าวินิจฉัย
ดังกล่าวให้ถือเป็นที่สุด 

หมวด ๑ 
พนักงานกองทุน 

 ข้อ ๖ พนักงานกองทุนมีสองประเภท ดังต่อไปนี้ 
 (๑) พนักงานกองทุนทั่วไป ได้แก่ พนักงานกองทุนซึ่งปฏิบัติงานในลักษณะเป็นงานประจ า
ทั่วไปของกองทุนในด้านงานบริการ งานเทคนิค งานบริหารทั่วไป งานวิชาชีพเฉพาะ หรืองานเชี่ยวชาญเฉพาะ 
 (๒) พนักงานกองทุนพิเศษ ได้แก่ พนักงานกองทุนซึ่งปฏิบัติงานในลักษณะที่ต้องใช้ความรู้
หรือความเชี่ยวชาญสูงมากเป็นพิเศษเพ่ือปฏิบัติงานในเรื่องที่มีความส าคัญ และจ าเป็นเฉพาะเรื่องของกองทุน 
หรือมีความจ าเป็นต้องใช้บุคคลในลักษณะดังกล่าว 

 ข้อ ๗ ในการก าหนดต าแหน่งของพนักงานกองทุน ให้ก าหนดต าแหน่งโดยจ าแนกเป็นกลุ่ม
งานตามลักษณะงานและผลผลิตของงาน ดังต่อไปนี้ 
 (๑) กลุ่มงานบริการ 
 (๒) กลุ่มงานเทคนิค 
 (๓) กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 (๔) กลุ่มงานวิชาชีพเฉพาะ 
 (๕) กลุ่มงานเชี่ยวชาญเฉพาะ 
 (๖) กลุ่มงานเชี่ยวชาญพิเศษ 
 ในแต่ละกลุ่มงานตามวรรคหนึ่ง คณะกรรมการบริหารอาจก าหนดให้มีกลุ่มงานย่อย      
เพ่ือให้เหมาะสมกับลักษณะงานของพนักงานกองทุนได้ 
 การก าหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มงานของพนักงานกองทุน ให้น าประกาศ
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการเกี่ยวกับการก าหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะกลุ่มงานและ   
การจัดท ากรอบอัตราก าลังพนักงานราชการ มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 กรมอาจก าหนดมาตรฐานต าแหน่งของพนักงานกองทุน หน้าที่ความรับผิดชอบหรือลักษณะ
งานที่ต้องปฏิบัติ และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งเพ่ิมเติม ตามความเหมาะสมกับหน้าที่การปฏิบัติงาน               
ของพนักงานกองทุนที่จ้างได้ 

 ข้อ ๘ ผู้ซึ่งจะได้รับการจ้างเป็นพนักงานกองทุน ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ดังต่อไปนี้ 
 (๑) มีสัญชาติไทย 
 (๒) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปี  
 (๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 (๔) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือน
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
 (๕) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
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 (๖) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทางอาญา 
เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษหรือเป็นผู้พ้นโทษมาแล้วเกินห้าปี 
 การจ้างบุคคลผู้พ้นโทษมาแล้วเกินห้าปีตามวรรคหนึ่งเข้าเป็นพนักงานกองทุน ต้องก าหนดให้
บุคคลผู้นั้นยื่นหนังสือรับรองความประพฤติ ว่าไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี จนเป็นที่น่ารังเกียจของสังคม 
 ให้น าแบบหนังสือรับรองความประพฤติตามกฎหมายว่าด้วยพนักงานราชการ มาใช้กับ
พนักงานกองทุนโดยอนุโลม 
 (๗) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 
 (๘) ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 
 (๙) คุณสมบัติหรือลักษณะต้องห้ามอ่ืนตามที่กรมก าหนดไว้ในประกาศการสรรหา                      
หรือการเลือกสรรบุคคลเพ่ือจ้างเป็นพนักงานกองทุน ทั้งนี้ ต้องเป็นไปเพ่ือความจ าเป็นหรือเหมาะสมกับภารกิจ
ของกองทุน 
 ในกรณีที่คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการประกาศก าหนดคุณสมบัติ  หรือลักษณะ
ต้องห้ามเพ่ิมขึ้น หรือก าหนดแนวทางปฏิบัติในการจ้างพนักงานราชการ ให้น าประกาศก าหนดคุณสมบัติ               
หรือลักษณะต้องห้าม หรือแนวทางปฏิบัติในการจ้างพนักงานราชการนั้น มาใช้บังคับกับพนักงานกองทุนด้วย
โดยอนุโลม 

 ข้อ ๙ การจ้างพนักงานกองทุนให้จ้างได้ตามโครงสร้างและอัตราก าลังโดยค านึงถึงภารกิจ 
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และสอดคล้องกับเป้าหมายของกองทุน  

 ข้อ ๑๐ การสรรหาและการเลือกสรรบุคคลเพ่ือจ้างเป็นพนักงานกองทุน ให้น ากฎหมาย             
ว่าด้วยพนักงานราชการและประกาศท่ีเกี่ยวข้องมาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 ในกรณีที่กรมจะขอยกเว้นหรือเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการสรรหาหรือการเลือกสรรตามวรรคหนึ่ง    
ให้ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร 

 ข้อ ๑๑ การจ้างพนักงานกองทุนให้ท าเป็นสัญญาจ้างไม่เกินคราวละสี่ปี และอาจมีการ    
ต่อสัญญาจ้างได้ตามความเหมาะสมและความจ าเป็นของกองทุน   
 แบบสัญญาจ้างพนักงานกองทุนให้น าแบบสัญญาจ้างพนักงานราชการตามกฎหมายว่าด้วย
พนักงานราชการมาใช้กับพนักงานกองทุนโดยอนุโลม 
 การท าสัญญาหรือต่อสัญญาจ้างตามวรรคหนึ่ ง ให้อธิบดีหรือผู้ซึ่ งได้รับมอบอ านาจ             
หรือมอบหมายเป็นหนังสือจากอธิบดี เป็นผู้ลงนามในสัญญาจ้างกับผู้ได้รับการสรรหาหรือการเลือกสรร             
เป็นพนักงานกองทุน  

 ข้อ ๑๒ บัตรประจ าตัวพนักงานกองทุน การแต่งกายและเครื่องแบบปกติ  ให้เป็นไปตาม               
ที่กรมก าหนด  
 เครื่องแบบพิธีการให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการบริหารประกาศก าหนด 

 ข้อ ๑๓ วันเวลาท างาน วันหยุดงาน วันหยุดตามประเพณี วันหยุดประจ าปีของพนักงาน
กองทุน ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการโดยอนุโลม เว้นแต่อธิบดีจะประกาศก าหนดไว้เป็นอย่างอ่ืน 
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หมวด ๒ 
ค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์ 

 ข้อ ๑๔ อัตราค่าตอบแทนของพนักงานกองทุนให้น าประกาศคณะกรรมการบริหาร
พนักงานราชการเก่ียวกับค่าตอบแทนของพนักงานราชการมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

 ข้อ ๑๕ ให้พนักงานกองทุนได้รับสิทธิประโยชน์ ดังต่อไปนี้ 
 (๑) สิทธิเกี่ยวกับการลา  
 (๒) สิทธิในการได้รับค่าตอบแทนระหว่างลา 
 (๓) สิทธิในการได้รับค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลางาน 
 (๔) ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
 (๕) ค่าเบี้ยประชุม 
 หลักเกณฑ์การได้รับสิทธิประโยชน์ตามวรรคหนึ่ง ให้น าประกาศคณะกรรมการบริหาร
พนักงานราชการเก่ียวกับสิทธิประโยชน์ของพนักงานราชการมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

 กรณีท่ีคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการก าหนดสิทธิประโยชน์ หรือหลักเกณฑ์การได้รับ
สิทธิประโยชน์ของพนักงานราชการเพ่ิมเติมตามกฎหมายว่าด้วยพนักงานราชการ ให้ถือว่าสิทธิประโยชน์              
หรือหลักเกณฑ์การได้รับสิทธิของพนักงานราชการที่ก าหนดเพิ่มเติมนั้น เป็นสิทธิประโยชน์ของพนักงานกองทุน
ตามวรรคหนึ่งด้วย  
 คณะกรรมการบริหารอาจก าหนดสิทธิประโยชน์อื่น ๆ และหลักเกณฑ์การได้รับสิทธิประโยชน์
ของพนักงานกองทุนนอกจากท่ีก าหนดในวรรคหนึ่งได้ 

 ข้อ ๑๖ ให้พนักงานกองทุนได้รับสิทธิประโยชน์และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วย
การประกันสังคม 

 ข้อ ๑๗ ให้พนักงานกองทุนมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนการออกจากงานโดยไม่มีความผิด             
ตามข้อ 35 เว้นแต่กรมจะก าหนดให้พนักงานกองทุนประเภทใดหรือต าแหน่งในกลุ่มงานใด ไม่มีสิทธิได้รับ
ค่าตอบแทนการออกจากงานโดยไม่มีความผิด 
 หลักเกณฑ์การได้รับค่าตอบแทนการออกจากงานโดยไม่มีความผิดตามวรรคหนึ่ ง                     
ให้น าประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการเกี่ยวกับสิทธิประโยชน์ของพนักงานราชการมาใช้บังคับ
โดยอนุโลม 

 ข้อ 18 ผู้มีอ านาจพิจารณาหรืออนุญาตการลา และการใช้อ านาจพิจารณาหรืออนุญาต 
การลาส าหรับพนักงานกองทุน ให้เป็นไปตามตารางท่ีก าหนดไว้ท้ายข้อบังคับนี้ 
 ในกรณีที่ผู้มีอ านาจอนุญาตการลาตามข้อบังคับนี้ ไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติงานได้              
และมีเหตุจ าเป็นเร่งด่วน ไม่อาจรอขออนุญาตจากผู้มีอ านาจอนุญาตได้  ให้ผู้ลาเสนอหรือจัดส่งใบลา             
ต่อผู้มีอ านาจอนุญาตการลาชั้นเหนือขึ้นไปเพ่ือพิจารณา และเมื่ออนุญาตแล้วให้แจ้งผู้มีอ านาจอนุญาต                 
ตามข้อบังคับนี้ทราบด้วย 
 ผู้มีอ านาจพิจารณาหรืออนุญาตการลาจะมอบอ านาจหรือมอบหมายเป็นหนังสือ ให้แก่ผู้ด ารง
ต าแหน่งอ่ืน เป็นผู้พิจารณาหรืออนุญาตแทนก็ได้ โดยให้ค านึงถึงระดับต าแหน่งและความรับผิดชอบของผู้รับ
มอบอ านาจเป็นส าคัญ 

 ข้อ 19 พนักงานกองทุนผู้ ใด ได้ รับค าสั่ ง ให้ ไปช่ วยราชการ  ณ หน่ วยงาน อ่ืนใด                          
ของทางราชการ หากประสงค์จะลาป่วย ลาคลอดบุตร ลากิจส่วนตัว ลาพักผ่อน หรือลาเพ่ือรับราชการทหาร             
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ในการเรียกพลเพ่ือตรวจสอบ เพ่ือฝึกวิชาทหาร เข้ารับการระดมพล หรือเพ่ือทดลองความพรั่งพร้อม                   
ตามกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหารในช่วงเวลาที่ ไปช่วยราชการ ให้เสนอขออนุญาตการลา                             
ต่อผู้บังคับบัญชาของหน่วยงานที่ไปช่วยราชการ แล้วให้หน่วยงานนั้นรายงานจ านวนวันลา ให้หน่วยงาน               
ต้นสังกัดของผู้นั้นทราบ อย่างน้อยปีละครั้ง 
 การลาประเภทอ่ืนนอกจากท่ีระบุไว้ในวรรคหนึ่ง ให้เสนอขออนุญาตลาต่อผู้มีอ านาจพิจารณา
หรืออนุญาตการลาของส่วนราชการเจ้าสังกัดตามวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการลาตามข้อบังคับนี้ 

 ข้อ 20 การนับวันลาตามข้อบังคับนี้ให้นับตามปีงบประมาณ  
 การนับวันลาเพ่ือประโยชน์ในการเสนอหรือจัดส่งใบลา อนุญาตให้ลา และค านวณวันลา                 
ให้นับต่อเนื่องกันโดยนับวันหยุดราชการที่อยู่ในระหว่างวันลาประเภทเดียวกันรวมเป็นวันลาด้วย เว้นแต่                 
การนับเพ่ือประโยชน์ในการค านวณวันลาส าหรับวันลาป่วยที่มิใช่วันลาป่วยตามกฎหมายว่าด้วยการสงเคราะห์
ข้าราชการผู้ได้รับอันตรายหรือการเจ็บป่วยเพราะเหตุปฏิบัติราชการ วันลากิจส่วนตัว และวันลาพักผ่อน                
ให้นับเฉพาะวันท าการ 
 การลาป่วยหรือการลากิจส่วนตัวซึ่งมีระยะเวลาต่อเนื่องกัน จะเป็นในปีงบประมาณเดียวกัน
หรือไม่ก็ตาม ให้นับเป็นการลาครั้งหนึ่ง ถ้าจ านวนวันลาครั้งหนึ่งรวมกันเกินอ านาจของผู้มีอ านาจอนุญาตระดับใด 
ให้น าใบลาเสนอข้ึนไปตามล าดับจนถึงผู้มีอ านาจอนุญาต 
 การลาของพนักงานกองทุนที่ถูกเรียกกลับมาปฏิบัติงานระหว่างการลา ให้ถือว่าสิ้นสุดก่อนวัน
มาปฏิบัติงาน เว้นแต่ผู้มีอ านาจอนุญาตเห็นว่าการเดินทางต้องใช้เวลา ให้ถือว่าสิ้นสุดก่อนวันเดินทางกลับ 
 การลาครึ่งวันในตอนเช้าหรือตอนบ่าย ให้นับเป็นการลาครึ่งวันตามประเภทของการลานั้น ๆ 
 พนักงานกองทุนซึ่งได้รับอนุญาตให้ลา หากประสงค์จะยกเลิกวันลาที่ยังไม่ได้หยุด งาน           
ให้เสนอขอยกเลิกวันลาต่อผู้มีอ านาจอนุญาตให้ลา และให้ถือว่าการลาเป็นอันสิ้นสุดก่อนวันมาปฏิบัติงาน 

 ข้อ 21 เพ่ือควบคุมให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ ให้กรมจัดท าบัญชีลงเวลาการปฏิบัติ งาน             
ของพนักงานกองทุนในสังกัด โดยใช้แบบเช่นเดียวกับของข้าราชการและพนักงานราชการโดยอนุโลม หรือจะใช้
เครื่องบันทึกเวลาการปฏิบัติงานแทนก็ได้ 
 ในกรณีจ าเป็น อธิบดีจะก าหนดวิธีลงเวลาการปฏิบัติงาน หรือวิธีควบคุมการปฏิบัติงานของ
พนักงานกองทุนที่มีการปฏิบัติงานในลักษณะพิเศษเป็นอย่างอ่ืนตามที่เห็นสมควรก็ได้ แต่จะต้องมีหลักฐานให้
สามารถตรวจสอบวันเวลาการปฏิบัติงานได้ด้วย 

 ข้อ ๒๒ การลาตามข้อบังคับนี้ให้น าแบบใบลาตามกฎหมายว่าด้วยการลาของข้าราชการ             
มาใช้บังคับโดยอนุโลม เว้นแต่กรณีจ าเป็นหรือรีบด่วนจะใช้ใบลาที่มีข้อความไม่ครบถ้วนตามแบบหรือจะลา  
โดยวิธีการอย่างอ่ืนก็ได้ แต่ทั้งนี้ต้องส่งใบลาตามแบบในวันแรกที่มาปฏิบัติงาน 
 กรมอาจน าระบบอิเล็กทรอนิกส์มาประยุกต์ใช้ในการเสนอใบลา อนุญาตให้ลา และยกเลิกวันลา 
ส าหรับการลาป่วย ลาพักผ่อน หรือลากิจส่วนตัว ทั้งนี้ ระบบอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าวจะต้องเป็นระบบที่มี     
ความปลอดภัย รัดกุม สามารถตรวจสอบตัวบุคคลและเก็บข้อมูลเกี่ยวกับการลาเป็นหลักฐานได้ 

 ข้อ 23 วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการลาตามประเภทต่าง ๆ ให้ด าเนินการดังนี้  
 (1) พนักงานกองทุนซึ่งประสงค์จะลาป่วยเพ่ือรักษาตัว ให้เสนอหรือจัดส่งใบลาต่อผู้มีอ านาจ
อนุญาตก่อนหรือในวันที่ลา เว้นแต่กรณีจ าเป็นจะเสนอหรือจัดส่งใบลาในวันแรกที่มาปฏิบัติงานก็ได้ 
 ในกรณีที่พนักงานกองทุนผู้ขอลามีอาการป่วยจนไม่สามารถจะลงชื่อในใบลาได้ จะให้ผู้อ่ืน   
ลาแทนก็ได้ แต่เมื่อสามารถลงชื่อได้แล้ว ให้เสนอหรือจัดส่งใบลาโดยเร็ว 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 709



 (๒) พนักงานกองทุนซึ่งประสงค์จะลาคลอดบุตร ให้เสนอหรือจัดส่งใบลาต่อผู้มีอ านาจ
อนุญาตก่อนหรือในวันที่ลา เว้นแต่ไม่สามารถจะลงชื่อในใบลาได้ จะให้ผู้อ่ืนลาแทนก็ได้ แต่เมื่อสามารถลงชื่อ 
ได้แล้วให้เสนอหรือจัดส่งใบลาโดยเร็ว โดยไม่ต้องมีใบรับรองของแพทย์ 
 การลาคลอดบุตรจะลาในวันที่คลอด ก่อน หรือหลังวันที่คลอดบุตรก็ได้ แต่เมื่อรวมวันลาแล้ว 
ต้องไม่เกินสิทธิที่พนักงานกองทุนได้รับตามข้อ 15 
 การลาคลอดบุตรคาบเกี่ยวกับการลาประเภทใด ซึ่งยังไม่ครบก าหนดวันลาของการลาประเภทนั้น 
ให้ถือว่าการลาประเภทนั้นสิ้นสุดลง และให้นับเป็นการลาคลอดบุตรตั้งแต่วันเริ่มวันลาคลอดบุตร 
 (๓) พนักงานกองทุนซึ่งประสงค์จะลากิจส่วนตัว ให้เสนอหรือจัดส่งใบลาต่อผู้มีอ านาจอนุญาต 
และเมื่อได้รับอนุญาตแล้วจึงจะหยุดปฏิบัติงานได้ เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นไม่สามารถรอรับอนุญาตได้ทันจะเสนอ
หรือจัดส่งใบลาพร้อมระบุเหตุจ าเป็นไว้ แล้วหยุดปฏิบัติงานไปก่อนก็ได้ แต่จะต้องชี้แจงเหตุผลให้ผู้มีอ านาจ
อนุญาตทราบโดยเร็ว  
 ในกรณีมีเหตุพิเศษที่ไม่อาจเสนอหรือจัดส่งใบลาก่อนได้รับอนุญาตตามวรรคหนึ่ง ให้เสนอ
หรือจัดส่งใบลาพร้อมทั้งเหตุผลความจ าเป็นต่อผู้มีอ านาจอนุญาตทันทีในวันแรกที่มาปฏิบัติงาน 
 (4) พนักงานกองทุนซึ่งประสงค์จะลาพักผ่อน ให้เสนอหรือจัดส่งใบลาต่อผู้มีอ านาจอนุญาต 
และเมื่อได้รับอนุญาตแล้วจึงจะหยุดปฏิบัติงานได้ 
 (5) พนักงานกองทุนที่ได้รับหมายเรียกเข้ารับการเตรียมพลเพ่ือตรวจสอบ หรือฝึกวิชาทหาร
เข้ารับการระดมพล หรือเพ่ือทดลองความพรั่งพร้อม ให้รายงานลาต่อผู้มีอ านาจอนุญาตภายใน 48 ชั่วโมง     
นับแต่เวลารับหมายเรียกเป็นต้นไป และให้ไปเข้ารับการเตรียมพลตามวัน เวลา ในหมายเรียกนั้น โดยไม่ต้องรอ
รับค าสั่งอนุญาต และเมื่อพ้นจากการเข้ารับการเตรียมพลเพื่อตรวจสอบ หรือฝึกวิชาทหารเข้ารับการระดมพล            
หรือเพ่ือทดลองความพรั่งพร้อมแล้ว ให้รายงานตัวกลับเข้าปฏิบัติงานตามปกติต่อผู้มีอ านาจอนุญาตภายใน 7 วัน 

หมวด ๓ 
การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

 ข้อ 24 ในระหว่างสัญญาจ้าง ให้กรมจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานกองทุน 
ดังต่อไปนี้ 
 (๑) การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานกองทุนทั่วไป ให้กระท าในกรณีดังต่อไปนี้ 
  (ก) การประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปี 
  (ข) การประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือต่อสัญญาจ้าง 
 (๒) การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานกองทุนพิเศษ ให้กระท าในกรณีการประเมิน
ผลส าเร็จของงานตามช่วงเวลาที่ก าหนดไว้ในสัญญาจ้าง 
 การประเมินผลการปฏิบัติ งานของพนักงานกองทุนตามวรรคหนึ่ ง ให้น าประกาศ  
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการเกี่ยวกับแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ               
มาใช้บังคับโดยอนุโลม  

 ข้อ 25 พนักงานกองทุนผู้ใดไม่ผ่านการประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อ 24 ให้ถือว่า
สัญญาจ้างของพนักงานกองทุนผู้นั้นสิ้นสุดลงตามข้อ 33 โดยให้กรมแจ้งให้พนักงานกองทุนทราบภายใน 7 วัน
นับแต่วันที่ทราบผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานกองทุนผู้นั้น 
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หมวด ๔ 
การรักษาวินัย และการอุทธรณ์การลงโทษ 

 ข้อ 26 พนักงานกองทุนมีหน้าที่ต้องปฏิบัติงานตามที่ก าหนดในข้อบังคับนี้ ตามที่กรมก าหนด 
และตามเงื่อนไขที่ก าหนดไว้ในสัญญาจ้าง 
 ข้อ ๒7 พนักงานกองทุนต้องรักษาวินัยโดยเคร่งครัดตามที่ก าหนดไว้เป็นข้อปฏิบัติและข้อห้าม
ดังต่อไปนี้ 
 (๑) ต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และเท่ียงธรรม 
 (๒) ต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และหลักเกณฑ์
ของกองทุน 
 (๓) ต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ อุตสาหะ เอาใจใส่ และรักษาประโยชน์ของกองทุน 
 (๔) ต้องปฏิบัติตามค าสั่งของผู้บังคับบัญชาซึ่งสั่งในหน้าที่โดยชอบด้วยกฎหมาย กฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ ประกาศ และหลักเกณฑ์ของกองทุน หรือระเบียบของทางราชการ โดยไม่ขัดขืนหรือหลีกเลี่ยง             
แต่ถ้าเห็นว่าการปฏิบัติตามค าสั่งนั้นจะท าให้เสียหายแก่กองทุน หรือจะเป็นการไม่รักษาประโยชน์ของกองทุน 
จะต้องเสนอความเห็นเป็นหนังสือทันที เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชาทบทวนค าสั่งนั้น และเมื่อเสนอความเห็นแล้ว            
ถ้าผู้บังคับบัญชายืนยันให้ปฏิบัติตามค าสั่งเดิมพนักงานกองทุนต้องปฏิบัติตาม 
 (๕) ต้องอุทิศเวลาของตนให้แก่กองทุน จะละทิ้งหรือทอดทิ้งหน้าที่มิได้ 
 (๖) ต้องรักษาความลับของกองทุน 
 (๗) ต้องสุภาพเรียบร้อย รักษาความสามัคคี และต้องช่วยเหลือกันในการปฏิบัติหน้าที่
ระหว่างพนักงานกองทุนด้วยกันและผู้ร่วมงาน 
 (๘) ต้องต้อนรับ ให้ความสะดวก ให้ความเป็นธรรม และให้การสงเคราะห์แก่ประชาชน                  
ผู้มาติดต่อกองทุนเก่ียวกับงานในหน้าที่ของตน 
 (๙) ต้องรักษาชื่อเสียง เกียรติศักดิ์ และต าแหน่งหน้าที่ของตนมิให้เสื่อมเสีย  
 (10) ต้องไม่รายงานเท็จต่อผู้บังคับบัญชา การรายงานโดยปกปิดข้อความซึ่งควรต้องแจ้ง            
ถือว่าเป็นการรายงานเท็จด้วย 
 (11) ต้องไม่ปฏิบัติหน้าที่ อันเป็นการกระท าการข้ามผู้บังคับบัญชาเหนือตน เว้นแต่
ผู้บังคับบัญชาเหนือตนขึ้นไปเป็นผู้สั่งให้กระท า หรือได้รับอนุญาตเป็นพิเศษชั่วครั้งคราว 
 (12) ต้องไม่อาศัยหรือยอมให้ผู้อ่ืนอาศัยต าแหน่งหน้าที่ของตน หาประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อื่น  
 (13) ต้องไม่ประมาทเลินเล่อในการปฏิบัติหน้าที่ของตน 
 (14) ต้องไม่กระท าการหรือยอมให้ผู้ อ่ืนกระท าการหาผลประโยชน์  อันอาจท าให้เสีย                 
ความเที่ยงธรรม หรือเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ของต าแหน่งหน้าที่ของตน 
 (15) ต้องไม่เป็นกรรมการผู้จัดการ หรือผู้จัดการ หรือด ารงต าแหน่งอ่ืนใดที่มีลักษณะงาน
คล้ายคลึงกันนั้นในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัท 
 (16) ต้องไม่กระท าการอย่างใดที่เป็นการกลั่นแกล้ง กดข่ี หรือข่มเหงกันในการปฏิบัติหน้าที่ 
 (17) ต้องไม่กระท าการอันเป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศต่อเจ้าหน้าที่ด้วยกัน                 
หรือผู้ร่วมปฏิบัติงานไม่ว่าในหรือนอกสถานที่ท างาน โดยผู้ถูกกระท ามิได้ยินยอมต่อการกระท านั้น หรือท าให้
ผู้ถูกกระท าเดือนร้อนร าคาญ 
 การใดจะถือว่าเป็นการกระท าอันเป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ ให้น ากฎ ก.พ.
เกี่ยวกับการกระท าอันเป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศมาใช้บังคับโดยอนุโลม 
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 (18) ต้องไม่ดูหมิ่น เหยียดหยาม กดขี่ หรือข่มเหงประชาชนผู้มาติดต่อกองทุน 
 (19) กรณีอ่ืนใดที่กรมก าหนด ให้เป็นข้อปฏิบัติหรือข้อห้ามของพนักงานกองทุน 
 พนักงานกองทุนผู้ใดฝ่าฝืนข้อปฏิบัติหรือไม่ปฏิบัติตามข้อห้ามตามวรรคหนึ่ง พนักงานกองทุน
ผู้นั้นเป็นผู้กระท าผิดวินัยไม่ร้ายแรง  
 ข้อ 28 การกระท าความผิดดังต่อไปนี้ถือว่าเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
 (๑) กระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
 (๒) จงใจไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ หรือเงื่อนไขที่กองทุนก าหนดให้ปฏิบัติ 
จนเป็นเหตุให้กองทุนได้รับความเสียหายอย่างร้ายแรง 
 (๓) ปฏิบัติหน้าที่โดยประมาทเลินเล่อจนเป็นเหตุให้กองทุนได้รับความเสียหายอย่างร้ายแรง  
 (๔) ไม่ปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ก าหนดในสัญญาตามข้อ 26 หรือขัดค าสั่ง หรือหลีกเลี่ยง                   
ไม่ปฏิบัติตามค าสั่งของผู้บังคับบัญชาตามข้อ 27 (4) จนเป็นเหตุให้กองทุนได้รับความเสียหายอย่างร้ายแรง 
 (๕) ประมาทเลินเล่อจนเป็นเหตุให้กองทุนได้รับความเสียหายอย่างร้ายแรง  
 (๖) ละทิ้งหรือทอดทิ้งการท างานเป็นเวลาติดต่อกันเกินกว่า 7 วัน ส าหรับต าแหน่งที่กรม
ก าหนดวันเวลาการมาท างาน 

 (๗) ละทิ้งหรือทอดทิ้งการท างานจนท าให้งานไม่แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด จนเป็น
เหตุให้กองทุนได้รับความเสียหายอย่างร้ายแรง ส าหรับต าแหน่งที่กรมก าหนดการท างานตามเป้าหมาย 
 (๘) ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง หรือกระท าความผิดอาญาโดยมีค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก
หรือหนักกว่าโทษจ าคุก 
 (๙) การกระท าอ่ืนใดที่กรมก าหนดว่าเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 

 ข้อ ๒9 เมื่อมีกรณีที่พนักงานกองทุนถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง ให้อธิบดี   
จัดให้มีคณะกรรมการสอบสวนเพ่ือด าเนินการสอบสวนโดยเร็ว และต้องให้โอกาสพนักงานกองทุนที่ถูกกล่าวหา
ชี้แจงและแสดงพยานหลักฐาน เพ่ือให้เกิดความเป็นธรรม ในกรณีที่ผลการสอบสวนปรากฏว่าพนักงานกองทุนผู้นั้น 
กระท าความผิดวินัยอย่างร้ายแรง ให้อธิบดีมีค าสั่งไล่ออก แต่ถ้าไม่มีมูลกระท าความผิดให้สั่งยุติเรื่อง 

 ข้อ 30 ในกรณีที่ปรากฏว่าพนักงานกองทุนกระท าความผิดวินัยไม่ร้ายแรงตามที่ก าหนด              
ในข้อบังคับนี้ ให้อธิบดีสั่งลงโทษภาคทัณฑ์ ตัดเงินค่าตอบแทน หรือลดขั้นเงินค่าตอบแทน ตามควรแก่กรณี             
ให้เหมาะสมกับความผิด 
 ในการพิจารณาการกระท าความผิดตามวรรคหนึ่ง ให้อธิบดีพิจารณาสอบสวนให้ได้ความจริง
และยุติธรรมโดยปราศจากอคติ 

 ข้อ 31 หลักเกณฑ์และวิธีการการสอบสวนความผิดทางวินัยพนักงานกองทุนตามหมวดนี้ 
ให้น าประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการเกี่ยวกับแนวทางการด าเนินการทางวินัยของพนักงาน
ราชการมาใช้บังคับโดยอนุโลม หากประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการเกี่ยว กับแนวทาง                   
การด าเนินการทางวินัยของพนักงานราชการมิได้ก าหนดไว้ ให้น าหลักเกณฑ์และวิธีการสอบสวนตามกฎหมาย
ว่าด้วยข้าราชการพลเรือนมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

 ข้อ 32 การอุทธรณ์การลงโทษ ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 

หมวด ๕ 
การสิ้นสุดสัญญาจ้าง 

 ข้อ 33 สัญญาจ้างสิ้นสุดลงกรณีหนึ่งกรณีใด ดังต่อไปนี้ 
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 (๑) ครบก าหนดตามสัญญาจ้าง 
 (๒) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับนี้ หรือตามท่ีกรมก าหนด 
 (๓) ตาย 
 (๔) ไม่ผ่านการประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อ 24 
 (๕) ถูกให้ออกเพราะกระท าความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 

 (๖) เมื่อสิ้นปีงบประมาณท่ีพนักงานกองทุนมีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ 
 (๗) เหตุอื่นตามท่ีก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้หรือตามที่กรมประกาศก าหนดหรือตามสัญญาจ้าง 

 ข้อ 34 ในระหว่างสัญญาจ้าง พนักงานกองทุนผู้ใดประสงค์จะลาออกจากการปฏิบัติงาน 
ให้ยื่นหนังสือขอลาออกต่อผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไปชั้นหนึ่ง  โดยยื่นล่วงหน้าก่อนวันขอลาออกไม่น้อยกว่า             
30 วัน เพ่ือให้อธิบดีเป็นผู้พิจารณาก่อนวันขอลาออก 
 ในกรณีท่ีผู้ประสงค์จะลาออกยื่นหนังสือขอลาออกล่วงหน้าน้อยกว่า 30 วัน และอธิบดีเห็นว่า
มีเหตุผลและความจ าเป็น จะอนุญาตให้ลาออกตามวันที่ขอลาออกก็ได้ 
 ในกรณีที่อธิบดีเห็นว่าจ าเป็นเพ่ือประโยชน์แก่กองทุน จะยับยั้งการลาออกไว้เป็นเวลาไม่เกิน
90 วัน นับแต่วันขอลาออกก็ได้ ในกรณีเช่นนั้นถ้าผู้ขอลาออกมิได้ถอนใบลาออกก่อนครบก าหนดระยะเวลา    
การยับยั้ง ให้ถือว่าการลาออกนั้นมีผลเมื่อครบก าหนดเวลาตามที่ได้ยับยั้งไว้ 
 ในกรณีที่อธิบดีมิได้ยับยั้งตามวรรคสาม ให้การลาออกนั้นมีผลตั้งแต่วันขอลาออก 
 หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการลาออก การพิจารณาอนุญาตให้ลาออกและการยับยั้ง         
การลาออก ให้น าระเบียบ ก.พ.เกี่ยวกับการลาออกจากราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญมาใช้บังคับ            
โดยอนุโลม 

 ข้อ 35 กรมจะบอกเลิกสัญญาจ้างกับพนักงานกองทุนผู้ใดก่อนครบก าหนดสัญญาจ้าง             
โดยไม่ต้องบอกกล่าวล่วงหน้าก็ได้ 
 ถ้าการบอกเลิกสัญญาจ้างตามวรรคหนึ่ง เป็นการบอกเลิกสัญญาจ้างโดยพนักงานกองทุน            
ไม่มีความผิด ให้พนักงานกองทุนได้รับค่าตอบแทนการออกจากงานโดยไม่มีความผิดตามที่ก าหนดในข้อ 17 

 ข้อ 36 เ พ่ือประโยชน์ของกองทุน กรมอาจสั่ ง ให้พนักงานกองทุนไปปฏิบัติ งาน
นอกเหนือจากเงื่อนไขที่ก าหนดไว้ในสัญญาจ้างได้  โดยไม่เป็นเหตุให้พนักงานกองทุนอ้างขอเลิกสัญญาจ้าง          
หรือเรียกร้องประโยชน์ตอบแทนใด ๆ  ในการนี้ กรมอาจก าหนดให้ค่าล่วงเวลา หรือค่าตอบแทนอ่ืนจากการ             
สั่งให้ไปปฏิบัติงานดังกล่าวก็ได้ 
 การสั่งให้พนักงานกองทุนไปปฏิบัติงานนอกเหนือจากเงื่อนไขที่ก าหนดไว้ในสัญญาจ้าง         
ตามวรรคหนึ่ง กรมต้องสั่งให้พนักงานกองทุนไปปฏิบัติงานเป็นครั้งคราว ไม่สม่ าเสมอ ที่มิใช่การสั่งให้ไป
ปฏิบัติงานนอกเหนือสัญญาจ้าง เป็นการถาวรไม่เกิน 4 เดือน ในรอบปีงบประมาณ และมีระยะเวลาสิ้นสุด           
การไปปฏิบัติงานที่ชัดเจน โดยต้องค านึงถึงลักษณะงาน ขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบ ภาระงาน สภาพ             
การปฏิบัติงาน คุณลักษณะและคุณสมบัติของพนักงานกองทุนและเงื่อนไขอ่ืน ๆ ซึ่งไม่ควรจะแตกต่างอย่างมี
นัยส าคัญจากที่ระบุไว้ในสัญญาจ้าง 

 ข้อ ๓7 ในกรณีที่บุคคลใดพ้นจากการเป็นพนักงานกองทุนแล้ว หากในการปฏิบัติงาน           
ของบุคคลนั้นในระหว่างที่เป็นพนักงานกองทุน ก่อให้เกิดความเสียหายแก่กองทุน ให้บุคคลดังกล่าว           
ต้องรับผิดชอบในความเสียหาย เว้นแต่ความเสียหายนั้นเกิดจากเหตุสุดวิสัย ในการนี้  กรมอาจหักค่าตอบแทน
หรือเงินอ่ืนใดที่บุคคลนั้นจะได้รับจากกรมไว้เพ่ือช าระค่าความเสียหายก็ได้ 
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บทเฉพาะกาล 

 ข้อ ๓8 ในระหว่างที่โครงสร้างการบริหารทุนหมุนเวียนและกรอบอัตราก าลังของกองทุน
ตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารทุนหมุนเวียน ยังไม่ได้รับความเห็นชอบจากกระทรวงการคลัง ให้น าโครงสร้าง
การบริหารทุนหมุนเวียนและกรอบอัตราก าลังเดิมที่มีอยู่ก่อนข้อบังคับฉบับนี้มาใช้บังคับไปพลางก่อน จนกว่า
โครงสร้างการบริหารทุนหมุนเวียนและกรอบอัตราก าลังของกองทุน  ตามกฎหมายว่าด้วยการบริหาร                    
ทุนหมุนเวียน จะได้รับความเห็นชอบจากกระทรวงการคลัง 

 ข้อ ๓9 พนักงานกองทุนที่ปฏิบัติงานอยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับฉบับนี้ใช้บังคับ ให้ถือเป็น
พนักงานกองทุนตามข้อบังคับนี้ต่อไป โดยให้ได้รับค่าตอบแทนรวมทั้งสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า
ค่าตอบแทน สิทธิประโยชน์ที่ผู้นั้นเคยได้รับอยู่เดิม และให้มีระยะเวลาการจ้าง เท่ากับระยะเวลาที่เหลืออยู่ของ
สัญญาจ้างเดิมที่เคยได้รับ รวมเข้าเป็นระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่ ผลการปฏิบัติ งานและสิทธิประโยชน์                 
ตามข้อบังคับนี้ด้วย 

 ข้อ 40 พนักงานกองทุนผู้ใดมีกรณีกระท าผิดวินัยหรือกรณีท่ีสมควรให้ออกจากงานอยู่ก่อน
วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ให้อธิบดีมีอ านาจสั่งลงโทษผู้นั้น หรือสั่งให้ผู้นั้นออกจากราชการ ตามกฎหมายที่ใช้อยู่
ในขณะนั้น ส่วนการสอบสวน การพิจารณา และการด าเนินการเพ่ือลงโทษหรือให้ออกจากงาน ให้ด าเนินการ
ตามข้อบังคับนี้ 

 ข้อ 41 ในระหว่างที่ยังมิได้ออกประกาศ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข เพ่ือปฏิบัติการ
ตามข้อบังคับนี้ ให้น าประกาศ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขซึ่งใช้อยู่เดิม มาใช้บังคับเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้ง           
กับข้อบังคับนี้ 

 ข้อ 42 ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้ก าหนดเรื่องใดไว้เป็นการเฉพาะ ให้น ากฎหมายว่าด้วย           
การบริหารทุนหมุนเวียน กฎหมายว่าด้วยพนักงานราชการ กฎหมายว่าด้วยลูกจ้างประจ าของส่วน ราชการ       
หรือกฎหมายว่าด้วยข้าราชการพลเรือน และบรรดากฎ ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ ค าสั่ง หนังสือเวียน             
หรือหลักเกณฑ์ที่ออกตามกฎหมายนั้น หรือมติคณะรัฐมนตรี หรือกฎหมายที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล 
ของพนักงานทุนหมุนเวียน พนักงานราชการ ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ หรือข้าราชการพลเรือน                 
มาใช้บังคับโดยอนุโลมตามล าดับ 

 ประกาศ  ณ  วันที่           มีนาคม  พ.ศ. 256๓  
 
 
 

 
(นางสาวสราญภัทร  อนุมัติราชกิจ) 

รองปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านพัฒนาศักยภาพมนุษย์และสังคม 

ประธานกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
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ผู้มีอ านาจพิจารณาหรืออนุญาตการลาตามข้อบังคับคณะกรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลกองทุนผู้สูงอายุ พ.ศ. 256๓ ข้อ 18 

 

ผู้มีอ านาจพจิารณาหรืออนุญาต ผู้ลา 

ประเภทการลา 

อ านาจอนุญาตให้พนักงานกองทุน
ลาไปต่างประเทศในระหว่างวันลา 
ที่ผู้น้ันได้รับอนุญาตจากผู้มีอ านาจ
ให้ลาตามข้อบังคับน้ี 

วันอนุญาตครั้งหน่ึงไม่เกิน 

ลา
คล

อด
บุต

ร 

ลา
พัก

ผ่อ
น 

ลา
เข

้าร
ับก

าร
ตร

วจ
เล

ือก
  

หร
ือเ

ข้า
รับ

กา
รเต

รีย
มพ

ล 

ลา
อุป

สม
บท

 ห
รือ

ลา
ไป

ปร
ะก

อบ
พิธ

ีฮัจ
ญ

 ์

ลา
ป่ว

ย 

ลา
กิจ

ส่ว
นต

ัว 

อธิบดี พนักงานกองทุนผู้สูงอายุ
ทุกประเภท 

  
     (ตามที่เห็นสมควร) (ตามที่เห็นสมควร) 

ผู้ว่าราชการจังหวดั พนักงานกองทุนผู้สูงอายุ
ทุกประเภท 

  
   -  (ตามที่เห็นสมควร) (ตามที่เห็นสมควร) 

ผู้อ านวยการกอง หัวหน้าส านัก/กอง 
หัวหน้าส่วนราชการที่เรียกช่ืออย่างอื่น
ที่ มี ฐานะเที ยบ เท่ าส านั ก/กอง 
หัวหน้าส่วนราชการประจ าจังหวัด/
พั ฒนาสั ง คมแ ละความมั่ น ค ง         
ของมนุษย์จังหวัด/ผู้อ านวยการศูนย ์

พนักงานกองทุนผู้สูงอายุ
ทุกประเภท 

    - - - 
(30 วันท าการ) (10 วันท าการ)      

หมายเหตุ 

 หมายถึง มีอ านาจพิจารณาหรืออนุญาตการลาประเภทน้ัน ๆ  
- หมายถึง ไม่มีอ านาจพิจารณาหรืออนุญาตการลาประเภทน้ัน ๆ 
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ที ่นร ๑๐๐๘.๕/๑๕ 

  

 
 

คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ 
ส านักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

                                                         ๒๒ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๐ 

เรื่อง การสิ้นสุดสัญญาจ้างพนักงานราชการ 

เรียน (กระทรวง กรม มหาวิทยาลัยและจังหวัด) 

ตามที่มีส่วนราชการได้ขอหารือคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ (คพร.) กรณีการสิ้นสุด
สัญญาจ้างพนักงานราชการ ในกลุ่มงานบริการ กลุ่มงานเทคนิค กลุ่มงานบริหารทั่วไป และกลุ่มงานวิชาชีพเฉพาะ 
ที่มีลักษณะงานทั่วไป โดยก าหนดอายุขั้นสูงในการจ้างไม่เกิน ๖๐ ปี ว่าการสิ้นสุดสัญญาจ้างพนักงานราชการ
กลุ่มงานดังกล่าว จะสิ้นสุดการจ้างเมื่ออายุตัวครบ ๖๐ ปีบริบูรณ์ หรือสิ้นสุดสัญญาจ้างเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
ที่ผู้นั้นมีอายุครบ ๖๐ ปีบริบูรณ์ เพื่อจะได้ถือเป็นแนวทางปฏิบัติต่อไป นั้น  

เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในแนวทางปฏิบัติ คพร . ในการประชุมครั้ งที่  ๕/๒๕๕๙ เมื่อวันที่  
๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๙ ได้พิจารณาเรื่องดังกล่าวแล้วมีมติว่า เนื่องจากการสิ้นสุดสัญญาจ้างตามข้อ ๒๘  
ของระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ ไม่ได้ก าหนดกรณีที่พนักงานราชการ
อายุครบ ๖๐ ปีบริบูรณ์ ในระหว่างระยะเวลาสัญญาจ้างไว้ จึงต้องน าข้อ ๔ ของระเบียบฉบับดังกล่าว 
มาใช้บังคับ กล่าวคือ ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบของข้าราชการและลูกจ้างประจ า ซึ่งตามพระราชบัญญัติ
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๕๑ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยบ าเหน็จลูกจ้างประจ า พ.ศ. ๒๕๑๙ 
ก าหนดให้ข้าราชการและลูกจ้างประจ าพ้นจากราชการเมื่อสิ้นปีงบประมาณที่อายุครบ ๖๐ ปีบริบูรณ์ ดังนั้น 
พนักงานราชการจึงต้องสิ้นสุดสัญญาจ้างเมื่อสิ้นปีงบประมาณที่พนักงานราชการผู้นั้นมีอายุครบ ๖๐ ปีบริบูรณ์
ด้วยเช่นกัน และมีข้อสังเกตว่า ในสัญญาจ้างพนักงานราชการควรมีการระบุวันสิ้นสุดสัญญาให้ชัดเจนด้วย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ ทั้งนี้ ได้แจ้งให้กรมและจังหวัดทราบด้วยแล้ว 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 

                              (นายภาณุ สังขะวร) 
                                          รองเลขาธิการ ก.พ. 
      กรรมการและเลขานุการ 
      คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ 

ส านักพัฒนาระบบจ าแนกต าแหน่งและค่าตอบแทน 
กลุ่มให้ค าปรึกษาแนะน าที่ ๔ (กระทรวงเกษตรและสหกรณ์) 
โทร. ๐ ๒๕๔๗ ๑๐๐๐ ต่อ ๖๖๓๙  
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๙๘๒ 

ร่าง    อธิป    ๒๒ /ก.พ./ ๒๕๖๐ 
พิมพ์    อธิป    ๒๒ /ก.พ./ ๒๕๖๐ 
ทาน    มาฆะ    ๒๒ /ก.พ./ ๒๕๖๐ 
ตรวจ    ราณ ี    ๒๒ /ก.พ./ ๒๕๖๐ 
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ค ำขอมีบัตรประจ ำตัว หรือขอบัตรประจ ำตัวใหม่ 
ตำมข้อบังคับคณะกรรมกำรบริหำรกองทุนผู้สูงอำยุว่ำด้วยกำรบริหำรงำนบุคคล 

กองทุนผู้สูงอำยุ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 

       เขียนที่......................................................................... 

       วันที่...............เดือน.............................พ.ศ................. 
 
  ข้าพเจ้าชื่อ...........................................................ชื่อสกุล................................................................. 
เกิดวันที่...........เดือน.............................พ.ศ. .................อายุ..............ปี  สัญชาติ...................หมู่โลหิต...................... 
มีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้านเลขท่ี..............................ตรอก/ซอย....................................ถนน............................................
ต าบล/แขวง...............................................อ าเภอ/เขต.............................................จังหวัด............................... ......... 
รหัสไปรษณีย์..................................โทรศัพท์.............................................................................................................. 

เลขหมายประจ าตัวประชาชน  ----  
ที่อยู่ปัจจุบันที่สามารถติดต่อได้.................................................................................................................................... 
................................................................................. .................................................................................................... 
พนักงานกองทุนผู้สูงอายุประเภท        พนักงานกองทุนพิเศษ       พนักงานกองทุนทั่วไป 
ต าแหน่ง......................................................... สังกัด........................................................................................... ....... 
รับราชการ/ปฏิบัติงาน/..............................................................................................................................................  
มีความประสงค์ขอมีบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐยื่นต่อ  อธิบดีกรมกิจกำรผู้สูงอำยุ 
  กรณี   1. ขอมีบัตรครั้งแรก 
     2. ขอมีบัตรใหม่ เนื่องจาก  บัตรหมดอายุ  บัตรหายหรือถูกท าลาย 
    หมายเลขของบัตรเดิม...........................................(ถ้าทราบ) 
     3. ขอเปลี่ยนบัตร เนื่องจาก  เปลี่ยนต าแหน่ง/เลื่อนระดับ/เลื่อนยศ 

 เปลี่ยนชื่อตัว   เปลี่ยนชื่อสกุล   เปลี่ยนชื่อตัวและชื่อสกุล  
 ช ารุด    อ่ืน ๆ ................................................................. 

     ได้แนบรูปถ่ายสองใบมาพร้อมกับค าขอนี้แล้ว และ  หลักฐานอื่นๆ (ถ้ามี) 
  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้น เป็นความจริงทุกประการ 

     (ลายมือชื่อ)..................................................ผู้ท าค าขอ 
                                                                (..................................................) 
 
 
หมายเหตุ  ให้ขีดฆ่าข้อความที่ไม่ต้องการออกแล้วขีดเครื่องหมายในช่อง  และหรือ  หน้าข้อความที่ใช้ 

    ให้ลงค าน าหน้านามตามกฎหมายและระเบียบของทางราชการ เช่น นาย/นาง/นางสาว/ยศ เป็นต้น  
และชื่อผู้ขอมีบัตร 

คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 730



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 731



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 732



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 733



คู่มือการปฏิบัติงานกองทุนผู้สูงอายุ 734



ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี
วาดวยพนักงานราชการ

พ.ศ. ๒๕๔๗
                      

โดยที่เปนการสมควรกําหนดใหมีการปรับปรุงกระบวนการจางงานภาครัฐในสวนของ
ลูกจางของสวนราชการใหมีความหลากหลาย เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมในการใชกําลังคนภาครัฐ
และใหการปฏิบัติราชการมีความคลองตัวเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยสอดคลองตามแนว
ทางการบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม  คณะรัฐมนตรีจึงเห็นสมควรใหมีการจางพนักงานราชการ
สําหรับการปฏิบัติงานของสวนราชการ

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๑ (๘) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔  นายกรัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี จึงวางระเบียบไว
ดังตอไปนี้

ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยพนักงานราชการ
พ.ศ. ๒๕๔๗”

ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ ๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๔๗ เปนตนไป

ขอ ๓  ในระเบียบนี้
“คณะกรรมการ” หมายความวา  คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ
“สวนราชการ” หมายความวา กระทรวง ทบวง กรม หรือสวนราชการที่เรียกชื่อ

อยางอ่ืนและมีฐานะเปนกรม หรือหนวยงานอื่นใดของรัฐที่มีฐานะเปนสวนราชการตามกฎหมาย
วาดวยระเบียบบริหารราชการแผนดินและกฎหมายวาดวยการปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม
เวนแตราชการสวนทองถ่ิน

“หัวหนาสวนราชการ” หมายความวา ปลัดกระทรวง ปลัดทบวง อธิบดีหรือหัวหนา
สวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นและมีฐานะเปนกรม หรือหัวหนาหนวยงานอื่นของรัฐที่มีฐานะเปน
สวนราชการ และผูวาราชการจังหวัด ซึ่งเปนผูวาจางพนักงานราชการ
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“พนักงานราชการ” หมายความวา บุคคลซึ่งไดรับการจางตามสัญญาจางโดย    
ไดรับคาตอบแทนจากงบประมาณของสวนราชการ เพ่ือเปนพนักงานของรัฐในการปฏิบัติงาน
ใหกับสวนราชการนั้น

“สัญญาจาง” หมายความวา สัญญาจางพนักงานราชการตามระเบียบนี้

ขอ ๔  บรรดากฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ ขอบังคับ คําส่ัง หรือมติคณะรัฐมนตรี
ที่กําหนดใหขาราชการหรือลูกจางของสวนราชการมีหนาที่ตองปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหรือเปน
ขอหามในเรื่องใด  ใหถือวาพนักงานราชการมีหนาที่ตองปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหรือตองหาม
เชนเดียวกับขาราชการหรือลูกจางดวย  ทั้งนี้ เวนแตเร่ืองใดมีกําหนดไวแลวโดยเฉพาะในระเบียบนี้
หรือตามเงื่อนไขของสัญญาจาง  หรือเปนกรณีที่สวนราชการประกาศกําหนดใหพนักงานราชการ
ประเภทใดหรือตําแหนงในกลุมงานลักษณะใด ไดรับยกเวนไมตองปฏิบัติเชนเดียวกับขาราชการ
หรือลูกจางในบางเรื่องเพ่ือใหเหมาะสมกับสภาพการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ

ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นสมควรอาจกําหนดแนวทางการดําเนินการตามวรรคหนึ่ง
เพ่ือเปนมาตรฐานทั่วไปใหสวนราชการปฏิบัติก็ได

ขอ ๕  ใหเลขาธิการคณะกรรมการขาราชการพลเรือนรักษาการตามระเบียบนี้

หมวด ๑
พนักงานราชการ
                      

ขอ ๖  พนักงานราชการมีสองประเภท ดังตอไปนี้
(๑) พนักงานราชการทั่วไป ไดแก พนักงานราชการซึ่งปฏิบัติงานในลักษณะเปนงาน

ประจําทั่วไปของสวนราชการในดานงานบริการ งานเทคนิค งานบริหารทั่วไป งานวิชาชีพเฉพาะ หรือ
งานเชี่ยวชาญเฉพาะ

(๒) พนักงานราชการพิเศษ ไดแก พนักงานราชการซึ่งปฏิบัติงานในลักษณะที่ตอง
ใชความรูหรือความเชี่ยวชาญสูงมากเปนพิเศษเพื่อปฏิบัติงานในเรื่องที่มีความสําคัญและจําเปนเฉพาะ
เร่ืองของสวนราชการ หรือมีความจําเปนตองใชบุคคลในลักษณะดังกลาว
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ขอ ๗  ในการกําหนดตําแหนงของพนักงานราชการ ใหกําหนดตําแหนงโดยจําแนก
เปนกลุมงานตามลักษณะงานและผลผลิตของงาน ดังตอไปนี้

(๑) กลุมงานบริการ
(๒) กลุมงานเทคนิค
(๓) กลุมงานบริหารทั่วไป
(๔) กลุมงานวิชาชีพเฉพาะ
(๕) กลุมงานเชี่ยวชาญเฉพาะ
(๖) กลุมงานเชี่ยวชาญพิเศษ
ในแตละกลุมงานตามวรรคหนึ่ง คณะกรรมการอาจกําหนดใหมีกลุมงานยอยเพื่อให

เหมาะสมกับลักษณะงานของพนักงานราชการได
การกําหนดใหพนักงานราชการประเภทใดมีตําแหนงในกลุมงานใด และการกําหนด

ลักษณะงานและคุณสมบัตเิฉพาะของกลุมงาน ใหเปนไปตามประกาศของคณะกรรมการ
สวนราชการซึ่งเปนผูวาจางพนักงานราชการอาจกําหนดชื่อตําแหนงในกลุมงานตาม

ความเหมาะสมกับหนาที่การปฏิบัติงานของพนักงานราชการที่จางได

ขอ ๘  ผูซึ่งจะไดรับการจางเปนพนักงานราชการ ตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะ
ตองหาม ดังตอไปนี้

(๑) มีสัญชาติไทย
(๒) มีอายุไมต่ํากวาสิบแปดป
(๓) ไมเปนบุคคลลมละลาย
(๔) ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไรความสามารถ

หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการ
พลเรือน

(๕) ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจาหนาที่
ในพรรคการเมือง

(๖) ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุกเพราะกระทํา
ความผิดทางอาญา เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ

(๗) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ
หรือหนวยงานอื่นของรัฐ

(๘) ไมเปนขาราชการหรือลูกจางของสวนราชการ พนักงานหรือลูกจางของหนวยงาน
อื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจางของราชการสวนทองถ่ิน
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(๙) คุณสมบัติหรือลักษณะตองหามอื่นตามที่สวนราชการกําหนดไวในประกาศ
การสรรหาหรือการเลือกสรรบุคคลเพื่อจางเปนพนักงานราชการ  ทั้งนี้ ตองเปนไปเพื่อความจําเปน
หรือเหมาะสมกับภารกิจของสวนราชการนั้น

ความใน (๑) ไมใหใชบังคับกับพนักงานราชการชาวตางประเทศซึ่งสวนราชการจํา
เปนตองจางตามขอผูกพันหรือตามความจําเปนของภารกิจของสวนราชการ

ในกรณีที่เห็นสมควรคณะกรรมการอาจประกาศกําหนดคุณสมบัติหรือลักษณะ
ตองหามเพิ่มขึ้น หรือกําหนดแนวทางปฏิบัติของสวนราชการในการจางพนักงานราชการเพื่อให
สอดคลองกับวัตถุประสงคของการกําหนดใหมีพนักงานราชการตามระเบียบนี้

ขอ ๙  ใหสวนราชการจัดทํากรอบอัตรากําลังพนักงานราชการเปนระยะเวลาสี่ป
โดยใหสอดคลองกับเปาหมายการปฏิบัติราชการของสวนราชการและแผนงบประมาณเชิงกลยุทธ
ทั้งนี้ ตามแนวทางการจัดกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการที่คณะกรรมการกําหนด

กรอบอัตรากําลังพนักงานราชการของสวนราชการตามวรรคหนึ่ง จะตองเสนอตอ
คณะกรรมการเพื่อใหความเห็นชอบ เม่ือคณะกรรมการใหความเห็นชอบแลว ใหสํานักงบประมาณ
สนับสนุนงบประมาณเพื่อเปนคาใชจายดานบุคคลตามความจําเปนและสอดคลองกับกรอบอัตรา
กําลังพนักงานราชการดังกลาว  ทั้งนี้ การเบิกจายงบประมาณใหเปนไปตามประเภทรายจายที่ไดรับ
การจัดสรรตามหลักเกณฑและวิธีการที่กระทรวงการคลังกําหนด

ในกรณีที่มีเหตุผลความจําเปน สวนราชการอาจขอใหเปล่ียนกรอบอัตรากําลัง
พนักงานราชการได โดยไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ และแจงใหสํานักงบประมาณทราบ

ขอ ๑๐  การสรรหาและการเลือกสรรบุคคลเพื่อจางเปนพนักงานราชการใหเปนไป
ตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขที่คณะกรรมการกําหนด

ในกรณีที่สวนราชการใดจะขอยกเวนหรือเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการสรรหาหรือการ
เลือกสรรตามที่คณะกรรมการกําหนดตามวรรคหนึ่ง ใหสามารถกระทําไดโดยทําความตกลงกับ
คณะกรรมการ

ขอ ๑๑  การจางพนักงานราชการใหกระทําเปนสัญญาจางไมเกินคราวละสี่ปหรือ
ตามโครงการที่มีกําหนดเวลาเริ่มตนและสิ้นสุดไว โดยอาจมีการตอสัญญาจางได  ทั้งนี้ ตามความ
เหมาะสมและความจําเปนของแตละสวนราชการ

แบบสัญญาจางใหเปนไปตามที่คณะกรรมการกําหนด
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๕

การทําสัญญาตามวรรคหนึ่ง ใหหัวหนาสวนราชการหรือผูซึ่งไดรับมอบหมายจาก
หัวหนาสวนราชการเปนผูลงนามในสัญญาจางกับผูไดรับการสรรหาหรือการเลือกสรรเปนพนักงาน
ราชการ

ขอ ๑๒  การแตงกายและเครื่องแบบปกติ ใหเปนไปตามที่สวนราชการกําหนด
เครื่องแบบพิธีการใหเปนไปตามที่คณะกรรมการกําหนด

ขอ ๑๓  วันเวลาการทํางาน หรือวิธีการทํางานในกรณีที่ไมตองอยูปฏิบัติงานประจํา
สวนราชการ ใหเปนไปตามที่สวนราชการกําหนด  ซึ่งอาจแตกตางกันไดตามหนาที่ของพนักงานราช
การในแตละตําแหนง โดยคํานึงถึงผลสําเร็จของงาน

หมวด ๒
คาตอบแทนและสิทธิประโยชน

                      

ขอ ๑๔  อัตราคาตอบแทนของพนักงานราชการใหเปนไปตามที่คณะกรรมการ
ประกาศกําหนด

ขอ ๑๕  สวนราชการอาจกําหนดใหพนักงานราชการประเภทใดหรือตําแหนงใน
กลุมงานใดไดรับสิทธิประโยชนอยางหนึ่งอยางใด ดังตอไปนี้

(๑) สิทธิเก่ียวกับการลา
(๒) สิทธิในการไดรับคาตอบแทนระหวางลา
(๓) สิทธิในการไดรับคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลางาน
(๔) คาใชจายในการเดินทาง
(๕) คาเบี้ยประชุม
(๖) สิทธิในการขอรับเครื่องราชอิสริยาภรณ
(๗) การไดรับรถประจําตําแหนง
(๘) สิทธิอ่ืน ๆ ที่คณะกรรมการประกาศกําหนด
หลักเกณฑการไดรับสิทธิตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตามที่สวนราชการกําหนด

ทัง้นี้ เทาที่ไมขัดหรือแยงกับหลักเกณฑที่กําหนดเกี่ยวกับการไดรับสิทธินั้นตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ
ประกาศ หรือมติคณะรัฐมนตรี  ในกรณีที่เห็นสมควรคณะกรรมการอาจเสนอตอคณะรัฐมนตรีเพ่ือให
แกไขกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ หรือมติคณะรัฐมนตรี เพ่ือใหไดรับสิทธิประโยชนตามวรรคหนึ่ง
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๖

ในกรณีที่เห็นสมควรคณะกรรมการอาจกําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกําหนด
สิทธิประโยชนใหแกพนักงานราชการเพื่อใหสวนราชการปฏิบัติก็ได

ขอ ๑๖  ใหคณะกรรมการพิจารณาทบทวนอัตราคาตอบแทนและสิทธิประโยชน
ของพนักงานราชการตามขอ ๑๔ และขอ ๑๕ เพ่ือปรับปรุงใหเหมาะสมเปนธรรมและมีมาตรฐาน
โดยคํานึงถึงคาครองชีพที่เปล่ียนแปลง คาตอบแทนของเอกชน อัตราเงินเดือนของขาราชการ
พลเรือน และฐานะการคลังของประเทศ รวมทั้งปจจัยอื่นที่เก่ียวของ

ขอ ๑๗  ใหพนักงานราชการไดรับสิทธิประโยชนและมหีนาที่ตองปฏิบัติตาม
กฎหมายวาดวยการประกันสังคม

ขอ ๑๘  สวนราชการอาจกําหนดใหพนักงานราชการประเภทใดหรือตําแหนงใน
กลุมงานใดไดรับคาตอบแทนการออกจากงานโดยไมมีความผิดไดตามหลักเกณฑที่คณะกรรมการ
กําหนด

หมวด ๓
การประเมินผลการปฏิบัติงาน

                      

ขอ ๑๙  ในระหวางสัญญาจาง ใหสวนราชการจัดใหมีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงานราชการ ดังตอไปนี้

(๑) การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการทั่วไป ใหกระทําในกรณี
ดังตอไปนี้

(ก) การประเมินผลการปฏิบัติงานประจําป
(ข) การประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อตอสัญญาจาง

(๒) การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการพิเศษ ใหกระทําในกรณี
การประเมินผลสําเร็จของงานตามชวงเวลาที่กําหนดไวในสัญญาจาง

การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไป
ตามหลักเกณฑและวิธีการที่สวนราชการกําหนด ในการนี้คณะกรรมการอาจกําหนดแนวทาง
การประเมินผลการปฏิบัติงานดังกลาวเพื่อเปนมาตรฐานทั่วไปใหสวนราชการปฏิบัติก็ได
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ขอ ๒๐  พนักงานราชการผูใดไมผานการประเมินผลการปฏิบัติงานตามขอ ๑๙
ใหถือวาสัญญาจางของพนักงานราชการผูนั้นสิ้นสุดลง โดยใหสวนราชการแจงใหพนักงานราชการ
ทราบภายในเจ็ดวันนับแตวันที่ทราบผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการผูนั้น

ขอ ๒๑  ใหสวนราชการรายงานผลการดําเนินการจางพนักงานราชการ รวมทั้ง
ปญหาอุปสรรคหรือขอเสนอแนะตอคณะกรรมการภายในเดือนธันวาคมของทุกป

หมวด ๔
วินัยและการรักษาวินัย

                      

ขอ ๒๒  พนักงานราชการมีหนาที่ตองปฏิบัติงานตามที่กําหนดในระเบียบนี้ ตามที่
สวนราชการกําหนด และตามเงื่อนไขที่กําหนดไวในสัญญาจาง และมีหนาที่ตองปฏิบัติตามคําส่ังของ
ผูบังคับบัญชาซึ่งส่ังในหนาที่ราชการโดยชอบดวยกฎหมายและระเบียบของทางราชการ

ขอ ๒๓  พนักงานราชการตองรักษาวินัยโดยเครงครัดตามที่กําหนดไวเปนขอหาม
และขอปฏิบัติที่สวนราชการกําหนด

พนักงานราชการผูใดฝาฝนขอหามหรือไมปฏิบัติตามขอปฏิบัติตามวรรคหนึ่ง
พนักงานราชการผูนั้นเปนผูกระทําผิดวินัยจะตองไดรับโทษทางวินัย

ขอ ๒๔  การกระทําความผิดดังตอไปนี้ ถือวาเปนความผิดวินัยอยางรายแรง
(๑) กระทําความผิดฐานทุจริตตอหนาที่ราชการ
(๒) จงใจไมปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ หรือเง่ือนไขที่ทางราชการ

กําหนดใหปฏิบัติจนเปนเหตุใหทางราชการไดรับความเสียหายอยางรายแรง
(๓) ปฏิบัติหนาที่โดยประมาทเลินเลอจนเปนเหตุใหทางราชการไดรับความเสียหาย

อยางรายแรง
(๔) ไมปฏิบัติตามเงื่อนไขที่กําหนดในสัญญา หรือขัดคําส่ังหรือหลีกเล่ียงไมปฏิบัติ

ตามคําส่ังของผูบังคับบัญชาตามขอ ๒๒ จนเปนเหตุใหทางราชการไดรับความเสียหายอยางรายแรง
(๕) ประมาทเลินเลอจนเปนเหตุใหทางราชการไดรับความเสียหายอยางรายแรง
(๖) ละทิ้งหรือทอดทิ้งการทํางานเปนเวลาติดตอกันเกินกวาเจ็ดวัน สําหรับตําแหนง

ที่สวนราชการกําหนดวันเวลาการมาทํางาน
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(๗) ละทิ้งหรือทอดทิ้งการทํางานจนทําใหงานไมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด
จนเปนเหตุใหทางราชการไดรับความเสียหายอยางรายแรง สําหรับตําแหนงท่ีสวนราชการกําหนด
การทํางานตามเปาหมาย

(๘) ประพฤติช่ัวอยางรายแรง หรือกระทําความผิดอาญาโดยมีคําพิพากษาถึงที่สุด
ใหจําคุกหรือหนักกวาโทษจําคุก

(๙) การกระทําอ่ืนใดท่ีสวนราชการกําหนดวาเปนความผิดวินัยอยางรายแรง

ขอ ๒๕  เม่ือมีกรณีที่พนักงานราชการถูกกลาวหาวากระทําผิดวินัยอยางรายแรง
ใหหัวหนาสวนราชการจัดใหมีคณะกรรมการสอบสวนเพื่อดําเนินการสอบสวนโดยเร็ว และตอง
ใหโอกาสพนักงานราชการที่ถูกกลาวหาชี้แจงและแสดงพยานหลักฐานเพื่อใหเกิดความเปนธรรม
ในกรณีที่ผลการสอบสวนปรากฏวาพนักงานราชการผูนั้นกระทําความผิดวินัยอยางรายแรง
ใหหัวหนาสวนราชการมีคําส่ังไลออก  แตถาไมมีมูลกระทําความผิดใหส่ังยุติเร่ือง

หลักเกณฑและวิธีการการสอบสวนพนักงานราชการ ใหเปนไปตามที่สวนราชการ
กําหนด

ขอ ๒๖  ในกรณีที่ปรากฏวาพนักงานราชการกระทําความผิดวินัยไมรายแรงตามที่
สวนราชการกําหนด ใหหัวหนาสวนราชการสั่งลงโทษภาคทัณฑ ตัดเงินคาตอบแทน หรือลดขั้นเงิน
คาตอบแทน ตามควรแกกรณีใหเหมาะสมกับความผิด

ในการพิจารณาการกระทําความผิดตามวรรคหนึ่ง ใหหัวหนาสวนราชการพิจารณา
สอบสวนใหไดความจริงและยุติธรรมตามวิธีการที่เห็นสมควร

ขอ ๒๗  ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นสมควรอาจกําหนดแนวทางการดําเนินการ
ทางวินัยแกพนักงานราชการ เพ่ือเปนมาตรฐานทั่วไปใหสวนราชการปฏิบัติก็ได

หมวด ๕
การสิ้นสุดสัญญาจาง

                      

ขอ ๒๘  สัญญาจางส้ินสุดลงเมื่อ
(๑) ครบกําหนดตามสัญญาจาง
(๒) พนักงานราชการขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามระเบียบนี้หรือตามที่

สวนราชการกําหนด
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๙

(๓) พนักงานราชการตาย
(๔) ไมผานการประเมินผลการปฏิบัติงานตามขอ ๑๙
(๕) พนักงานราชการถูกใหออก เพราะกระทําความผิดวินัยอยางรายแรง
(๖) เหตุอ่ืนตามที่กําหนดไวในระเบียบนี้หรือตามขอกําหนดของสวนราชการ

หรือตามสัญญาจาง

ขอ ๒๙  ในระหวางสัญญาจาง พนักงานราชการผูใดประสงคจะลาออกจากการ
ปฏิบัติงาน ใหยื่นหนังสือขอลาออกตอหัวหนาสวนราชการตามหลักเกณฑที่สวนราชการกําหนด

ขอ ๓๐  สวนราชการอาจบอกเลิกสัญญาจางกับพนักงานราชการผูใดกอนครบ
กําหนดตามสัญญาจางได โดยไมตองบอกกลาวลวงหนา และไมเปนเหตุที่พนักงานราชการจะ
เรียกรองคาตอบแทนการเลิกสัญญาจางได เวนแตสวนราชการจะกําหนดใหในกรณีใดไดรับ
คาตอบแทนการออกจากงานโดยไมมีความผิดไว

ขอ ๓๑  เพ่ือประโยชนแหงทางราชการ สวนราชการอาจสั่งใหพนักงานราชการ
ไปปฏิบัติงานนอกเหนือจากเง่ือนไขที่กําหนดไวในสัญญาจางได โดยไมเปนเหตุใหพนักงานราชการ
อางขอเลิกสัญญาจางหรือเรียกรองประโยชนตอบแทนใด ๆ  ในการนี้สวนราชการอาจกําหนดให
คาลวงเวลาหรือคาตอบแทนอื่นจากการสั่งใหไปปฏิบัติงานดังกลาวก็ได

ขอ ๓๒  ในกรณีที่บุคคลใดพนจากการเปนพนักงานราชการแลว หากในการ
ปฏิบัติงานของบุคคลนั้นในระหวางที่เปนพนักงานราชการกอใหเกิดความเสียหายแกสวนราชการ
ใหบุคคลดังกลาวตองรับผิดชอบในความเสียหายดังกลาว เวนแตความเสียหายนั้นเกิดจากเหตุสุดวิสัย
ในการนี้สวนราชการอาจหักคาตอบแทนหรือเงินอื่นใดที่บุคคลนั้นจะไดรับจากสวนราชการไวเพ่ือชําระ
คาความเสียหายดังกลาวก็ได

ขอ ๓๓  ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นสมควรอาจกําหนดแนวทางการดําเนินการ
เก่ียวกับการเลิกสัญญาจางตามหมวดนี้ เพ่ือเปนมาตรฐานทั่วไปใหสวนราชการปฏิบัติก็ได
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หมวด ๖
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ

                      

ขอ ๓๔  ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกวา “คณะกรรมการบริหารพนักงาน
ราชการ” เรียกโดยยอวา “คพร.” ประกอบดวยรองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีซึ่งนายกรัฐมนตรี
มอบหมาย เปนประธานกรรมการ เลขาธิการคณะกรรมการขาราชการพลเรือน เปนรองประธาน
กรรมการ ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา เลขาธิการคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ เลขาธิการสํานักงานประกันสังคม อัยการสูงสุด อธิบดี
กรมบัญชีกลาง ผูแทนกระทรวงกลาโหม ผูแทนกระทรวงการคลัง ผูแทนกระทรวงแรงงาน ผูแทน
สํานักงานคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เปนกรรมการ และกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิจํานวนสี่คนซึ่งประธานกรรมการแตงตั้งจากผูเช่ียวชาญในสาขาการบริหารงานบุคคล
กฎหมาย เศรษฐศาสตร และแรงงานสัมพันธ สาขาละหนึ่งคน

ใหผูแทนสํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน เปนกรรมการและเลขานุการ
และผูแทนสํานักงบประมาณและผูแทนกรมบัญชีกลาง เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ

ขอ ๓๕  กรรมการผูทรงคุณวุฒิใหมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสองป กรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิซึ่งพนจากตําแหนงอาจไดรับแตงตั้งอีกได

ขอ ๓๖  นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระแลว กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจาก
ตําแหนง เม่ือ

(๑) ตาย
(๒) ลาออก
(๓) ประธานกรรมการใหออก
ในกรณีที่มีการแตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิแทนตําแหนงที่วางหรือแตงตั้งเพ่ิมขึ้น

ใหผูซึง่ไดรับแตงตั้งมีวาระเทากับวาระการดํารงตําแหนงที่เหลืออยูของกรรมการผูทรงคุณวุฒิซึ่งยังอยู
ในตําแหนง

ขอ ๓๗  ใหคณะกรรมการมีอํานาจหนาที่ดังนี้
(๑) กําหนดแผนงานและแนวทางปฏิบัติ รวมทั้งเสนอแนะสวนราชการในการ

ปรับปรุงหรือแกไขระเบียบหรือประกาศเกี่ยวกับการบริหารพนักงานราชการเพื่อใหเปนไปตาม
ระเบียบนี้
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๑๑

(๒) กําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขเกี่ยวกับการสรรหาและการเลือกสรร
บุคคลเพื่อจางเปนพนักงานราชการ รวมทั้งแบบสัญญาจาง

(๓) กําหนดกลุมงานและลักษณะงานในกลุมงาน และคุณสมบัติเฉพาะของกลุมงาน
ของพนักงานราชการ

(๔) ใหความเห็นชอบกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการที่สวนราชการเสนอ
(๕) กําหนดอัตราคาตอบแทนและวางแนวทางการกําหนดสิทธิประโยชนอ่ืนของ

พนักงานราชการ
(๖) กําหนดมาตรฐานการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ
(๗) ตีความและวินิจฉัยปญหาท่ีเกิดขึ้นจากการใชบังคับระเบียบนี้
(๘) แตงตั้งคณะอนุกรรมการตามที่เห็นสมควร
(๙) อํานาจหนาที่อ่ืนตามที่กําหนดไวในระเบียบนี้หรือกฎหมายอื่น

ขอ ๓๘  ใหสํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือนรับผิดชอบในงานธุรการของ
คณะกรรมการและปฏิบัติหนาที่ตามที่คณะกรรมการมอบหมาย

ขอ ๓๙  ในกรณีที่เร่ืองใดตามระเบียบนี้กําหนดใหสวนราชการกําหนดหลักเกณฑ
หรือปฏิบัติในเรื่องใด คณะกรรมการอาจกําหนดใหเร่ืองนั้นตองกระทําโดย อ.ก.พ. กรม องคการ
บริหารงานบุคคลอื่นของสวนราชการ หรือใหหัวหนาสวนราชการแตงตั้งคณะกรรมการเปน
ผูดําเนินการก็ได

บทเฉพาะกาล
                      

ขอ ๔๐  ในระหวางที่ยังไมมีคณะกรรมการตามระเบียบนี้  ใหคณะกรรมการ
บริหารงานลูกจางสัญญาจางตามคําส่ังคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคน    
ภาครัฐ ที่ ๓/๒๕๔๖ เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการบริหารงานลูกจางสัญญาจาง ลงวันที่ ๓๐
กันยายน พ.ศ. ๒๕๔๖ ปฏิบัติหนาที่เปนคณะกรรมการตามระเบียบนี้ จนกวาคณะกรรมการ
ตามระเบียบนี้จะเขารับหนาที่

ขอ ๔๑  ในกรณีที่สวนราชการยังจัดทํากรอบอัตรากําลังพนักงานราชการไมแลวเสร็จ
ถามีความจําเปนตองจางพนักงานราชการในกลุมงานเชี่ยวชาญพิเศษ ใหดําเนินการจางไดในกรณี
ที่มีงบประมาณและโครงการแลว หรือสําหรับโครงการใหม โดยเสนอคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ
การจาง
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๑๒

ขอ ๔๒  ในกรณีที่อัตราลูกจางประจําวางลงและคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและ
นโยบายกําลังคนภาครัฐกําหนดใหจางเปนลูกจางช่ัวคราว สวนราชการจะดําเนินการจางเปนพนักงาน
ราชการตามระเบียบนี้ไดตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๘ เปนตนไป หรือตามที่คณะกรรมการ
กําหนด

ขอ ๔๓  ในกรณีที่อัตราลูกจางประจําวางลงระหวางป ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๗
ซึ่งตองยุบเลิกตําแหนงนั้นตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๔๖ หากสวนราชการยังมี
ความจําเปนและไมใชกรณีการจางเหมาบริการ ใหขออนุมัติคณะกรรมการเพื่อพิจารณากําหนดใหเปน
พนักงานราชการ
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