
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

คำนำ 

ตามท่ีกองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ กรมกิจการผู้สูงอายุ กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ร่วมกับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ดำเนินโครงการจ้างที่ปรึกษาดำเนินโครงการนิเทศงาน
ติดตามและประเมินผลความคุ้มค่าของโครงการที่ขอใช้เงินกองทุนผู้สูงอายุ โดยจัดทำเครื่องมือและ
คู่มือการประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ เพื่อให้ผู้ขอรับทุนการ
สนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุสามารถประเมินผลสำเร็จโครงการได้เมื่อดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว 
เป็นประเมินผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ ความคุ้มค่าในภารกิจ ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน และ
แนวทางการปรับปรุงการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น พร้อมทั้งสามารถนำข้อมูลรายงานผล
การวิเคราะห์ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินโครงการ และข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการบริหารงาน
โครงการต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

คู่มือการประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ จัดทำขึ้นเพ่ือ
แนะนำกระบวนการ ขั้นตอน วิธีการ และเกณฑ์การประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุน
จากกองทุนผู้สูงอายุ โดยการประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ แบ่ง
ออกเป็น 2 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการประเมินประสิทธิภาพของโครงการ และ 2) ด้านการประเมิน
ประสิทธิผลของโครงการ เพื่อใช้ประกอบการพิจารณาผลประเมินโครงการ เพื่อให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
กับการจัดโครงการ และผู้รับผลประโยชน์จากโครงการ สามารถใช้เป็นเกณฑ์ในการตรวจประเมิน
ความสำเร็จ อันจะนำไปสู่การพัฒนาโครงการในลำดับต่อไป 

 
 
 
 

กองบริหารกองทุนผู้สูงอายุ  
กรมกิจการผู้สูงอายุ  

กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

กรกฎาคม 2566 
 



 

สารบัญ 
 

หน้า 
ส่วนที่ 1 บทนำ  

วัตถุประสงค์ คำชี้แจง ทฤษฎี กลุ่มเป้าหมาย คำอธิบาย 1 
การประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 2 

รายละเอียดโครงการ 2 
ตอนที่ 1 ด้านการประเมินประสิทธิภาพของโครงการ 4 
ตอนที่ 2 ด้านการประเมินประสิทธิผลของโครงการ 7 
ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 9 

ผลการประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 10 
ยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ หรือนโยบายระดับประเทศ กรม และกองทุน  11 
ที่เก่ียวข้องกับกองทุนผู้สูงอายุ 
แบบประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 14 

ส่วนที่ 2 การใช้โปรแกรม 22 
การบันทึกข้อมูลการประเมิน 22 

เอกสารอ้างอิง 25 
ภาคผนวก 26 

รายงานการประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 27 
  



 

1 
 

ส่วนที่ 1 
 

บทนำ 
วัตถุประสงค์ คำชี้แจง ทฤษฎี กลุ่มเป้าหมาย คำอธิบาย 
 

 
คู่มือการประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ  กล่าวคือ  

ผู้ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุสามารถประเมินผลสำเร็จโครงการได้เมื่อดำเนินโครงการ
เสร็จสิ้น เครื่องมือฯ จัดทำขึ้นเพื่อแนะนำกระบวนการ ขั้นตอน วิธีการ และเกณฑ์การประเมินผล
สำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ เพื่อให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดโครงการ 
และผู้รับผลประโยชน์จากโครงการ สามารถใช้เป็นเกณฑ์ในการตรวจประเมินความสำเร็จ อันจะ
นำไปสู่การพัฒนาโครงการในลำดับต่อไป 

เกณฑ์การประเมินผลสำเร็จโครงการของผู้รับทุน สอบถามความเห็นของผู้รับทุน ซึ่งผลที่ได้
นั ้นจะถูกนำมาประเมินผ่านตัวชี้วัดที่ได้รับการออกแบบตามกรอบคิดเครื่องมือการประเมิน CSE 
Model เครื่องมือการประเมิน CIPP Model และเครื่องมือการติดตามประเมินผลโครงการ ในส่วน
ของการประเมินสิ้นสุดการดำเนินโครงการ โดยพัฒนามาเป็นแบบประเมินผลลัพธ์การดำเนินงาน  
การประเมินประสิทธิภาพของโครงการ และการประเมินประสิทธิผลของโครงการ 

การประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ แบ่งออกเป็น 2 ด้าน 
ได้แก่ 1) ด้านการประเมินประสิทธิภาพของโครงการ และ 2) ด้านการประเมินประสิทธิผลของ
โครงการ เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาผลประเมินโครงการ โดยแบ่งผลประเมินโครงการ ออกเป็น 
5 ระดับ ได้แก่ โครงการระดับ A (ดีมาก) โครงการระดับ B (ดี) โครงการระดับ C (ปานกลาง) 
โครงการระดับ D (พอใช้) และโครงการระดับ E (ควรปรับปรุง) เพื่อให้ผู้บริหารของกองทุนฯ ได้รับ
ทราบความก้าวหน้าของการดำเนินโครงการอย่างถูกต้อง อันนำไปสู่การตัดสินใจทางการบริหารต่อ
โครงการได้อย่างถูกต้องเช่นกัน 
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การประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สงูอายุ 
 
รายละเอียดโครงการ 

1. ช่ือโครงการ หมายถึง ชื่อโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 
2. ประเภทสนับสนุนโครงการ หมายถึง รูปแบบการดำเนินกิจกรรมในโครงการ แบ่งออกเป็น 

9 ประเภทโครงการ ได้แก่ 1) การส่งเสริมความรู้และฝึกอบรมแก่ผู้สูงอายุ 2) การอนุรักษ์วัฒนธรรม
และถ่ายทอดภูมิปัญญา 3) การดูแลสุขภาพ ออกกำลังกาย กีฬา และนันทนาการ 4) การส่งเสริมและ
พัฒนาการดำเนินงานศูนย์อเนกประสงค์ 5) การฝึกอาชีพ พัฒนาทักษะอาชีพรายได้ 6) การสร้าง
ความเข้มแข็งให้ผู้นำองค์กรและเครือข่าย 7) การศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้ที ่เกี ่ยวข้องกับ
ผู้สูงอายุ 8) การให้การสงเคราะห์ และ 9) โครงการอ่ืน ๆ และศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุ   

3. ขนาดโครงการ (มูลค่า) หมายถึง ขนาดของโครงการ ดูจากจำนวนเงิน (มูลค่า) ที่ขอรับ
การสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ แบ่งออกเป็น 3 ประเภท ได้แก ่1) โครงการขนาดเล็ก (วงเงินไม่เกิน 
50,000 บาท) 2) โครงการขนาดกลาง (วงเงิน 50,000 ถึง 300,000 บาท) และ 3) โครงการขนาดใหญ่ 
(วงเงินเกิน 300,000 บาทข้ึนไป) 

4. หน่วยงานที่รับผิดชอบ หมายถึง ชื่อหน่วยงานภาครัฐ องค์กรภาคเอกชน หรือองค์กรของ
ผู้สูงอายุที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ หมายถึง หัวหน้าโครงการ หรือผู้ดูแลหลักของโครงการ 
6. ผู้ประสานงาน หมายถึง บุคคลของผู้รับทุน ที่มีความเข้าใจในโครงการ ทำหน้าที่ติดต่อ

ประสานงานหลักกับผู้ให้ทุน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
7. งบประมาณที่เสนอขอ หมายถึง งบประมาณที่หน่วยงานขอรับการสนับสนุนจากกองทุน

ผู้สูงอายุ เป็นงบประมาณที่ยังไม่ได้อนุมัติจากกองทุนฯ 
8. จำนวนเง ินท ี ่ ได ้ร ับอน ุม ัติ  หมายถ ึง  งบประมาณที ่ ได ้ร ับการอน ุม ัต ิจากคณะ

กรรมการบริหารกองทุนผู้สูงอายุ 
9. ลักษณะโครงการ หมายถึง ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ แบ่งออกเป็น 2 ระยะ ได้แก่ 

1) โครงการระยะสั ้น (ระยะเวลาดำเนินโครงการไม่เกิน 180 วัน) และ 2) โครงการระยะยาว 
(ระยะเวลาดำเนินโครงการเกิน 180 วัน) 

10. วันที่เริ่มดำเนินโครงการ (ระบุในสัญญา) หมายถึง วันที่ลงนามในสัญญา โดยดูจาก
สัญญารับเงินสนับสนุน แผนงานหรือโครงการจากกองทุนผู้สูงอายุ 

11. วันที่สิ้นสุดการดำเนินโครงการ หมายถึง วันที่สิ้นสุดระยะเวลาการดำเนินโครงการ 
(วันสุดท้ายในการดำเนินกิจกรรม) โดยดูจากรายงานผลการปฏิบัติงาน 
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12. จังหวัดที่ดำเนินโครงการ หมายถึง จังหวัดที่โครงการคัดเลือกไปดำเนินกิจกรรม 
13. ภูมิภาค ใช้หลักเกณฑ์สอดคล้องกับการแบ่งภาคของกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย 

ซึ่งแบ่งออกเป็น 4 ภาค คือ ภาคกลาง ภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใต้ (วิกิพีเดีย, 2566) 
มีจังหวัดตามภูมิภาค ดังนี้ 

การจำแนกจังหวัดในแต่ละภูมิภาค 

ลำดับ ภาคกลาง ภาคเหนือ 
ภาคตะวันออก 

เฉียงเหนือ 
ภาคใต้ 

1 กรุงเทพฯ กำแพงเพชร กาฬสินธุ ์ กระบี ่
2 กาญจนบุร ี เชียงราย ขอนแก่น ชุมพร 
3 จันทบุร ี เชียงใหม ่ ชัยภูม ิ ตรัง 
4 ฉะเชิงเทรา ตาก นครพนม นครศรีธรรมราช 
5 ชัยนาท นครสวรรค ์ นครราชสมีา นราธิวาส 
6 ตราด น่าน บึงกาฬ ปัตตาน ี
7 นครนายก พะเยา บุรีรัมย ์ พังงา 
8 ปทุมธาน ี พิจิตร มหาสารคาม  พัทลุง 
9 ประจวบครีีขันธ์ พิษณุโลก มุกดาหาร ภูเก็ต 
10 ปราจีนบุร ี เพชรบูรณ ์ ยโสธร ยะลา 
11 ระยอง แพร่ ร้อยเอ็ด ระนอง 
12 ราชบุร ี แม่ฮ่องสอน เลย สงขลา 
13 ลพบุร ี ลำปาง ศรีสะเกษ สตูล 
14 สมุทรปราการ ลำพูน สกลนคร สุราษฎร์ธาน ี
15 สมุทรสงคราม สุโขทัย หนองคาย   
16 สมุทรสาคร อุตรดิตถ ์ หนองบัวลำภ ู   
17 สระบรุ ี อุทัยธาน ี อำนาจเจรญิ    
18 สิงห์บุร ี   อุดรธาน ี   
19 สุพรรณบุรี    อุบลราชธาน ี   
20 อ่างทอง   สุรินทร ์   
21 นนทบุรี       
22 อยุธยา       
23 นครปฐม       
24 ชลบุร ี       
25 เพชรบุร ี       
26 สระแก้ว       

ที่มา: (วิกิพีเดีย, 2566) 
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การประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ  เป็นการประเมิน
เพื ่อวิเคราะห์ความสามารถในการดำเนินโครงการไปตามที่กำหนดไว้หรือไม่ ได้ผลสัมฤทธิ์ตาม
เป้าหมายที่ตั้งไว้ทั้งด้านผลผลิต (Output) ผลลัพธ์ (Outcome) ผลกระทบ (Impact) หรือเกิดปัญหา
อุปสรรค ผลกระทบใดบ้าง  ตลอดจนการให้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ผลที่เกิดขึ้นจากการดำเนินโครงการ 
ปัจจัยความสำเร็จ (Key Success Factor) ในการดำเนินโครงการ สิ่งที่โครงการควรพัฒนา โดยให้
ความสำคัญกับประสิทธิภาพ และประสิทธิผลในการดำเนินโครงการ 

ประเด็นในการพิจารณาการประเมินผลสำเร็จโครงการมีทั้งหมด 2 ด้าน โดยมีคะแนนเต็ม 
100 คะแนน และแต่ละด้านมีคะแนนดังนี้ 

ประเด็นในการพิจารณา คะแนน 
1. ด้านการประเมินประสิทธิภาพของโครงการ 60 
2. ด้านการประเมินประสิทธิผลของโครงการ 40 

รวมคะแนนทั้งหมด 100 
 
ตอนที่ 1 ด้านการประเมินประสิทธิภาพของโครงการ (60 คะแนน) 
การประเมินประสิทธิภาพของโครงการ เป็นการพิจารณาความเป็นไปได้ ความสำเร็จหรือ

ความล้มเหลวของโครงการ ทั้งนี้ผู้ประเมินได้ตระหนักถึงความสำคัญของประสิทธิภาพของโครงการ 
เป็นการเปรียบเทียบระหว่างผลที่เกิดจากการดำเนินงานกับปัจจัยนำเข้าทั้งหมด เช่น จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการ ระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรม/จัดส่งรายงาน กิจกรรม ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ เพ่ือให้การดำเนินโครงการประสบความสำเร็จ และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยการประเมิน
ประสิทธิภาพของโครงการ แบ่งออกเป็น 4 ด้านหลักๆ ดังนี้ 

1. ด้านจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ (10 คะแนน) โดยมีการกำหนดจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด 

วิธีคำนวณร้อยละของจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด x 100 
จำนวนกลุ่มเป้าหมายทั้งโครงการ 

เกณฑ์ในการประเมินด้านจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ  
1) มีจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 80 - 100%  ให้คะแนน 10 คะแนน 
2) มีจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 60 - 79%  ให้คะแนน 8 คะแนน 
3) มีจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 40 - 59%  ให้คะแนน 6 คะแนน 
4) มีจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ น้อยกว่า 40%  ให้คะแนน 4 คะแนน 
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2. ด้านกิจกรรม (25 คะแนน) แบ่งออกเป็น 2 หัวข้อ ได้แก่ 
2.1 การดำเนินงานครบถ้วน (10 คะแนน) โดยมีการกำหนดให้จัดกิจกรรมครบ 100% 

วิธีคำนวณร้อยละของการดำเนินกิจกรรม 

จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการ x 100 
จำนวนกิจกรรมที่กำหนดไว้ 

เกณฑ์ในการประเมินการดำเนินงานครบถ้วน  
1) มีการดำเนินงานครบถ้วน 100%    ให้คะแนน 10 คะแนน 
2) มีการดำเนินงาน   80 - 99%  ให้คะแนน 8 คะแนน 
3) มีการดำเนินงาน   60 - 79%   ให้คะแนน 6 คะแนน 
4) มีการดำเนินงาน   น้อยกว่า 60%   ให้คะแนน 4 คะแนน 

2.2 ระดับความพึงพอใจ (15 คะแนน) โดยมีการกำหนดให้มีการสำรวจความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ และแปรผลเป็นค่าเฉลี่ย 

เกณฑ์ในการประเมินระดับความพึงพอใจ  
1) ระดับความพึงพอใจ 4.21 - 5.00     ให้คะแนน 15 คะแนน 
2) ระดับความพึงพอใจ 3.41 - 4.20   ให้คะแนน 12 คะแนน 
3) ระดับความพึงพอใจ 2.61 - 3.40    ให้คะแนน 9 คะแนน 
4) ระดับความพึงพอใจ 1.81 - 2.60   ให้คะแนน 6 คะแนน 
5) ระดับความพึงพอใจ 1.00 - 1.80   ให้คะแนน 3 คะแนน 
6) ไม่มีการเก็บแบบสำรวจ/ไม่มีการแปรผลค่าเฉลี่ย   ไม่ให้คะแนน 

3. ด้านระยะเวลาในการดำเนินโครงการ (15 คะแนน) แบ่งออกเป็น 2 หัวข้อ ได้แก่ 
3.1 ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ (5 คะแนน) โดยมีการดำเนินโครงการได้ภายใน

ระยะเวลาที่กำหนด 

วิธีคำนวณร้อยละของระยะเวลาในการดำเนินโครงการ 

ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ x 100 
ระยะเวลาดำเนินโครงการที่ได้รับการอนุมัติ 

เกณฑ์ในการประเมินระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  
1) ดำเนินโครงการได ้ ภายในระยะเวลาที่กำหนด  ให้คะแนน 5 คะแนน 
2) ดำเนินโครงการได้  80 - 99%    ให้คะแนน 4 คะแนน 
3) ดำเนินโครงการได้  60 - 79%    ให้คะแนน 3 คะแนน 
4) ดำเนินโครงการได้   น้อยกว่า 60%    ให้คะแนน 2 คะแนน 
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3.2 ระยะเวลาในการจัดส่งรายงานผล (10 คะแนน) โดยมีการกำหนดให้จัดส่งภายใน 30 วัน 
นับจากวันสิ้นสุดโครงการ (วันสุดท้ายในการดำเนินกิจกรรม) สามารถดูได้จากแบบรายงานผลการ
ปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินกองทุนผู้สูงอายุ   

เกณฑ์ในการประเมินระยะเวลาในการจัดส่งรายงานผล  
1) จัดส่งรายงานผล ภายใน 30 วัน    ให้คะแนน 10 คะแนน 
2) จัดส่งรายงานผล มากกว่า 30 วัน    ไม่ให้คะแนน 

4. ด้านงบประมาณ (10 คะแนน) แบ่งออกเป็น 2 หัวข้อ ได้แก่ 
4.1 ข้อมูล/หลักฐาน (5 คะแนน) โดยมีการกำหนดให้มีเอกสารด้านการเงินครบถ้วน 

ประกอบด้วย แบบรายงานการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงิน สรุปค่าใช้จ่ายโครงการ ใบสำคัญรับเงิน/ 
ใบเสร็จรับเงิน และใบลงทะเบียน  

เกณฑ์ในการประเมินข้อมูล/หลักฐาน 
1) มีเอกสารด้านการเงินครบถ้วน     ให้คะแนน 5 คะแนน 
2) มีเอกสารด้านการเงินไม่ครบถ้วน    ไม่ให้คะแนน 
หมายเหตุ: ผู้ประเมินสามารถตรวจสอบความครบถ้วนของเอกสารเบื้องต้นเท่านั้น 

เจ้าหน้าที่กองทุนฯ ด้านการเงิน เป็นผู้ตรวจรายละเอียด ความถูกต้องอีกครั้ง 
4.2 การใช้งบประมาณ (ค่าใช้จ่าย) (5 คะแนน) โครงการใช้งบประมาณ ค่าใช้จ่ายได้

อย่างเหมาะสม ครบถ้วนตามที่ได้รับอนุมัติ โดยมีการใช้งบประมาณ ค่าใช้จ่ายเหมาะสม ครบถ้วน
ตามท่ีได้รับอนุมัต ิ

วิธีคำนวณร้อยละของการใช้งบประมาณ (ค่าใช้จ่าย) 

งบประมาณท่ีใช้ไป x 100 
จำนวนเงินที่ได้รับอนุมัติ 

เกณฑ์ในการประเมินระดับการใช้งบประมาณ (ค่าใช้จ่าย)  
1) การใช้งบประมาณ (ค่าใช้จ่าย) 100%     ให้คะแนน 5 คะแนน 
2) การใช้งบประมาณ (ค่าใช้จ่าย) คงเหลือ 0 - 10%  ให้คะแนน 4 คะแนน 
3) การใช้งบประมาณ (ค่าใช้จ่าย) คงเหลือ 11 - 20% ให้คะแนน 3 คะแนน 
4) การใช้งบประมาณ (ค่าใช้จ่าย) คงเหลือมากกว่า 20% ให้คะแนน 2 คะแนน 
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ตอนที่ 2 ด้านการประเมินประสิทธิผลของโครงการ (40 คะแนน) 
การประเมินประสิทธิผลโครงการ เป็นการประเมินโครงการ เมื่อดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว           

โดยประเมินว่า การดำเนินโครงการเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
หรือบรรลุตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ มีการประเมินผลลัพธ์หรือความสำเร็จโครงการด้านผลผลิต (Output) 
ผลลัพธ์ (Outcome) และผลกระทบ (Impact) โดยการประเมินประสิทธิผล แบ่งออกเป็น 2 ด้าน 
ดังนี้ 

1. ด้านการเปรียบเทียบวัตถุประสงค์ (25 คะแนน) แบ่งออกเป็น 3 หัวข้อ ได้แก่ 
1.1 วัตถุประสงค์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ หรือนโยบายระดับประเทศ 

กรม และกองทุน (10 คะแนน) โดยมีการกำหนดให้วัตถุประสงค์มีความสอดคล้อง 100%  
เกณฑ์ในการประเมินด้านวัตถุประสงค์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
1) บรรลุวัตถุประสงค์  100%     ให้คะแนน 10 คะแนน 
2) บรรลุวัตถุประสงค์  80 - 99%   ให้คะแนน 8 คะแนน 
3) บรรลุวัตถุประสงค์  60 - 79%   ให้คะแนน 6 คะแนน 
4) บรรลุวัตถุประสงค์  40 - 59%    ให้คะแนน 4 คะแนน  
5) บรรลุวัตถุประสงค์ น้อยกว่า 40%    ให้คะแนน 2 คะแนน  
หมายเหตุ: ยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ หรือนโยบายระดับประเทศ กรม และ

กองทุน (สามารถดูสรุปได้ท่ีหน้า 11) 
1.2 ผลการดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (5 คะแนน) โดยมีการกำหนดให้

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 100% 
เกณฑ์ในการประเมินด้านผลการดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ 
1) บรรลุวัตถุประสงค์  100%     ให้คะแนน 5 คะแนน 
2) บรรลุวัตถุประสงค์  80 - 99%   ให้คะแนน 4 คะแนน 
3) บรรลุวัตถุประสงค์  60 - 79%   ให้คะแนน 3 คะแนน 
4) บรรลุวัตถุประสงค์  40 - 59%    ให้คะแนน 2 คะแนน  
5) บรรลุวัตถุประสงค์ น้อยกว่า 40%    ให้คะแนน 1 คะแนน  
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1.3 ผลที่ได้รับบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (10 คะแนน) โดยมีการกำหนดให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ 100% 

เกณฑ์ในการประเมินด้านผลที่ได้รับบรรลุวัตถุประสงค์ 
1) บรรลุวัตถุประสงค์  100%     ให้คะแนน 10 คะแนน 
2) บรรลุวัตถุประสงค์  80 - 99%   ให้คะแนน 8 คะแนน 
3) บรรลุวัตถุประสงค์  60 - 79%   ให้คะแนน 6 คะแนน 
4) บรรลุวัตถุประสงค์  40 - 59%    ให้คะแนน 4 คะแนน  
5) บรรลุวัตถุประสงค์ น้อยกว่า 40%    ให้คะแนน 2 คะแนน  

2. ด้านผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ (15 คะแนน) แบ่งออกเป็น 3 หัวข้อ ได้แก่ 
2.1 การประเมินผลผลิต (Output) ที่โครงการกำหนดไว้ (5 คะแนน) เป็นผลสำเร็จของ

โครงการ หรือผลที่เกิดขึ้นโดยตรงจากการดำเนินโครงการ โดยมีการกำหนดให้ผลการดำเนินงาน
บรรลุตัวชี้วัด 100% 

เกณฑ์ในการประเมินผลผลิต (Output) 
1) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ 100%   ให้คะแนน 5 คะแนน 
2) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ  99 - 80%   ให้คะแนน 4 คะแนน 
3) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ  79 - 60%  ให้คะแนน 3 คะแนน 
4) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ  59 - 40%  ให้คะแนน 2 คะแนน  
5) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ น้อยกว่า 40%  ให้คะแนน 1 คะแนน  

2.2  การประเมินผลลัพธ์ (Outcome) ที่โครงการกำหนดไว้ (5 คะแนน) เป็นการนำผลที่
เกิดข้ึนไปใช้ประโยชน์ หรือต่อยอด โดยมีการกำหนดให้ผลการดำเนินงานบรรลุตัวชี้วัด 100% 

เกณฑ์ในการประเมินผลลัพธ์ (Outcome) 
1) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ 100%   ให้คะแนน 5 คะแนน 
2) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ  99 - 80%   ให้คะแนน 4 คะแนน 
3) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ  79 - 60%  ให้คะแนน 3 คะแนน 
4) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ  59 - 40%  ให้คะแนน 2 คะแนน  
5) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ น้อยกว่า 40%  ให้คะแนน 1 คะแนน  
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2.3 การประเมินผลกระทบ (Impact) ที่โครงการกำหนดไว้ (5 คะแนน) เป็นการสร้าง
เปลี่ยนแปลง การยกระดับความรู้ การฝึกอบรม ฯลฯ ต่อสังคม ชุมชน และประเทศชาติ  โดยมีการ
กำหนดให้ผลการดำเนินงานบรรลุตัวชี้วัด 100% 

เกณฑ์ในการประเมินผลกระทบ (Impact) 
1) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ 100%   ให้คะแนน 5 คะแนน 
2) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ  99 - 80%   ให้คะแนน 4 คะแนน 
3) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ  79 - 60%  ให้คะแนน 3 คะแนน 
4) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ  59 - 40%  ให้คะแนน 2 คะแนน  
5) ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของโครงการ น้อยกว่า 40%  ให้คะแนน 1 คะแนน  

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
การดำเนินโครงการสามารถระบุถึงผลลัพธ์หรือผลสำเร็จจากการดำเนินโครงการ รวมทั้งเกิด

ปัญหา อุปสรรคในการดำเนินโครงการ โดยให้ผู้ประเมินระบุข้อเสนอแนะด้านต่าง ๆ โดยตั้งอยู่บนพ้ืน
ฐานข้อมูลหรือข้อค้นพบของโครงการ ที่สอดคล้องกับการดำเนินโครงการ 

1. ปัญหา อุปสรรคในการดำเนินโครงการ พร้อมแนวทางแก้ไข ในการดำเนินโครงการพบ
ปัญหาอุปสรรคอย่างไร และมีแนวทางการแก้ไขอย่างไร เพื่อให้การดำเนินโครงการสำเร็จลุล่วง และ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 

2. ผลที่เกิดขึ้นจากการดำเนินโครงการ ความสำเร็จของกิจกรรมในการดำเนินโครงการ และ
สามารถต่อยอด ส่งผลต่อตนเอง ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ประกอบด้วย 

2.1 ด้านผลผลิต (Output) โครงการมีผลสำเร็จของโครงการ/ผลที่เกิดข้ึนโดยตรงจากการ
ดำเนินโครงการ 

2.2 ด้านผลลัพธ์ (Outcome) โครงการสามารถนำความรู้/ทักษะ/การฝึกอาชีพ หรืออื่น ๆ 
นำไปใช้ประโยชน์ หรือต่อยอดอะไรบ้าง 

2.3 ผลกระทบ (Impact) (ผลกระทบเชิงบวก และเชิงลบ) โครงการสามารถสร้างการเปลี่ยน 
ทั้งความรู้ ทักษะ การฝึกอาชีพ หรืออ่ืน ๆ ต่อสังคม ชุมชน และประเทศชาติอย่างไรบ้าง 

3. ปัจจัยความสำเร็จ (Key Success Factor) ในการดำเนินโครงการ องค์ประกอบหรือ
ปัจจัยที่สำคัญที่สุด ที่ก่อให้เกิดผลกระทบ หรือผลลัพธ์สูงสุดในการดำเนินโครงการ 

4. สิ่งที่โครงการควรพัฒนา ในการดำเนินโครงการ ท่านคิดว่า มีประเด็นใดที่ควรได้รับการ
ปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาให้โครงการประสบความสำเร็จมากยิ่งขึ้น หรือสามารถตอบสนองความ
ต้องการของผู้สูงอายุได้มากยิ่งข้ึน 

5. ข้อเสนอแนะของผู้จัดทำโครงการ ในการดำเนินการโครงการ ท่านคิดว่า มีความคิดเห็น 
หรือข้อเสนออย่างไร เช่น ด้านผู้เข้าร่วมโครงการ ด้านกิจกรรม ด้านงบประมาณ ฯลฯ 
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ผลการประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 
 
1. การแปรผลตัวช้ีวัด 

โครงการระดับ A 
(ดีมาก) 

(80 – 100%) 

โครงการระดับ B 
(ดี) 

(60 – 79%) 

โครงการระดับ C 
(ปานกลาง) 
(40 – 59%) 

โครงการระดับ D 
(พอใช้) 

(20 – 39%) 

โครงการระดับ E 
(ควรปรับปรุง) 

(น้อยกว่า 20%) 
โครงการประสบ
ความสำเร็จ มี
ประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผลของ
โครงการ 
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ 
แผนปฏิบัติการ หรือ
นโยบาย
ระดับประเทศ กรม 
และกองทุน อีกทั้ง
โครงการมผีลสำเร็จ
ทั้งผลผลิต (Output) 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
และผลกระทบ 
(Impact) ก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
และสามารถ
ตอบสนองความ
ต้องการของผู้เข้าร่วม
โครงการไปใช้ให้เกิด
ประโยชนไ์ด ้

โครงการประสบ
ความสำเร็จประมาณ 
60 - 79% มี
ประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผลของ
โครงการ แตย่ังต้องมี
การพัฒนาและ
ปรับปรุงในบาง
ประเด็น เป็นโครงการ
ที่ก่อให้เกิดการ
พัฒนาต่อกลุ่ม
ผู้สูงอายุ มีการ
จัดสรรทรัพยากรตาม
แผนงาน ก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
และสามารถ
ตอบสนองต่อปัญหา
ของผู้เข้าร่วม
โครงการไปใช้ให้เกิด
ประโยชนไ์ด ้

โครงการประสบ
ความสำเร็จประมาณ 
40 - 59%  โครงการ
มีความสอดคล้องกับ
ผู้สูงอายุ สามารถ
แก้ไขปัญหาเบื้องต้น
ให้กับผู้สูงอายไุด้           
แต่ไม่ก่อให้เกดิ
ประโยชน์ต่อ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
วัตถุประสงค์บาง
ประการไมส่อดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ 
แผนปฏิบัติการ หรือ
นโยบาย
ระดับประเทศ กรม 
และกองทุน อีกท้ัง
ระยะเวลาในการ
ดำเนินโครงการยังไม่
มีความเหมาะสม 

โครงการประสบ
ความสำเร็จประมาณ 
20 - 39% โครงการ
มีความสอดคล้อง  
ยังไม่สามารถเข้าถึง
กลุ่มผูสู้งอายุได้ 
โครงการเกดิผล 
สำเรจ็ทั้งผลผลติ 
(Output) ผลลัพธ์ 
(Outcome) และ
ผลกระทบ (Impact) 
เพียงเล็กน้อย ไม่ก่อ 
ให้เกิดประโยชน์ต่อ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

โครงการไม่ประสบ
ความสำเร็จ มสีิ่งที่
ควรปรับปรุง แก้ไข 
โครงการไม่มีความ
สอดคล้องกับ
ผู้สูงอายุ ไม่สามารถ
แก้ไขปัญหา และไม่
ก่อให้เกิดประโยชน์
ต่อผู้สูงอายุอย่าง
แท้จริง วัตถุประสงค์
ไม่สอดคล้องกับการ
ดำเนินกิจกรรรม 
หรือตัวช้ีวัด ทำให้
โครงการไม่บรรลผุล
ตามเป้าหมายที่วาง
ไว้ อีกทั้งโครงการไม่
เกิดผลสำเร็จทั้ง
ผลผลติ (Output) 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
และผลกระทบ 
(Impact) 
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ยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ หรือนโยบายระดับประเทศ กรม และกองทุน  
ที่เกี่ยวข้องกับกองทุนผู้สงูอายุ 

 
ยุทธศาสตร์ ประเด็นยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี 1. ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านความมั่นคง 
2. ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน 
3. ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4. ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
5. ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการสรา้งการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ 

แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ  
พ.ศ. 2561 - 2580 

1. ประเด็น ความมั่นคง 
2. ประเด็น การต่างประเทศ 
3. ประเด็น การเกษตร 
4. ประเด็น อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
5. ประเด็น การท่องเที่ยว 
6. ประเด็น พื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
7. ประเด็น โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจสิติกส์ และดิจิทัล 
8. ประเด็น ผู้ประกอบการและวิสาหกิจ ขนาดกลางและขนาดย่อมยคุใหม่ 
9. ประเด็น เขตเศรษฐกจิพิเศษ 
10. ประเด็น การปรับเปลี่ยนค่านยิมและวัฒนธรรม 
11. ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
12. ประเด็น การพัฒนาการเรยีนรู้ 
13. ประเด็น การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ด ี
14. ประเด็น ศักยภาพการกีฬา 
15. ประเด็น พลังทางสังคม 
16. ประเด็น เศรษฐกิจฐานราก 
17. ประเด็น ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
18. ประเด็น การเติบโตอย่างยั่งยนื 
19. ประเด็น การบริหารจัดการนำ้ทั้งระบบ 
20. ประเด็น การบริการประชาชน และประสิทธิภาพภาครัฐ 
21. ประเด็น การต่อต้านการทุจรติและประพฤตมิิชอบ 
22. ประเด็น กฎหมายและกระบวนยุติธรรม 
23. ประเด็น การวิจยัและพัฒนานวัตกรรม 
 



 

12 
 

ยุทธศาสตร์ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

หมุดหมายที่  
1. ไทยเป็นประเทศช้ันนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
2. ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
3. ไทยเป็นฐานการผลติยานยนต์ไฟฟ้าท่ีสำคัญของโลก 
4. ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมลูค่าสูง 
5. ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจสิติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 
6. ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัล

ของอาเซียน 
7. ไทยมีวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีเข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ

แข่งขันได้ 
8. ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะทีน่่าอยู่ ปลอดภยั เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
9. ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม 
10. ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
11. ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
12. ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุง่เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง

อนาคต 
13. ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

แผนปฏิบัติการ 
ด้านผูสู้งอายุ ระยะที่ 3 

แผนปฏิบัติการย่อยที ่
1. เตรียมความพร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอาย ุ
2. ยกระดับคณุภาพชีวิตผู้สูงอายทุุกมิติอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
3. ปฏิรูปและบูรณาการระบบบรหิารเพื่อรองรับสังคมสูงวัยอยา่งมคีุณภาพ 
4. เพิ่มศักยภาพการวจิัย การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมรองรบัสังคมสูงวัย 

ยุทธศาสตร์กระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ 20 ปี 

1. พัฒนาศักยภาพคน ครอบครัว ชุมชนให้มีความเข้มแข็งและสรา้งระบบท่ีเอื้อต่อ
การพัฒนาคนให้มีคณุภาพชีวิตที่ด ี

2. สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับกลุ่มเปา้หมาย 
3. ส่งเสรมิภาคเีครือข่ายอย่างเป็นระบบสู่การเป็นหุ้นส่วนทางสังคม 
4. ยกระดับองค์กรสู่การเป็นผู้นำทางสังคม 

ยุทธศาสตร์กรมกจิการ
ผู้สูงอายุ 20 ป ี

1. บูรณาการการขับเคลื่อนนโยบาย มาตรการ กลไก นวัตกรรมงานด้านผูสู้งอายุ
ไปสู่การปฏิบตั ิ

2. พัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุและเตรียมความพร้อมคนทุกช่วงวัยเพื่อรองรับสังคม
ผู้สูงอายุร่วมกับภาคเีครือข่าย 

3. พัฒนาระบบการคุ้มครองและพิทักษ์สิทธิผู้สูงอาย ุ
4. เป็นองค์กรแห่งนวัตกรรมด้านผูสู้งอายุ 
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ยุทธศาสตร์ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
แผนปฏิบัติการกองทุน
ผู้สูงอายุ พ.ศ. 2566 - 
2570 

1. การพัฒนาขีดความสามารถ และเสรมิสรา้งความเข้มแข็งแกผู่้สูงอายุ ให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดี สามารถพึ่งตนเองได้ และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสงัคม และ
เศรษฐกิจในชุมชน 

2. การพัฒนาการบริการของกองทุนแบบครบวงจร เพื่อการคุม้ครอง ช่วยเหลือ
ผู้สูงอายุอย่างท่ัวถึง พัฒนาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และสามารถพ่ึงตนเองได ้

3. การพัฒนาขีดความสามารถระบบบริหารจัดการสู่กองทุนสมรรถนะสูงที่ม ี
ธรรมาภิบาล มืออาชีพ และทันสมยั 
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แบบประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สงูอายุ 
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แบบประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สงูอายุ 
 
ชื่อโครงการ ________________________________________________________________ 
ประเภทการสนับสนุนโครงการ ❑ 1. การส่งเสริมความรู้และฝึกอบรมแก่ผู้สูงอายุ  
 ❑ 2. การอนุรักษ์วัฒนธรรมและถ่ายทอดภูมิปัญญา  
 ❑ 3. การดูแลสุขภาพ ออกกำลังกาย กีฬา และนันทนาการ 
 ❑ 4. การส่งเสริมและพัฒนาการดำเนินงานศูนย์อเนกประสงค์ 
 ❑ 5. การฝึกอาชีพ พัฒนาทักษะอาชีพรายได้  
 ❑ 6. การสร้างความเข้มแข็งให้ผู้นำองค์กรและเครือข่าย  
 ❑ 7. การศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ 
 ❑ 8. การให้การสงเคราะห์  
 ❑ 9. โครงการอื่น ๆ และศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม

อาชีพผู้สูงอายุ     
ขนาดโครงการ (มูลค่า) ❑ 1. โครงการขนาดเล็ก (วงเงินไม่เกิน 50,000 บาท) 
 ❑ 2. โครงการขนาดกลาง (วงเงิน 50,000 ถึง 300,000 บาท) 
 ❑ 3. โครงการขนาดใหญ่ (วงเงินเกิน 300,000 บาทขึ้นไป) 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ________________________________________________________ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ _________________________ เบอร์โทรศัพท ์_____________________ 
ผู้ประสานงาน  _________________________ เบอร์โทรศัพท ์_____________________ 
งบประมาณท่ีเสนอขอ __________________ บาท 
จำนวนเงินที่ได้รับอนุมัติ __________________ บาท 
ลักษณะโครงการ  ❑ 1. โครงการระยะสั้น (ระยะเวลาดำเนินโครงการไม่เกิน 180 วัน) 
   ❑ 2. โครงการระยะยาว (ระยะเวลาดำเนินโครงการเกิน 180 วัน) 
วันที่เริ่มดำเนินโครงการ (ระบุในสัญญา) ___________________________________________ 
วันที่สิ้นสุดการดำเนินโครงการ __________________________________________________ 
จังหวัดที่ดำเนินโครงการ ______________________________________________________ 
ภูมิภาค   ❑ 1. ภาคเหนือ  ❑ 2. ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
   ❑ 3. ภาคใต้  ❑ 4. ภาคกลาง 
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ประเด็นพิจารณาการประเมินผลสำเร็จโครงการ 
ตอนที่ 1 ด้านการประเมินประสิทธิภาพของโครงการ 

1. ด้านจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ (ค่าน้ำหนัก = 10 คะแนน)  คะแนนที่ได้ _____ 
(จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ/จำนวนกลุ่มเป้าหมายทั้งโครงการ) 

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ __________ คน  คิดเป็นร้อยละ__________  
 จำนวนกลุ่มเป้าหมายทั้งโครงการ __________ คน 

❑ ร้อยละ 80 - 100  ❑ ร้อยละ 60 - 79 ❑ ร้อยละ 40 - 59  ❑ น้อยกว่า ร้อยละ 40 
(10 คะแนน) (8 คะแนน) (6 คะแนน) (4 คะแนน) 
เหตุผลสนับสนุน  

 
 
 

2. ด้านกิจกรรม 
2.1 การดำเนินงานครบถ้วน (ค่าน้ำหนัก = 10 คะแนน)   คะแนนที่ได้ _____ 

(จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการ/จำนวนกิจกรรมที่กำหนดไว้) 
 จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการ __________ คน  คิดเป็นร้อยละ__________  

จำนวนกิจกรรมที่กำหนดไว้  __________ คน 
❑ ร้อยละ 100   ❑ ร้อยละ 80 - 99 ❑ ร้อยละ 60 - 79  ❑ น้อยกว่า ร้อยละ 60 

(10 คะแนน) (8 คะแนน) (6 คะแนน) (4 คะแนน) 
เหตุผลสนับสนุน  

 
 
 

2.2 ระดับความพึงพอใจ (ค่าน้ำหนัก = 15 คะแนน)   คะแนนที่ได้ _____ 
(แบบสำรวจความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ)  

❑ 4.21 - 5.00   ❑ 3.41 - 4.20   ❑ 2.61 - 3.40  ❑ 1.81 - 2.60 ❑ 1.00 - 1.80 
(15 คะแนน) (12 คะแนน) (9 คะแนน) (6 คะแนน) (3 คะแนน) 

❑ ไม่มีการเก็บแบบสำรวจ/ไม่มีการแปรผลค่าเฉลี่ย 
(0 คะแนน) 
เหตุผลสนับสนุน  
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3. ด้านระยะเวลาในการดำเนินโครงการ 
3.1 ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ (ค่าน้ำหนัก = 5 คะแนน)  คะแนนที่ได้ _____ 

(ระยะเวลาดำเนินโครงการ/ระยะเวลาดำเนินโครงการที่ได้รับการอนุมัติ) 
ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ __________ วัน คิดเป็นร้อยละ__________  

 ระยะเวลาดำเนินโครงการที่ได้รับการอนุมัติ __________ วัน 
❑ ร้อยละ 100   ❑ ร้อยละ 80 - 99 ❑ ร้อยละ 60 - 79  ❑ น้อยกว่า ร้อยละ 60 

(5 คะแนน) (4 คะแนน) (3 คะแนน) (2 คะแนน) 
เหตุผลสนับสนุน  

 
 
 

3.2 ระยะเวลาในการจัดส่งรายงาน (ค่าน้ำหนัก = 10 คะแนน)  คะแนนที่ได้ _____ 
(การจัดส่งรายงาน ดูจากหนังสือนำส่ง หรือวันที่เจ้าหน้าที่กองทุน/พมจ. รับรายงาน) 

❑ จัดส่งภายใน 30 วัน นับจากวันสิ้นสุดโครงการ     
(10 คะแนน)  ส่งวันที่ _______________ (โปรดระบุ) 

❑ จัดส่งมากกว่า 30 วัน นับจากวันสิ้นสุดโครงการ      
(0 คะแนน) 
เหตุผลสนับสนุน  

 
 

 
4. ด้านงบประมาณ 

4.1 ข้อมูล/หลักฐาน (ค่าน้ำหนัก = 5 คะแนน)    คะแนนที่ได้ _____ 

❑ ครบถ้วน  ❑ ไม่ครบถ้วน 
(5 คะแนน) (0 คะแนน) 

เอกสาร/หลักฐาน/ข้อมูล 
❑ แบบรายงานการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงิน ❑ สรุปค่าใช้จ่ายโครงการ 
❑ ใบสำคัญรับเงิน / ใบเสร็จรับเงิน   ❑ ใบลงทะเบียน 
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4.2 การใช้งบประมาณ (ค่าใช้จ่าย) (ค่าน้ำหนัก = 5 คะแนน)  คะแนนที่ได้ _____ 
(โครงการใช้งบประมาณ ค่าใช้จ่ายได้อย่างเหมาะสม ครบถ้วนตามที่ได้รับอนุมัติ) 

งบประมาณท่ีใช้ไป __________ บาท คิดเป็นร้อยละ__________  
       จำนวนเงินที่ได้รับอนุมัต ิ__________ บาท 
❑ ใช้งบประมาณทั้งหมด  ❑ คงเหลือ 0 - 10% ❑ คงเหลือ 11 - 20% ❑ คงเหลือมากกว่า 20% 

(5 คะแนน) (4 คะแนน) (3 คะแนน) (2 คะแนน) 
เหตุผลสนับสนุน  

 
 
 
ตอนที่ 2 ด้านการประเมินประสิทธิผลของโครงการ 

1. ด้านการเปรียบเทียบวัตถุประสงค์ 
1.1 วัตถุประสงค์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ หรือนโยบายระดับประเทศ กรม 

และกองทุน (ค่าน้ำหนัก = 10 คะแนน)  คะแนนที่ได้ _____ 
(พิจารณาความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ) 

ยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับกองทุนผู้สูงอายุ 
❑ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี    
❑ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 
❑ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13    

 ❑ แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 
❑ ยุทธศาสตร์กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 20 ปี 
❑ ยุทธศาสตร์กรมกิจการผู้สูงอายุ 20 ปี  
❑ แผนปฏิบัติการกองทุนผู้สูงอายุ พ.ศ. 2566 - 2570 
❑ อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) _________________________________________ 
 

❑ ร้อยละ 100    (10 คะแนน)  ❑ ร้อยละ 80 - 99 (8 คะแนน) 
❑ ร้อยละ 60 - 79   (6 คะแนน)  ❑ ร้อยละ 40 - 59 (4 คะแนน) 
❑ น้อยกว่า ร้อยละ 40 (2 คะแนน) 
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1.2 กิจกรรมบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (ค่าน้ำหนัก = 5 คะแนน) คะแนนที่ได้ _____ 
(กิจกรรมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ) 

❑ ร้อยละ 100    (5 คะแนน)  ❑ ร้อยละ 80 - 99 (4 คะแนน) 
❑ ร้อยละ 60 - 79   (3 คะแนน)  ❑ ร้อยละ 40 - 59 (2 คะแนน) 
❑ น้อยกว่า ร้อยละ 40 (1 คะแนน) 

1.3 ผลที่ได้รับบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (ค่าน้ำหนัก = 10 คะแนน) คะแนนที่ได้ _____ 
(ผลการดำเนินโครงการสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ) 

❑ ร้อยละ 100    (10 คะแนน)  ❑ ร้อยละ 80 - 99 (8 คะแนน) 
❑ ร้อยละ 60 - 79   (6 คะแนน)  ❑ ร้อยละ 40 - 59 (4 คะแนน) 
❑ น้อยกว่า ร้อยละ 40 (2 คะแนน) 

2. ด้านผลลัพธ์หรือความสำเร็จโครงการ     คะแนนที่ได้ _____ 
2.1 การประเมินผลผลิต (Output) ที่โครงการกำหนดไว้   
(ค่าน้ำหนัก = 5 คะแนน)      คะแนนที่ได้ _____ 

(ผลสำเร็จของโครงการ/ผลที่เกิดข้ึนโดยตรงจากการดำเนินโครงการ) 
❑ ร้อยละ 100    (5 คะแนน)  ❑ ร้อยละ 80 - 99 (4 คะแนน) 
❑ ร้อยละ 60 - 79   (3 คะแนน)  ❑ ร้อยละ 40 - 59 (2 คะแนน) 
❑ น้อยกว่า ร้อยละ 40 (1 คะแนน) 

2.2 การประเมินผลลัพธ์ (Outcome) ที่โครงการกำหนดไว้  
(ค่าน้ำหนัก = 5 คะแนน)      คะแนนที่ได้ _____ 

(การนำผลที่เกิดขึ้นไปใช้ประโยชน์ หรือต่อยอด) 
❑ ร้อยละ 100    (5 คะแนน)  ❑ ร้อยละ 80 - 99 (4 คะแนน) 
❑ ร้อยละ 60 - 79   (3 คะแนน)  ❑ ร้อยละ 40 - 59 (2 คะแนน) 
❑ น้อยกว่า ร้อยละ 40 (1 คะแนน) 

2.3 การประเมินผลกระทบ (Impact) ที่โครงการกำหนดไว้  
(ค่าน้ำหนัก = 5 คะแนน)      คะแนนที่ได้ _____ 

(การสร้างเปลี่ยนแปลง การยกระดับความรู้ การฝึกอบรม ฯลฯ ต่อสังคม ชุมชน และประเทศชาติ) 
❑ ร้อยละ 100    (5 คะแนน)  ❑ ร้อยละ 80 - 99 (4 คะแนน) 
❑ ร้อยละ 60 - 79   (3 คะแนน)  ❑ ร้อยละ 40 - 59 (2 คะแนน) 
❑ น้อยกว่า ร้อยละ 40 (1 คะแนน) 
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ผลรวมการประเมินผลสำเร็จโครงการ 

ตอนที่ 1 ด้านการประเมินประสิทธิภาพของโครงการ  __________ คะแนน  
ตอนที่ 2 ด้านการประเมินประสิทธิผลของโครงการ  __________ คะแนน  

รวม     __________ คะแนน 
 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
ปัญหา อุปสรรคในการดำเนนิโครงการ พร้อมแนวทางแก้ไข 
❑ ไม่พบปัญหา ❑ พบปัญหาและมีแนวทางแก้ไข (ระบุเหตุผล) 

ปัญหาและอุปสรรค 
 
 
 
 
แนวทางแก้ไข 
 
 
 
 
 

ผลที่เกิดขึ้นจากการดำเนินโครงการ 
1. ด้านผลผลิต (Output) 

(โครงการมีผลสำเร็จของโครงการ/ผลที่เกิดขึ้นโดยตรงจากการดำเนินโครงการ) 
 
 
 
 
2. ด้านผลลัพธ์ (Outcome)  

(โครงการสามารถนำความรู้/ทักษะ/การฝึกอาชีพ หรืออ่ืน ๆ นำไปใช้ประโยชน์ หรือต่อยอดอะไรบ้าง) 
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3. ผลกระทบ (Impact) (ผลกระทบเชิงบวก และเชิงลบ)  
(โครงการสามารถสร้างการเปลี่ยน ทั้งความรู้ ทักษะ การฝึกอาชีพ หรืออ่ืน ๆ ต่อสังคม ชุมชน 

และประเทศชาติอย่างไรบ้าง) 
 
 
 
 

ปัจจัยความสำเร็จ (Key Success Factor) ในการดำเนินโครงการ 
 
 
 
 

สิ่งท่ีโครงการควรพัฒนา 
 
 
 
 

ข้อเสนอแนะของผู้จัดทำโครงการ 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ _____________________ 
( _____________________) 

ตำแหน่ง _____________________ 
วันที่ _____________________ 
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ส่วนที่ 2 
 

การใช้โปรแกรม 
 
โปรแกรมท่ีใช้ในการวิเคราะห์: Microsoft Excel 

 
ค่าสถิติท่ีใช้ในการทดสอบมี 2 ชนิด ได้แก่ 
1. ค่าเฉลี่ย (Mean) เป็นการหาค่ากลางของข้อมูลทั้งหมด ซึ่งถือเป็นตัวแทนของข้อมูล

ทั้งหมดที่พิจารณาอยู่ โดยจะนำมาใช้ในการหาคะแนนความคิดเห็นโดยรวมแต่ละด้านว่า ผู้ตอบ
แบบสอบถามให้คะแนนความคิดเห็นเป็นเท่าไหร่ 

2. ร้อยละ หรือเปอร์เซ็นต์ (Percentage) คือ การเปรียบเทียบจำนวนใด จำนวนหนึ่งกับ 100 
โดยใช้หลักการของร้อยละ เศษส่วน และทศนิยมได้ โดยจะนำมาใช้หาร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม
แต่ละระดับว่า ผู้ตอบแบบสอบถามให้ระดับความคิดเห็นเท่าไหร่ 
 
การบันทึกข้อมูลการประเมิน 

การประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ แบ่งออกเป็น 2 ด้าน  
กำหนดให้ทำเครื่องหมาย  ใน  ที่กำหนดไว้ 

 
 

 

 ใส่รายละเอียดข้อมูลของหน่วยงาน/
โครงการให้ครบถ้วน ทั้งชื่อโครงการ 
ประเภทสนับสนุนโครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ฯลฯ ให้ครบถ้วน 
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 ใส่รายละเอียดข้อมูล/ตัวเลขตาม
หัวข้อ Excel จะคำนวณค่าร้อยละให้
อัตโนมัติ 
 นำค่าร้อยละที่ได้ ทำเครื่องหมาย 
 ใน  ที่กำหนดไว้ หากมีเหตุผล
ประกอบสามารถใส่ในช่องข้อเสนอแนะ
เพ่ือปรับปรุง 
 

 
 

 ตรวจสอบเอกสาร/หลักฐาน/ข้อมูล 
มีรายการให้ทำเครื่องหมาย  ใน  
ที่กำหนดไว้ 
 หากทำเครื่องหมายครบทุกช่อง 
แสดงว่ามีรายครบถ้วน ให้ทำ
เครื่องหมาย  ใน  ครบถ้วน หาก
ขาด 1 รายการขึ้นไป แสดงว่า ไม่
ครบถ้วน ให้ทำเครื่องหมาย  ใน  
ไม่ครบถ้วน 
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  เมื่อทำการประเมินครบทุกข้อแล้ว 
ระบบจำคำนวณคะแนนให้อัตโนมัติ 
 

 

 ระบปุัญหา อุปสรรคในการดำเนิน
โครงการ พร้อมแนวทางแก้ไข ผลที่
เกิดข้ึนจากการดำเนินโครงการ ปัจจัย
ความสำเร็จ (Key Success Factor) 
ในการดำเนินโครงการ สิ่งที่โครงการ
ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะของ
ผู้จัดทำโครงการ 
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รายงานการประเมินผลสำเร็จโครงการที่ขอรบัการสนับสนุน 
จากกองทุนผู้สูงอาย ุ

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



จังหวัดท่ีด ำเนินโครงกำร :

กองบริหำรกองทุนผู้สูงอำยุ 

ภูมิภำค:

ลักษณะโครงกำร

กรมกิจกำรผู้สูงอำยุ

กระทรวงกำรพัฒนำสังคมและควำมม่ันคงของมนุษย์

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ :

ประเภทกำรสนับสนุนโครงกำร

ขนำด (มูลค่ำ) โครงกำร :

รหัสโครงกำร:

รำยงำนกำรประเมินผลส ำเร็จโครงกำรท่ีขอรับกำรสนับสนุนจำกกองทุนผู้สูงอำยุ

โครงกำร : 



              การประเมินผลส าเร็จโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ แบ่งออกเป็น 2 ด้าน ได้แก่ 1)
 ด้านการประเมินประสิทธิภาพของโครงการ และ 2) ด้านการประเมินประสิทธิผลของโครงการ เพ่ือใช้
ประกอบการพิจารณาผลประเมินโครงการ โดยแบ่งผลประเมินโครงการ ออกเป็น 5 ระดับ ได้แก่ โครงการระดับ A
 (ดีมาก) โครงการระดับ B (ดี) โครงการระดับ C (ปานกลาง) โครงการระดับ D (พอใช้) และโครงการระดับ E 
(ควรปรับปรุง) เพ่ือให้ผู้บริหารของกองทุนฯ ได้รับทราบความก้าวหน้าของการด าเนินโครงการอย่างถูกต้อง อัน
น าไปสู่การตัดสินใจทางการบริหารต่อโครงการได้อย่างถูกต้องเช่นกัน

กองบริหำรกองทุนผู้สูงอำยุ 

กรมกิจกำรผู้สูงอำยุ

กระทรวงกำรพัฒนำสังคมและควำมม่ันคงของมนุษย์

              เอกสารฉบับน้ีจัดท าข้ึนเพ่ือรายงานการประเมินผลส าเร็จโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนจากกองทุน
ผู้สูงอายุ เพ่ือให้ผู้มีส่วนเก่ียวข้องกับการจัดโครงการ และผู้รับผลประโยชน์จากโครงการ น าผลท่ีได้ไปปรับปรุง 
และพัฒนาโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุในล าดับต่อไป

              เกณฑ์การประเมินผลส าเร็จโครงการของผู้รับทุน สอบถามความเห็นของผู้รับทุน ซ่ึงผลท่ีได้น้ันจะถูก
น ามาประเมินผ่านตัวช้ีวัดท่ีได้รับการออกแบบตามกรอบคิดเคร่ืองมือการประเมิน CSE Model เคร่ืองมือการ
ประเมิน CIPP Model และเคร่ืองมือการติดตามประเมินผลโครงการ ในส่วนของการประเมินส้ินสุดการด าเนิน

โครงการ โดยพัฒนามาเป็นแบบประเมินผลลัพธ์การด าเนินงาน การประเมินประสิทธิภาพของโครงการ และการ
ประเมินประสิทธิผลของโครงการ

ค ำน ำ



หน้ำ

ค ำอธิบำยกำรประเมินโครงกำร 1

ส่วนท่ี 1 : 3

ส่วนท่ี 2 : 13

14

15

ภำคผนวก

- ประมวลภาพการติดตามประเมินผลโครงการ

- เอกสาร หลักฐานประกอบต่างๆ

สำรบัญ

เน้ือหำ

รำยงำนกำรประเมินผลส ำเร็จโครงกำรท่ีขอรับกำรสนับสนุนจำกกองทุนผู้สูงอำยุ

รำยงำนกำรประเมินผลส ำเร็จโครงกำรท่ีขอรับกำรสนับสนุนจำก
กองทุนผู้สูงอำยุ



ค ำอธิบำยกำรประเมินควำมส ำเร็จโครงกำร

 รายงานผลการประเมินผลส าเร็จโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 1



     2. ร้อยละ หรือเปอร์เซ็นต์ (Percentage) คือ การเปรียบเทียบจ านวนใด จ านวนหน่ึงกับ 100 โดยใช้
หลักการของร้อยละ เศษส่วน และทศนิยมได้ โดยจะน ามาใช้หาร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามแต่ละระดับว่า 
ผู้ตอบแบบสอบถามให้ระดับความคิดเห็นเท่าไหร่

ค ำอธิบำยกำรประเมินควำมส ำเร็จโครงกำร

โปรแกรมท่ีใช้ในการวิเคราะห์: Microsoft Excel

    ค่าสถิติท่ีใช้ในการทดสอบมี 2 ชนิด ได้แก่

    1. ค่าเฉล่ีย (Mean) เป็นการหาค่ากลางของข้อมูลท้ังหมด ซ่ึงถือเป็นตัวแทนของข้อมูลท้ังหมดท่ีพิจารณาอยู่ 
โดยจะน ามาใช้ในการหาคะแนนความคิดเห็นโดยรวมแต่ละด้านว่า ผู้ตอบแบบสอบถามให้คะแนนความคิดเห็น
เป็นเท่าไหร่

 รายงานผลการประเมินผลส าเร็จโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 2



รำยงำนกำรประเมินผลส ำเร็จโครงกำรท่ีขอรับกำรสนับสนุนจำกกองทุนผู้สูงอำยุ

 รายงานผลการประเมินผลส าเร็จโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 3



จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ

คน

จ านวนกลุ่มเป้าหมายท้ังโครงการ

80 - 100% = 10 คะแนน คน

60 - 79% = 8 คะแนน คิดเป็นร้อยละ

40 - 59% = 6 คะแนน อยู่ในช่วง

น้อยกว่า 40% = 4 คะแนน คะแนน

จังหวัดท่ีด ำเนินโครงกำร

ภูมิภำค

เกณฑ์กำรให้คะแนน ผลประเมิน เหตุผลสนับสนุน

ตอนท่ี 1 ด้ำนกำรประเมินประสิทธิภำพของโครงกำร

1. ด้ำนจ ำนวนผู้เข้ำร่วมโครงกำร (ค่ำน้ ำหนัก = 10 คะแนน)

จ ำนวนเงินท่ีได้รับอนุมัติ

บำท

บำท

รำยงำนกำรประเมินผลส ำเร็จโครงกำรท่ีขอรับกำรสนับสนุนจำกกองทุนผู้สูงอำยุ

ช่ือโครงกำร

ประเภทสนับสนุนโครงกำร

ขนำด (มูลค่ำ) โครงกำร

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ

ผู้รับผิดชอบโครงกำร เบอร์โทรศัพท์

มีจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่ต่ ากว่า

ร้อยละ 80 ของจ านวนผู้เข้าร่วม

โครงการท้ังหมด

วันท่ีเร่ิมด ำเนินโครงกำร (ระบุในสัญญำ)

วันท่ีส้ินสุดกำรด ำเนินโครงกำร

ลักษณะโครงกำร

เบอร์โทรศัพท์ผู้ประสำนงำน

งบประมำณท่ีเสนอขอ

 รายงานผลการประเมินผลส าเร็จโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ 4



จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการ

100% = 10 คะแนน กิจกรรม

80 - 99% = 8 คะแนน จ านวนกิจกรรมท่ีก าหนดไว้

60 - 79% = 6 คะแนน กิจกรรม

น้อยกว่า 60% = 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ

อยู่ในช่วง

คะแนน

การส ารวจความพึงพอใจ

4.21 - 5.00 = 15 คะแนน คะแนน

3.41 - 4.20 = 12 คะแนน

2.61 - 3.40 = 9 คะแนน

1.81 - 2.60 = 6 คะแนน

1.00 - 1.80 = 3 คะแนน

อยู่ในระดับ

2. ด้ำนกิจกรรม 

2.1 กำรด ำเนินงำนครบถ้วน (ค่ำน้ ำหนัก = 10 คะแนน)

มีการจัดกิจกรรมครบถ้วน 100%

มีการส ารวจความพึงพอใจของ

ผู้เข้าร่วมโครงการ และแปรผลเป็น

ค่าเฉล่ีย

ไม่มีการเก็บแบบส ารวจ/

ไม่มีการแปรผลค่าเฉล่ีย = 0 คะแนน

2.2 ระดับควำมพึงพอใจ (ค่ำน้ ำหนัก = 15 คะแนน)

เกณฑ์กำรให้คะแนน ผลประเมิน เหตุผลสนับสนุน

เกณฑ์กำรให้คะแนน ผลประเมิน เหตุผลสนับสนุน
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ระยะเวลาด าเนินงานโครงการ

วัน

100% = 5 คะแนน ระยะเวลาด าเนินโครงการท่ีได้รับ

80 - 99% = 4 คะแนน การอนุมัติ วัน

60 - 79% = 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ

น้อยกว่า 60% = 2 คะแนน อยู่ในช่วง

คะแนน

จัดส่งรายงาน

วันท่ี

คะแนน

มีเอกสาร

ไม่ครบถ้วน = 0 คะแนน

ภายใน 30 วัน นับจากวันส้ินสุด

โครงการ  = 10 คะแนน

มากกว่า 30 วัน นับจาก

วันส้ินสุดโครงการ = 0 คะแนน

3.2 ระยะเวลำในกำรจัดส่งรำยงำน (ค่ำน้ ำหนัก = 10 คะแนน)

เกณฑ์กำรให้คะแนน ผลประเมิน เหตุผลสนับสนุน

สามารถจัดส่งรายงานผลได้ 

ภายใน 30 วัน หลังส้ินสุดโครงการ

3.1 ระยะเวลำในกำรด ำเนินโครงกำร (ค่ำน้ ำหนัก = 5 คะแนน)

เกณฑ์กำรให้คะแนน ผลประเมิน เหตุผลสนับสนุน

สามารถด าเนินโครงการ

ได้ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด

คะแนน

มีเอกสารด้านการเงินครบถ้วน

ได้ภายในระยะเวลาท่ีก าหนดครบถ้วน = 5 คะแนน

4. ด้ำนงบประมำณ

4.1 ข้อมูล/หลักฐำน (ค่ำน้ ำหนัก = 5 คะแนน)

เกณฑ์กำรให้คะแนน ผลประเมิน เอกสำร/หลักฐำน/ข้อมูล

3. ด้ำนระยะเวลำในกำรด ำเนินโครงกำร
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งบประมาณท่ีใช้ไป

บาท

ใช้งบประมาณท้ังหมด = 5 คะแนน จ านวนเงินท่ีได้รับอนุมัติ

คงเหลือ 0 - 10% = 4 คะแนน บาท

คงเหลือ 11 - 20% = 3 คะแนน

คงเหลือมากกว่า 20% = 2 คะแนน คะแนน

อยู่ในช่วง

100% = 10 คะแนน คะแนน

80 - 99% = 8 คะแนน

60 - 79% = 6 คะแนน

40 - 59% = 4 คะแนน

น้อยกว่า 40% = 2 คะแนน

อยู่ในช่วง

100% = 5 คะแนน คะแนน

80 - 99% = 4 คะแนน

60 - 79% = 3 คะแนน

40 - 59% = 2 คะแนน

น้อยกว่า 40% = 1 คะแนน

เกณฑ์กำรให้คะแนน ผลประเมิน

บรรลุวัตถุประสงค์

1.2 กิจกรรมบรรลุวัตถุประสงค์ท่ีก ำหนดไว้ (ค่ำน้ ำหนัก = 5 คะแนน)

บรรลุวัตถุประสงค์

1.1 วัตถุประสงค์สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ แผนปฏิบัติกำร หรือนโยบำยระดับประเทศ กรม และกองทุน 
(ค่ำน้ ำหนัก = 10 คะแนน)

ตอนท่ี 2 ด้ำนกำรประเมินประสิทธิผลของโครงกำร

1. ด้ำนกำรเปรียบเทียบวัตถุประสงค์

เกณฑ์กำรให้คะแนน ผลประเมิน ยุทธศำสตร์ท่ีเก่ียวข้องกับกองทุนผู้สูงอำยุ

4.2 กำรใช้งบประมำณ (ค่ำใช้จ่ำย) (ค่ำน้ ำหนัก = 5 คะแนน)

เกณฑ์กำรให้คะแนน ผลประเมิน เหตุผลสนับสนุน

มีการใช้งบประมาณ ค่าใช้จ่าย

เหมาะสม ครบถ้วนตามท่ีได้รับอนุมัติ

ใช้งบประมาณ
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อยู่ในช่วง

100% = 10 คะแนน คะแนน

80 - 99% = 8 คะแนน

60 - 79% = 6 คะแนน

40 - 59% = 4 คะแนน

น้อยกว่า 40% = 2 คะแนน

อยู่ในช่วง

100% = 5 คะแนน คะแนน

80 - 99% = 4 คะแนน

60 - 79% = 3 คะแนน

40 - 59% = 2 คะแนน

น้อยกว่า 40% = 1 คะแนน

อยู่ในช่วง

100% = 5 คะแนน คะแนน

80 - 99% = 4 คะแนน

60 - 79% = 3 คะแนน

40 - 59% = 2 คะแนน

น้อยกว่า 40% = 1 คะแนน

เกณฑ์กำรให้คะแนน ผลประเมิน

ผลลัพธ์หรือความส าเร็จโครงการ

2.1 กำรประเมินผลผลิต (Output) ท่ีโครงกำรก ำหนดไว้  (ค่ำน้ ำหนัก = 5 คะแนน)

เกณฑ์กำรให้คะแนน ผลประเมิน

ผลลัพธ์หรือความส าเร็จโครงการ

2.2 กำรประเมินผลลัพธ์ (Outcome) ท่ีโครงกำรก ำหนดไว้ (ค่ำน้ ำหนัก = 5 คะแนน)

1.3 ผลท่ีได้รับบรรลุวัตถุประสงค์ท่ีก ำหนดไว้ (ค่ำน้ ำหนัก = 10 คะแนน)

เกณฑ์กำรให้คะแนน ผลประเมิน

บรรลุวัตถุประสงค์

2. ด้ำนผลลัพธ์หรือควำมส ำเร็จโครงกำร 
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อยู่ในช่วง

100% = 5 คะแนน คะแนน

80 - 99% = 4 คะแนน

60 - 79% = 3 คะแนน

40 - 59% = 2 คะแนน

น้อยกว่า 40% = 1 คะแนน

ปัญหาและอุปสรรค

แนวทางแก้ไข

รวม คะแนน

ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะ

ปัญหำ อุปสรรคในกำรด ำเนินโครงกำร พร้อมแนวทำงแก้ไข

ผลลัพธ์หรือความส าเร็จโครงการ

สรุปผลกำรประเมินผลส ำเร็จโครงกำรท่ีขอรับกำรสนับสนุนจำกกองทุนผู้สูงอำยุ

ตอนท่ี 1 ด้านการประเมินประสิทธิภาพของโครงการ

ตอนท่ี 2 ด้านการประเมินประสิทธิผลของโครงการ

คะแนน

คะแนน

2.3 กำรประเมินผลกระทบ (Impact) ท่ีโครงกำรก ำหนดไว้ (ค่ำน้ ำหนัก = 5 คะแนน)

เกณฑ์กำรให้คะแนน ผลประเมิน
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3. ผลกระทบ (Impact) (ผลกระทบเชิงบวก และเชิงลบ)

ปัจจัยควำมส ำเร็จ (Key Success Factor) ในกำรด ำเนินโครงกำร

ผลท่ีเกิดข้ึนจำกกำรด ำเนินโครงกำร

1. ด้ำนผลผลิต (Output)

2. ด้ำนผลลัพธ์ (Outcome)
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ลงช่ือ

( )

ต าแหน่ง

วันท่ี

ส่ิงท่ีโครงกำรควรพัฒนำ

ข้อเสนอแนะของผู้จัดท ำโครงกำร
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คะแนน ระดับ

กำรแปรผล ตัวช้ีวัด

โครงกำรระดับ A โครงกำรระดับ B โครงกำรระดับ C โครงกำรระดับ D โครงกำรระดับ E

(ดีมำก) (ดี) (ปำนกลำง) (พอใช้) (ควรปรับปรุง)

80 - 100% 60 - 79% 40 - 59% 20 - 39% น้อยกว่ำ 20%
โครงการประสบ

ความส าเร็จ มี

ประสิทธิภาพ และ

ประสิทธิผลของโครงการ 

วัตถุประสงค์สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติ

การ หรือนโยบาย

ระดับประเทศ กรม และ

กองทุน อีกท้ังโครงการมี

ผลส าเร็จท้ังผลผลิต 

(Output) ผลลัพธ์ 

(Outcome) และ

ผลกระทบ (Impact) 

ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ

ผู้เข้าร่วมโครงการ และ

สามารถตอบสนองความ

ต้องการของผู้เข้าร่วม

โครงการไปใช้ให้เกิด

ประโยชน์ได้

โครงการประสบ

ความส าเร็จประมาณ 60

 - 79% มีประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผลของ

โครงการ แต่ยังต้องมี

การพัฒนาและปรับปรุง

ในบางประเด็น เป็น

โครงการท่ีก่อให้เกิดการ

พัฒนาต่อกลุ่มผู้สูงอายุ 

มีการจัดสรรทรัพยากร

ตามแผนงาน ก่อให้เกิด

ประโยชน์ต่อกผู้เข้าร่วม

โครงการ และสามารถ

ตอบสนองต่อปัญหาของ

ผู้เข้าร่วมโครงการไปใช้

ให้เกิดประโยชน์ได้

โครงการประสบ

ความส าเร็จประมาณ 40

 - 59%  โครงการมี

ความสอดคล้องกับ

ผู้สูงอายุ สามารถแก้ไข

ปัญหาเบ้ืองต้นให้กับ

ผู้สูงอายุได้ แต่ไม่

ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ

ผู้เข้าร่วมโครงการ 

วัตถุประสงค์บาง

ประการไม่สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติ

การ หรือนโยบาย

ระดับประเทศ กรม 

และกองทุน อีกท้ัง

ระยะเวลาในการด าเนิน

โครงการยังไม่มีความ

เหมาะสม

โครงการประสบ

ความส าเร็จประมาณ 20

 - 39% โครงการมีความ

สอดคล้อง ยังไม่สามารถ

เข้าถึงกลุ่มผู้สูงอายุได้ 

โครงการเกิดผลส าเร็จ

ท้ังผลผลิต (Output) 

ผลลัพธ์ (Outcome) 

และผลกระทบ 

(Impact) เพียงเล็กน้อย 

ไม่ก่อให้เกิดประโยชน์

ต่อผู้เข้าร่วมโครงการ

โครงการไม่ประสบ

ความส าเร็จ มีส่ิงท่ีควร

ปรับปรุง แก้ไข โครงการ

ไม่มีความสอดคล้องกับ

ผู้สูงอายุ ไม่สามารถ

แก้ไขปัญหา และไม่

ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ

ผู้สูงอายุอย่างแท้จริง 

วัตถุประสงค์ไม่

สอดคล้องกับการด าเนิน

กิจกรรรม หรือตัวช้ีวัด 

ท าให้โครงการไม่

บรรลุผลตามเป้าหมายท่ี

วางไว้ อีกท้ังโครงการไม่

เกิดผลส าเร็จท้ังผลผลิต 

(Output) ผลลัพธ์ 

(Outcome) และ

ผลกระทบ (Impact)

ผลการประเมินผลส าเร็จโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนจากกองทุนผู้สูงอายุ

ผลกำรประเมินผลส ำเร็จโครงกำรท่ีขอรับกำรสนับสนุนจำกกองทุนผู้สูงอำยุ

รำยกำร

กำรแปรผล ตัวช้ีวัด
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ภำคผนวก
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ประมวลภำพผลกำรด ำเนินงำน
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เอกสำร หลักฐำนประกอบต่ำงๆ
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